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RESUMEN

El propdsito de este estudio fue identificar el vinculo entre la motivacion y el aprendizaje
en el dominio del inglés de los estudiantes de 5to grado. de la Institucién Educativa
“Jeronimo Zavala”- Combapata, realizado con una muestra de 18 estudiantes, siendo una
investigacion de caracter descriptivo correlacional, a partir de los variables de la
motivacion y aprendizaje, para lo cual se llegd a la conclusion de identificar la relacion
que existe entre la motivacion y la expresion y comprension oral del area de inglés en los
estudiantes de 5to grado de la Institucion Educativa “Jeréonimo Zavala”- Combapata, con
la prueba de hipétesis de Pearson con un resultado de 0,54 lo cual es una relacion directa
positiva moderada, entre las dos variables, ademas que la motivacion se relaciona de
manera positiva y moderada con la competencia comunicativa de expresion y
comprensién oral en los estudiantes y también de manera directa y moderada con la
competencia comunicativa de comprension de textos en los estudiantes del 5to grado de

la Institucion Educativa “Jerénimo Zavala”- Combapata.

Palabras clave: Motivacion intrinseca, motivacion extrinseca, expresién y comprension

oral, comprensién de textos, produccion de textos.
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ABSTRACT

The present research work that was developed has the objective of identifying the
relationship between motivation and learning of the English area in 5th grade students of
the Educational Institution "Jer6nimo Zavala" - Combapata, carried out with a sample of
18 students, being a correlational descriptive investigation, based on the variables of
motivation and learning, for which it was concluded to identify the relationship between
motivation and oral expression and comprehension of the English area in 5th grade
students of the Educational Institution "Jerénimo Zavala" - Combapata, with the Pearson
hypothesis test with a result of 0.54 which is a moderate positive direct relationship
between the two variables, in addition to the motivation is related in a positive and
moderate way with the communicative competence of expression and oral comprehension
in the students and also In a direct and moderate way with the communicative competence
of text comprehension in the students of the 5th grade of the Educational Institution

“Jeronimo Zavala” - Combapata.

Keywords: Intrinsic motivation, extrinsic motivation, expression and oral

comprehension, text comprehension, text production.
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CAPITULO 1
INTRODUCCION

El presente trabajo de investigacion tiene la importancia de identificar el vinculo
entre la motivacion y el aprendizaje del idioma ingles de los estudiantes del quito grado

de la Institucion Educativa.

Teniendo en cuenta que la motivacion es un factor importante que impulsa y
despierta el interés, consiste en razones internas o externas que motivan a las personas a
tomar acciones o iniciar acciones para lograr metas y factores que ya afectan el impacto
del aprendizaje de idiomas. Ya sea que la motivacidn sea interna o externa, el aprendizaje
del inglés es, sin duda, cualitativa y cuantitativamente mas productivo cuando esta
presente la motivacién intrinseca, ya que es autosuficiente sin apoyo externo y sus efectos
ambientales se limitan a los de la presencia del agente, que es beneficioso, pero puede ser

perjudicial a largo plazo, por lo que la investigacion se divide en cuatro apartados:

El apartado I: Introduccion, que se refiere al método y formulacion de problemas

generales y especificos, justificacion y objetivos de la investigacion:

El apartado Il: Revision de literatura, esta seccion trata de revisiones de literatura
en las que se incorpora el contexto de la investigacion y luego se desarrolla la teoria con
multiples autores con base en el andlisis de las variables y los resultados de la

investigacion.

El apartado IlI: Materiales y Métodos, representa el disefio metodolégico, que
especifica el tipo y disefio del estudio, métodos, técnicas y herramientas de investigacion,

plan de recoleccion de datos, procesamiento de datos y resultados.

14
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El apartado 1V: Resultados y Discusion, se da a conocer el analisis e interpretacion
de los hallazgos, ademaés se consideran las conclusiones, recomendaciones, bibliografia y

anexos.

1.1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

El inglés es la puerta de entrada a la comunicacion con diferentes culturas del
mundo, por lo que aprender este idioma aumenta la motivacion de los estudiantes porque
pueden aprender un segundo idioma y aprender a afrontar las diferentes situaciones de la

vida que es necesario. Como los estudiantes aprenden ingles.

En nuestro pais, los idiomas se ensefian dentro del sistema educativo. Aunque
existen diferentes puntos de vista sobre las posibles razones de esta realidad, casi todos
coinciden en que motivar a los estudiantes es importante para que el proceso educativo

sea efectivo.

Por eso creemos que la motivacion es importante porque es utilizada tanto por

profesores como por estudiantes en su aprendizaje del inglés.

El curriculo nacional menciona el enfoque comunicativo en el campo del inglés,
es decir, aprender inglés de manera completa, simulando situaciones comunicativas y

atendiendo las necesidades e intereses de los estudiantes.

En la practica profesional se puede manifestar la falta de motivacion para aprender
inglés por falta de infraestructura adecuada, falta de material didactico y no tener
conocimientos previos, resultando en una falta de interés en las lecciones de inglés, si
supiéramos que actualmente contamos con profesores més calificados como profesores

Si bien aprender un nuevo idioma requiere mucho esfuerzo de aprendizaje, la dificultad

15
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radica en que los estudiantes siguen adquiriendo conocimientos de inglés mediante

métodos convencionales que se centran en la repeticion y la memorizacion.

Con base en lo descrito en el parrafo anterior, se decidio realizar un estudio sobre
el tema “Motivacion para aprender inglés y sus conexiones” entre los estudiantes de 5to

grado de la institucion educativa “leronimo Zavala”-Kombapata..

1.2.  FORMULACION DEL PROBLEMA

1.2.1. Problema general

o ¢ Cuél es la forma de conexion entre la motivacién con el aprendizaje del
area de inglés en los estudiantes del 5to grado de la Institucion Educativa

“Jeronimo Zavala”- Combapata?

1.2.2. Problemas especificos

o ¢De gqué manera la motivacion se conecta con la expresion y comprension

oral del area de inglés en los estudiantes del 5to grado?

o ¢De qué manera la motivacién se conecta con la comprension de textos del

area de inglés en los estudiantes del 5to grado?

o ¢De qué manera la motivacion se conecta con la produccién de textos del

area de inglés en los estudiantes del 5to grado?

16
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1.3. HIPOTESIS DE INVESTIGACION

1.3.1. Hipotesis general

o Existe relacion significativa entre la motivacion y el aprendizaje del area
de inglés en los estudiantes del 5to grado de la Institucion Educativa

“Jeronimo Zavala”- Combapata.

1.3.2. Hipotesis especificas

o Hay conexion significativa entre la motivacion y la expresion vy

comprensién oral del area de inglés en los estudiantes del 5to grado.

o Hay conexion importante entre la motivacion y la comprension de textos

del &rea de inglés en los estudiantes del 5to grado.

o Hay conexion importante entre la motivacion y la produccion de textos del

area inglés en los estudiantes del 5to grado.

1.4.  JUSTIFICACION DEL ESTUDIO

El tema motivo de investigacion “La motivacion y su relacion con el aprendizaje
del area de inglés en los estudiantes de quinto grado de la Institucién Educativa Jerénimo
Zavala - Combapata” Se inicia con la observacion directa de como los estudiantes de
quinto grado de la institucion, actualmente conducen las clases de inglés, para luego

evaluar el grado de relacion que existe entre las variables motivacion y aprendizaje.

La motivacion de los estudiantes es un factor muy importante en su aprendizaje y
los principales beneficiarios son los estudiantes con cursos motivadores, dindmicos y

auténticos junto a sus respectivas instituciones educativas. Dada la importancia social de
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este asunto y la imperiosa necesidad de mejorar las destrezas comunicativas de los

estudiantes.

Todos los costos de los trabajos de investigacion son detallados, claros,
inequivocos, procesables en contexto y viables tanto para la investigacion como para la
redaccion del trabajo, ya que son los resultados que los estudiantes esperan. Este estudio
profundiza en la motivacion y el aprendizaje del idioma inglés para determinar el alcance

de la relacion que existe entre estas dos variables.

1.5. OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION

1.5.1. Objetivo general

o Identificar la conexidn que existe entre la motivacién y el aprendizaje del
area de inglés en los estudiantes de 5to grado de la Institucion Educativa

“Jeronimo Zavala”- Combapata.

1.5.2. Objetivos especificos

o Identificar la conexion que existe de la motivacién y la expresion y

comprension oral del area de inglés en los estudiantes de 5to grado.

o Analizar el vinculo que hay entre la motivacion y comprension de textos

del area de inglés en los estudiantes de 5to grado.

o Identificar el vinculo que hay entre la motivacion y la produccién de textos

del area de inglés en los estudiantes de 5to grado.

18
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CAPITULO I
REVISION DE LITERATURA

2.1. ANTECEDENTES

Galvez y Masgo (2012) En su titulo: Motivacién y Aprendizaje del Idioma Inglés
entre Estudiantes de Quinto Grado de la I.E. N° 5168 Rosa Luz, Puente Piedra 2012, llego
a la conclusién de que hay un vinculo importante entre la motivacion y el proceso de
aprendizaje del inglés de los estudiantes esta estrechamente ligado a su motivacion. La
motivacion intrinseca esta significativamente relacionada con el aprendizaje de inglés de
los estudiantes de secundaria, y la motivacién extrinseca esta significativamente

relacionada con el aprendizaje de inglés de los estudiantes de secundaria..

Huby (2009) El estudio titulado “Motivacion de aprendizaje y rendimiento
académico de los estudiantes de la Facultad de Ingenieria de Petroleos; UNI. Existe una
diferencia estadisticamente significativa en la motivacion de aprendizaje de los nifios y
nifias de la facultad, y la motivacion de aprendizaje de los estudiantes de la Facultad de

Ingenieria de Petrdleos de la UNI es en un nivel medio.

Benito (2011) en su trabajo titulado: La motivacion y su relacion con el
aprendizaje del idioma inglés en los estudiantes del cuarto grado de educacién secundaria
del Centro Experimental de Aplicacion de la Universidad Nacional de Educacion Enrique
Guzman y Valle, concluyo la motivacion por el aprendizaje del inglés de los estudiantes
de secundaria estaba significativamente relacionada, la motivacion intrinseca esta
significativamente relacionada con el aprendizaje de inglés de los estudiantes de cuarto

grado, y la motivacion extrinseca esta significativamente relacionada con el aprendizaje
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de inglés de los estudiantes de cuarto grado de secundaria del Centro Experimental de A

aplicacion de la UNE EGV, 2011.

Cuellar (2013), En su trabajo titulado: La motivacion y su relacion con el
aprendizaje del idioma inglés en estudiantes de segundo grado de la institucion educativa
Ricardo Bentin, Distrito del Rimac, 2013, concluyé que la motivaciéon se relaciona
significativamente con el aprendizaje del idioma inglés y la motivacidn se relacionaron
significativamente con la expresion y comprension oral, y significativamente con la
comprension textual, entre los estudiantes de segundo grado de la institucion educativa

Ricardo Bentin Distrito del Rimac, 2013.

Roa (2007) Realizo la investigacion titulada “Conceptos y practicas
motivacionales utilizadas por los docentes de un colegio oficial en Colombia” y llego a
las siguientes conclusiones respecto a los conceptos motivacionales de los docentes. la
conclusion que los profesores perciban la motivacién como una fase dentro del proceso
de ensefianzay, por lo tanto, no como algo permanente, ya que tiene una duracion limitada
al tratarse de una etapa. y es el docente quien inicia estas actividades motivadoras o marca
la pauta, cuando se dice que la motivacion “sugiere algo interesante”, para algunos es
obvio que la palabra esta relacionada con juegos y el significado de jugar, es decir, un
ambiente relajado, libre de presiones, agradable e informal, para otros dicen que esta
expresion se asocia con el término “ocio”, especialmente con el ocio improductivo, un
grupo que es escéptico de los docentes; aunque la mayoria de sus incentivos son de
naturaleza conductual, los docentes no se dan cuenta de esto, el segundo aspecto de las

conclusiones tiene que ver con el comportamiento de los docentes en el aula.
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2.2. MARCO TEORICO

2.2.1. Motivacion

Burgos (2010) sefala que la motivacion es un estado interior que nos
anima a actuar, nos guia en cierta direccion y nos mantiene comprometidos en
ciertas actividades. Somos grandes aprendices, pero la motivacion a menudo
determina si aprendemos o0 no. Algo, especialmente como aprenderlo, se aprende
cuando los procesos conductuales y cognitivos necesarios para el aprendizaje son

voluntarios y, por tanto, estan bajo el control del individuo.

La continuacion de los estudiantes esta fuertemente influenciada por el
nivel de motivacion y sean capaces de realizar ciertas actividades porque pueden
aprender mas cuando estan motivados y su aprendizaje o desarrollo es voluntario

y efectivo.

Los estudiantes a menudo estdn motivados cuando vienen a clase; su
asistencia a todos los cursos es obligatoria. Siempre estdn buscando mas
informacion y tienen una curiosidad persistente. A pesar de las diferencias de
comportamiento entre los estudiantes, estos son conscientes de que el aprendizaje
es crucial para su éxito futuro o crecimiento profesional; si bien no todos sentiran
los mismos intereses sobre la ensefianza, pero siempre habra un grupo de personas
con ganas de aprender, lo que motivarad aun mas a los profesores a seguir

ensefiando y encontrar nuevas formas de motivar a todos los alumnos.

Segun Campos y Palomino (2006), la palabra motivacion proviene
etimologicamente del latin motus: movimiento, es decir, mover. La motivacion
representa una de las explicaciones importantes del comportamiento humano, en

términos generales se refiere a las razones del comportamiento.
21

repositorio.unap.edu.pe

No olvide citar adecuadamente esta tesis
- - ]



. UNIVERSIDAD

NACIONAL DEL ALTIPLANO
Repositorio Institucional

En otras expresiones, la motivacion es lo que impulsa inicialmente a una
persona a emprender una accion (activacion), avanzar hacia objetivo especifico
(direccion) y persevere en sus esfuerzos para lograrla (actitud). La motivacion es
el proceso de dirigir, conducir y dirigir las actividades de un agente para lograr

una meta 0 meta.

Grzib (2007) EI término "motivacion” proviene de la palabra latina
"moveré", que significa mover o tener la eficacia o el poder de mover. Segun esta

definicion, la motivacion es la razén de la inclinacion a hacer algo.

No solo estas motivado, sino que te motivas constantemente para hacer o
no hacer algo. Podemos aumentar nuestra motivacion para estudiar, beber, comer,
trabajar o0 no, actuar o actuar, no sucede espontaneamente, sino que es Causado
por estimulos externos (estimulos) o causas internas; la meta o estimulo que el
sujeto esta tratando de lograr debe estar disponible; el sujeto debe tener la energia

y la capacidad necesarias para perseguir la meta particular.

Motivacion proviene del latin movere, que tiene el poder de mover a las
personas, el individuo no solo estd motivado, sino siempre motivado (externo) o

propio (interno).

Piaget (1980), psicologo conocido por sus aportes al estudio de la infancia
y el desarrollo cognitivo, definié la motivacion como la voluntad de aprender,

entendida como la respuesta del nifio al ambiente de absorcidon e interés por todo.

Nereci (1991) Motivacion es el proceso de provocar un determinado
comportamiento, mantener o cambiar actividades. Motivar significa hacer que el
alumno se incline hacia el contenido a ensefiar, para que participe activamente en

el trabajo escolar.
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La motivacidn, entonces, significa hacer que los estudiantes trabajen duro,
ya sea a través de prueba, error, imitacion o reflexion. Como dijo Maslow (1991),
una teoria solida de la motivacién debe asumir que la motivacién es un complejo
constante, interminable y fluctuante y, de hecho, un rasgo casi universal de todos

los estados fisicos de los organismos.

Birch (1974) sefialé que el concepto de motivacion no debe entenderse
como un mecanismo de interrupcion constante, sino como un flujo permanente de
comportamiento que puede ser dirigido en multiples direcciones y visto por los
humanos como un valor, una razon para la accién. En intento de poseerlo indica
que la motivacion es la actividad que realiza una persona para lograrlo y/o

poseerlo.

Borda (1995) La motivacion es el producto centro de energia que impulsa
la accion, el trabajo, el aprendizaje y la plena realizacion de una persona, y es
sinénimo del motor que produce la luz; si no funciona, la luz se apaga, como en
el aprendizaje: si Sin motivacion, los estudiantes no tendran éxito. Cuanto mas

interesado esté en su investigacion, mejores resultados obtendran.

Herbert (2006) se refiere a la motivacion como un concepto que usamos
cuando describimos las fuerzas que acttian sobre 0 en un organismo para iniciar y

dirigir el comportamiento.

Gisela (2000) sefialé que la motivacion es el motor interno que hace
agradable el trabajo, la felicidad y la eficiencia estan intimamente relacionadas,
en definitiva, para este estudio se consider0 y estudid las definiciones de diferentes
autores para dejar claro que la motivacion es un factor importante en el proceso
de aprendizaje de los estudiantes porque el aprendizaje ocurre cuando los
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estudiantes estdn motivados. Debido a que la motivacion es el impulso o la fuerza
que motiva, dirige y sostiene la conducta, la conducta sostenida regula los patrones
de conducta y motiva la conducta, haciendo que los estudiantes se involucren en
la conducta y contine hasta que sea capaz de completarla. que completa la leccién

que requiere logro. En este caso, aprender inglés.

2.2.2.1. Motivacion Intrinseca

Segun Bazéan y Huaman (2011), la motivacion intrinseca se refiere a la
situacion en la cual la inclinacion para llevar a cabo una accion internamente, sin
ser influenciado por estimulos externos, es inherente a cada individuo, y puede
estar sujeto a algun Los factores en el campo cientifico aiin son poco conocidos,
ya que incluso los propios sistemas bioldgicos complejos contribuyen a la
realizacion de este impulso, cabe sefialar que cada organismo nace con diferentes
capacidades y comportamientos de vida, correspondientes a una variedad de
procesos Y circunstancias de influencia externa. , dependiendo de lo que busque
lograr, su atractivo radica en las recompensas o incentivos que corresponden a

motivaciones extrinsecas.

Hasta donde sabemos, la motivacion intrinseca es un impulso interno para
hacer algo, como una tendencia natural a satisfacer los propios intereses y
habilidades para lograr una meta que uno se ha fijado. Este tipo de motivacion no
debe fomentarse con regalos o0 recompensas. Dada la importancia de la motivacion
intrinseca, se puede considerar muy importante para los estudiantes, ya que ayuda
a los estudiantes a superarse a si mismos sin beneficio material por su esfuerzo y
ganas de aprender mas, su Unica recompensa sera el éxito del estudiante en el

aprendizaje.
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Para Abarca (2006), la motivacion intrinseca se presenta en las siguientes

tres formas:

a. La curiosidad (nuevos aspectos de una situacion).

b. La competencia (motiva a los sujetos a controlar el entorno y desarrollar

habilidades individuales y mutuas).

C. Las normas de conducta deben adoptarse segin lo requieran las

circunstancias.

Esto se puede ver en los estudiantes, por lo general los estudiantes tienen
esta curiosidad y saben que el maestro trae algo nuevo para explicar su clase, pero
cuando el maestro les muestra a los estudiantes lo que recortd para explicar, esta
curiosidad el corazdn estimulara la atencion de los estudiantes. . Esto no siempre
sucede (traer algo nuevo que llame la atencién del estudiante). A menudo hay
competencia entre los estudiantes, ya que siempre hay alguien que quiere ser el
mejor y la necesidad de ser la fuerza impulsora dentro de todos, ya que no todos
tienen las mismas necesidades. La necesidad de algo hace que una persona esté

mas motivada para adquirirlo.

Deci y Ryan (2000) sefialaron que la motivacién intrinseca es una
tendencia innata a sacrificar los intereses personales y utilizar las habilidades

personales para buscar y superar los mayores desafios.

La motivacion intrinseca ocurre porque un individuo estd interesado en
realizar una tarea o actividad sin refuerzo externo o simplemente recibir una

recompensa. Hacemos esto por el placer y la satisfaccion que proporciona la
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participacion en si. La actividad en si es la recompensa. Las personas no necesitan

recompensas externas para estar motivadas.

Nos dice que la motivacién intrinseca en las personas que inician sus
propias actividades es innata y se mantiene hasta que finalmente se sienten

satisfechos con la superacion del desafio.

Johnmarshall (2003) menciona que la motivacion intrinseca proporciona
la motivacidn innata para participar en el entorno, perseguir los intereses de uno

y hacer el esfuerzo necesario para entrenar y desarrollar habilidades y destrezas.

Los autores afirman que la motivacién busca y persigue los intereses
personales de un individuo (estudiante) para lograr habilidades y destrezas; los
psicdlogos definen la motivacion intrinseca como la motivacion que desarrolla
una persona para satisfacer un deseo de autorrealizacién y crecimiento personal.
La motivacion intrinseca no esta inherentemente orientada a resultados, sino que
proviene del placer de realizar la tarea, es decir, del propio proceso de logro

(Méndez, 2013).

Los psicologos han identificado que la motivacion intrinseca uegan un

papel importante dos elementos la autodeterminacion y la competencia.

a. La autodeterminacion implica habilidad de tomar decisiones y permitir que

esas decisiones influyan en las acciones.

b. La competencia se refiere a una interaccion efectiva entre el individuo y

su entorno, generando una sensacion de éxito.
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Nos dice que la motivacion intrinseca son los propios deseos que nacen en
el interior de la persona y su realizacion proviene del deseo constante de aprender

para el crecimiento personal.

Estas necesidades son:

a. Necesidad de Autodeterminacion: la conviccion de ser impulsor y
director de su propio comportamiento, es decir, la nocién de que las

personas requieren sentir que sus acciones elecciones consientes.

b. Necesidad de Competencia: la conviccion de que uno puede conectarse
efectivamente con su entorno, es decir, uno debe sentir que es "bueno™ en

lo que hace (€él usa la palabra “competencia” en este sentido).

C. Necesidad de Relacionarse: buscar y desarrollar relaciones seguras y
(conectadas) con los demas. La percepcidn de que pueden formar vinculos
saludables y su sentido de conexion genuina con los demas. La medida en
que las personas perciben que se satisfacen estas necesidades psicoldgicas

béasicas también afecta su desarrollo, bienestar y productividad.

Segun Deci y Ryan (2000), la motivacion intrinseca (Ml) es la fortaleza
para realizar una accién en ausencia de recompensas extrinsecas. Las acciones se

realizan Unicamente para su interés o satisfaccion personal de su desempefio.

La motivacion intrinseca impulsa a las personas a actuar para sus propios
fines de acuerdo con tres necesidades: autonomia (control interno), competencia
(control sobre los resultados - competencia) y relacional (relaciones con los

demas).
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Santrock (2002) afirm6 que la motivacion intrinseca se basa en factores

internos como la autodeterminacion, la curiosidad, el desafio y el esfuerzo.

Lucia (2012) La motivacion intrinseca se ha simplificado y definido como
un comportamiento que se realiza con frecuencia y sin ninguna contingencia

externa.

La motivacion en si misma es la realizacion del comportamiento en si
mismo, y la razon de la activacion de este patron de comportamiento es innata a

nosotros como seres humanos.

Petri (2006) menciond que estamos intrinsecamente motivados para hacer
algo porque queremos hacerlo, no porque esperemos una recompensa o

intentemos evitar el trabajo.

Segun los autores, la motivacion intrinseca conduce a nuestros patrones de

comportamiento inherentes.

Filak y Sheldon (2003) autonomia no significa total independencia o
libertad, sino conciencia interna y compromiso con una accion razonada. Apoyar
la autonomia significa brindar opciones y responsabilidades cuando no hay

alternativas por parte del estudiante.

Deci y Ryan (1985) mencionaron que la autonomia ocurre cuando una
persona siente que es la causa de sus acciones, y concluyeron que cuando sabe lo

que esta haciendo, se da cuenta de que es autonoma.

Segun Riso (2004) el principio de autonomia ensefia a las personas a ser

independientes. Si crees que eres antisocial, veras el camino hacia la libertad
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mental y emocional. El afecto no surge facilmente cuando alguien decide tomar

el control de tu vida.

Rubio (1992) La autonomia es uno de los valores morales universales, no
es una capacidad personal, no es una condicién o atributo de las personas, sino un
gjercicio, una calidad de vida en la que viven. Entonces tenemos que hablar de los
procesos y situaciones sociales en los que las personas actiian automéaticamente y
construyen sus identidades morales en el proceso. La autonomia es el proceso

social por el cual los individuos establecen sus identidades.

Filak y Sheldon (2003) La competencia surge cuando uno se siente valido
acerca de sus acciones, acercandose a la autoeficacia, y se reconoce cuando uno
asume nuevas tareas desafiantes e intenta dominarlas. EI empoderamiento
significa convencer a los estudiantes de que son capaces de asumir desafios,

liderar con sensibilidad y brindar retroalimentacion.

Baumeister y Leary (1995) sefialaron que las relaciones surgen cuando una
persona se siente conectada o comprendida por los demas, mientras que Filak y
Sheldon (2003) mencionaron que la necesidad de relacionarse incluye tanto
relaciones interpersonales como grupales. Apoyar la relacion significa ofrecer

aceptacion, respeto y afecto.

Por tanto, conociendo a partir de las varias interpretaciones, podemos
describir la motivacion intrinseca como la capacidad que emana u individuo y se
encuentra bajo su propio control y es capaz de potenciarse a si mismo sin
necesidad de estimulos o factores externos, lo que significa participar libremente
en actividades de todo tipo. , ya sea por placer o necesidad, y asi obtener
gratificacion.
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2.2.2.2. Indicadores de la motivacion intrinseca

La motivacion intrinseca se manifiesta mediante los siguientes

indicadores:

El poder personal, segin Felipe Rey (1997), la percepcion inmediata y
interna del poder personal constituye en si misma la conduccion de la libertad y
la caracteristica fundamental de la voluntad; la voluntad es libre debido a que
posee un poder intrinseco, tanto un poder como una facultad de interés personal,
pues es una facultad igualmente percibida o conocida, cualesquiera que sean sus

efectos o efectos.

El poder personal se define como autocontrol, fuerza de voluntad o
simplemente fuerza de voluntad, el interés de un individuo por realizar una
determinada accion, por lo que podemos decir que este poder y conocimiento es
la capacidad de controlar impulsos, metas y acciones. En muchos casos, el poder
personal se convierte en el punto de partida y de esta manera quiero conseguir lo

que quiero.

Establecer metas, como en Uculmana (1990), las metas son cosas que
queremos lograr para sentirnos bien, cosas que responden a nuestra forma de ser,
nuestros valores, la forma en que nos vemos a nosotros mismos Yy nuestra
experiencia Correspondencia. Cuando lo logramos o nos damos cuenta de que
estamos luchando por ello, nos da una sensacion de paz y tranquilidad, una sefial

segura de que estamos en camino al éxito.

Algo que dificulta la consecucion de nuestros objetivos sin ella son las
altas dosis de motivacion. Si prioriza una actividad cuando otros son "mejores que

usted", puede decir que esta muy motivado para hacer algo si se toma el tiempo
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para hacerlo. Las personas que estan muy motivadas por una tarea dicen que

sienten que todo su cuerpo esta ocupado.

Por ejemplo, si un estudiante se pone una meta y estd internamente
motivado, querra alcanzarla, si esta bien motivado, no le importa si la meta que se
planted es dificil o facil, hara cualquier cosa que se pueda lograr. lograrlo, si sabe
que las metas que se propone son muy dificiles, su compromiso con todo

aumentara.

Autoeficacia Para Ruiz (2009), la autoeficacia es la confianza en uno
mismo para realizar una tarea especifica, y el juicio de las personas sobre su

capacidad para manejar diferentes situaciones es la base de sus acciones.

Estas actividades incluian lo que querian hacer, cuanto esfuerzo puso en
ello, cuanto perseveraron en el desafio y si lo abordaron con pasion o seriedad.
Estas estimaciones se denominan "autoeficacia" y pueden ser precisas 0 no.

(verdad)

Los criterios empleados para evaluar nuestra habilidad personal en realizar
una tarea se derivan de 4 fuentes. En orden descendente de su influencia, estas
fuentes incluyen el logro de metas exitosa (ejecucion exitosa de una accion); la
tarea que debemos afrontar de observar a otros similares a nosotros lograr el éxito;
las creencias verbales de personas dignas de nuestra confianza; y los estados

fisiologicos.

Lewis (2003) afirma que la autoeficacia es una variable motivadora con la

que se relacionan moderadamente las habilidades, los intereses y los logros.
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Saber si seremos capaces de alcanzar las metas que nos propongamos ej:
si no tenemos suficientes recursos veremos como solucionar esto para lograr
nuestras metas y sera gracias a nuestro esfuerzo posibles inversiones y en qué

gastamos ellos tiempo.

Segun Cooper y Olson (2002), la autoconciencia es la comprension de las
respuestas y sentimientos emocionales, los estilos de aprendizaje y el
temperamento que ayudan a los estudiantes a comprender su propia dindmica de

aprendizaje, competencia emocional o necesidades de apoyo.

La autoconciencia son las acciones que realizamos para nuestro propio
beneficio, ya sea para aprender o para ampliar nuestras capacidades, dependiendo

de nuestras necesidades de aprendizaje o de nuestro entorno.

Algunos estudiantes tienen mucha confianza porque saben que lo que se
ensefia en la escuela no es suficiente, por lo que hardn méas preguntas, por ejemplo,

no es suficiente aprender la teoria de la dptica en inglés, y tienen que aprenderla.

2.2.2.3. La motivacién extrinseca

Para Quiros (2006), define las motivaciones extrinsecas de los individuos
como aquellas que los motivan a estudiar, sacar buenas notas, ganar aprobacion
social, ganar reconocimiento y tener un lugar en equipos, lugares de trabajo y
entornos sociales. Y obtener un mejor salario y asegurar la prosperidad material.
La investigacion ha encontrado que las recompensas son Utiles en el aula y
también pueden motivar a los estudiantes a participar en tareas disefiadas para
controlar el comportamiento de los estudiantes y proporcionar informacién sobre

habilidades o experiencia.
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Segun Theobald (2006), la motivacion extrinseca se refiere a la influencia
externa de los elogios y las recompensas, y para algunos estudiantes, las

herramientas extrinsecas son necesarias para la motivacion.

Para Mowrer (1960), la motivacion de incentivo es el principal impulsor
del comportamiento; esta motivacion estd estrechamente relacionada con el

aprendizaje de respuestas emocionales.

Johnmarshall (2003) La motivacion extrinseca (EM) surge de razones
ambientales para iniciar o persistir en una accion. Los eventos externos generan
motivaciones extrinsecas de tal manera que establecen en la mente humana un
"medio para un fin" contingente donde los medios son acciones y los fines son

resultados atractivos (o previenen resultados no deseados).

Garcia (2008) Motivacion extrinseca, cuando los alumnos realizan
actividades y aprenden por motivos distintos al propio aprendizaje, con el fin de
obtener recompensas o evitar castigos, reconocimiento de su valor por imposicion

de los padres, etc.

Los propios estudiantes no estan interesados en aprender, pero las
consecuencias de esta motivacion son generalmente negativas: para mantener la
motivacion, necesitan enfrentarse constantemente a un refuerzo externo (premio

0 castigo).

Gonzales (2005) la conducta extrinsecamente motivada incluye la
conducta realizada fuera de la propia conducta para obtener una recompensa o
evitar un castigo, esta dirigida a una meta, valor o recompensa, mas alla del propio
sujeto o de la actividad, por lo que a esta razon se le denomina condicionamiento

externo.
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2.2.2.4. La recompensa

Knight (2006) La motivacion debe interpretarse como un estudio
observacional. Si bien estamos de acuerdo en que los programas de motivacion y
rendicion de cuentas ayudan a aumentar la seriedad del aprendizaje, es bien sabido

que la motivacion extrinseca a través de la coercién o el elogio es ineficaz.

Las recompensas extrinsecas ocurren cuando la causa del comportamiento
de un agente es una consecuencia separable, ya sea interna (p. €j., elogio, pago de
dinero o poder realizar otras tareas mas interesantes) o autoadministrada (p. e€j.,

elogio). o regalos que usted mismo hace).

Al mismo tiempo, Herbert (1991) afirmé que “la motivacion extrinseca
depende mas de la percepcion o comportamiento de otras personas acerca de la

actitud del estudiante, o de los resultados tangibles que obtiene del aprendizaje”.

Entonces podemos decir que muchas veces es el entorno externo el que
influye para que nos comportemos a nuestra manera, por ejemplo: Si una persona
tiene una motivacion extrinseca, necesita recompensas para realizar determinada
actividad, que también es una actividad, y esta se hace. Si Para calificar para estar
con alguien, ademas, no se aprende como se adquiere el conocimiento que no es

importante en esta motivacion.

2.2.2.5. Indicadores de la motivacion extrinseca

a) Reconocimiento social

Segun Tejada (2004), una persona necesita la aprobacion social para tener
autoestima, y para desarrollar habilidades la identidad de una persona se forma a

partir de la aprobacion de los demés y la baja autoestima.
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La aprobacion social a menudo se trata solo de adquirir posesiones
materiales y luego ser reconocido por la sociedad por lo que tienes, no por lo que
eres. Es que algunos de los alumnos de 4to grado de secundaria de la I.E Manuel
Gonzales. En otras palabras, los profesores quieren ser la persona mas popular en
el aula, y més aln en la escuela. El deseo de ser reconocido no solo les sucede a

los estudiantes, le sucede a todo el mundo.

b) Premios e incentivos

Para Flores (2007), las recompensas tienen efectos complejos y poderosos
sobre el comportamiento, y pueden incitarnos a aprender nuevos
comportamientos, pero también pueden afectar la motivacion y el desempefio de

tareas sin implicar un nuevo aprendizaje.

Las recompensas, las calificaciones y el dinero son factores que motivan
el aprendizaje y, mientras los estudiantes disfruten de estas cosas, se ha advertido
a muchos educadores que no utilicen tales incentivos porque han sido mal

utilizados.

En muchos casos, la estimulacion puede convertirse en lo mas importante,
en lugar del aprendizaje que deberia estimular. Los estudiantes perciben su
educacion como una carrera de obstaculos en forma de calificaciones que deben
alcanzar. El sujeto es visto e interiorizado desde dentro. Puede ser inconsciente,
pero siempre es una parte funcional del individuo. La motivacion es diferente de

lo que una actividad pretende estimular...

El estimulo mas frecuente, y posiblemente el menos eficaz en las
instituciones educativas, son las calificaciones. En general, se requiere obtener al

menos un 11 para acceder o cambiar a otro curso y superar el examen. Bajo tal
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presion, las calificaciones abarcan toda la gama, las notas para aprobar se pueden
buscar por cualquier medio si las materias no son de interés y, a menudo, se dedica
mas esfuerzo a cubrir los estudios de las materias y obtener calificaciones

inferiores.

Por ejemplo, para obtener 20 puntos en la prueba, los estudiantes se
levantan a estudiar el dia anterior, es decir, la memorizacion, este método no es
adecuado para aprender. Obtuve 20 puntos en la prueba, pero se tarda unos dias.

todo lo que aprendi se olvida.

C) Intereses y expectativas

Eccles y Wigfield (2002) encontraron que el nivel de interés de un
individuo en una clase de contenido afecta la calidad y la profundidad del esfuerzo
y el aprendizaje, al igual que las expectativas, tanto en términos generales como
en si mismas. eficacia, control o consecuencias. En este contexto, parece adecuado
disponer de una herramienta que pueda evaluar y comprobar la validez de los

distintos objetivos, expectativas e intereses descritos.

d) Principales factores que intervienen en la motivacion

Hutlock, citado por Herbert (1991), nos dice que los factores que
identificamos a continuacion y las tendencias del estudiante representan las

coordenadas en las que se basa la motivacion.

e) Personalidad del profesor

Segun Herbert (1991), afirma que los docentes que saben mas en un
sentido técnico se desempefian mejor en términos de aprendizaje y motivacion de

los estudiantes; por el contrario, se puede decir que alguien que estd tan
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concentrado en su trabajo imbuye a los estudiantes de Pasidn por el conocimiento

y convirtiéndolos en ultima instancia en sus profesores.

La personalidad de un docente se muestra en sus cualidades. No so6lo
ensefia a través de su trabajo, sino que a través de su sola presencia hace lo que
tiene que hacer: motivar a los estudiantes a aprender. Dar importancia a la
personalidad de un docente no significa que su experiencia o conocimiento de la
materia que imparte no sea importante. Porque los buenos profesores cumplen con

estos requisitos.

f) Interés y las necesidades

Herbert (1991) identificd varios estudios que muestran que los estudiantes
aprenden mas rdpido y de manera mas sostenible cuando las actividades de
aprendizaje se adaptan a sus necesidades e intereses. Un estudiante que comprenda
con éxito la importancia del aprendizaje se sentira motivado para dedicarse a sus
estudios, si le falta motivacion, puede que las actividades escolares le resulten
aburridas. Ante la falta de interés por aprender, cuando los alumnos inician una
clase sin un nivel minimo de motivacién por aprender, incluso los mejores
esfuerzos docentes pueden conducir al fracaso, lo que esta estrechamente

relacionado con la experiencia, las habilidades y las necesidades del alumno.

2.2.2.6. Teorias de la Motivacion

a) Teoria de la piramide de las necesidades.

Para Maslow (como se citd en Espada, 2003) La teoria mas clasica y

conocida. Sefialo diversos estudios que indican que los estudiantes adquieren
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conocimientos de manera mas rapida y duradera cuando las actividades de

aprendizaje se ajustan a sus necesidades e intereses.

En opinion de Maslow, en las dimensiones relacionales estan ordenadas
jerarquicamente, y solo cuando el nivel inferior esta satisfecho, una de las
necesidades se activara, y solo cuando la persona satisfaga con éxito el nivel
inferior, el nivel superior se ird involucrando gradualmente, y con ello el nivel

superior. motivacioén para satisfacerlos.

Maslow conecto jerarquicamente estas cinco categorias, diciéndonos que
una de las necesidades solo se activa cuando se satisfacen los niveles inferiores,
moviéndose hacia cada categoria segun el grado de satisfaccion de la persona. La
importancia de su investigacion es confirmar que los humanos estdn motivados
para adoptar aquellos comportamientos que él considera importantes para
satisfacer necesidades de bajo y alto orden; puede haber mas de una necesidad en

el centro de un comportamiento dado.

b) Teoria de los tres factores de Macclelland

McClelland (1989) basicamente centr6 su teoria en tres tipos de

motivacion: logro, poder y pertenencia:

o Logro: Este es el impulso por la excelencia, el éxito que lleva a las
personas a establecer metas altas que quieren alcanzar, estas personas
tienen una gran necesidad de actividades, pero poca necesidad de
conexion para unir a las personas, y debido a esto se han Impulsado de
manera destacada, se comprometen a ejecutar sus tareas con excelencia
asumen responsabilidades y buscan feedback constante acerca de su

rendimiento.
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o Poder: Impulsadas por la necesidad de influir, controlar y ser
reconocidas por otras personas y grupos, las personas quieren ser vistas
como importantes, buscan progresivamente ganar prestigio y estatus, y
muchas veces luchan por la supremacia de sus ideas. Tienden a tener una

mentalidad "politica".

o Pertenencia: Deseos de relaciones amistosas y cercanas, sentido de

pertenencia, etc., que suelen disfrutar.

c) Teoria de fijacion de metas de Locke

Para Locke y Latham (citado en Dios, 2004), Una meta es algo que alguien
persigue e identifica la intencion de lograr la meta como fuente principal de
motivacion. Las metas son importantes en todas las actividades porque motivan y
guian nuestras acciones y nos motivan a hacer lo mejor que podemos. Las metas

pueden tener muchas funciones diferentes.

- Centrar mas tu atencion y acciones en la tarea en cuestion.
- Moviliza la fuerza y el esfuerzo.
- Aumenta la resistencia.

- Ayuda a desarrollar la estrategia.

En el mismo conjunto de ideas (Becker, 1978) afirma que, para ser
verdaderamente Util, el establecimiento de metas debe ser especifico, dificil y
desafiante, pero alcanzable. Ademéas, hay un elemento importante de

retroalimentacion, que la persona necesita para maximizar su desempefio.
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Segun esta teoria, el establecimiento de objetivos es el deseo de una
persona de alcanzar un objetivo, por ejemplo, a través de la autoconciencia de sus

esfuerzos.

Entonces podemos decir que esperamos que todos logren metas especificas
y desafiantes y al final reciban retroalimentacion para mejorar su desempefio. La
retroalimentacién es el proceso de compartir y expresar sus pensamientos,
inquietudes, sugerencias y observaciones con otros para desarrollarse como

individuo.

2.2.2. Aprendizaje

El aprendizaje constituye uno de los pilares fundamentales para el
desarrollo integral de los estudiantes. El aprendizaje tiene muchas definiciones,

yo. h La gente ve esta palabra desde diferentes angulos.

Se trata del proceso para adquirir o ajustar habilidades, destrezas,
conocimientos, conductas o valores a través de la experiencia, el aprendizaje, el

entrenamiento, el juicio y la observacion.

El aprendizaje consiste en la adquisicién de habilidades particulares, la
asimilacién de informacion o la adopcidn de nuevos conocimientos y enfoques de

accion.

El aprendizaje es el proceso de adquirir conocimientos, absorber

informacion y adquirir habilidades a través del aprendizaje.

Segun Abdon (2003), las representaciones del mundo se forman en una
etapa temprana y cambian con el tiempo; el aprendizaje es la suma de procesos de

adquisicion y transformacion del conocimiento.
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Estd determinado por los factores internos y externos del alumno.
Representa una dinamica que viaja a través del tiempo y el espacio, partiendo de

lo global y penetrando en estructuras especializadas e integradoras.

El aprendizaje es el proceso por el cual la capacidad intelectual de un
sujeto para adquirir conocimientos se enriquece con el tiempo, ya sea a través de
la experiencia concreta basada en actividades o mediante conocimientos

preexistentes.

Para Ormrod (2005), aprender es como adquirimos no solo habilidades y

conocimientos, sino también valores, actitudes y respuestas emocionales.

o El aprendizaje es un comportamiento relativamente permanente que

resulta de la experiencia.

o El aprendizaje implica una transformacion duradera en las conexiones o

representaciones mentales como consecuencia de la experiencia.

El aprendizaje es un proceso mediante el cual los individuos adquieren y
modifican conocimientos y habilidades y, por tanto, valores, actitudes y creencias,
a través del aprendizaje, la experiencia, la instruccion, el razonamiento y la
observacion. El aprendizaje puede ser permanente y puede modificarse de acuerdo
con diferentes factores para permitir a los individuos para desarrollar Una vida de

experiencias holisticas de desarrollo.

El aprendizaje se define ampliamente como cualquier cambio
relativamente permanente en el comportamiento subyacente que resulta de la
experiencia pero que no es causado por la fatiga, la maduracion, las drogas, las

lesiones o las enfermedades.
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Por supuesto, el aprendizaje no se define estrictamente como un cambio
de conducta real o potencial; mas bien, el aprendizaje es algo que le sucede a un
organismo (humano o no) como resultado de la experiencia. Los cambios de

comportamiento son solo evidencia de que se esta produciendo un aprendizaje..

Bransford (2000) El proceso de aprendizaje y la transferencia del
aprendizaje son fundamentales para comprender como las personas desarrollan
competencias importantes, y el aprendizaje es importante porque nadie nace con

la capacidad de funcionar de manera competente en la sociedad como adulto.

Es crucial tener un entendimiento especifico de las experiencias de
aprendizaje que facilitan la transferencia. Esta se refiere a la habilidad de aplicar
los conocimientos adquiridos en un contexto a un entorno diferente. Los
educadores confian en que los estudiantes puedan transferir lo aprendido de un
problema a otro al ser trasladados a un nuevo entorno. Vayamos a otra pregunta.

De un grado a otro, de la escuela a la casa, de la escuela al trabajo.

Las suposiciones acerca de la transferencia estdn estrechamente
relacionadas con la creencia de que "educar” a las personas a menudo es mejor

que simplemente "capacitarlas” para realizar ciertas tareas.

En el contexto de este estudio, se define el aprendizaje como el proceso de
obtener nuevos conocimientos o modificar conocimientos, comportamientos,
habilidades, valores o preferencias existentes. Este proceso puede abarcar la
integracion de diversos tipos de informacion. En este sentido, el aprendizaje se
concibe como un proceso dinamico méas que como la acumulacion de hechos o

conocimientos procedimentales. La experiencia de aprendizaje humano forma
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parte del desarrollo, el autodesarrollo, la educaciény la capacitacion, y puede estar

guiada por metas y respaldada por la motivacion.

2.2.2.1. Aprendizaje del idioma inglés

A nivel global, el inglés ha adquirido una posicion predominante; en
resumen, se considera que el inglés es fundamental para alcanzar el éxito en la
vida. Los estudiantes enfrentan requisitos cada vez mas exigentes para aprender
este idioma, y su actitud hacia el proceso de aprendizaje del inglés no siempre es
solida. El papel del docente va mas alla de simplemente preparar y desarrollar
lecciones; también implica guiar a los estudiantes, creando las condiciones
Optimas para que disfruten de una experiencia educativa enriquecedora, lo cual se

traducird en mejores resultados de aprendizaje.

Para Krashen (citado en Pla, Vila, Ribé, & Vidal, 1997), el proceso de
adquirir una segunda lengua es una actividad consciente que surge una situacion
formal o d un plan personalizado, con el objetivo de que el estudiante modifique
su estructura linglistica. Reconocer e interiorizar nuevos conocimientos,
mejorando asi su dominio de la segunda lengua a través del desarrollo de la

competencia comunicativa.

Segun el mismo Pla et al. (1997) Los diferentes tipos de aprendizaje no
son igualmente complejos cuando se aprende un nuevo idioma. Se podria decir,
de menos complejo a mas complejo, aprendemos palabras, aprendemos
expresiones que combinan palabras y conceptos. En principio, las palabras pueden
referirse. Aparentemente, ya sean referencias reales o simbdlicas; tanto es asi que

en varios métodos de ensefianza de lenguas extranjeras, el profesor entra al aula
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con una maleta llena de "materiales de referencia": vasos, servilletas, hombres,

nifios, casas esperando la imagen.

No obstante, comprender el significado de estas palabras no facilita una
comunicacion compleja. Por ende, es esencial examinar las combinaciones de
palabras que suelen constituir una oracién. Esto implica que los avances
significativos son méas complejos, ya que, con frecuencia, el significado total no
surge Unicamente de la suma de los significados parciales. En otras palabras, no
resulta de la simple combinacidon de los significados de las palabras individuales

que conforman la frase u oracién.

Comprenderlo requiere procesos de abstraccion y sintesis superiores, pero
pasar a formas superiores de pensamiento requiere aprender conceptos. Permiten
alcanzar el mas alto nivel de abstraccion, realizan la funcién de generalizacion y
proporcionan una separacion completa. De la pronunciacion real. El significado
de una situacion, que permite el razonamiento basado en caracteristicas abstractas,

constituye asi el conocimiento mas elaborado.

Entonces, el objetivo de aprender un nuevo idioma no es aprender palabras
0 incluso frases, sino aprender conceptos; como la realidad estd hecha de

conceptos, son ideas.

Segun los autores, se puede inferir que aprender un nuevo idioma significa
aprender un idioma muy diferente al nuestro, en un entorno social donde hay pocas
oportunidades de practicar su uso en escenarios reales fuera del aula, y hay otros
factores que afectan el aprendizaje. Por lo tanto, aprender inglés debe comenzar
de simple a complejo. A medida que los estudiantes adquieren nuevos
conocimientos, pueden alcanzar un mayor nivel de competencia. Primero, los
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estudiantes pueden comenzar aprendiendo palabras y luego frases hasta que
alcancen el nivel de competencia que es solo en la vida La nocion de logro
voluntario y consciente en inglés significa encontrar oportunidades para obtener

la mayor exposicion posible al idioma.

Debido al espacio, el equipo y los profesores disponibles, estas
oportunidades pueden surgir en diferentes areas, desde la escuela hasta la

universidad.

Por otro lado, para Ninamango (2009) la orientacion del profesor y la
iniciativa de cada alumno son importantes para aprender inglés. Los estudiantes
deben tener claro lo que estdn aprendiendo para poder tener en cuenta las

sugerencias de sus profesores y centrarse tanto en la practica como en la teoria.

Este tipo de logro se puede lograr a través del didlogo en inglés, que es la
forma mas facil de poner en préctica los conocimientos tedricos en el didlogo,

donde los estudiantes pueden ver sus errores y sus propias fortalezas. brillante.

No solo es ese aprendizaje individual que recibe cada alumno, sino que
trabajar con otros alumnos es la mejor forma de aprender inglés, aprendiendo

juntos de forma holistica.

Al tenerlo en cuenta en el curriculo actual, basicamente orientado al
desarrollo de la comprension lectora, la vision actual es incrementar los
aprendizajes en un enfoque comunicativo, dinamico y fluido, es decir, respetando
el rol de la comprension lectora, teniendo en cuenta el desarrollo de la
competencia comunicativa. El aprendizaje autodirigido del editor se logra
intercambiando ideas activamente y proporcionando estrategias metddicas tanto

como el receptor.
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El modelo de aprendizaje ideal es imitar los bucles de comunicacion mas
cercanos posibles en el aula, situdndose en la realidad del uso del idioma que esta
aprendiendo: esta situacién debe replicarse con la mayor frecuencia posible. Se
considera la linguistica del texto como base, donde los textos son unidades
comunicativas con significado, por lo que se recomienda utilizar textos auténticos,
que permitan a los estudiantes conocer paises, ademéas de los detalles de

percepcion y comprension de métodos culturales. atrapd su lengua.

El "Disefio Curricular Nacional de Educacién Basica en Lenguas
Extranjeras™ propone cultivar la capacidad comunicativa de los estudiantes, para
que puedan desempefar un papel en diferentes situaciones y diferentes propdsitos

con una actitud de aprendizaje positiva.

En este contexto, Morrow (1981) describid los principios por los cuales se
pueden utilizar las actividades comunicativas. En resumen, estos principios
requieren que una actividad sea comunicativa para los estudiantes de tal manera

que opere por encima del nivel comunicativo.

Otra caracteristica distintiva del enfoque comunicativo es su naturaleza
multilingle tanto en la entrada como en la salida. Esto motiva a los estudiantes a
emplear el lenguaje necesario para llevar a cabo la actividad, en lugar de limitarse
a lo ensefiado especificamente en la leccion o lo que se ha destacado
especialmente. Una vez iniciada la actividad, la intervencion del maestro es

minima o nula.

2.2.2.2. Capacidades del &rea de inglés

Segun la DCN, nos dice que el aprendizaje del inglés en la educacién

secundaria se basa en habilidades en el dominio del idioma inglés en el que se
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encuentran o desarrollan las cuatro habilidades (escuchar, hablar, leer y escribir)

y que al aprender un idioma se desarrolla otro. idioma.

Asi, al aprender un idioma, Abril (2004) desarrolla las habilidades de
hablar, escuchar, leer y escribir, cuyo dominio debe orientar el aprendizaje de
todos los contenidos linguisticos como la comprensiéon oral, elaboracion de
informacion personal, respuestas a diversos comunicativos, a Garantizar

situaciones interactivas, comprension lectora.

Por otro lado, depende en gran medida del idioma que se hable. Por otra
parte, la expresion escrita se enriquece, modifica y nutre con la lectura y la
recepcion, y la propia comprension oral y escrita corrige y mejora las deficiencias
de la expresion oral. Por estas razones, podemos afirmar que debe existir una
interrelacion entre las cuatro habilidades basicas mencionadas anteriormente.

Algunas habilidades son predecesoras de otras habilidades.

El lenguaje es una herramienta para pensar y aprender. Captamos
informacion, procesamos informacidn y expresamos nuestras ideas a través de las
habilidades de escuchar, hablar, leer y escribir. Nuestras habilidades linguisticas,
por tanto, influyen decisivamente en la calidad y exactitud de la informacion que
recibimos, que se convierte en la materia prima de nuestro pensamiento, y estas
habilidades nos ayudan a estar de acuerdo con las opiniones de los demas, algo

fundamental en el proceso de aprendizaje del inglés.

En otro caso, Hearn y Garcés (2003) afirman que las habilidades
desarrolladas en inglés estan relacionadas con la comunicacién oral y escrita

(escuchar, hablar, leer, escribir), las habilidades orales receptivas (escuchar) y las

47

repositorio.unap.edu.pe

No olvide citar adecuadamente esta tesis
- - ]



. UNIVERSIDAD

NACIONAL DEL ALTIPLANO
Repositorio Institucional

habilidades de comunicacion oral. . produccion. (hablado), comprension lectora

(lectura), capacidad de escritura (escritura).

Segun estos autores, existen cuatro habilidades (escuchar, hablar, leer y
escribir) que se deben desarrollar en el campo del inglés, las cuales siempre estan
en ellos, salvo que cada autor le asigna un nombre especifico de habilidad, porque

es una cosa esencial, necesita ser desarrollado para aprender inglés.

2.2.2.3. Expresiony comprension oral

Implica desarrollar de forma interactiva habilidades para comprender y
expresar textos orales. Este proceso ocurre en diferentes situaciones de
comunicacion y con diferentes propositos. Articulos relacionados con la vida
diaria y el entorno social de los estudiantes. Pensamientos, emociones y

sentimientos en contexto (DCN, 2009).

Expresion y comprension oral: Este proceso involucra una comunicacion
fluida y clara, el uso apropiado de recursos verbales y no verbales, el desarrollo
interactivo de habilidades de comprension y comunicacion para diferentes
propositos relacionados con diferentes situaciones comunicativas y ambientes
hogarefios, incluye la produccion de textos orales. y sociales. Estudiantes que
aprenden a escuchar y expresar sus pensamientos, emociones y sentimientos con
confianza con diferentes interlocutores en diferentes contextos, ya comunicarse

utilizando la entonacion y pronunciacion adecuada en situaciones comunicativas.

La expresion y la comprensién orales se utilizan en la vida diaria, en el
hogar y cuando se comunica con colegas. También dijo que al hablar la entonacion

y pronunciacion debe ser buena para que la otra persona pueda entender.
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2.2.2.4. Expresion oral

Carter y Nunan (2001) El lenguaje hablado implica el desarrollo de un tipo
especifico de habilidad comunicativa El lenguaje hablado, debido al entorno en el
que se produce, a menudo difiere del lenguaje escrito en su gramatica, vocabulario
y patrones de discurso tipicos. Ademas, algunas de las habilidades de
procesamiento requeridas para hablar son diferentes de las requeridas para leer y

escribir.

El autor menciona que, entre las cuatro habilidades, la expresion oral es la
que requiere mayor esfuerzo. Para que los estudiantes tengan fluidez, necesitan
practica constante para dominar el ritmo y la entonacion correctos cuando hablan
inglés; descubrimos que algunos estudiantes en las escuelas de Okinawa no

practicaban la conversacion en inglés para expresarse con fluidez.

2.2.2.5. Comprension oral

La comprension oral (escuchar) es una de las cuatro habilidades mas
utilizadas en la vida cotidiana. Por lo general, una persona lo escucha dos veces
cuando lee y cinco veces cuando escribe. En la escuela se observa que los
estudiantes no tienen un libro de inglés claro para aumentar su conocimiento, los
estudiantes escriben muy poco y no pueden entender mejor porque esta habilidad

es necesaria para mejorar la comprension oral del inglés.

Hearn y Garcia (2006) la comprension del lenguaje oral es una habilidad
personal Unica que no se puede observar directamente. Puede comprobar si se ha
comprendido haciendo inferencias basadas en respuestas orales, escritas o

dindmicas. La comprension oral se considera una habilidad receptiva, pero como
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se menciond anteriormente, no implica pasividad, ya que el oyente participa

activamente en la situacién comunicativa.

2.2.2.6. Comprension de textos

Capacidad para reconstruir el significado de textos orales y/o escritos,
distinguiendo entre ideas primarias y secundarias, teniendo en cuenta las
estructuras linguisticas adecuadas al texto. Es capaz de asimilar criticamente

informacion para interacciones comunicativas apropiadas y nuevos aprendizajes.

La comprensiéon de textos se refiere a la habilidad de las personas para usar
el conocimiento existente para responder preguntas después de leer un texto, y los
sujetos intercambiardn nuevas preguntas para llegar a las respuestas y las
principales razones detras de ellas. Contenido que una persona lee por informacion

0 por puro placer.

2.2.2.7. Produccion de textos

La capacidad de expresar pensamientos, emociones y sentimientos
mientras se produce un texto oral y/o escrito previamente planificado promueve
el pensamiento activo y creativo y el procesamiento correcto de codigos verbales

0 no verbales.

Es evidente que la creacion de un texto no se limita Gnicamente a la accion
de escribir, sino que implica la capacidad de componer o redactar. La produccion
de texto abarca el proceso de editar y generar diversos tipos de texto mediante la
aplicacion de la creatividad y la imaginacion. Al escribir, es fundamental expresar

ideas, emociones y sentimientos dentro del marco de una planificacion previa del

50

repositorio.unap.edu.pe

No olvide citar adecuadamente esta tesis
- - ]



. UNIVERSIDAD

NACIONAL DEL ALTIPLANO
Repositorio Institucional

texto. La utilizacion de las estructuras del lenguaje se rige por criterios como la

adecuacion, cohesion, coherencia y correccion.

La produccion de textos es la capacidad de expresar ideas por escrito con
el objetivo de hacer que el mensaje sea comprensible para el destinatario, una
habilidad que rara vez se domina, ya que Carter y Nunan (2001) argumentan que
hay dos formas de escribir; la primera explica que, dicho esto, no es una habilidad
para ensefiar a los estudiantes, pero habilidades auxiliares del idioma: practicar la

escritura a mano, escribir respuestas a ejercicios de gramatica, leer y dictar.

2.3. MARCO CONCEPTUAL

Motivacion: Son nuestros pensamientos y sentimientos los que nos impulsan a

lograr de manera continua y persistente nuestras metas y traducir esos deseos en acciones.

Motivacion intrinseca: se refiere a alguien que esta satisfecho consigo mismo en
el logro de un objetivo establecido, por ejemplo, si el trabajo en si es satisfactorio, debido

a su naturaleza interesante, lo encuentro Util.

Motivacion extrinseca: incentivos y consecuencias de circunstancias como
comida, dinero, elogios, atencién, calcomanias, estrellas doradas, privilegios, fichas,
reconocimiento, becas, dulces, trofeos, puntos, beneficios, certificados, premios, sonrisas,

elogios publicos y diversos programas de incentivos.

El aprendizaje: es un cambio permanente en el comportamiento, o la capacidad
de comportarse de cierta manera, como resultado de la practica u otras formas de

experiencia.

El aprendizaje del inglés: Adquirir conocimientos a través del aprendizaje. Es

un cambio permanente en el comportamiento provocado por la experiencia.
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El inglés: es una lengua germénica occidental que pertenece a la familia de
lenguas indoeuropeas. Se origino en el Reino anglosajon de Inglaterray se extendié hacia

el norte hasta el sureste de Escocia posterior bajo la influencia del Reino de Northumbria.
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CAPITULO III

MATERIALES Y METODOS

3.1 UBICACION GEOGRAFICA DEL ESTUDIO

. Situacion Educativa: Jeronimo Zavala

o Nivel Secundaria

. Gestion y Dependencia Publica — sector educacion
. Direccién Calle Velazco Astete S/N
. Departamento Cusco

. Provincia Canchis

o Distrito Combapata

3.2 PERIODO DE DURACION DEL ESTUDIO

El estudio tuvo una duracion de 8 meses y se realiz6 en el afio académico 2018,
se empezO con la presentacion del proyecto de investigacion, para luego ejecutar los
instrumentos (cuestionario) y redactar el informe de investigacion para su posterior

sustentacion de tesis.

3.3 PROCEDENCIA DEL MATERIAL DEL ESTUDIO
3.3.1 Técnicas e instrumentos
De acuerdo con Encinas (1987), las técnicas de investigacion y las
herramientas desarrolladas para la recoleccion de datos muestran que las encuestas
son una técnica muy utilizada en la investigacion educativa para obtener datos o
informacion sobre una pregunta especifica que solo pueden ser proporcionadas
por los sujetos; muchas veces es la Unica forma de Obtenga opiniones, comprenda

actitudes y obtenga consejos sobre como mejorar la educacion.

El instrumento que se utilizd para la investigacion es una escala el cual es

denominado escala de diferencial semantico. Osgood Jhon C ‘el diferencial

53

repositorio.unap.edu.pe

No olvide citar adecuadamente esta tesis
1



. UNIVERSIDAD

NACIONAL DEL ALTIPLANO
Repositorio Institucional

semantico como instrumento de medida” en el cual se presentan adjetivos
mediando entre ambos extremos una serie de valores intermedios en forma

bipolar.

3.3.2 Tipoy disefio de la investigacion
La metodologia del estudio fue descriptiva y no experimental, empleando
el disefio descriptivo relacionado propuesto por Sdnchez y Reyes (1998). Este
disefio tiene como objetivo establecer la medida de la asociacion entre dos o mas
variables de interés en una muestra Unica de sujetos. Se destaca que este tipo de
estudio permite evaluar en qué medida las variaciones en una variable o evento
guardan relacidn con las variaciones en otras variables o eventos. A partir de esto,

se deduce lo siguiente:

M = Mhuestra
01 = Variable 1, Motivacion
02 =Variable 2 Aprendizaje del inglés

r = Relacion entre variable 1 y variable 2

3.4 POBLACION Y MUESTRA DEL ESTUDIO
3.4.1 Poblacion
Segun Sanchez (1998) una poblacidn abarca a todos los integrantes de una

categoria claramente definida de individuos, eventos u objetos, y, en este contexto,
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la poblacién engloba a todos los estudiantes del quinto grado de la Institucion

Educativa “Jeréonimo Zavala”- Combapata.

Tabla 1

Poblacion de estudiantes de quinto grado de la Institucion Educativa “Jeronimo

Zavala - Combapata.

Institucion educativa Grado y seccion Total
5t0 “A” 23
“Jeronimo Zavala”- 5t0 “B” o5
Combapata.
StO “C” 26
5t0 ch’a 18
Poblaciéon Total 92

3.4.2 Muestra
La muestra de estudios esta constituida por una seccion que fue elegida

aleatoriamente, para la investigacion:

Tabla 2

Muestra de estudiantes de quinto grado de la Institucion Educativa “Jeronimo

Zavala - Combapata.

Institucién educativa Grado y seccion Total
“Jer6onimo Zavala”- Combapata. 510 “D” 18
Poblacion Total 18

3.5 DISENO ESTADISTICO
Las correlaciones de Spearman y Kendall se utilizan en el disefio
estadistico de pruebas de hipotesis.

4 63 D?
p= nn2—1)
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3.6

3.7

Dﬁnde:|

P = Coeficiente de correlacion de Spearman.

n = Poblacion.

D* = Diferencia de los valores de las variables elevado al cuadrado.

Determinacion de la hipotesis estadistica:

H, = R,, # 0 (Quiere decir que hay algan grado de relacion entre los dos

valores).
Hy = R,, = 0 (Quiere decir gue no hay algin grado de relacion entre los dos

valores).

PROCEDIMIENTO

Se solicita la autorizacion de la Direccion de la institucion educativa

Se coordina con la docente para el desarrollo del cuestionario sobre la motivacién
y el area del inglés.

Una vez ejecutada el proyecto de investigacion se procesa los resultados.

Finalmente se elabora el borrador de tesis.

VARIABLES

Tabla 3

Operacionalizacion

Variable Dimensiones Indicadores items
e Fuerza personal L2
Variable | Motivacion e Fijacion de metas 3_ 4
Motivacion Intrinseca e Autoeficacia 5-6

e Autoconciencia

e Reconocimiento /-8

social 9-10
Motivacion e Premios e 11-12
Extrinseca incentivos
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‘ﬂ, UNIVERSIDAD

Variable Dimensiones Indicadores items

e Intereses y
expectativas.

Variable 11 Expresion y e Interpreta 13
Aprendizaje comprensionoral o Entiende 14
del inglés e Escucha 15
Comprension  de e Entiende 16

textos o Identifica 17

e Organiza 18

Produccion de e Organiza 19

textos e Redacta 20

3.8  ANALISIS DE RESULTADOS
Las técnicas de procesamiento de datos y andlisis e interpretacion, estuvo

representada por el siguiente proceso:

- Recoleccion de datos

- Codificacion

- Tabulacion

- Figuras

- Anélisis de contenido

- Anélisis estadistico

- Sintesis

- Formulacién de resultados

- Representacion
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CAPITULO IV
RESULTADOS Y DISCUSION

4.1 RESULTADOS

o La muestra el procesamiento y la sistematizacion de datos en tablas y en figuras
interpretadas estadisticamente, los datos son obtenidos de los instrumentos de
trabajo a través de las encuestas aplicadas a los estudiantes en estudio.

o Los instrumentos de medicion fueron previamente validados por opinion de

expertos, es decir, la evaluacion fue seleccionada en base a la opinidn de expertos.

o Los datos se tabulan y organizan segun la escala establecida para este estudio.
o Se ilustraran las tablas estadisticas con las figuras de barras que sean necesarios.
. Para las variables motivacion y aprendizaje su nivel de medicidn es ordinal como:

Nunca, Casi nunca, A veces, Casi siempre y siempre

a) Resultados de la estadistica descriptiva
Tabla 4
Resultados de la variable motivacion intrinseca y extrinseca en los estudiantes del 5to

grado de la Institucion Educativa “Jeronimo Zavala”- Combapata.

1.1 1.2 1.3 1.4 15 1.6
Siempre 6 33% 7 39% 5 28% 5 28% 1 6% 7 39%
Casi 5 28% 6 33% 5 28% 5 28% 4 22% 5 28%
siempre
AVeces 5 28% 5 28% 8 44% 8 44% 11 61% 6 33%
Casl 2 11% 0 0% 0 0% 0 0% 2 11% 0 0%
Nunca
Nunca 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0 0%
Total 18 100% 18 100% 18 100% 18 100% 18 100% 18 100%
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Figura 1l
Me dedico al m&ximo a mis clases de inglés porque tengo interés y voluntad de

aprender.

35%

33%
28% 28%
30%
25%
20%
15% e
10%

0%
SIEMPRE % CASI SIEMPRE A VECES % CASI NUNCA % NUNCA %
%

Interpretacion:

Se puede observar en la figura 1 que de un total el 33% de los estudiantes de la
I.E Jer6nimo Zavala - Combapata siempre se dedica al méximo porque tiene interés y
voluntad de aprender, el 28 % de los estudiantes encuestados casi siempre se dedica al
méaximo porque tiene interés y voluntad de aprender, también se puede observar que el
28 % de los estudiantes encuestados se dedican al méximo porque tienen interés y

voluntad de aprender y el 11% de los estudiantes casi nunca se dedican al maximo.

Figura 2
Hago y cumplo con todas las actividades asignadas por el profesor para mejorar el

aprendizaje del area de inglés.

39%
40% 339
35% 28%
30%
25%
20%
15%
10%
5%
0%
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Interpretacion:

Se puede observar en la figura 2 que de un total que es el 100% de los estudiantes
el 39% de los estudiantes de la I.E Jerénimo Zavala — Combapata, el 33% de los
estudiantes encuestados casi siempre realizan y siguen las actividades asignadas por el
profesor de inglés, e insisten en las actividades asignadas por el profesor de inglés.
También se observé que el 28% de los estudiantes encuestados en ocasiones obedecia las

actividades impartidas por el profesor de inglés.

Figura 3
Me esfuerzo en aprender el inglés porque me servird para la carrera que pienso

estudiar.

”
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40%

35% . .

30%
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20%
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0%
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%

Interpretacion:

Se puede observar en la figura 3 que de un total que es el 100% de los estudiantes
el 28 % de los estudiantes de la I.E Jeronimo Zavala — Combapata manifiestan que se
esfuerzan en aprender el inglés porque les servira para la carrera que elegiran, el 28% de
los encuestados casi siempre se esfuerzan en aprender el inglés porque les servira para la
carrera que elegirdn y un 44% de los estudiantes indican que a veces se esfuerzan en

aprender el inglés porque les servird para la carrera que elegiran.
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Figura 4

Estudio con mayor empefio el inglés porque quiero ser el mejor alumno.
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Interpretacion:

Se puede observar en la figura 4 que de un total que es el 100% de los estudiantes
un 28 % de los estudiantes de la I.E Jerdnimo Zavala — Combapata manifiestan que
estudian con mayor empefio el inglés porque quieren ser el mejor estudiante, también se
observa que el 28% de los encuestados casi siempre estudian con mayor empefio el inglés
porque quieren ser el mejor estudiante y un 44% de los estudiantes indican que estudian

con mayor empefio el inglés porque quieren ser el mejor estudiante.

Figura 5
Practico constantemente el inglés en mi casa y en el aula para aprender mejor el

inglés.
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Interpretacion:

Se puede observar en la figura 5 que de un total que es el 100% de los estudiantes
un 6% de los estudiantes de la I.E Jeronimo Zavala — Combapata manifiestan que siempre
practican constantemente el inglés en sus casas y en el aula para aprender mejor el inglés,
22% de los estudiantes encuestados casi siempre practican constantemente el inglés en
sus casas y en el aula para aprender mejor el inglés, un 61% de los estudiantes encuestados
a veces practican constantemente el inglés en sus casas y en el aula para aprender mejor
el inglés y un 11% de los estudiantes encuestados casi nunca practican constantemente el

inglés en sus casas y en el aula para aprender mejor el inglés.

Figura 6
Si tengo dudas al desarrollar las actividades en el &rea de inglés pregunto al profesor,

utilizo diccionario, libros en inglés para perfeccionar mi aprendizaje.
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%
Interpretacion:

Se puede observar en la figura 6 que de un total que es el 100% de los estudiantes
un 39% de los estudiantes de la I.E Jeronimo Zavala — Combapata respondieron siempre
en que si tienen dudas al desarrollar las actividades en el area de inglés preguntan al
profesor, utilizan diccionario, libros en inglés para perfeccionar sus aprendizajes, y se

puede observar también un 28% de los estudiantes encuestados respondieron casi siempre
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al item un 33% de los estudiantes respondieron a veces en el item si tienen dudas al
desarrollar las actividades en el &rea de inglés preguntan al profesor, utilizan diccionario,

libros en inglés para perfeccionar sus aprendizajes.

Figura 7
Solo participo en la clase de inglés porque quiero ser reconocido y llegar a ser el més
popular del salén.
33%
35%

28% 28%
30%

25%
20%
15%
10% 6% 6%

0%
SIEMPRE %  CASISIEMPRE A VECES % CASI NUNCA NUNCA %
% %

Interpretacion:

En la Figura 7, de un total de 100% de estudiantes, el 6% de los estudiantes de la
I.E. Jeronimo Zavala — Combapata respondieron que siempre asisten a clases de inglés
solo porque quieren ser reconocidos y quieren ser los mas populares en la escuela. eso En
clase, el 6% de los estudiantes encuestados toman clases de inglés la mayor parte del
tiempo simplemente porque quieren ser reconocidos o ser la persona mas popular de la
clase, y el 28% de los estudiantes encuestados a veces toman clases de inglés simplemente
porque quieren ser reconocidos y Ser la persona méas popular de la clase. A veces tomo
clases de inglés porque quiero ser popular. También se observo que el 33% de los
estudiantes encuestados a veces toman clases de inglés solo porque quieren ser
reconocidos y ser los mas populares entre ellos.
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Figura 8
Trato de desarrollar bien las actividades en las clases de inglés porque quiero recibir

reconocimiento del profesor y mis compaferos.
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Interpretacion:

En la Figura 8 se muestra que de un total del 100% de estudiantes, el 6% de los
estudiantes de la I.E. Jerénimo Zavala - Combapata respondieron que siempre intentan
desarrollar bien sus actividades en la clase de inglés porque quieren ser reconocidos. El
22% de los estudiantes de la I.LE Gerénimo Zavala — Combapata dijeron que
mayoritariamente intentan desarrollar bien las actividades en las clases de inglés porque
quieren el reconocimiento de sus profesores y compafieros. EI 44% de los estudiantes dijo
que a veces intenta tener un buen desempefio en las actividades de la clase de inglés
porque quiere ser reconocido por sus profesores y comparieros, y el 17% de los
estudiantes del 1.E. respondié que no lo haria. Actividades para un desarrollo exitoso.
Realizan actividades en las clases de inglés porque quieren ser reconocidos por sus
profesores y compaferos, pero el 11% de los estudiantes de la 1.E Ger6nimo Zavala
Combapata no intentan tener un buen desempefio en las clases de inglés porque quieren
ser reconocidos, también puedes observar lo que respondiste. Calificaciones de profesores

y comparieros.
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Figura 9

Solo estudio bien el inglés porque obtendré buenos resultados en el examen.
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Interpretacion

Se puede observar en la figura 9 que de un total que es el 100% de los estudiantes
un 6% de los estudiantes de la I.E Jeronimo Zavala — Combapata respondieron que
siempre estudian bien el inglés porque sélo obtendran buenos resultados en el examen,
17% de los encuestados respondieron que casi siempre estudian bien el inglés porque s6lo
obtendran buenos resultados en el examen, un 44% de los estudiantes a veces estudian
bien el inglés porque s6lo obtendran buenos resultados en el examen, el 22% de los
estudiantes casi nunca estudian bien el inglés porque sélo obtendran buenos resultados en

el examen y un 11% nunca estudian sélo para obtener buenos calificativos.

Figura 10
Estudio ingles porgue es un idioma muy importante y me ayudara a desenvolverme en

el futuro, frente a una sociedad cambiante.
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Interpretacion:

Se puede observar en la figura 10 que de un total que es el 100% de los estudiantes
un 61% de los estudiantes de la I.E Jeronimo Zavala — Combapata respondieron que estan
aprendiendo inglés constantemente porque es un idioma muy importante y les ayudara a

desenvolverse ante futuros cambios sociales.

El 22% de los encuestados dice que aprende inglés casi todo el tiempo porque es
un idioma muy importante, y el 17% dice que el inglés es muy importante porque les
ayudara a desenvolverse ante futuros cambios sociales. a tiempo porque es un lenguaje
popular y seré util para el futuro desarrollo de la sociedad. Para responder a la sociedad

cambiante del futuro.

Figura 11
Considero que aprender el inglés es necesario para tener mayores oportunidades en el

campo laboral y profesional.
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Interpretacion:

Se puede observar en la figura 11 que de un total que es el 100% de los estudiantes
un 72 % de los estudiantes de la I.E Jerénimo Zavala — Combapata respondieron que
siempre aprenden el inglés para tener mayores oportunidades en el campo laboral y
profesional, un 28% afirma que casi siempre aprenden el inglés para tener mayores

oportunidades en el campo laboral y profesional.

66

repositorio.unap.edu.pe
No olvide citar adecuadamente esta tesis
1



. UNIVERSIDAD

NACIONAL DEL ALTIPLANO
Repositorio Institucional

Figura 12

Considero que saber el inglés me servird para poder viajar al extranjero.
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Interpretacion

Se puede observar en la figura 12 que de un total que es el 100% de los estudiantes
un 67% de los estudiantes afirman siempre al considerar que el inglés les servira para
poder viajar al extranjero y un 33% de los encuestados casi siempre consideran que el

inglés les servira para poder viajar al extranjero.

Figura 13
Leo un determinado texto en voz alta con una pronunciacion adecuada en la clase de

inglés.
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Interpretacion:

En la figura 13 se evidencia que, del total de estudiantes, que representa el 100%,
un 11% de los estudiantes encuestados de la Institucion Educativa Jerénimo Zavala —
Combapata indicaron que siempre pronuncian adecuadamente al leer un texto especifico
durante la clase de inglés. Por otro lado, el 28% de los estudiantes encuestados afirmé
que casi siempre lleva a cabo la lectura en voz alta de un texto determinado con una
pronunciacion adecuada en la clase de inglés. Ademas, el 50% de los estudiantes
manifestd que en ocasiones leen un texto especifico en voz alta con una pronunciacion
adecuada, mientras que un 11% indic6 que casi nunca adopta esta practica durante la clase

de inglés.

Figura 14

Entiendo y sigo las instrucciones de uso diario en la clase de inglés.

509
50%
40%
28%
30% 22%
20%

10% 0% 0%
A A

" SIEMPRE %  CASI SIEMPRE AVECES %  CASINUNCA % NUNCA %
%
Interpretacion:

Se puede observar en la figura 14 que de un total que es el 100% de los estudiantes
un 22% de los estudiantes de la I.E Jer6nimo Zavala — Combapata respondieron que
siempre entienden y siguen las instrucciones de uso diario en la clase de inglés, el 50%
de los encuestados casi siempre entienden y siguen las instrucciones de uso diario en la

clase de inglés, un 28% de los estudiantes a veces entienden y siguen las instrucciones de

uso diario en la clase de inglés.
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Figura 15

Escucho y de inglés comprendo la informacion transmitida de un medio auditivo CD en

la clase.
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Interpretacion:

Se puede observar en la figura 15 que de un total que es el 100% de los estudiantes
un 6% de los estudiantes de la I.E Jeronimo Zavala — Combapata respondieron que
siempre escuchan y comprenden la informacion transmitida de un medio auditivo CD en
la clase de inglés, un 67% de los encuestados afirman que casi siempre escuchan y
comprenden la informacion transmitida de un medio auditivo CD en la clase de inglés y
un 28% de los estudiantes a veces escuchan y comprenden la informacién transmitida de

un medio auditivo CD en la clase de inglés.

Figura 16
Entiendo el contenido del texto leido en la clase de inglés e Identifico el tema las ideas

principales y secundarias del texto que se lee en la clase de inglés.
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Interpretacion

Se puede observar en la figura 16 que de un total que es el 100% de los estudiantes
un 11% de los estudiantes de la I.E Jeronimo Zavala — Combapata respondieron que
siempre entienden por Identificar temas, ideas principales y subideas en textos leidos en
lecciones de ingles. El 28% de los encuestados comprende e identifica los temas casi
siempre. Aunque el 50% de los estudiantes pueden comprender e identificar las ideas
principales y las ideas secundarias en los textos leidos en la clase de inglés, el 11% rara
vez comprende o identifica los temas, las ideas principales y las ideas secundarias en los

textos que leen en la clase de inglés.

Figura 17
Organizo la informacién empleando graficos visuales como mapas conceptuales y/o

mapa mental para una mejor comprension del texto leido.
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Interpretacion:

Se puede observar en la figura 17 que de un total que es el 100% de los estudiantes
un 6% de los estudiantes de la I.E Jer6nimo Zavala — Combapata respondieron que
siempre organizan la informacién utilizando graficos visuales como mapas conceptuales
y mapas mentales para comprender mejor el texto que estd leyendo. ElI 39% de los

estudiantes encuestados casi siempre utiliza gréaficos visuales como mapas conceptuales
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y mapas mentales. El 39% de los estudiantes utiliza graficos visuales, como
mapas conceptuales y mapas mentales, para organizar la informacién para comprender
mejor el texto que estan leyendo. El 17% de los encuestados dijo que rara vez utiliza

graficos visuales como mapas conceptuales 0 mapas mentales.

Figura 18
Identifico el tema las ideas principales y secundarias del texto que se lee en la clase de

inglés.
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Interpretacion:

En la Figura 18 se muestra que de un total del 100% de los estudiantes, el 11% de
I.E. entiendo. El % de encuestados confirmo esto, con un 56% de los estudiantes casi
siempre identificando el tema, la idea principal y las ideas secundarias de los textos leidos
en la clase de inglés. A veces identifico ideas, ideas secundarias. ;Qué se lee en la clase

de inglés?
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Figura 19
Organizo el orden y la secuencia de las palabras, cada vez que desarrollo una oracion,

un parrafo o un determinado texto en inglés de manera que tenga coherencia.
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Interpretacion:

En la figura 19 se puede apreciar que, del total de estudiantes, que representa el
100%, un 28% de los estudiantes de la Institucion Educativa Jeronimo Zavala —
Combapata indicaron que siempre estructuran el orden y la secuencia de las palabras u
oraciones cuando elaboran una oracion, un parrafo o un texto especifico en inglés, con el
fin de lograr coherencia. Asimismo, el 39% de los encuestados afirmé que casi siempre
organizan el orden y la secuencia de las palabras u oraciones en cada ocasion que
desarrollan una oracion, parrafo o texto en inglés para asegurar la coherencia. Por otro
lado, el 28% de los estudiantes sefiald0 que a veces organizan la secuencia cuando
desarrollan una oracion, y un 6% de los encuestados nunca lleva a cabo esta organizacion

de secuencia al desarrollar una oracion.
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Figura 20
Redacto un texto, una cara o un correo electrénico en inglés utilizando adecuadamente

las reglas gramaticales y ortograficas.
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Interpretacion:

Se puede observar en la figura 20 que de un total que es el 100% de los estudiantes
un 17% de los estudiantes de la I.E Jeronimo Zavala — Combapata respondieron que
siempre escriben textos, rostros o correos electrénicos en inglés, siguiendo reglas
gramaticales y ortograficas. EI 22% de los encuestados casi siempre escribe textos, rostros
0 correos electronicos en inglés, siguiendo reglas gramaticales y ortograficas. EI 61% de
los estudiantes utiliza reglas gramaticales y ortograficas para escribir textos, caras y

correos electronicos correctamente en inglés.

Tabla5

Nivel de logro obtenido en los test de inglés.

NUmero de estudiantes Porcentaje
Destacado 2 11%
Logro esperado 7 39%
Proceso 9 50%
Inicio 0 0%
Total 18 100%
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Figura 21

Nivel de logro obtenido en los test de inglés.
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Interpretacion:

Se puede observar en la figura 21 que de un total que es el 100% de los estudiantes
un 11% de los estudiantes de la |.E Jeronimo Zavala — Combapata se encuentra en el nivel
destacado, un 39% de los encuestados alcanza el logro esperado, el 50% de los estudiantes
se encuentra en proceso respecto al aprendizaje del inglés y un 0% de los estudiantes se

encuentran en situacién de inicio.

b) Resultados de la estadistica inferencial

La prueba de hipotesis valido la hipdtesis general de que existe una correlacion
significativa entre la motivacion y el aprendizaje del area de inglés en los estudiantes del
5to grado de la Institucion Educativa “Jerébnimo Zavala”- Combapata. Para probar esta
hipdtesis se utilizo el coeficiente de correlaciéon de Pearson el cual sirve para medir el
grado de relacion entre las puntuaciones de las dos variables: Motivacion y aprendizaje

del inglés.
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Tabla 6

Resultados de la correlacion de Pearson

X Y

Motivacién Aprendizaje

1 36 32
2 42 26
3 36 23
4 45 29
5 48 29
6 49 30
7 54 33
8 49 32
9 47 33
10 43 22
11 47 28
12 47 33
13 45 25
14 48 32
15 43 29
16 41 25
17 44 29
18 41 28

Luego aplicando el coeficiente de correlacion de Pearson, este da el resultado de
0,54 lo cual es una relacion directa positiva moderada. Se sabe que cuanto mas cerca este
al nimero uno el valor de R, la correlacion de las variables sera mas fuerte, por lo que el

aprendizaje del idioma ingles se da por las competencias expresion y comprension oral,

75

repositorio.unap.edu.pe
No olvide citar adecuadamente esta tesis
.|



. UNIVERSIDAD

NACIONAL DEL ALTIPLANO
Repositorio Institucional

comprension de textos y produccion de textos al hacer la correlacion de las dos variables

esta expresa una significatividad moderada en sus competencias.

4.2 DISCUSION

Los resultados obtenidos en el estudio nos reportan que de un total el 33% de los
estudiantes de la I.E Jerénimo Zavala - Combapata siempre se dedica al maximo porque
tiene interés y voluntad de aprender, el 28 % de los estudiantes encuestados casi siempre
se dedica al maximo porque tiene interés y voluntad de aprender, también se puede
observar que el 28 % de los estudiantes encuestados se dedican al maximo porque tienen
interés y voluntad de aprender y el 11% de los estudiantes casi nunca se dedican al

maximo.

Después de aplicar el coeficiente de correlacion de Pearson, los resultados de la
prueba de hipdtesis concluyeron que el resultado fue de 0.54, lo que indica que existe una
relacion directa significativa moderadamente positiva entre la motivacion de aprendizaje
de los 18 estudiantes y el aprendizaje del inglés. Esta afirmacion se relaciona con los
datos de Galvez y Masco (2012), que confirman la fuerte relacion entre el aprendizaje del
idioma inglés y los factores afectivos, siendo la motivacion el factor determinante en el
éxito o fracaso de los estudiantes. De igual forma, Huby (2009) indic6 que la motivacion
de los estudiantes de la Facultad de Ingenieria en Petroleos de la UNI se encontraba en
un nivel moderado. De igual forma, la investigacion de Cuéllar (2013) concluyé que la
motivacion se relaciond significativamente con el aprendizaje del idioma inglés, la
motivacion se relaciond significativamente con la expresion y comprension oral y se
relaciond significativamente con la comprension de textos en segundo grado de educacion

secundaria de la Institucién Educativa Ricardo Bentin del distrito del Rimac, 2013.
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Ninamango (2009) menciona que la ensefianza del docente y la iniciativa de cada
alumno son importantes para el aprendizaje del inglés. Los estudiantes deben comprender
el material de aprendizaje que reciben para que consideren cada sugerencia del docente,
enfocandose no solo en la teoria sino también en la practica; Al-Hoorie y Macintyre
(2019) nos dicen que existe una relacion significativa entre la motivacion del estudiante
y el idioma extranjero. Adquisicion Relevancia, que es crucial para estar motivado para

aprender ingles.
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V. CONCLUSIONES

PRIMERA: Se identificar la relacion que existe entre la motivacion y la expresion y
comprension oral del area de inglés en los estudiantes de 5to grado de la
Institucion Educativa “Jeronimo Zavala”- Combapata, la puntuacion de la
prueba de hipotesis de Pearson fue de 0,54, lo que indica una relacion

directa moderadamente positiva entre las dos variables.

SEGUNDA: La motivacion se correlacion0 moderadamente con la competencia
comunicativa en la expresion y comprension oral entre los alumnos de 5to

de la Institucion Educativa “Jeronimo Zavala”- Combapata.

TERCERA: La motivacion se relaciona directa y moderadamente con la competencia
comunicativa en la comprension de textos por parte de los alumnos de 5to

de la Institucion Educativa “Jeronimo Zavala”- Combapata.

CUARTA: La motivacion se relaciona de manera positiva y moderada con la
competencia comunicativa de produccion de textos en los estudiantes del

5to grado de la Institucion Educativa “Jeronimo Zavala”- Combapata.
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VI. RECOMENDACIONES

PRIMERA: Los docentes deben trabajar con sus estudiantes mostrando actitudes

favorables orientadas a favorecer un ambiente atractivo.

SEGUNDA: Todos los miembros de la institucion educativa deben mostrar actitudes
favorables para incrementar la motivacion extrinseca e intrinseca en favor

del estudiantado.

TERCERA: EI docente debe realizar su sesion de clases tomando para ello la relacién
del tema de aprendizaje con aspectos de la realidad y del contexto del

estudiante.

CUARTA: Es importante hablar con el estudiante en espacios adecuados para
motivarlos alcanzando niveles y asi incrementar de forma sustantiva los

calificativos del estudiante.

79

repositorio.unap.edu.pe
No olvide citar adecuadamente esta tesis
.|



. UNIVERSIDAD

NACIONAL DEL ALTIPLANO
Repositorio Institucional

VIl. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Abarca, S. (2006). Psicologia de la motivacién. Santa fe de Bogota: Ed mc. graw-hill.
Abdon, 1. (2003). Aprendizaje y desarrollo de las competencias: 22 Ed

Abril, M. (2004). Ensefiar lengua y literatura comprension y produccion de textos. Ed.

Aljibe, SL. Pavia, archidora- Malaga

Al-Hoorie, A. & Macintyre, P. (2019). Contemporary Language Motivation Theory: 60
Years Since  Gardner and  Lambert (1959). Recuperado de
https://www.researchgate.net/publication/334231143_Contemporary_Language

M otivation_Theory _60_Years_Since_Gardner_and_Lambert_1959
Bazan, G. y Huaman, F. (2011). Motivacion y auto concepto. Lima — Perd.
Becker, G. (1978). El proceso mental en el aprendizaje. Madrid: Marcea.
Benito, U. (1997). Linglistica y comunicacion escrita. Ediciones abedul. Lima —Peru.
Bernal. C. (2006). Metodologia de la investigacion. México: Pearson.

Bestard, J. y Perez, M. (1992). La didactica de la lengua inglesa (Fundamentos

linguisticos y metodoldgicos). Madrid- Espafia: ed. Sintesis.
Beltran, J. y Bueno, J. (1995). Psicologia de la educacién. Barcelona — Espafia.
Campos, J. (2006). La motivacion. Lima PerG: Ed. Universitario, San Marcos.
Castro, E. (2010). La produccién de textos. Perd: 1ra edicion Huancayo.
Cooper, J. y Olson, J. (2002). Psicologia social. Madrid - Espafia.

Deci, M. (2002). Psicologia Positiva. México: Ed. Trillas

80

repositorio.unap.edu.pe

No olvide citar adecuadamente esta tesis
- - ]



. UNIVERSIDAD

NACIONAL DEL ALTIPLANO
Repositorio Institucional

Eccles, J. y Wilgfield, A. (2002). Psicologia y relaciones Interpersonales. Uniste State.

Espada, E. (2003). La motivacion muestra un motor emocional.

Felipe, P. y Rey, J. (1997). Psicologia y l6gica. Madrid-Espafia.

Fleming, M. (2011). Perspectivas interculturales en el aprendizaje de idiomas Espafa:

Ed. Lavel S.A

Flores, J. (1997). Teoria y metodologia de la investigacién. Lima, Peri: UNMSM.

Flores, J. (2007). Aprendizaje, principios basicos del aprendizaje. Argentina.

Héctor, P (2006). Comprension y produccion de textos educativos. Bogota, Colombia.

Herbert, L. (1991). Motivacién: Teoria y Aplicacion. Espafia: Ed. sol y sombra

Hearn, 1. y Garcés, A. (2003). Didactica del inglés. Madrid-Espafia: Pearson Educacion.

Lang, P. (2009). La traduccién e interpretacion. Berna.

Lewis, R. (2003). Tests psicologicos y evaluacion. Mexico: Ed Pearson Educacion.

Maslow, A. (1991) Motivacion y Personalidad. Madrid-Espafia. Ed. Diaz de santo.

Ninamanco, V. (2009). El aprendizaje del idioma inglés. Lima- Peru.

Ormrod, J. (2005). El aprendizaje humano. Colombia: 42 Ed. Santa Fe.

Perez, R. (2010). Metodologia de la investigacion. Lima

81

repositorio.unap.edu.pe
No olvide citar adecuadamente esta tesis
1



UNIVERSIDAD

NACIONAL DEL ALTIPLANO
Repositorio Institucional

ANEXOS
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ANEXO 2

ESCALA DIFERENCIAL SEMANTICO SOBRE LA MOTIVACION Y SU
RELACION CON EL APRENDIZAJE DEL AREA DE INGLES

Instrucciones: Estimado estudiante a confinuacion se presenta 20 ftems relacionados con
la motivacidn v el aprendizaje del éka de inslés, marca solo una alternativa con una (X)
zemin considerss conveniente,

Nunca Casi nunca A veces Casi siempre Siempre

1 2 3 4

5

ND

ITEMS

PUNTUACION

VARIAEBLE I MOTIVACION

1

2134

L4

Motivacion Intrinseca

Me dedico al maximo a mis clases de inglés porque
tengo mteres v voluntad para aprender.

Hago v cumplo con todas las actividades asignadas por
el profesor para mejorar mi aprendizaje del drea de
inglés

Me esfuerzo en aprender el inglés porque me servira
para la carrera que pienso estudiar.

Estudio con mayor empefio el inglés porque quiero ser
el mejor alumno.

LA

Practico constantemente el inglés en mi casa v en el aula
para aprender mejor el inglés.

51 tengo dudas al desarrollar las actividades en el area
de inglés pregunto al profesor, vtilizo diccionario, libros
en inglés para perfeccionar mi aprendizaje.

Motivacion Extrinseca

Solo participo en la clase de inglés porque quiero ser
reconocido v llegar a zer el mas popular del salon

Trato de desarrollar bien las actividades en las clases de
ingles porque quiero recibir reconocimiento del profesor
Y mis cOmpaieros.

Solo estudio bien el inglés porque obtendreé buenos
resultados en el examen.

10

Estudio ingles porque es un idioma muy importante v
me ayudara a desenvolverme en el futuro, frente a una
sociedad cambiante

11

Considero que aprender el inglés es necesario para tener
mayores oportunidades en el campo laboral v
profesional.

Considero que saber el inglés me servira para poder

viajar al extranjero.
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APRENDIZAJE

Expresion ¥ Comprension Oral

Leo un determinado texto en voz alta con una
profunciacion adecuada en la claze de inglés

14

Entiendo y sigo las mstrucciones de uso diario en la clase
de ingles

15

Ezcucho v comprendo la informacion transmitida de un
medio auditivo CD en la clase de inglés

Comprension de Textos

16

Entiendo el contenido del texto leido en la clase de inglés.
Identifico el tema las 1deas principales v secundanas del
texto que se lee en la clase de inglés

17

Organizo la informacion empleando graficos visuales
como mapas conceptuales v/o mapa mental para una
mejor comprension del texto leido.

15

Identifico el tema las ideas principales v secundarias del
texto que se lee en la clase de inglés.

Produccion de Textos

19

Organizo el orden v la secuencia de las palabras u
oracicnes cada vez que desarrollo una oracion, vn parrafo
o un determinado texto en inglés de manera que temga
coherencia

20

Eedacto un texto, una cara o un correo electronico en
inglés utilizando adecuadamente las reglas gramaticales y
ortograficas.
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DECLARACION JURADA DE AUTENTICIDAD DE TESIS

Por el preseme documento, Yo___maut2A lacurRr soilen
. identificado con DNI_ Yo 2! 51 43 en mi condicidn de egresado de:

CEscuela Profesional, @ Programa de Complementacidn Académica, OPrograma de Maestria o Dostorndo

CacuiThD Lo RS nE A & DocR cton
Jnformo que he claborado el/la [ Tesis o B Trabajo de Investigacién para la obtencion de BGrado
Bachiller OTitulo Profesional denominado;

“LA_MIMAGON y 10 REAGEN com gL DPRENEIPAIE QEL AREA DE_(NELES g L03 FSTIDIINIES

DEL_ALIVTO  FRACO D (A s STILCION EOUATIUA JEREN MO ZAUALA OF wompBRPATA 2018
" Es un tema original,

Declaro que el presente trabajo de tesis es elaborado por mi persona y no existe plagio/copin de ninguna
nauraleza, en especial de otro documento de  investigacion (tesis, revista, texto, congreso, o similar)
presemtado por persona natural o juridica alguna ante instituciones acalémicans, profesionales, de
investigacion o similares, en ¢l pais o en el extranjero,

Dejo constancin que las citas de otros autores han sido debidamente identificadas en el trabajo de
investigacion, por lo que no asumiré como suyas las opiniones vertidas por terceros, ya sea de fuentes
encontracay en medios escritos, digitales o Internet.

Asimismo, rutifico que soy plenamonte consclemte de todo el contenido de lo tesis y ssumo la
responsabilidad de cunlguier error u omision en el documento, asl como de lns connotaciones éticas y legales
involucradas,

En caso de incumplimieno de estn declaracion, me someto a las disposiciones legnles vigentes y a las
sanciones correspondientes de igual forma me someto a las sanciones establecidas en lay Directivas y otras
normas intermas, asi como las que me aleancen del Codigo Civil y Normas Legales conexas por el
Incumplimiento del presente compromiso

Puno___ 06 de_ _sapriembic del 2022
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86

repositorio.unap.edu.pe
No olvide citar adecuadamente esta tesis
. ____________________________________________________|]



UNIVERSIDAD

NACIONAL DEL ALTIPLANO
Repositorio Institucional

e} i

AUTORIZACION PARA EL DEPOSITO DE TESIS O TRABAJO DE
INVESTIGACION EN EL REPOSITORIO INSTITUCIONAL

Por ¢l presente documento, Yo_ mamraA  (Acurg Lol ch
, identificado con DNI_40216148 en mi condicidn de egresado de:

Universidad Nacional
del Altiplano Puna

Vicerrectorado Repositanio
de Investigacion s | Institucional
[r=s w}

ClEscuela Profesional, & Programa de Complementacion Académica, CPrograma de Maestria o Doctorado
EAWITAD  CIEMUAS D& (o E0uchcion

dnformo que he claborado cl/la O Tesis o B Trabajo de Investigacién para la obtencion de MGrado

Bachiller C'T#ulo Profesional denominado:

v 1o/ . i BRIE DEL AREAR s o VoRRTES (Al Aurwro

0N 7Iva e IA__20IA "
" Por medio del presente documento, afirmo y garantizo ser el legitimo, Gnico y exclusivo titular de todos
los derechos de propiedad intelectual sobre los documentos arriba mencionados, las obras, los contenidos,
los productos y/o las creaciones en general (en adelante, los “Contenidos™) que serin incluidos en el
repositorio institucional de la Universidad Nacional del Altiplano de Puno.

Tumbién, doy seguridad de que los contenidos entregados se encuentran libres de toda contrasefia,
restriocién o medida teenoldgica de proteccion, con la finalidad de permitir que se puedan leer, descargar,
reproducir, distribuir, imprimir, buscar y enlazar los textos completos, sin limitacién alguna,

Autorizo & In Universidad Naclonal del Altiplano de Puno a publicar los Contenidos en el Repositorio
Institucional y, en consecuencia, en el Repositorio Nacional Digital de Clencia, Tecnologla ¢ Innovacion de
Acceso Abierto, sobre I base de lo establecido en la Ley N* 30035, sus normas reglamentarias,
modificatorias, sustitutorlas y conexas, y de acuerdo con las politicas de ncoeso abierto que la Universidad
aplique en relacidn con sus Repositorios Institucionales, Autorizo expresamente toda consulta y uso de los
Contenidos, por parte de cualquier persona, por el tiempo de duracion de los derechos patrimoninles de nutor
y derechos conexos, a tiwlo gratuito y a nivel mundial,

En consecuencia, In Universidad tendrd la posibilidad de divalgar y difundir los Contenidos, de manera total
0 parcial, sin limitacion alguna y sin derecho u pago de contraprestacién, remuneracion ni regalin alguna
favor mio; en los medios, canales y plataformas que ln Universidad y/o el Estado de la Repiblica del Perd
determinen, a nivel mundial, sin restriccion geogrifica alguna y de manera Indefinida, pudiendo crear ylo
extrace los metadatos sobre los Contenidos, ¢ incluir los Contenidos en low indices y buscadores que estimen
necesarios para promover su difusion,

Autorizo que Jos Contenidos sean puestos a disposicion del piblico a través de la sigulente lcencla:

Creative Commons Reconocimiento-NoComercial -Compartirigunl 4.0 Internacional, Para ver una copin de

esta licencin, visita: hitps/creativecommens.org/licenses/by-nc-sa4,0¢

En sefnl de conformidad, suscribo el presente documento,

Puno__ 08 de___ sephembie del 2023
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