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RESUMEN

La tendencia educativa a nivel internacional se fundamenta en la aplicacion del Enfoque por
Competencias 0 Enfoque Basado en Competencias, es por este motivo que el estudio de
investigacion permitio realizar un analisis y reflexion sobre la pertinencia de este enfoque
para la formacion de futuros profesionales. El actual sistema que se viene aplicando en la
educacion superior permite plantear la siguiente interrogante ;Qué superficialidades
presenta el enfoque por competencias en la Universidad Nacional del Altiplano Puno?,
motivo por el que se tuvo como objetivo principal mostrar las superficialidades que presenta
el enfoque por competencias desarrollado en esta institucion de educacion superior
universitaria. La metodologia que se aplico en la investigacion responde al enfoque
cualitativo de tipo hermenéutico documental consistente en la lectura, el analisis y la
interpretacion critica de las fuentes bibliogréaficas, la técnica que se aplico es la observacién
documental, teniendo como instrumento la ficha de registro documental. Se lleg6 a la
conclusion de que el Enfoque por Competencias muestra superficialidades como el
individualismo educativo, la segmentacion de la educacién, la sobreestimacion del
conocimiento y el tecnicismo, la desestimacion de la dimension ética, la naturaleza de la

evaluacion y el modelo econdmico que lo dirige.

Palabras clave: Desestimacion ética, enfoque por competencias, modelo econémico,

segmentacion de la educacion y sobreestimacion del conocimiento.

viii
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ABSTRACT

The educational trend at an international level is based on the application of the
Competency-Based Approach or Competency-Based Approach, that is why the research
study permitted for an analysis and reflection on the relevance of this approach for the
training of future professionals. The current system that is being applied in higher
education allow the following question: What superficialities does the competency-based
approach present at the National University of the Altiplano Puno? And the objective was
to show the superficialities presented by the competency-based approach, competencies
developed in higher education in this university. The methodology was oriented to the
qualitative approach of a documentary hermeneutic type consisting of the reading,
analysis and critical interpretation of the bibliographic sources, the technique applied was
the documentary observation, using the documentary record sheet as an instrument. It was
concluded that the Competency Approach shows superficialitics such as educational
individualism, the segmentation of education, the overestimation of knowledge and
technicality, the dismissal of the ethical dimension, the nature of evaluation and the

economic model that supports it.

Keywords: FEthical dismissal, competence-based approach, economic model,

segmentation of education and overestimation of knowledge.

ra. Diana Aqueda Vargas Velasquez
CPPe 2242990438
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INTRODUCCION

La sociedad del conocimiento o sociedad del aprendizaje (learning society) que tiene
como elemento fundamental la capacidad para identificar, producir, tratar, transformar,
difundir y utilizar la informacion con vistas a crear y aplicar los conocimientos necesarios
para el desarrollo humano y dentro de ella la globalizacion de los mercados, requiere
transformaciones en el ser y hacer de las Instituciones de Educacion Superior en cuanto
al tipo de profesionales que debe formar para responder a las necesidades propias de la
sociedad del aprendizaje. (Navas y Ospina, 2020)

El estudio del Enfoque por Competencias o Enfoque Basado en Competencias en la UNA
— Puno, esta centrado en mostrar las superficialidades que este enfoque pueda mostrar en
su aplicacién o puesta en préactica en el Sistema Educativo peruano, el mismo que se viene
desarrollando por més de 14 afios aproximadamente, la cual se inici6 con la
implementaciéon del Disefio Curricular Nacional (DCN) por parte del Ministerio de
Educacién (MINEDU).

En consecuencia, la indagacion en el trabajo académico de investigacion, es vital para el
entendimiento del Enfoque por Competencias o Enfoque Basado en Competencias que
tiene implicancias en el actual Sistema Educativo peruano y en efecto en la Educacion
Superior Universitaria, por ello los estudiantes, docentes, directivos y demas miembros
de la sociedad, necesitamos ser conocedores, sensatos y conscientes del sistema de
educacion que se viene implementando el Estado en las distintas entidades educativas de
nuestro pais. Por esta razon, el presente trabajo de investigacion se detalla a mayor
profundidad en las siguientes secciones, conforme al siguiente detalle:

Capitulo 1. Muestra los conceptos y principios de exploracién de escritos desde las
miradas académicas, practicas, cientificas y epistemoldgicas, las mismas que sustentan la
investigacion; el fundamento del marco tedrico se encuentra desarrollado en correlacién
a la unidad de investigacidn, ejes de andlisis y sub ejes de analisis, que constituyen la
fuente de datos para la exposicion de los resultados; asi mismo, dentro de esta seccion se
exhiben los antecedentes con sus respectivos aportes, los cuales contribuyeron a precisar

las discusiones incluidas en el capitulo cuatro.
Capitulo Il. Presenta los datos de enunciacion del problema de investigacién, sustentado
en la identificacion del problema, justificacion y objetivos de la investigacion;

1
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informacidn que posibilita precisar el motivo de la investigacion en respuesta al problema

planteado.

Capitulo I1l. Detalla las herramientas y métodos empleados en la investigacion,
sustentado en los detalles del contexto de estudio, poblacion, muestra y descripcion de
métodos en funcion a los objetivos; aspectos que permitieron guiar los procedimientos

del contexto de estudio y asi lograr los objetivos planteados.

Capitulo 1V. Precisa los resultados y discusion de la investigacion, fundamentado en el
estudio del Enfoque por Competencias desarrollado en la UNAP, referente a un analisis
de las superficialidades encontradas en la aplicacion de este enfoque en el Sistema
Educativo peruano, motivo por el cual se menciona el analisis, reflexion, descripcion,

interpretacion, critica y la corroboracion de datos con investigaciones analogas.
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CAPITULO |
REVISION DE LITERATURA
1.1. Contexto y marco tedrico
1.1.1. Enfoque por Competencias en la Universidad
1.1.1.1. Enfoque por Competencias
1.1.1.1.1. Aspectos tedricos del Enfoque por Competencias

Para iniciar esta seccion, presentamos la definicion de competencia considerado
por Diaz y Alfonso (2016) que mencionan que la “competencia es el conjunto de
capacidades para integrar, conocimientos, habilidades y actitudes al contexto
socio-profesional que les permitan a los futuros profesionales interpretarlo,
argumentarlo y proponer soluciones desde una actitud innovadora y creativa en la
solucion de problemas” (p.30), y a decir de Caraballo, Meléndez e Iglesias (2019)
el concepto competencia se define como ‘“el conjunto de capacidades para
integrar, conocimientos, habilidades y actitudes al contexto socioprofesional que
les permitan a los futuros profesionales interpretarlo, argumentarlo y proponer
soluciones desde una actitud innovadora y creativa en la solucion de problemas,

optimizando recursos durante el proceso de solucion (p. 6).

Los estudiantes universitarios que se forman con el enfoque por competencias
deberian poseer conocimientos innovadores que busquen generar calidad de vida,
por este motivo se menciona que el curriculo basado en competencias se centra en
que el estudiante vincule la practica y la teoria a través de la conjugacion de
saberes. Las competencias, por tanto, representan capacidades, habilidades de las

personas, que estan en ellas y se desarrollan con ellas, de acuerdo con las
3
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necesidades e influencias del contexto, sus aspiraciones y motivaciones
individuales; por lo tanto, no basta con saber o saber hacer, es necesario integrar
estos saberes con las actitudes favorables para realizarlo, entendidas como la
capacidad potencial que posee el individuo para ejecutar eficientemente un grupo

de acciones similares. (Casanova et al., 2018)

En este contexto Casanova (2010) menciona que los cambios que se ha generado
en la universidad y en otras entidades de educacion superior de Latinoamérica
responden a cambios ocasionados por tendencias mundiales y por los propios
procesos de transformacion de las sociedades, las mismas que poseen ventajas y

desventajas que seran afrontadas por los sistemas educativos.
1.1.1.1.1.1. Rol del docente

En referencia a la funcion que debe cumplir el docente se relaciona con el cambio
en el rol del profesor de transmisor, poseedor del conocimiento, que se transforma
en orientador, guia, mediador (Tejada, 2002), sin embargo, el disefio curricular
por competencias requiere de otras modificaciones que se dan en paralelo, una
relacionada con el redisefio de la estructura curricular, de pasar de una formacion
en funcién de los objetivos, a una en funcion de las competencias que implica

repensar contenidos y sus respectivas interrelaciones (Tardif, 2003).

Tobo6n (2012) es mucho méas puntual en cuanto a lo que se requiere para que se
Ileve realmente a cabo la formacion por competencias, delegandole un papel clave
a los docentes, el expresa que el docente debe saber, conocer y comprender lo que
son las competencias y asumir una perspectiva reflexiva sobre las mismas, para
de esta forma se conviertan, no en una moda, 0 una innovacion pedagogica con

fundamento en satisfacer las demandas del mercado laboral.
1.1.1.1.1.2. Rol del estudiante

En referencia a los jévenes universitarios, el enfoque de un estudiante que recibe
y almacena informacion se transforma a un rol donde el estudiante, pasa a ocupar
un rol protagdnico en su proceso de aprendizaje, con efectos positivos tanto en

magnitud como en profundizacién del aprendizaje (Gonzalez, 2010).
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1.1.1.1.2. Categoria de analisis: Clasificacion y elementos de las

competencias

La organizacion en gran parte de las universidades del continente americano alude
a tres (03) niveles de competencias. A manera de verbigracia, sefialaremos a
Ecuador, en donde las Universidades cumplen la organizacion de competencias
sugerida normativamente por el Consejo de Educacion Superior (CES). Esta
normativa establece cuatro tipos de competencias: Saber (campo tedrico), hacer
(campo profesional), Conocer (campo investigativo) y Ser (campo axioldgico).
(Casanova et al., 2018)

El presente estudio genera diversas discusiones y distintos dilemas (del docente,
estudiante, institucion) acerca del estado del arte del enfoque por competencias,
en esa linea Casanova et al., (2018) menciona lo siguiente en referencia al enfoque

por competencias:

- Pone énfasis en la aplicacion de conocimientos en ambientes reales, abriendo la

posibilidad de transformar y construir nuevas experiencias de aprendizaje.

- Valorar de manera global, flexible y pertinente el perfil de egreso (docente).

- Promover ambientes para el aprendizaje independiente y colaborativo (docente).
- Apreciar e integrar la diversidad y multiculturalidad (docente).

- Formar desempefios convenientes mediante la interrelacion del conocimiento
con actitud critica-reflexiva, que permita aplicar lo aprendido en situaciones reales

(estudiante).
- Consciente de su aprendizaje (estudiante).

- Sostenibilidad y relevancia como circunstancias fundamentales en la formacion
integral. Un progreso sostenible posibilitara la predominancia de valores
definitivos como la felicidad y el bienestar; valores que fueron reemplazados por

otros “valores instrumentales” como el dinero o la ciencia (institucion).

- Educacidn centrada en lo colectivo (dimension social), donde la formacion de
futuros profesionales se centre en los sujetos que lo habitan en todo el mundo

(institucion).
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- Recuperar las contribuciones del pensamiento humanista en el disefio del

curriculo (institucion).
1.1.1.2. Controversias de la idea de universidad

La literatura muestra que la tematica universitaria ha sido motivo de preocupacion
desde hace ya varios siglos, por ello cabe destacar que los contextos desde donde
emanan los principales discursos han sido motivados por cambios sociales,
culturales, econémicos y politicos que incitan a la reflexion sobre la mision, la
naturaleza y la esencia de la universidad (Barlett, 1976), motivo por el cual se
puede apreciar que al igual que la historia, el tema de la universidad esta siempre
en movimiento y hoy, convertida en una preocupacion internacional, vuelve a
estar en el debate (Garrido, 2021).

Garrido (2021) menciona la influencia extranjera en los sistemas académicos
nacionales (de Latinoamérica) y por ello resalta las controversias existentes en
torno a la idea de universidad, las cuales se pueden desarrollar en base a las
siguientes categorias: controversias vigentes en cuanto a los propositos de la
universidad, controversias vigentes en la universidad latinoamericana; y, por
ultimo, a modo de encuadre, el Plan Bolonia como condicionante a las

controversias de la universidad del siglo XXI.

1.1.1.2.1. El Plan Bolonia como un nuevo inspirador de las controversias

actuales en educacion superior en Europa y Latinoamérica

En junio de 1999, los ministros de Educacién de 29 paises europeos firmaron la
Declaracion de Bolonia, con el fin de poder disponer, en el afio 2010, de un
Espacio Europeo de Educacion Superior (Garrido, 2021), situacion gque tenia por
objetivo desarrollar un sistema educativo unificado que permitiese la movilidad y
el reconocimiento de todos los titulos en toda Europa (Zuppiroli, 2012), pero que
no tomo en cuenta las opiniones de las comunidades universitarias, sino solo a los

altos representantes de los sistemas educativos europeos.

Fernandez (2009) distingue situaciones que revelarian la situacién de la educacién
superior universitaria en distintos contextos, los que se aluden a continuacion: 1)
establecimiento de cupos que restringe el acceso a la universidad; 2) exigencia de

calificaciones minimas para la obtencién de vacantes en algunas escuelas
6
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profesionales, que afectan indirectamente la ensefianza y el aprendizaje en otros
programas de estudios; 3) division del estimulo popular en favor de la instruccion
superior generalizada; 4) orientacion a extender la instruccién profesional, que
ocasiona el incremento desmedido de titulaciones; 5) paulatina degeneracion del
procedimiento de seleccion para el ingreso a la educacion superior universitaria,
que habitualmente responde a intereses de los colegios profesionales; 6)
progresiva transformacion de la funcion docente, que busca generar “docentes”
que cumplan una labor administrativa (funcionarios). 7) retorno a técnicas clasicas
de transferencia de conocimientos en el ciclo I, donde se contina con la clase
magistral, el registro de notas y el memorismo, con la consiguiente germinacién
de pruebas escritas y orales; 8) entorpecimiento del precepto de autonomia de las
universidades con sustento en criterios de financiamiento; y, 9) vinculo exclusivo
entre la universidad y la empresa, dejando de lado el vinculo universidad —

comunidad.
1.1.1.2.2. Controversias vigentes respecto a los propositos de la universidad

Un problema recurrente a nivel del sistema educativo superior se centra en que las
Universidades no toman en cuenta las aspiraciones de sus estudiantes, y que, por
lo tanto, no los ayudan a ser mas felices, lo que significa que los estudios en
centros universitarios seran tan solo una fabrica de comida de aprendizaje rapido
que no sera en ningun caso degustado por el futuro de nuestra sociedad (Gonzélez,
2014).

1.1.1.2.3. Controversias vigentes en la universidad latinoamericana

Latinoamérica e Europa coinciden en una concepcién mercantilista de la
Universidad, por ello se reconoce en América Latina la influencia religiosa,
basada en los procesos de colonizacion. La primera universidad en América se

inaugurd en Santo Domingo en 1538, luego en Limay en México (Garrido, 2021).

Ahora, hacia el afio 1940 la docencia fue el nucleo de la institucionalidad
universitaria y el profesor era considerado el tipo social mas especializado en la
estructura del sistema intelectual del siglo XIX (Serrano, 1994) situacion que en

la actualidad cambio, brindandole fundamental relevancia a los estudiantes,
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logrando con ello quitar el sentido de autoridad que es fundamental en el proceso

de aprendizaje.

Es momento de dar lugar a un pensamiento nuevo, con una raiz multicultural
(Carli, 2012), con la intencion de recuperar aquella universidad de Ameérica Latina
“capaz de reinventarse como el lugar alternativo donde se incluyen las
cosmovisiones de nuestra diversidad de pueblos, de etnias y sus multiples sujetos”
(Porter, 2015) y resituar el sentimiento latinoamericanista, indo-americanista y

democratico en la region (Garrido, 2021).

1.1.2. Superficialidad del Enfoque por Competencias

1.1.2.1. Individualismo educativo y segmentacion de la educacion
1.1.2.1.1. Individualismo educativo

Un aspecto preocupante en el actual sistema educativo responde al nivel
superlativo de educacion individualista, en donde se juega élites de estudio que se
segmentan en grupos como los miembros del décimo, quinto y tercio superior
(Vargas et al., 2021). Nos hacen creer que todos los participantes asumen el
derecho igualitario de ser parte en la construccion y validez de las normas y
principios (Aguayo y Marchant, 2021) que reglamentan la conducta, pero que en
realidad no funcionan, puesto que cada integrante de la comunidad universitaria

solo busca el bienestar personal y no el colectivo.

Se tiene la discusion de las definiciones de Universidad (dignidad humana) e
Individualidad (autonomia de las personas) que fundamenta la reflexion de la
pertinencia y necesidad de la aplicacion del Enfoque por Competencias en la
Educacion peruana, razén por la que Aguayo y Marchant (2021) proponen el
“enfoque por competencias éticas”, que tiene por objetivo elemental generar en
los estudiantes universitarios “promover la solidaridad y la ciudadania social”, que
es una necesidad urgente para la sociedad contemporanea que carece de valores
sociales, los mismos que han causado la crisis comunitaria actual (delincuencia,

corrupcion, etc.).
En la actualidad existe un menosprecio por el “ambiente”, hecho que es resultado

del enfoque basado en competencias, ya que este descuido de nuestro contexto
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ambiental en el transcurso del tiempo ha generado problemas sociales y
ambientales terribles como el “cambio climatico” que estd generando un
“mudanza” rapida en el estilo de vida de todos los sujetos que habitan el planeta
tierra, este sistema social (que responde al sistema econémico) sigue vulnerando
permanentemente los derechos de tercera generacién (a un medio ambiente
saludable para “los hijos de mis hijos”), o que expresa una especie de violencia

moral (Aguayo y Marchant, 2021).

El EBC genera una automatizacion del pensamiento en los estudiantes, lo que
ocasionaria el condicionamiento del juicio autonomo y la actuacion libre del
individuo. En tal sentido, las competencias son comportamientos y habilidades
para actuar de manera deseada y definida por otros (Bicocca, 2017), es decir, que
la implementacion de este enfoque educativo, tiene el rumbo de generar
ciudadanos amoldados (acriticos y consumistas) a los intereses de “poderes
facticos” (generalmente intereses econdmicos) que coadyuvan a lograr objetivos

de contribucion en el mercado (mano de obra barata).

Los maestros perciben que los estudiantes conciben a la universidad como un
lugar donde se obtiene el “titulo profesional” y por ello los alumnos eligen las
carreras a estudiar en base a criterios economicos, lo que genera un ambiente
individualista en detrimento de su dimensidn sociocomunitaria (Bicocca, 2017),
hecho que se puede contrarrestar con estrategias educativas que humanicen la
educacion como el aprendizaje colaborativo (Vargas et al., 2021), pero que el

actual enfoque no le brinda la importancia necesaria.
1.1.2.1.2. Segmentacién de la educacién

Al incorporar este modelo (EBC) a la universidad reforzaron la desigualdad
estructural que empezaba a aparecer desde la légica de rendimiento, centrada en
la eficacia y la presentacion de resultados (Garrido, 2021), hecho que
evidenciamos al segmentar a los estudiantes en el &mbito educativo en grupos

beneficiarios (décimo, quinto, tercio y medio superior) y no beneficiarios.

La educacion tiene como esencia el beneficio social, un desarrollo colectivo, un
sentido de humanidad, sin embargo, el EpC se sustenta en una division académica

(equivalente a la division social) de los estudiantes separandolos en pequefios
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grupos que no les permiten unidad y organizacion que buscan una relacion

satisfactoria entre pensamiento y accion (Barnett, 2001).

La ausencia de valores éticos de la EbC, es un hecho evidente en la Educacion
Superior, situacion que ahonda mas la segmentacion natural de los estudiantes
universitarios. Algunos estudios muestran que el profesorado universitario es
ajeno a las preocupaciones de una sélida educacion ético-ciudadana (Bicocca,
2017). Entre otras razones, porgue se piensa que un aprendizaje ético-civico no es
responsabilidad de dicho colectivo (Martinez y Tey, 2008) generando con ello la

soledad académica de estudiantes universitarios (Vargas et al., 2021).

Ezcurra (2020) desarrolla concepciones en referencia a la segmentacién de la
educacion, las mismas que son identificadas y descritas como tendencias clave,
casi universales. La division en el sistema educativo usualmente se sustenta bajo
el enfoque de una democratizacion estratificada. Por ejemplo, el crecimiento de la
educacion universitaria de estatus privado en el Per( (desde el afio 2000
aproximadamente) tuvo un crecimiento exponencial, lo que ocasion6 que las
clases méas pobres que no tienen recursos para acceder a una educacion privada

sean relegadas, y con ello se acreciente la segmentacion de la educacion superior.

A pesar de que en la actualidad (afio 2024) se habla de la reduccion de brechas en
las oportunidades de ingreso a la Universidad, se evidencia que las desigualdades
siguen persistiendo, por ejemplo, el solo hecho de ingresar a la Universidad
requiere de una preparacion previa y que trae consigo un gasto monetario oneroso,
que no todos pueden cubrir y que afecta fuertemente a las clases de bajos recursos,
esta supuesta “masificacion de la educacion” trae como consecuencia inevitable
la “exclusion” (generalmente por motivos econdmicos) de un sector de la
poblacién estudiantil. Ahora bien la Universidad Nacional del Altiplano cuenta
con acceso a becas y beneficios estatales que ayudan a un sector minoritario de la
poblacion universitaria, que generalmente favorece a estudiantes que pertenecen
a segmentos del medio, tercio o quinto superior, o en su defecto a universitarios
que se encuentran en niveles de pobreza, sin embargo, ello en palabras de Ezcurra
(2020) se podria decir que es “una igualacion que desiguala”, es decir, que a pesar

de que se beneficia a un sector de la comunidad educativa, el otro sector continua
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siendo abandonado, lo que en consecuencia generaria mayores brechas de

desigualdad.

1.1.2.2. Sobreestimacién del conocimiento y el tecnicismo y desestimacién de

la dimension ética
1.1.2.2.1. Sobreestimacién del conocimiento y el tecnicismo

Es menester cuestionarse, ;con qué tipos de saberes trabaja el enfoque por
competencias? y ¢a qué finalidades se orientan los conocimientos que este brinda?
(Bicocca, 2017). Las universidades, desde sus inicios, se conciben como entidades
dedicadas a la preservacion, exposicion y transmision de conocimientos, con
realce en la instruccion y la elucidacién de ese capital, no perennemente vinculada
a la investigacion y/o busqueda del saber, pese a ser la unidad que mas se reclama

hoy como labor esencial (Garrido, 2021).

Para un sector de la sociedad la implementacién del EpC ha generado resultados
positivos, sin embargo, Lopez, Ledn y Pérez (2018) mencionan que, para otros,
supone un serio revés que coarta la creatividad docente y dificulta las
posibilidades de innovacion y mejora, ya que las competencias que se sugiere
lograr tienen un caracter prescriptivo e impositivo, pues no son el resultado de
procesos de negociacion participativos. Coinciden asi con las tesis formuladas por
Tran (2013) cuando afirma que los planes de estudios cerrados y sujetos a un alto
grado de control dificultan el desarrollo competencial del alumnado y su

transicion al mundo laboral.

La EBC, debido al tipo de saberes instrumentales que promueve, llena el curriculo
de los estudios superiores de saberes expertos de alta utilidad técnica, pero
también de alta caducidad temporal, y de una escasa potencialidad formativa de
la persona (Bicocca, 2017). Hoy, las universidades demandan a sus estudiantes
adquirir competencias operacionales, es decir, habilidades operativas eficaces,
legitimas y necesarias para el ejercicio de su profesion, y con ello aparece la
disociacion que puede producir la formacion universitaria cuando su énfasis
apuesta a la especializacion (Garrido, 2021), situacién preocupante que aleja a los
universitarios de la reflexion critica que deberia enmarcar su proceso de

preparacion.
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Actualmente, los disefios curriculares de ES y los perfiles de egreso responden a
competencias (desarrollo de conocimientos, habilidades, actitudes, etc.), las
mismas que se pueden conceptuar como “un saber actuar complejo que se apoya
sobre la movilizacion y la utilizacion eficaz de una variedad de recursos” (Tardif,
2008). Ahora bien, la ES no puede abocarse a formar exclusivamente en saberes
técnico-operativos, sin desmerecer la necesidad de aprender competencias y ser
competente, se considera que ademas de ensefar a trabajar, la ES debe ensefiar a

pensar y a tomar buenas decisiones (Bicocca, 2017).

Para lograr el ingreso a la Universidad Nacional del Altiplano (afio 2024), un
aspecto determinante es el rendimiento exitoso del examen de conocimientos que
se aplica para el logro de una vacante en los treinta y seis (36) programas de
estudios que se ofertan, ademas a esta evaluacion de conocimientos se afiade una
evaluacion aptitudinal denominada ‘“examen vocacional”, que nos permite
reivindicar nuestra posicion de que el actual sistema educativo peruano se
direcciona esencialmente por el desarrollo de conocimientos y habilidades
practicas que le servirdn al futuro profesional en su faceta de integrante del
mercado, en este sentido Flores (2022) menciona que los procesos de calificacion
sobre estiman el uso de evaluaciones que privilegian la memorizacién, denotando
que los exdmenes de conocimientos resultan obsoletos en diversos contextos. Este
autor también sefiala que las evaluaciones que se sustentan en el Enfoque por
Competencias habitualmente tienden a favorecer la consolidacion de
competencias de egreso y las competencias profesionales para el ejercicio de su
profesion, lo que nos lleva a mencionar que la preparacion que se tiene de los
alumnos universitarios se enfoca esencialmente en la consecucion de un puesto

laboral.
1.1.2.2.2. Desestimacion de la dimensién ética

La formacion ética en educacion superior no puede estar centrada exclusivamente
en contenidos filosoficos, o0 en metodologias particulares, sino que debe definirse
a partir de competencias integrales que permitan formar un ciudadano
comprometido con su medio social (Bolivar, 2005). Lamentablemente, se constata
que la formacion de los docentes para la ensefianza de la ética a nivel universitario

es insuficiente, y que la investigacion acerca de la incorporacién de la ética al
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curriculo, las estrategias educativas para abordarla, y los instrumentos para su

evaluacion, es escasa (Vergara y Sandoval, 2014).

La educacién moral, por tanto, no puede circunscribirse a cursos aislados; debe
ser parte de una vision y estrategia que comprometa al curriculo de manera
holistica y transversal intencionada a lo largo de la trayectoria curricular (Mufioz,
1997). Una formacion ética para la actuacion profesional deberd relacionar y
complementar entre si los tres paradigmas: una ética comunicativa y dialdgica
(importancia de la interrelacion mediante el lenguaje) (Apel, 1985), una ética de
la conflictividad (comprension, entendimiento y reflexion sobre lo inevitable de
problemas que generen conflictos) (Maliandi, 2009) y una ética del
reconocimiento (que significa que el estado brinde condiciones integrales para
todos los seres humanos, lo que permitira que se busque metas colectivas y
solidarias) (Honneth, 2011), éstos autores también mencionan que hay un “déficit
de racionalidad” y por tanto estamos frente a “patologias éticas”, es decir, de no
reconocimiento de derechos universales, lo que conlleva el desprecio social y la

violencia moral.

Ramirez et al., (2018) sefialan que la formacion de valores en la educacion
superior constituye un tema de gran importancia y vigencia, sin embargo, ain no
se alcanzan los niveles de sistematizacion necesarios en el trabajo con este
contenido de la cultura general y profesional, que garanticen en los futuros
especialistas altos niveles de compromiso, expresados en su modo de pensar,
sentir y actuar. Estos autores mencionan que en la practica se observan
insuficiencias que restringen la calidad del proceso formativo en valores, tales

como:
- Pobre sistematicidad del trabajo con valores.
- Contenidos de caracter predominantemente instructivos.

- Escasa clarificaciéon de los valores de la moral profesional que se necesita

formar.

- Escasa integracién de procesos para la formacion de valores profesionales.
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1.1.2.3. Evaluacién y Modelo econémico
1.1.2.3.1. Evaluacién

Una EBC orientada prioritariamente a preparar para la empleabilidad no propicia
disposiciones como el deseo de saber por si mismo y de conocer mas, incluidas
aqui la cultura, las artes y las letras, porque estas implican un lujo inutil y no se
orientan a la profesionalizacion (Nussbaum, 2010), situacion que enfoca la
evaluacion en conocimientos, dejando de lado los valores, que son necesarios en

una sociedad que desee mejorar.

La educacién pertenece al mundo de la vida y del espiritu, y si bien todo puede
ser valorado, no todo es posible de someterlo a valoracion cuantitativa, que es
inevitable en las comparaciones del sistema educativo (Habermas, 1987). Aqui es
necesario destacar que el egresado universitario, para aplicar una determinada
habilidad, requiere ser capaz de leer, interpretar y comprender la gramatica de la
situacion-problema que debera enfrentar (Bicocca, 2017).

Casanova et al., (2018) menciona que la evaluacion por competencias implica el
cambio de una evaluacién por logros a una evaluacion por procesos, por lo tanto,
no se evalGa un resultado sino todo el proceso de aprendizaje, en el que a su vez
interfiere el contexto, la motivacién, los sistemas simbolicos y el desarrollo
cognitivo. Ademas, la evaluacion debe integrar las bases del conocimiento, tales

como el “saber ser, saber hacer, saber conocer y saber convivir”.

Flores (2022) desarrolla que histéricamente se pueden mencionar cuatro (04)
generaciones de evaluacién, la primera enfocada en generar instrumentos de
medicion validos, la segunda dirigida a lograr la emisién de juicios de valor, la
tercera se encamina a la toma de decisiones y mejora continua, y por ultimo la
cuarta generacion enmarcada como investigacion evaluativa. Estos cuatro (04)
procesos de evolucion de la implementacion de los sistemas de evaluacion brindan
una informacién importante, que nos permite ratificar nuestra posicion de que el
actual sistema educativo peruano y en consecuencia de la UNAP, contintan
enfocandose en cuantificar los logros en conocimientos y habilidades préacticas.
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1.1.2.3.2. Modelo econémico

El progreso econdémico es hoy uno de los objetivos principales de la educacion,
sino el principal (Bicocca, 2017), convertir la universidad en motor de desarrollo
economico en la era del conocimiento, mejorando su conexion con el mercado
laboral y laempleabilidad de los egresados, se ha convertido en un tema recurrente
de la politica educativa universitaria en los Gltimos tiempos en el &mbito nacional

e internacional (Pozo y Bretones, 2015).

La orientacion que le brinda la EBC a la Universidad, es dirigida por una
significativa valoracion monetaria de la educacién, dejando en el asiento trasero
la formacion en valores. En efecto, los Unicos beneficios que son considerados son
los obtenidos en orden a la productividad (PBI per cépita) y son descartadas todas
aquellas dimensiones no econdémicas tanto de la educacién como de la vida
humana (Bicocca, 2017). En el Pert, las mediciones de la “situacion social” o el
“estado de los ciudadanos” que lo habitan, se cuantifican generalmente en base a
indices economicos, al Estado no le interesa si los ciudadanos son cultos o no, lo
que le importa es la situacion econémica de sus habitantes para clasificarlos en
distintos grupos sociales, dejando de lado mediciones de dimensiones mas
humanas como la felicidad, los afios de vida que puede alcanzar un poblador, el

nivel de preparacion intelectual de sus ciudadanos, etc.

En la actualidad se estable un tipo de vinculacién entre la universidad y el mundo
social a través de la generacion de conocimiento desde un modelo de negocio
(Galceran, 2013), la tendencia de la educacién superior busca que las escuelas
profesionales y facultades generen sus propios recursos econémicos para su

crecimiento o en su defecto para su subsistencia (Gonzélez, 2014).

En funcion de estos objetivos y visiones, Bolonia propuso y motivé desde su inicio
una educacion basada en competencias (Bicocca, 2016), algo que implicé un giro
en la idea de universidad, al considerarla como un factor movilizador del mercado
laboral de Europa (Garrido, 2021), situacion que se reprodujo en las universidades
de Latinoamérica, que son vistas como formadoras de mano de obra barata, hecho
que en el discurso se evidencia, en cuanto se plantea que en el Pertl “no se necesita

profesionales, sino técnicos”, 10 que incluso generd que se agudizaran algunos
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problemas como resultado de la implementacion del modelo neoliberal
(Fernandez, 2009).

Al respecto, Gonzalez (2014) sefiala que la educacion superior ya no es vista como
un signo de cultura o clase social, ya que ésta centra su atencion en el crecimiento
economico, lo que en consecuencia genera que importantes disposiciones
cognitivo-reflexivas y ético-civicas del sujeto de la ES queden sin un desarrollo
adecuado (Bicocca-Gino, 2017).

Nos encontramos en una ‘“sociedad compleja”, donde los estudiantes
universitarios necesitan ser preparados para enfrentar las problematicas sociales,
motivo por el cual la formacion profesional en conocimientos y procedimientos
que propone el EpC no son suficientes, la sociedad actual necesita de ciudadanos
formados en dimensiones humanas, de alli el caracter insuficiente de prepararlo
solo para el ejercicio de saberes instrumentales que no ofrecen valoraciones
superiores mas alla del éxito profesional, el rendimiento econémico o el consumo
(Bicocca, 2017)

Tobdn (2005) precisa que las competencias deben ser abordadas desde un didlogo
entre tres ejes centrales: (1) Las demandas del mercado laboral-empresarial-
profesional, (2) los requerimientos de la sociedad y (3) la gestion de la
autorrealizacion humana desde la construccion y el afianzamiento del proyecto

ético de vida.

Bueno (2022) menciona que la influencia y trascendencia del enfoque por
competencias ha llegado a varios contextos debido a organismos internacionales,
tales como la OCDE, quienes a partir de programas especializados como el
DESECO elaboran competencias disefiadas para el éxito laboral, bajo el manto

distractor del desarrollo sostenible.

En 2015 representantes de 160 paises se reunieron en el foro mundial sobre la
educacion, donde también participaron organismos internacionales tales como el
BM, la UNICEF, la OCDE vy otros, donde se establecié que una de las metas
educativas es impartir competencias para, el trabajo decente, el empleo y el

emprendimiento.
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1.2. Antecedentes
1.2.1. Internacionales

Rivadeneira et al., (2024) presentaron la investigacion denominada “Innovacion del
proceso de ensefianza-aprendizaje a través de metodologias activas y evaluacion por
competencias a nivel curricular”. La finalidad esencial del estudio consistidé en
“analizar de manera exhaustiva el impacto de la implementacion del enfoque por
competencias, el uso de metodologias activas y la evaluacion basada en competencias
en el proceso de ensefianza-aprendizaje a nivel curricular”. Los resultados muestran la
importancia de la innovacién en el proceso de E-A a través de la ejecucion de técnicas
activas y la evaluacion por competencias en diversos contextos. El estudio concluye
que, la innovacién educativa es una estrategia efectiva para motivar a los estudiantes,
fomentar un aprendizaje mas significativo y mejorar el rendimiento académico. Esta
mejora se ha evidenciado en diferentes niveles educativos, desde la educacion técnica

hasta la educacion superior y la educacién basica.

Puente y Gutiérrez (2024) despliegan el estudio llamado “Aprendizaje activo con
empresas reales en el ambito de la Educacion Superior”, donde se tuvo el proposito de
“analizar como la ensefianza universitaria online puede incrementar la motivacion e
implicacion del alumnado a la par que mejorar su curriculum con competencias
disciplinarias y transversales altamente demandadas en el mercado laboral gracias al
uso de metodologias activas como el ABP y el ABR”. Los resultados demuestran la
buena acogida por parte de los tres agentes implicados (alumnado, profesorado e

industria).

Palomino y Osorio (2023) en la publicacion titulada “El aprendizaje basado en
problemas para el logro de competencias en educacidon superior”, se tuvo como
objetivo “realizar la revision bibliogréfica en relacion al ABP, desde diversas
perspectivas”, este articulo se sustentd en la necesidad de los alumnos a recurrir a
diversas formas de ensefianza virtual debido a la pandemia Covid-19. En la
investigacion se logré evidenciar que las escuelas y hogares se adecuaron a la
virtualidad en la educacién superior, ademas, los docentes de diversas carreras
aplicaron estrategias y metodologias, una de ellas, el ABP, a fin de generar un

aprendizaje significativo.
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En el articulo titulado “La evaluacion por competencias en el proceso de formacion”
desarrollado por Garcia y Garcia (2022), se tuvo como finalidad “reflexionar sobre la
aplicacion teorico/practico que realizan los profesores formadores al momento de la
evaluacion del aprendizaje, las técnicas y los instrumentos empleados para
verificarlos”. El estudio concluye que “el enfoque por competencias nace en el mundo
capitalista como un elemento para la competitividad laboral, sin embargo, a partir de
los resultados en el proceso de la produccion de bienes materiales es tomado en el
campo de la educacion con un enfoque diferente, es decir como aquella estrategia
didactica que permitiria el desarrollo de capacidades y habilidades educativas que le
permitan al estudiante desenvolverse de manera activa, participativa y que le ayuden

a resolver problemas del contexto™.

Aguayo y Marchant (2021) desarrollaron la investigacion denominada “Construccion
de competencias éticas para la formacion universitaria en trabajo social”, donde se
construyd el paradigma de una ética comunicativa o dialogica (reconocimiento del otro
y de la conflictividad), es decir la importancia de la ética del ser humano en su proceso
de formacion profesional, brindando fundamental relevancia a lo subjetivo (actuacion,

pensamiento, sentimiento del hombre).

Garrido (2021) desarrolla el articulo titulado “Controversias de la idea de universidad:
Un estado del arte a 20 afios del proceso de Bolonia”, investigacion en donde se
concluye que todavia hay una esperanza de resituar la universidad en una direccion
distinta y abrir el espacio, desde una resignificacion de sus fines, que permita proyectar
los nuevos desafios de la sociedad, ya que se evidencia la influencia que ha tenido la
dindmica internacional (acuerdo de Bolonia) en la regulacién de la educacién superior,
situacion que mantendria a la universidad sumida en un modelo de mercado donde

tanto académicos como estudiantes son partes de la empresa universitaria.

Bonnefoy (2021) desplegd la indagacion titulada “Evaluacion de competencias en
educacion superior: conceptos, principios y agentes”, donde se tuvo el objetivo de
“presentar un analisis de como la evaluacion de las competencias en el aula se formula,
disefia e implementa mediante la revision de literatura especializada como
metodologia selecta, donde los resultados permitieron distinguir y analizar los
conceptos asociados a la evaluacion de competencias, los principios por los que una

competencia debe ser evaluada; los estandares, evidencias y otras consideraciones”.
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En este estudio se concluye que la evaluacidén de competencias tiene un cuerpo tedrico

extenso, y que para su adopcion es vital el didlogo entre agentes.

Navas y Ospina (2020) desarrollan la investigacion titulada “Disefio curricular por
competencias en educacion superior”, estudio que tuvo como objetivo “aproximarse
al surgimiento y estructura del disefio curricular por competencias en las
Universidades”, motivo por el cual se realizé una investigacion cualitativa descriptiva,
fundamentada en el analisis documental, la reflexién y la experiencia llevada a cabo
por los autores en el disefio curricular por competencias en sus respectivos programas,
llegando a la conclusion que “destaca el surgimiento del disefio curricular por
competencias desde los acomodos de organismos internacionales como la UNESCO
para que las Universidades respondan a los nuevos retos de la sociedad del
conocimiento y se formaliza con la declaracion de Bolonia y la Estructuracion del
Espacio Educativo de ES en Europa”, adicional a lo anterior desde los modelos
internacionales y nacionales consultados, se pudo concluir, que “en el desarrollo
curricular por competencias se deben llevar a cabo cuatro fases fundamentales, tales
como la contextualizacion—fundamentacion; definicion del perfil profesional por

competencias; estructura curricular y evaluacion”.

Caraballo et al., (2019) en el articulo nominado “Reflexiones acerca del concepto
competencias y aprendizaje por competencias en las instituciones de educacién
superior y su incidencia en el aprendizaje de las matematicas”, analizé el concepto de
competencia como un aspecto esencial dentro del proceso de ensefianza-aprendizaje.
En ese marco se destaco las cualidades que permite precisar este concepto a la luz de
una didactica desarrolladora en el contexto de la ES, por ello, se realizé un conjunto
de reflexiones acerca de esta definicién y su incidencia para lograr un aprendizaje
basado en competencias de forma general.

Casanova et al., (2018) redactaron la investigacion denominada “Vision general del
enfoque por competencias en Latinoamérica” con el objetivo de “explicar la evolucion
del enfoque por competencias en la educacion superior a nivel latinoamericano”; para
este fin recurrieron a dos instrumentos, uno tipo matriz para el andlisis de contenido
de los “documentos oficiales” y otro tipo cuestionario dirigido a los “representantes
curriculares”. Entre los resultados destaca que “existe diversidad en los modelos

asumidos en las universidades, algunas no tienen claridad en cuanto a la metodologia
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que se esta aplicando o se va a aplicar”, por consiguiente, este enfoque ha tenido
complicaciones en su desarrollo debido a la falta de formacidon de los docentes, ademas

de los inconvenientes en su implementacion y la posterior evaluacion.

En articulo cientifico titulado “El enfoque por competencias en el contexto
universitario espafiol. La vision del profesorado”, busco estudiar las opiniones del
profesorado universitario acerca del enfoque por competencias, donde participaron 43
profesores de seis universidades espafiolas publicas. El analisis de resultados permitié
concluir que el profesorado universitario tiene dificultades para incorporar las
competencias transversales al curriculum académico, tiende a mostrarse pesimista
respecto al impacto del enfoque por competencias en la mejora de la practica educativa
y considera que la incorporacion exitosa de este enfoque pasa por profundizar en la
actual reforma educativa, adoptar perspectivas mas holisticas y atender a los aspectos

culturales del cambio. (Lopez et al., 2018)

En la investigacion titulada “Analisis critico-filosofico de las potencialidades
educativas de la ensefianza basada en competencias”, de Bicocca (2017) se concluyo
que: 1) “se trata de un enfoque reduccionista e instrumentalista del fenémeno
educativo”; 2) “El grave problema de la racionalidad instrumental que hoy impregna
la ES es su tendencia a la mecanizacion del pensamiento y de la accion humana”; 3)
“urge pensar en una propuesta superadora que busque preparar no solo sujetos
competentes y econdémicamente exitosos, sino también personas completas y
ciudadanos socialmente comprometidos”, y por tltimo 4) “Se concluye que el enfoque
carece de la potencialidad educativa requerida para generar en el estudiante las

disposiciones para enfrentar las actuales sociedades complejas”.

La tesis doctoral denominada “Formacion profesional integral desde el enfoque por
competencias”, estudio realizado en la Universidad Catolica Cecilio Acosta de
Maracaibo de Venezuela refiere que las competencias son procesos complejos de
desempefios integrales para la resolucién de problemas que implican conocimientos,
idoneidad y ética, buscando la realizacion personal del hombre y su trascendencia, la
calidad de todos los procesos vividos, el desarrollo social y sostenible en equilibrio

con el contexto. (Paredes, 2011)

En la Universidad Catolica Cecilio Acosta de Maracaibo-Venezuela, Inciarte y

Canquiz (2009) publicaron el articulo denominado “Una concepcion de formacion
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profesional integral”, donde se logré definir al curriculo como “un proyecto educativo
que rompe las barreras de la escuela para establecer una interaccién constante y
permanente con la sociedad y todo lo que ella significa y aporta para el logro de la méas
elevada mision de la educacion”. Por tanto, se compone en un proceso estratégico y
holistico caracterizado por ser dindmico, contextual e histérico, producto de una

“tecnologia educativa” que se genera en su realidad de aplicacion.
1.2.2. Nacionales

En la investigacion intitulada “Aprendizaje mediado por entornos virtuales y logro de
competencias en estudiantes de educacion superior tecnoldgica privada, 20227,
desarrollada por Cornejo (2022) se trabajo el objetivo de “establecer la relacion
existente entre el aprendizaje mediado por entornos virtuales y el logro de
competencias en estudiantes de educacion superior tecnologica privada”, motivo por
el cual, se realiz6 una investigacion de enfoque cuantitativo, de disefio no experimental
y un nivel correlacional, se trabajé con una muestra censal de setenta (70) estudiantes
de la EP de laboratorio clinico de un IEST privado. Las cifras conseguidas mediante
la técnica de la encuesta y el instrumento del cuestionario fueron procesados en las
hojas de calculo del Excel y del programa estadistico SPSS, efectuando el anélisis
descriptivo e inferencial de las variables de estudio, razon por la que se concluy6 “que
no existia una relacion directa entre ambas variables, ademas se verifica que las
dimensiones: organizativa, pedagdgica y tecnoldgica tampoco tienen relacién directa
con el logro de competencias en los estudiantes evaluados (los coeficientes de
correlacion de Spearman fueron -0,020; 0,044; 0,023 y -0,072 respectivamente, lo que

implica una correlacion nula)”.

Torres (2018) desarrollo la investigacion titulada “Enfoque de Evaluacion por
Competencias en el desarrollo de la Investigacion Formativa del Aprendizaje de
Laboratorio de Fisica 1 en los estudiantes del Primer afio de la Escuela Profesional de:
Fisica y Quimica, de la Facultad de Ciencias Naturales y Formales de la Universidad
Nacional de San Agustin de Arequipa. 2018”, donde se abordd como objetivo
principal: “determinar la influencia del Enfoque de Evaluacion por Competencias en
el desarrollo de la Investigacion Formativa del Aprendizaje de Laboratorio de Fisica 1
en los estudiantes del Primer afio de las Escuelas Profesionales de: Fisica, Quimica, de

la Facultad de Ciencias Naturales y Formales de la UNSA — Arequipa”; y, su hipotesis
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general fue: “El Enfoque de Evaluacion por Competencias tiene una influencia
positiva en el desarrollo de la Investigacién Formativa de Laboratorio de Fisica 1,
logrando un nivel significativo en las diferentes Competencias y niveles optimos en el
Aprendizaje de los estudiantes del Primer afio de las Escuelas Profesionales de: Fisica
y Quimica”. El método utilizado fue el experimental; siendo el nivel de investigacion
basico cientifico; de tipo descriptivo correlativo. La técnica utilizada es de
observacion, teniendo como instrumento la ficha de observacion, con una poblacién
conformada por ochenta y cinco (85) universitarios del ler afio de las EP de: Fisica,

Quimica, de la Facultad de Ciencias Naturales y Formales de la UNSA — Arequipa.

Candela (2016) en la investigacion titulada “Aprendizaje por competencias y la calidad
de formacion académica de los estudiantes de la carrera profesional de disefio en los
institutos tecnoldgicos de Lima Metropolitana 20167, se trabajo el objetivo de
“determinar la relacion que existe entre el aprendizaje por competencias y la calidad
de formacion académica de los estudiantes de disefio publicitario del V en los Institutos
de Educacion Superior Tecnolégico Publico de la jurisdiccion de Lima Metropolitana
20167, el presente estudio se encuentra fundado en el enfoque cuantitativo, de nivel
relacional, y de disefio descriptivo-correlacional. Mediante la técnica de la encuesta y
el cuestionario como instrumento, se recabd la informacion de sesenta y ocho (68)
estudiantes. Dentro de sus principales conclusiones tenemos, que ‘“existe una
correlacion positiva y alta (Rho de Spearman = .801) entre el aprendizaje por
competencias y la calidad de formacion académica de los estudiantes de la CP de
disefio en los institutos de educacion superior tecnoldgico publico de Lima

Metropolitana.
1.2.3. Regionales

La investigacion de Hinojosa (2022) titulada “E - learning y aprendizaje por
competencias en estudiantes de los programas de estudios de la Facultad de Ciencias
Sociales de la UNA Puno - 20217, sostuvo como objetivo general “determinar la
relacién que existe entre e-learning y el aprendizaje por competencias en estudiantes
de los programas de estudios de la Facultad de Ciencias Sociales de la UNA Puno —
20217, se exploré académicamente sobre la base del enfoque cuantitativo de tipo
descriptivo — correlacional, con un disefio no experimental — transeccional, abarcando

una muestra de 210 estudiantes de los PE de Sociologia, Antropologia, Turismo, Arte
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y Ciencias de la Comunicacion Social de la UNA — Puno. Los resultados del estudio
denotaron que “existe relacion significa entre las variables e—learning y el aprendizaje
por competencias”, concluyendo que “existe una relacién significativa, entre las
variables de estudio: infraestructura tecnologica y aprendizaje actitudinal (0.000 <
0.05), plataformas virtuales y aprendizaje conceptual (0.000 < 0.05), ensefianza virtual

y aprendizaje procedimental (0.000 < 0.05)”.

En la investigacion titulada “La gestion de talento humano por competencias y su
influencia en el desempefio laboral y buen trato al cliente del personal del hotel
libertador — Puno 2018 desarrollada por Gonzales (2021) para obtener la maestria en
Contabilidad y Administracion, se considerdé como objetivo primordial, “identificar la
influencia de gestion de talento humano por competencias en el desempefio laboral y
buen trato al cliente del personal del Hotel Libertador en Puno”, donde se empled la
metodologia de disefio correlacional, no experimental de corte transversal, con
enfoque cuali — cuantitativa, en la que se utilizaron las técnicas de revision documental,
entrevista y encuesta, considerando como métodos de indagacion el analitico —
sintético, inductivo — deductivo, de campo Yy bibliografico, la misma que se suministrd
en una muestra de estudio representada por veinticinco (25) personas que laboran en
el hotel. La investigacion concluye que, “si existe influencia en una adecuada gestion
del talento humano por competencias las cuales mejoran la eficacia en la calidad de

prestacion del servicio”.

El trabajo de investigacion intitulado “Curriculum por competencias y desempeio
laboral de los egresados de la escuela profesional de administracién de la Universidad
Nacional del Altiplano” de Coyla (2008), tuvo como propoésito “el analisis del
curriculo por competencias y su incidencia en el desempefio laboral de los egresados
de la escuela profesional de administracion”, ademas de “proponer la construccion de
capacidades de acuerdo a la exigencia laboral del mercado y la complementacion de
su formacion para un mejor proceso de integracion a la empresa”. El modelo de
investigacion es descriptivo, ex post facto y de disefio no experimental. Donde se
arribo a las siguientes conclusiones, primero, “que la adquisicion de capacidades y
competencias en la formacion profesional expresada en las encuestas, exigidos por los
planes curriculares es en promedio insuficiente, y que de acuerdo a los resultados, se
puede afirmar que los egresados de la escuela profesional de administracién no han

adquirido las competencias determinadas en la planificacion curricular y es
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insuficiente en relacion con el nivel de conocimientos exigidos en sus planes
curriculares”, segundo, “los egresados consideran que las asignaturas no se encuentran
estructuradas e integradas suficientemente, que se expresa entre otras formas en que el
plan de estudios prioriza mas teoria que la préactica, esta situacion no es favorable al
logro de una formacion de calidad para el ejercicio gerencial, para la asesoria y

consultoria empresarial y menos para formar la capacidad de emprendimiento”.
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CAPITULO 1I
PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA
2.1. Identificacion del problema

Las entidades superiores de educacion, son la cuspide de formacién académica,
investigativa y aptitudinal del ser humano y por ello la importancia de su estudio y analisis
en el ambito educativo, ya que de ellas se obtiene resultados de todo el proceso de

formacion educativa de los ciudadanos.

Los cambios observados en la Instituciones de Educacion Superior estan relacionados con
las formas de gobierno, formas de subvencidn, procesos de valoracion, acreditacion y
licenciamiento, pero muy pocos estan relacionados con el “disefio curricular” de sus
programas que constituyen realmente el deber ser de la Entidad, en su mayoria se siguen
disefiando e implementando desde una concepcién tradicional como un conjunto de
asignaturas reagrupadas por areas del conocimiento, privilegiando, el saber sobre el saber
hacer, el ser y el convivir (Navas y Ospina, 2020). El hecho de la sobreestimacion del
conocimiento y la desestimacion de la dimension ética, es un problema que creemos
incide en la formacion profesional y por tanto en la misma sociedad donde se desenvuelve
el profesional, motivo por el cual este andlisis es parte del estudio académico del presente

trabajo investigativo.

A partir del 2009 (aproximadamente), el Ministerio de Educacion viene implementando
a nivel del Pert el denominado Enfoque Educativo por Competencias, el mismo que
influye en la instruccion superior universitaria y no universitaria, a pesar de que este
enfoque fue creado e implementado en el ambito comercial, ahora este sistema predomina

en la Educacién peruana, a decir de Navas y Ospina (2020), el Enfoque por Competencias
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es una estructura educativa ligada a lo laboral, sin embargo, también contribuye en la

instruccion de la persona de manera integral (como persona, profesional y ser social).

Rué y Martinez (2005) sefialan tres modelos del curriculum basado en las competencias
en funcion de la concepcion de las personas y de sus necesidades formativas, ellos son:
primero, el disefio curricular centrado en la formacion para la produccion, el segundo, un
modelo de formacion por competencias centrado en el ejercicio profesional, y tercero, el
disefio curricular encaminado a la formacidon personal de los profesionales, mas centrado

en las personas y en su formacion integral.

A decir de Caraballo et al., (2019) dentro de las instituciones educativas de educacion
superior el concepto competencia ain no tiene la fuerza suficiente para incidir de manera
efectiva en el proceso de ensefianza-aprendizaje, razon por la que muchos profesores
creen que para ensefiar solo importan los conocimientos, dejando de lado elementos

transcendentales como el trabajo en equipo, los valores y el sentido humanista.
2.2. Definicion del problema

El Enfoque por Competencias, es el resultado del Plan de Bolonia, un plan
inminentemente desarrollado para el progreso y fortalecimiento del sistema econdémico
del mundo, hablamos del capitalismo o neoliberalismo, el cual se trasladd al &mbito
educativo y en la actualidad es el Enfoque predominante a nivel mundial, continental,

regional, nacional y en consecuencia local.

La influencia del caracter econémico en el sistema educativo se evidencia a toda escala,
por ejemplo los modelos de disefio curricular por competencias en educacion superior a
nivel internacional, tales como, el Proyecto Tuning Educational Structures in Europe del
2002, el Boise State University y el Technical Teachers Training Institute (TTTI), basan
su contextualizacion para elaborar los planes de estudio en los empleadores, los
organismos profesionales, el analisis industrial, los estandares profesionales de
mercadotecnia de bancos, en las necesidades y ocupaciones de la sociedad (Navas y
Ospina, 2020), lo que en la actualidad, segin los procesos de licenciamiento y
acreditacion denominan el “estudio de mercado”, término inminentemente econémico,
que evidencia la influencia total de la economia en la educacion, hecho que creemos que
no le hace bien a un sistema educativo que deberia enfocarse en la humanizacion de los

estudiantes y no en su “robotizacion o automatizacion”.
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La sobreestimacion del conocimiento y el imperio de lo econdmico en el gobierno
educativo, hacen que la educacion pierda su esencia y su objetivo principal de humanizar
a las personas, y més aln se enfoca en crear “mano de obra barata” que contribuya en la
maquinaria economica que domina el mundo, muestra de ello es el caso de la Universidad
Sergio Arboleda de Bogotd en Colombia, donde la implementacion del modelo
pedagdgico por competencias inicid en respuesta a los cambios constantes del entorno
econdmico (Navas y Ospina, 2020), lo que testimonia que el objetivo de las carreras
profesionales ya no es formar “profesionales exitosos”, sino “trabajadores eficientes”
situacion que impacta negativamente en la humanidad, pues el Enfoque por Competencias
esta generando seres humanos encauzados en el aspecto econémico y no por lo social,
situacion que también se puede reflejar en la crisis politica, econdmica, social y ambiental

acentuada con mayor notoriedad en el Per( desde el 07 de diciembre de 2022.

Otro asunto interesante a reflexionar en el Enfoque por Competencias se refiere al sistema
de evaluacion desarrollado en la educacion superior peruana, donde a pesar de que se
intenta trabajar en base a competencias y lo que se denominan las rabricas, en el fondo
predomina la evaluacién de “conocimientos”, dejando de lado la dimension ética,
situacion que es inherente al actual enfoque que se desarrolla en la educacién peruana y
en la UNA — Puno.

Los 36 programas de estudio de la UNA — Puno trabajan bajo la sombra del Enfoque por
Competencias, razén por la que desde el afio dos mil ocho se vienen desarrollando
distintas investigaciones referidas al Aprendizaje Basado en Competencias, un ejemplo
de ello, es la indagacion de Coyla (2008) que analizé el Curriculum por Competencias
del Programa de Estudios de Administracion. Los estudiantes que se forman
profesionalmente en esta Universidad del Sur del Perd, se vienen preparando los cinco
(05) afos de estudio como minimo en base a criterios del Enfoque por Competencias y
hasta este momento (afio 2024) no se tiene resultados positivos evidentes de los cambios
0 innovaciones que pueda realizar la ensefianza y aprendizaje en base a este enfoque, mas
aun el proceso educativo en base a Competencias genera problemas en la formacion
profesional, tales como el individualismo, la segmentacion, la sobreestimacion del
conocimiento, la desestimacion de los valores, la formacion dentro de un modelo de
“mercado”, etc. Los motivos por los cuales se realizd la presente investigacion en la
universidad mas importante de la regién de Puno, se sustentan en que esta Institucién de

Educacion Superior posee un promedio de diecinueve (19) facultades y en cada una de
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estas se viene implementando un Curriculo por Competencias, para sustentar ello
podemos citar a Hinojosa (2022) que realizé el estudio del aprendizaje por competencias
en estudiantes de la Facultad de Ciencias Sociales o la investigacion de Gonzales (2021)
que estudid la gestion de talento humano por competencias. Se puede evidenciar el
imperio del Sistema Economico que utiliza como herramienta al Enfoque por
Competencias para permear los principios y objetivos originales de la “Universidad”, lo
que es una realidad que se vivencia a nivel mundial (salvo marcadas excepciones) y ello

se vive en la Universidad Nacional del Altiplano.
2.3. Intencidn de la investigacion

La intencion de la presente investigacion doctoral se enfocd en analizar y explicar las
superficialidades que presenta el Enfoque por Competencias instaurado en la Universidad
Nacional del Altiplano Puno, es decir explicar las consecuencias que se vivencian y
observan tales como: a) La particularizacion de la educacion, dejando de lado el trabajo
en equipo; b) La fragmentacion de la comunidad universitaria a nivel de los docentes
(nombrados, contratados, etc.), estudiantes (quinto superior, tercio superior, etc.) y
administrativos (Ley N°276, CAS, etc.); ¢) La sobrevaloracion del intelecto y los detalles
técnicos que son estimados prioritariamente, dejando en segundo plano los valores y el
comportamiento del ser humano; y d) La persecucion de un modelo de negocio y/o

empresarial a nivel universitario.

Ademas, reflexionaremos sobre la definicion de “competencia”, que no necesariamente
significa habilidad para ejecutar una accidn, esta no se limita a los procedimientos, sino
que ademas va acompafiada necesariamente de elementos tedricos y actitudinales, que
son una necesidad para el logro de un aprendizaje significativo, ya que es indispensable
vincular lo que se aprende en la escuela con la realidad, los maestros deben ensefiar a
aprender a pensar, hacer, sentir y ser junto con otros, propiciando el desarrollo integral
del estudiante, desarrollando competencias en relacion con situaciones de la vida para

poderlas transformar. (Caraballo et al., 2019)
2.4. Justificacion

El actual paradigma hegemonico de la educacion superior basado en el modelo por
competencias es aun hoy motivo de discusion y debate en diversos circulos académicos

(Bicocca, 2017), hecho que permite preguntar si este modelo educativo es el adecuado
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para la formacion de ciudadanos que comparten dia a dia la responsabilidad de construir
una sociedad mas humana. La importancia de desplegar la presente indagacion se cimenta
en la reflexion critica que se debe efectuar frente a este enfoque que se instituyo en la
educacion peruana y que se ve manifestado en las entidades de educacion superior
universitaria como la Universidad Nacional del Altiplano Puno, sitio en el que se debe
preguntar si este actual sistema es el conveniente y adecuado para el desarrollo de nuestra
sociedad, ademas permitira explicar las superficialidades del Enfoque por Competencias

y las consecuencias que este enfoque ocasiona en el sistema educativo peruano.

Un sistema educativo individualista, divisionista, que sobreestima los conocimientos y
deja de lado los valores, no es un sistema adecuado para la comunidad, ya que justamente
este problema se ve reflejado en la sociedad en donde las personas Unicamente se
preocupan de si mismos, sin que les interese el progreso social, son algunas de las razones
por las que se investiga la pertinencia del actual enfoque que se implementd en el Peru.
La necesidad de las instituciones educativas se puede resumir en lo siguiente, primero,
que la educacion se fundamente en el aprendizaje colaborativo, segundo, que no se genere
divisionismos en los estudiantes, tercero, que se brinde relevancia a la dimensién ética en
la educacidn, y por ultimo, que el sistema formativo no responda Unicamente al modelo
econdmico implantado en la sociedad, estas necesidades mencionadas fueron los motivos

por los que se desenvolvio la exploracion.

El presente trabajo intenta mostrar como la EBC es ciertamente insuficiente para un
ajustado desarrollo humano y profesional del estudiante de la Educacion Superior
(Bicocca-Gino, 2017), ademas se explicara la superficialidad del enfoque que no permite
un desarrollo integral. El andlisis y los cuestionamientos que se desarrollaran en la
investigacion permitiran reflexiones frente a la adecuacion, reestructuracion o
implementacién de un sistema educativo que permita un desarrollo integral del estudiante
y en consecuencia de la sociedad, contribuyendo con ello al problema de la

deshumanizacion.
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2.5. Objetivos
2.5.1. Objetivo general

Mostrar las superficialidades que presenta el enfoque por competencias en la

Universidad Nacional del Altiplano.
2.5.2. Objetivos especificos

- Describir las caracteristicas del individualismo educativo y la segmentacion de la

educacion presentes en el enfoque por competencias.

- Explicar como se manifiesta la sobreestimacion del conocimiento y el tecnicismo,

y la desestimacion de la dimensidn ética en el enfoque por competencias.

- Caracterizar la naturaleza de la evaluacion y el modelo econémico que persigue

el enfoque por competencias.
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CAPITULO Il
METODOLOGIA
3.1. Acceso al campo

En referencia a los procedimientos formales e informales para acceder a los escenarios de

estudio:

Para acceder al escenario de investigacion y en consecuencia a los documentos necesarios
para el desarrollo de la investigacion, se usaron procedimientos formales e informales

conforme al siguiente detalle:
Procedimientos formales:

- Curriculo Flexible por Competencias 2021 — 2025. — Se solicité al Director(a) del
Programa de Estudios de Educacion Primaria de la UNAP, el acceso al Curriculo Flexible
por Competencias 2021 — 2025 con fines de investigacion doctoral, el mismo que después
del tramite respectivo, fue enviado en formato virtual al correo electronico

Kleiberrvp@gmail.com.

- Plan de Estudios. - Se solicit6 al Director(a) del Programa de Estudios de Educacion
Primaria de la UNAP, el documento denominado “Plan de Estudios” con fines de
investigacion doctoral, el mismo que después del tramite respectivo, fue enviado en

formato virtual al correo electronico kleiberrvp@gmail.com.

- Modelo Educativo Universitario 2020 — 2025. — La Universidad Nacional del Altiplano,
en el afio 2020 entregd de manera gratuita a cada uno de los docentes el documento
denominado “Modelo Educativo Universitario 2020 — 2025, version 2.0, el mismo que

se analizo en el desarrollo de la presente investigacion doctoral.
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Procedimientos informales

Se considera procedimientos informales a aquellas situaciones o actos que no estan
sujetas a reglas protocolarias, ceremoniales o solemnes, razon por la que se considera

procedimientos informales el acceso a diversos documentos tales como:

- Plan Estratégico Institucional 2022 — 2025. — El documento denominado “Plan
Estratégico Institucional 2022 — 2025”, se obtuvo mediante el acceso al Portal Web de la

Universidad Nacional del Altiplano Puno.

- Silabos (periodo 2021 — 2023). — Para lograr un mejor andlisis de datos e informacion,
se recopild los “silabos” de las Escuelas Profesionales de Educacion Primaria, Trabajo
Social, Educacion Fisica y Educacion Secundaria del Programa de Estudios de Ciencia,
Tecnologia y Ambiente, los mismos que se obtuvieron mediante la conversacion con los

estudiantes de las mencionadas escuelas profesionales en el periodo del 2021 al 2023.
En referencia a los permisos solicitados para la investigacion:

Primero. — Se solicité al Director(a) del Programa de Estudios de Educacién Primaria de
la UNAP, los documentos denominados: “Curriculo Flexible por Competencias 2021 —
2025” y el respectivo “Plan de Estudios del Programa de Educacién Primaria”,
documentos que después de su autorizacion y tramite respectivo, fue enviado en formato

virtual al correo electrénico kleiberrvp@gmail.com.

Segundo. — Para lograr aplicar el “Cuestionario Virtual de Investigacion”, se envid una
carta dirigida al Prof. Pablo Heli Ocafia Alejo, Decano Nacional del Colegio de Profesores
del Pert, la misma que fue aceptada y luego a partir del correo institucional del Colegio
de Profesores del Per(, el Link del formulario virtual fue enviada a los correos personales

de los docentes colegiados de todo el Peru.

Es necesario mencionar, que, debido a la indole del presente estudio doctoral, en algunos
aspectos no se necesitd tramitar permisos especificos, ya que la informacion era de libre
acceso, debido a que la investigacion se orienté en la observacion, el examen y la
reflexion sobre los fendmenos académicos y administrativos que median en la

implementacién del Enfoque por Competencias en la UNAP.

En referencia a las dificultades para el acceso a documentos que permitan la investigacion

y el modo en que fueron sorteadas:
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Para acceder a los documentos necesarios para la investigacion, no se evidenciaron
dificultades, debido a que muchos de los escritos se encuentran en el Portal Web de la
Universidad Nacional del Altiplano Puno (https://portal.unap.edu.pe/) y el resto de la
documentacion fue proporcionada por las respectivas oficinas de la UNAP, algunos de
los documentos requeridos fueron el Curriculo Flexible por Competencias 2021 — 2025
de la EPEP, el Plan de Estudios de la EPEP, el Modelo Educativo Universitario 2020 —
2025, version 2.0, el Plan Estratégico Institucional 2022 — 2025 de la UNAP, los silabos
del periodo 2021 — 2023 (proporcionados por los estudiantes universitarios) de distintas

Escuelas Profesionales, entre otros.
En referencia al periodo de tiempo durante el cual se realizé el estudio:

La ejecucion del estudio doctoral, se llevo a cabo desde el veintinueve de julio del 2021,
fecha en que se aprobd el proyecto, abarcando el lapso aproximado de dos (02) afio y seis
(06) meses de desarrollo del estudio académico, dicho proceso investigativo se
caracterizo por ser implementada dentro de los pardmetros del enfoque de cualitativo de

investigacion.
En referencia al rol del investigador:

El papel que se asumid como investigador, fue la participacion como protagonista
fundamental en el desarrollo del estudio doctoral, es decir observando el fendmeno
académico y administrativo de implementacion del Enfoque por Competencias,
recogiendo evidencias en cuestionarios virtuales, reflexionando a partir de los datos

hallados y luego someter a la fase de sistematizacién de la informacion.
3.2. Seleccion de informantes y situaciones observadas
En referencia a los motivos por los que se selecciond la zona de estudio:

La Universidad Nacional del Altiplano Puno, es una de las instituciones mas importantes
de la region Puno y por esta razén el presente estudio académico se encauzo en esta
Entidad Educativa, por ello se reflexiond en base al Enfoque por Competencias, que es
una propuesta educativa que se viene implementando en el Per( desde el 2009 y que
influye en la Educacion Superior Universitaria, y en consecuencia en el Sistema
Curricular de la UNAP.
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En referencia a la forma en que se valor6 la data conforme con el origen de la informacion,

los informantes y los criterios empleados:

Uno de los aspectos fundamentales que guiaron la investigacion, fue el estudio
documental, a partir del cual se analizd y reflexiond en base a la implementacion y
desarrollo del Enfoque por Competencias en la UNAP, ademas se recurrid a la encuesta,
la misma que fue proveida a docentes de la UNAP, a docentes de Educacion Superior, a
estudiantes de Educacion Superior, a docentes de Educacion Basica Regular y otros
actores educativos que participaron del presente estudio doctoral. Las técnicas utilizadas
fueron la observacion documental y la encuesta, y como instrumentos se usaron la ficha

de registro documental, la libreta de apuntes y el cuestionario (virtual).
En referencia a los procedimientos para el muestreo:

Se usé un muestreo no probabilistico y por conveniencia, la misma que permite un acceso
mas certero y sencillo a la poblacion de estudio (Muguira, 2023), segin Hernandez y
Mendoza (2018) el muestreo adecuado para desplegar investigaciones cualitativas “son
las no probabilisticas o dirigidas, cuyo objetivo no es la generalizacion en términos de
probabilidad, también se denominan propositivas (guiadas por uno o varios propdsitos),
pues la eleccién de los elementos depende de motivos relacionados con las caracteristicas
del estudio” (p. 429). Por esta razoén, para el despliegue del estudio doctoral, los
documentos y sujetos a ser parte del estudio, fueron seleccionados intencionalmente,

acorde a un criterio logico.
3.3. Estrategias de recogida y registro de datos

Los datos fueron recopilados mediante las técnicas de observacion documental y la

encuesta, conforme al siguiente detalle:
- Registro documental

Dentro de la presente investigacion se usoé el registro documental, que es un instrumento
que contribuye en la recopilacion de la informacion que se analizd en las lecturas
desarrolladas (SAP, 2023), por ello dentro de este instrumento se consideraron los

siguientes apartados de analisis:
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- Unidades de analisis. — Las cuales se refieren a los textos, articulos cientificos,
documentos, informes, planes de trabajo, entre otros archivos referentes al EpC en
la ES.

- Categorias de analisis. — Las categorias analizadas fueron el EpC en las entidades
de ES, la Superficialidad del Enfoque por Competencias, Individualismo
Educativo, Segmentacion de la Educacion, Sobreestimacion del Conocimiento y el
Tecnicismo, Vision Econdmica, Modelo econdémico, Evaluacién y sobre la

Dimension Etica.

- Productos de anélisis. — En referencia a los productos de andlisis, es necesario
mencionar que se logré obtener informacidn, respecto a los aspectos que interesan

sobre el tema de investigacion.

Para realizar el andlisis documental se delimitaron las variables y las dimensiones de
estudio que interesaron al proceso de estudio, por esta razon se realiz6 una revision de

forma exhaustiva de cada uno de los topicos de investigacion.
- Libreta de apuntes

Dentro de la presente investigacion se utilizo lo que generalmente se conoce como “libreta
de apuntes”, el mismo que es facil de usar por su portabilidad. Este pequefio libro para

anotaciones, permite recolectar informacion de conversaciones, lecturas, entre otros.
- Cuestionario virtual

Para lograr llegar a una mayor cantidad de participantes, se disefid un cuestionario virtual
que tuvo el objetivo de conseguir opiniones sobre el Enfoque por Competencias a través
de un conjunto de preguntas, para mayor detalle se da a conocer algunas de las

interrogantes propuestas:

- ¢Usted conoce a qué se refiere o de qué trata el EpC?

- ¢Qué opina usted del EpC que se aplica en el Sistema Educativo peruano?

- ¢ Qué aspectos positivos y negativos evidencia usted en el Sistema Educativo?

- ¢Qué propuesta tendria usted, frente al Enfoque por Competencias?
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- ¢Cree usted que los problemas sociales, politicos, econémicos, ambientales, etc.,

tienen origen en el Sistema Educativo peruano? ;Por qué?

- ¢Cree usted que el sistema educativo peruano fomenta el individualismo y el

divisionismo educativo?

- ¢Cree usted que en el sistema educativo peruano existe una sobreestimacion del

conocimiento y una desestimacién de la dimensidn ética?

- ¢Cree usted que el Sistema Educativo peruano estd enfocado en un modelo

econémico?

En referencia a los documentos analizados y a los sujetos participantes de la

investigacion:

Documentos analizados

- Curriculo Flexible por Competencias 2021 — 2025.

- Plan de Estudios.

- Modelo Educativo Universitario 2020 — 2025.

- Textos referentes al Enfoque por Competencias.

- Articulos académicos referentes al Enfoque por Competencias.

- Articulos cientificos referentes al Enfoque por Competencias.

- Entre otros documentos considerados en la presente investigacion.
Sujetos participantes

Los participantes del estudio fueron un total de 107, los mismos que detallamos a

continuacion:
- Docentes de la Universidad Nacional del Altiplano (03 participantes).

- Docentes de Educacion Superior: pedagdgicos, tecnoldgicos, escuelas, entre otros
(16 participantes).
- Estudiantes de Educacion Superior (69 participantes).
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- Docentes de Educacion Basica Regular (16 participantes).
- Otros participantes que se vinculan con la Educacion Superior (03 participantes).
3.4. Analisis de datos y categorias

Se realizd una investigacion cualitativa descriptiva, fundamentada en el analisis
documental, la reflexion y la experiencia (Navas y Ospina, 2020) en el ambito de la

docencia en Educacion Superior.

La presente investigacion es la resultante de una investigacion cualitativa, fundamentada
en el andlisis documental, siguiendo sus pasos; rastreo, inventario y clasificacion de
documentos; seleccion de los mas pertinentes en funcion del proposito; la lectura en
profundidad de cada uno de los seleccionados y por dltimo la lectura cruzada de los

hallazgos (Quintana y Montgomery, 2006).
En referencia a los procedimientos seguidos para la reduccion y descarte de informacion:
- Reduccion de la informacion

Se basaron fundamentalmente en los resimenes que fueron construidos a partir de la
lectura y posterior sintesis de lo comprendido del Curriculo Flexible por Competencias
2021 — 2025 del PEEP, el Plan de Estudios, el Modelo Educativo Universitario 2020 —
2025 de la UNA — Puno, Textos referentes al Enfoque por Competencias, articulos

académicos, articulos cientificos, entre otros documentos considerados en la tesis.

En relacion a la sistematizacion de la encuesta aplicada a ciento siete (107) participantes,
es necesario mencionar que cada una de las respuestas fueron leidas, analizadas y
posteriormente estructuradas en el programa tecnolégico denominado Microsoft Office
Excel, los mismos que permiten un acceso facil y sistémico a cada una de las respuestas

registradas por los agentes que apoyaron y participaron en la investigacion.
- Informacion descartada del registro documental y cuestionarios

En relacion a la informacién no considerada de los datos recolectados del registro
documental y de la aplicacion del cuestionario virtual, es necesario mencionar que no se
considerd aquella informacion repetitiva, redundante o monotona recopilada en el

proceso de planificacién, ejecucion y ordenamiento del presente informe investigativo.
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En referencia a los sistemas de categorias empleados (fue prefijado o construido

inductivamente):

Las categorias empleadas en la investigacion se sustentan en base al Enfoque por
Competencias, de las mismas se analizaron aspectos como el individualismo educativo,
la segmentacion de la educacion, la sobreestimacion del conocimiento y el tecnicismo, la
desestimacion de la dimension ética, el modelo econémico y el enfoque de la evaluacion.
Para la construccion de la investigacion se desarrollé en base al enfoque cualitativo,
motivo por el que el sistema de categorias de analisis se fue construyendo inductivamente,

conforme a las necesidades de la investigacion.

En referencia a las disposiciones, transformaciones y cotejos que se realizaron para

extraer el significado de los datos:

Analisis documental. — Para la indagacion, disposicién, transformacién y comparacion de
la informacidn encontrada en la investigacion se recurrio a instrumentos de recoleccion
de datos como la “ficha de registro” que permitid obtener datos como unidades y
categorias de analisis, que permitieron la consecucidn de evidencias que permitieron la
construccion de los resultados y discusion de la tesis, ademas de ello se uso la “libreta de
apuntes” que permitié conocer aspectos de los documentos relacionados con su ambito
(nacional o internacional), el tipo de documento, la fecha de publicacion, la entidad de
publicacidn, aspectos que permitieron una construccion adecuada del marco tedrico y

respectivamente del capitulo IV.

Cuestionario virtual. — Para la disposicion y comparaciones que se desarrollaron de los
107 cuestionarios recolectados, se realiz6 una lectura minuciosa de cada una de las
respuestas planteadas por los participantes, las mismas que fueron insumo esencial en la

redaccion y ordenamiento del capitulo de resultados y discusion de la tesis.

En referencia al manejo de datos (procedimientos fisico-manipulativos o programas

informaticos):

Para el encausamiento de los datos recolectados, se recurrié a procedimientos fisico-
manipulativos (lecturas de documentos pertinentes) y también a procedimientos
informaticos (sistematizacion de los cuestionarios) a partir de la herramienta de Software

que permite la elaboracion de hojas de calculo denominada Microsoft Excel.
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CAPITULO IV
RESULTADOS Y DISCUSION

En referencia a la presentacion de resultados, es conveniente mencionar que estos fueron
redactados conforme a las lecturas de los documentos y la sistematizacion de los
cuestionarios (107), datos que se usaron para la elaboraciéon de las figuras, por ello se opt
por elegir un méximo del 25% (hasta 27) de respuestas que contienen aspectos resaltantes

que contribuyeron en los objetivos de la presente investigacion doctoral.

En relacion a la eleccion de las respuestas consideradas en las tablas y figuras, es
necesario alegar, que se tuvieron un total de ciento siete (107) contestaciones, las mismas
que fueron leidas en su totalidad, después de la lectura de cada una de estas réplicas se
procedio a eliminar aquellas respuestas monosilabicas (si, no, etc.), redundantes y las que
no enfocaban una respuesta a la pregunta, para luego seleccionar aquellas que tenian un
nivel méas amplio de argumentacién y que contribuyeran a los objetivos de la
investigacion. Ademas, en referencia a la “profesion y ocupacion” de los participantes, se
considero las siguientes descripciones, Docente de Educacion Superior (DES), Docente
de Educacion Superior Universitaria (DESU), Docente de Educacién Basica Regular
(DEBR), Estudiante de Educacion Superior (EES) y otras personas que colaboraron en el

presente proceso investigativo.

En relacion a la presentacion de los resultados, se opt6d por exponerlos de acuerdo a un
enfoque inductivo, es decir que en primer momento se daran a conocer los resultados
encontrados de los tres objetivos especificos, para que en la parte final se presenten los
datos encontrados en correspondencia al objetivo general que tuvo la presente

investigacion doctoral.
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4.1. Objetivo especifico 1: Describir las caracteristicas del individualismo educativo

y la segmentacion de la educacion presentes en el enfoque por competencias

4.1.1. Individualismo educativo

N° de Profesién y/o 2.6. ¢ Cree usted que el sistema educativo peruano fomenta el
participante | ocupacion individualismo? ¢ Por qué?
6 DEBR Sipor qué busca el bienestar personal y no el colectivo.

Si, por que todos los estudiantes ya sea de nivel primario, secundario y universitario buscan
ser primeros de salén, pero no buscan ser primeros en el mundo, todos los estudiantes se
encieran en un pequefio mundo y no aspiran salir y dejar huella en el pequefio gremio del que
son parte, gran parte de estos problemas tiene que ver con el sistema educativo.

12 DEBR No fomenta porque la mayoria de la educacion es grupal.

Si, porque los estudios dados en las diferentes escalas de ensefianza (Inicial - Primaria -
Secundaria - Universidad) fomentan el uso individual de sus conocimientos para escalar en la
sociedad, como es el caso de un empleo, inicias abajo, pero gracias a tus conocimientos puedes
avanzar en dicho trabajo y asiescalar en los puestos.

23 EES Completamente si. Porque estamos en una realidad de competencia.

Si, porque auln nos falta interiorizan el significado de un verdadero enfoque por competencias y

8 EES

20 EES

30 EES que este no discrimine, que todos tengan las mismas oportunidades.
42 EES Si. Porque , se contribuye o se resalta el conocimiento a base de méritos como primeros
puesto.
45 EES Si, porque el mas estudioso tiene mas oportunidades que un estudiante de que tienen una lenta
capacidad de aprendizaje.
Si porque hoy en dia se trabaja por competencias y cada uno de los estudiantes desarrolla
54 EES . . . .
diferentes tipos de habilidades y actitudes.
Sipor qué se enfoca mas en un solo estudiante, si eprendio, si va a ponerlo en practica, etc. Y
60 DES no se enfoca en el trabajo en grupo y creo que deberia ser a lo contrario ya que en la sociedad

siempre se trabaja en conjunto y si se trabaja individualmente no se va a conseguir casi nada.

Si, por que necesariamente dicho sistema nos obliga a tener en cuenta todas aquellas notas
62 EES obtenidos por uno mismo, que si uno ocupa los primeros puestos tiene mas beneficios que los
demds,lo cual nos vuelve egoistas con el propio aprendizaje.

Siya que es centrarse en cada estudiante y llegando les a formar a los estudiantes mas

63 EES L
competitivos.

67 EES Si, por qué no puede ser grupal, ya que cada estudiante debe esforzarse para asi tener buenas
calificaciones.

71 EES Si, poruge cada uno desarrolla sus conocimientos adwmas de ellos el estudiante es
auténomo,y busca su bienestar personal.

82 DEBR Si, porque solo la educacién de calidad se imparte a grupos que tienen el factor econémico
estable.
Creo que el individualismo lo fomenta cada docente cuando trabaja para sisolay no de manera

84 DEBR colegiada pues se ve mucha envidia celos profesionales etcétera.

Desde el enfoque por competencias se promueve el trabajo en equipo qué es a lo que todo
docente deberia apuntar y no al individualismo

Si, ya que el docente solo es el facilitador de conocimientos y el estufiante tiene que buscar su
87 EES propio aprendizaje en base a sus propias experiencias; las notas que pone un maestro a cada
estudiante es individual.

Si, al ser un docente mediador el estudiante se vuelve autonomo de su aprendizaje y por tanto

90 EES L Lo
sus calificaciones son de manera individual.
93 EES Si, porque cada uno de nosotros estamos sujetos a superarnos individualmente.
99 DEBR Si porque no se aplica bien las competencias y los enfoques.
si, ya que muchas veces se busca la competencia entre los pares, quien destaca mas en el aula,
quién es mejor en determinados temas, en lugar de trabajar como seres sociales en busca del
100 DEBR bien comdn. Con lo cual las personas se enfocan mas en ser mejor ellos y solo ellos, cuando en
realidad lo que se necesita es mejorar socialmente.
107 DES No, las competencias son transversales y se requiere realizar trabajos en grupo.

Figura 1. Respuestas en referencia al individualismo (item 2.6)

Cuando un estudiante elige desarrollarse en determinada carrera profesional,
generalmente no lo hace con el objetivo de ayudar o contribuir con la sociedad, su

objetivo primordial es su realizacion personal (Parra, 2019), o salir de la precariedad
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como lo menciona Rojas (2009), por ello se puede entender que la formacién de
profesionales estaria subordinada a intereses econémicos, de superacion personal y/o
bienestar individual, situacion que es una realidad mundial, pues la sociedad actual va

siendo dirigida cada vez mas a las logicas individualistas (Parra Lopez, 2019).

La mayoria de discusiones incluso en espacios universitarios, donde se forman los
futuros profesionales del pais, se han banalizado desarrollando temas deportivos, de
moda o de experiencias personales pasajeras, hecho que se refleja en la Universidad
del Altiplano y en la mayoria de Instituciones de Educacion Superior Universitaria y
No Universitaria, donde los estudiantes enfocan sus conversaciones en temas que no
contribuyen a un analisis de la sociedad. En otras palabras, la universidad ha dejado
de ser un escenario de discusion, reflexion y encuentros donde el estudiante se
configure con el otro y se proponga pensar y sentir las problematicas de la sociedad
(Parra, 2019).

La persona contemporanea descrita y en consecuencia los estudiantes de Educacion
Superior, se encuentran en la busqueda de un “desarrollo autonomo” formado a través
de valoraciones propias y limitado en cuanto a la influencia del otro (Lipovetsky,
2000), es decir que el aspecto mas importante dentro de su desarrollo, responde al
concepto que uno tiene sobre si mismo, sin importar lo que el otro (que puede hacer
referencia a los amigos, compafieros, entre otros.) piense sobre uno, situacion que
refleja las caracteristicas de la educacion peruana (subsumida en el Enfoque por
Competencias), irradiada en nuestra sociedad.
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4.1.2. Segmentacion de la educacion

N° de Profesion y/o 2.7. ¢Cree usted que el actual sistema educativo peruano permite la
participante | ocupacion segmentacién o divisionismo? ¢Por qué?
2 DES No, porque existe lineamientos curriculares.

Si, por que el sistema educativo crea competencia, pero competencia individual y no
grupal, esto genera odio y envidia entre las personas.

9 EES No. Por que actualmente se insentiva a que los estudiantes se trabaje en equipo.

Si, se les separa por clases, ya sea por qué unos tengas buenas o malas calificaciones,

8 EES

19 EES ) .
como también que uno tenga recursos y otro no los cuales les permita educarse.
23 EES Si, porque el mejor siempre sera la preferencia pero nos olvidamos del resto como los
ayudamos para que ellos destaguen en lo que se desevuelven mejor.
25 EES Siporque. ya que a los mejores estudiantes los benefician con becas y mas.
27 EES Si, porqué hay desigualdad por qué se dividen a los estudiantes en grupos beneficiarios.
30 EES Si, porque actualmente nos dividen en grupos segln nuestras notas que obtenemos en los

examenes teoricos, en educacion superior tenemos en tercio superior.
41 EES Si porque mayormente en los colegios estales lo dividen de acuerdo a sus conocimientos.
Sihay como los colegios coar lo hace la diferencia a los colegios publicos y también hay

46 EES mucha diferencia en instituciones privadas
57 EES Si. Ya que somos seleccionados en todo seglin a nuestro conocimiento. Y no hay
igualdad.
Divisionismo, por que se hace una separacion de los alumnos que tienen un mejor
58 EES -
ponderado a tener comodidades.
61 EES Si, un.c!ar.o ejemplo es er.1 !a gducacién superior donde divide a los alumnos en grupos
beneficiarios y no beneficiarios
68 EES Si. Ya que siempre somos seleccionados segun las evaluaciones y no hay igualdad.
81 DEBR No, el enfoque muestra la empatia, la equidad y trabajo en equipo.
Si se toma en cuenta haciendo comparacidn entre colegios estatales y particulares si hay
una segmentacion o divisionismo inclusive entre los mismos particulares a nivel
84 DEBR econdmico social etcétera pero también se da el divisionismo o el entre los mismos

docentes de una misma institucién y creo que en cierta manera el sistema educativo esta
permitiendo esta situacion en vez de darle solucidn y separar a los agentes negativos que
lo promueven.

Nuestro siatema educativo peruano esta basado en el divisionismo ya que existe divisones
87 EES como maestros contrados y maestros nombrados, existe estudiantes divididos por grados,
semestres, y tercios a los que se les binda mas beneficios.

Divisionismo, porque el sistema educativo va dividiendo a los estudiantes en grupos

95 EES L . . . .

beneficiarios ya sea por tercio superior o quinto superior

AdUn se observa la brecha educativa escuelas publicas y privadas; asi como escuelas
101 DEBR . Iy

urbanas y rurales. Esto ocasiona segmentacion
107 DES No, mas bien es inclusivo

Figura 2. Respuestas en referencia a la segmentacién educativa (item 2.7)

Ezcurra (2020), desarrolla la conceptualizacion de una “Democratizacion
estratificada”, que se puede notar en la Educacion Basica Regular en donde se
implementaron las Instituciones de Jornada Escolar Completa (JEC) o los Colegios de
Alto Rendimiento (COAR), que tienen beneficios particulares y que generalmente
estan al servicio de un sector reducido de la poblacién, este hecho se puede ver
reflejado en la Educacién Superior Universitaria, en donde existen Universidades de
caracter publico (que se solventan con lo poco que le brinda el Estado) y las de caracter
privado, que por lo comdn brindan facilidades de estudio y titulacion, lo que da lugar

a una “democratizacion paradojal”.
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En la actualidad (2024) la desigualdad en el ambito educativo se ha incrementado, a
manera de verbigracia, no todos tienen las mismas oportunidades, ya que los que se
preparan en academias preuniversitarias, tales como el CEPREUNA, tienen mayores
oportunidades de ingreso a una universidad, acceder a una de estas instituciones de
preparacion acarrea una inversion econdmica onerosa que muchas familias no pueden
asumir, por esta razén los mayores beneficiarios son aquellos estudiantes que proceden
de familias relativamente solventes. Las brechas en el acceso a los diversos niveles
educativos perviven hasta que las clases aventajadas arriban al llamado punto de
saturacion, definido como la fase en que préacticamente todos los hijos de origen
acomodado entran al ciclo en cuestion (Chesters y Watson, 2013), dejando para los
hijos de las familias “pobres” aquellas instituciones de pocos recursos econémicos y
en consecuencia de un nivel académico relativamente “bajo”, es por ello que se puede
manifestar que las diferencias sociales subsisten (y seguiran subsistiendo), hasta
podrian amplificarse mientras la supuesta masificacion se desarrolla (A. Ezcurra,
2019).

Al respecto, Haimovich (2017) acuerda y sostiene que en la region Latinoamericana
el acceso a las Universidades esta fuertemente asociado a los ingresos familiares. De
acuerdo a sus estimaciones, menos de 10.0% de las capas mas pobres (percentil
inferior) consigue entrar al nivel, un guarismo que sube a 22.0% en las franjas medias
y que remonta tremendamente a 64.0%, entre los mas ricos (percentil superior), en el
caso de Perl y México se ubican en una escala intermedia de desigualdad entre el
38.4% y 37.1% respectivamente (Ezcurra, 2020). Los hijos de los pobres logran el
acceso a la educacion terciaria (en el Perd se conoce como Educacion Superior)
cuando los grupos privilegiados Ilegan a un nivel alto de saturacién (ingreso) (Koucky
etal., 2010).

En esa linea, Altbach (2017) conjetura que, en rigor, la masificacién ocasiona una suba
de desigualdades, mientras el acceso se expande, las desigualdades dentro del sistema
de educacion superior también se acrecientan. Asi, y en palabras de Triventi (2013) se
infiere que en el ciclo superior cominmente si hay estratificacion institucional, que
esta adopta conformaciones variadas (magnitudes y tipos diversos), pero que siempre
sigue patrones de clase: los hijos de clases aventajadas poseen la maxima probabilidad

de entrar y graduarse en establecimientos encumbrados en la clspide jerarquica.
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Mas todavia, Davies y Zafira (2012) aducen que esa es la cuestidn clave, idiosincratica,
para las comparaciones temporales e internacionales: si los sistemas estratificados
concentran o no sus alumnos de elite (segin origen socioecondémico, dimension

académica) en las universidades mas dotadas.

La segmentacion también se evidencia a nivel de docentes que laboran en el sistema
educativo en la educacion superior universitaria del Perd, en referencia a la relacién
laboral con la institucion existen docentes nombrados y contratados, en relacién a la
investigacion se dividen en docentes investigadores y “no investigadores”, en
correspondencia al tiempo de labor, existen docentes a tiempo completo (40 horas) y
docentes a tiempo parcial (20 horas), en referencia a la remuneracion existen docentes
principales, asociados, auxiliares, docentes Al, docentes A2, docentes A3, docente
B1, docentes B2 (estos ultimos 5 docentes contratados), estas divisiones generan
“sindicatos” con poca trascendencia social, debido al conjunto reducido de personas
que convocan, lo que ocasiona movimientos sociales de poca (otras veces nula)
trascendencia, que fracasan al momento de buscar (“luchar’”) algun tipo de

reivindicacion social (habitualmente salarial).

La segmentacion educativa también se evidencia a nivel de los estudiantes
universitarios de la UNAP, donde existen alumnos que pertenecen al décimo, quinto,
tercio o medio superior y aquellos que no se encuentran en ninguna de estas
clasificaciones. Los universitarios que se encuentran dentro del “tercio académico”
son los que acceden a beneficios estatales referidos a becas y el comedor universitario,
situacion que no deberia suceder, pues desde su esencia la educacién y en consecuencia
sus beneficios deberian ser un derecho que se brinde a todos los integrantes de una

institucion.
4.1.3. Discusion de resultados del primer objetivo especifico

Parra (2019) menciona que la sociedad actual estd encaminada en una formacion de
enfoque individualista, que no permite que se reconozca al otro como un “ser” tan
importante como “uno mismo”, lo cual se relaciona con lo encontrado en la presente
investigacion, ya que la mayoria de los participantes coincide en que nos encontramos
en un Sistema Educativo disefiado para formar seres individualistas que no les interesa
el progreso colectivo, ademas, este autor sefiala que la formacion de profesionales

estaria subordinada a intereses de superacion personal y/o bienestar individual, lo que
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coincide con la data recopilada en las encuestas que nos muestran que estamos bajo un
sistema educativo que fomenta el individualismo por qué busca el bienestar personal
y no el colectivo, pues se genera competencia en el &mbito educativo. El caracter
individualista de nuestro sistema educativo (que es similar al sistema que se vive en el
mundo) llega a evidenciar rasgos que influencian en la sociedad, pues en el Perq, la
mayoria de las personas buscan un progreso individual, un desarrollo profesional que
ayude a una superacion personal, sin darle importancia a un desarrollo colectivo, por
ello, se puede evidenciar que muchas de las personas no conocen o en su defecto no
les interesa lo que ocurra en su entorno social, pues lo que interesa es su bienestar

personal y familiar (en algunos casos).

La UNAP publicita una educacion para todos, sin “discriminacion” dicen, sin embargo
este hecho no es tan cierto, pues la realidad es que no “todos” tienen las mismas
posibilidades de ingreso a la universidad, ya que el hecho de lograr una vacante
significa para la gran mayoria de estudiantes un proceso de preparacion que dura por
lo menos un afio (en el mejor de los casos) y esto acarrea una inversién econémica
onerosa, que no todas las familias pueden cubrir, ahora, el hecho de lograr una vacante
e iniciar los estudios universitarios es otra inversion economica (mucho mas costosa),
y el apoyo que se brinda a un pequefio sector de estudiantes con becas, comedor
universitario, etcétera (generalmente del medio, tercio y quinto superior), no es
suficiente, este hecho que comentamos no es una situacion tnica en la UNAP, sino
que es un problema “global” de las universidades que se encuentran dentro del
Enfoque por Competencias. En esta misma linea de argumentacion Chesters y Watson
(2013) desarrollan el concepto del “llamado punto de saturacion” definido como la
fase en que practicamente todos los hijos de origen acomodado entran a la ESU de
“¢élite”, dejando aquellas instituciones de “bajo” rendimiento académico para los méas
pobres, siempre y cuando haya vacantes que lo permitan, ademas, Altbach (2017)
conjetura que, en rigor, la “masificacion de la educacion” ocasiona una suba de
desigualdades, mientras el acceso se expande, las desigualdades dentro del sistema
crecen y los mas perjudicados siempre son los hogares de mas bajos recursos

econémicos.
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4.2. Objetivo especifico 2: Explicar cdmo se manifiesta la sobreestimacion del
conocimiento y el tecnicismo, y la desestimacidn de la dimensién ética en el enfoque

por competencias

4.2.1. Sobreestimacion del conocimiento y el tecnicismo

2.8. ¢(Cree usted que en el sistema educativo peruano existe una

Ne de Profesién y/o | sobreestimacion del conocimiento y el tecnicismo, es decir que se brinda
participante [ ocupacion mayor importancia al desarrollo del conocimiento, dejando de lado los
valores que el ser humano deberia construir? ¢ Por qué?
4 DES Eso sipor presion de las familias.
EES Si. Por que se olvida de valores fundamentales como la responsabilidad y respero,

solidaridad y empatia. Y eso es muy fundamental en el aspecto laboral.

Si, porque no existe espacios ni talleres que ayuden al estudiante en su formacion en

valores.

Si, porque lo ensefiado se usa para desempefiarse eficientemente en una carrera, pero no

para la vida diaria.

Si, debido a que en el mundo actual hipotéticamente es mejor un desarrollo de tecnologia

20 EES que un avance en lo social, no necesariamente del sistema peruano, eso pasa en todo el

mundo.

Siporque para el acceso a una universidad debes dar un examen de admision el cual solo

30 EES mide los conocimientos, dejando de lado los procedimientos y los valores que tenemos. Otro

ejemplo seria las notas que ponen en la EBR.

En la actualidad, en el Pert existe una educacion basada en su ineficacia para constituir una

generacion de “sociedad de ciudadanos” y en donde solo se brindan materias o cursos

acordes con una curricula educativa cuyo objetivo principal es preparar o pretender preparar

a los jévenes de hoy para un posible examen.

56 DES Si, porque el sistema educativo mas se basa en los conocimiento dejando de lado muchas
veces los valores lo cual deberia ser importante para la educacion.

64 DEBR No, porque los valores son parte de un conocimiento y contribuyen ala educacion.

Si, pienso que es importante lograr un equilibrio entre el conocimiento teérico y las
habilidades practicas. Enfatizar demasiado la importancia de las habilidades técnicas a

13 EES

19 EES

34 DES

73 DES - L . . ;
expensas del conocimiento y la comprensién teérica podria tener consecuencias no
deseadas.
75 DES No, este enfoque habla de la integracién del conocimiento, habilidad, conducta, valores.
78 DEBR Aparte de tecnicismo, es el memorismo no estamos ensefiando para la vida, todo estudio es
para ingresar a las universidades, desconociendo los valores que son fundamentales.
Si se mantiene un trabajo de por competencias bien aplicado los conocimientos pasan a ser
84 DEBR "parte de" y no lo primordial. Pero creo también que muchas veces se esta dejando de lado
los valores y es por eso que se ve bastante casos de bullying en los colegios tanto entre
alumnos como docentes a alumnos.
85 DEBR Si. Porque la meta es cubrir determinada cantidad de conocimientos, dejando de lado los
valores, inclusive las competencias
%0 EES Si, porgL{e desde la educacion basica regular y superior esta dedicada a la ensefianza del
conocimiento.
Si. Ahora la educacién se basa en generar conocimiento y no conciencia ni empatia por los
91 EES demas en que tiene o puede mas es mas visto que el que tiene menos.

Figura 3. Respuestas en referencia al conocimiento y tecnicismo (item 2.8)

El Enfoque por Competencias al ser un sistema educativo que busca formar personas
“competitivas” en el ambito laboral, se enfoca en su estructura y mision en los
conocimientos y el desarrollo del aspecto técnico, que forme buenos profesionales que
contribuyan en las empresas y que estos contribuyan en la sociedad generando riqueza
0 “movimientos econémicos”, prueba de este sistema se observa en los exdmenes de

ingreso a la Educacion Superior Universitaria, donde se toma en cuenta los
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conocimientos tedricos de diversas areas para lograr obtener una vacante y lograr

estudiar.

A pesar de que aspectos como la extension universitaria, la tutoria y demas conceptos
que se enfocan en el desarrollo de la persona estan incluidos en el Proyecto Educativo
Universitario de la UNAP, estos no son desarrollados de manera clara en el proceso
formativo de los universitarios, es por ello que se puede manifestar que las funciones
clasicas de la Universidad se relacionan con la transferencia del conocimiento
cientifico y la formacion cultural (Wee y Monarca, 2019), hecho que permanece hasta

la actualidad.

Las funciones de la universidad se centran en la docencia, investigacion y extension
(generalmente resarcidas con eventos folcloricos en la UNAP), siendo esta ultima la
funcién designada para acercar a la universidad con la sociedad (Wee y Monarca,
2019), sin embargo, el hecho de realizar concursos de danzas, sikuris, estudiantinas u
olimpiadas universitarias de docentes y estudiantes no es suficiente para que la

universidad pueda contribuir en la comunidad en la que esta inmersa.

La sobreestimacion del conocimiento y el tecnicismo en la educacion superior, no es
un problema Gnicamente del Per(, sino que se refleja a nivel mundial y en la region de
Latinoamérica, en este sentido Herrera (2013) menciona que el modelo de universidad
colombiano posee un trasfondo econdémico que convierte lo educativo en una

“economia del conocimiento”.

Ademéas en la Educacion Superior existe un aparente “capitalismo académico”, que
ha visto sus origenes en la necesidad de las instituciones por cubrir parte de sus gastos;
mediante el cobro de aranceles, la comercializacion de la investigacion y la venta de
servicios no tradicionales (Brunner, 2008), este hecho se refleja claramente en la
Universidad del Altiplano en los procesos de publicacion de investigaciones de los
docentes, quienes por difundir sus estudios académicos realizan una inversién

econdmica en distintas revistas y editoriales.

En el sistema educativo universitario del Perd, el conocimiento y los logros
académicos son las llaves que permiten obtener diversas oportunidades de
financiamiento (becas) y trabajo, ya que la sobreestimacion del conocimiento y el

tecnicismo son rasgos esenciales que caracterizan al Enfoque por Competencias,
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donde el ingreso a la carrera docente universitaria se enfoca elementalmente en
evaluaciones de “conocimiento” y de la “trayectoria profesional”, esto también lo
considera Kreimer (2000) quién menciona que “el mérito en estricta referencia a la
esfera del conocimiento, aparece como posibilidad de acceso a los puestos de trabajo

y a los cargos politicos desde la creacion de las universidades en los siglos XII y XIII”.

Horkheimer (2002) hace recuerdo que en este sistema economico “todos los productos
de la actividad humana se trasmutan en mercancias (...). El trabajo productivo, ya sea
manual o intelectual, se ha vuelto honorable, convirtiéndose en la Unica manera
aceptada de pasar la vida”, por ello se puede manifestar que la educacién superior
universitaria se enmarca en la busqueda del conocimiento como medio de obtencion

econdmica.
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4.2.2. Desestimacion de la dimensién ética

2.9. ¢Cree usted que en el sistema educativo peruano existe una
N° de Profesion y/o desestimacion de la dimension ética, es decir que se deja de lado la
participante | ocupacion | construccion y evaluacion del comportamiento, los valores y actitudes de
los integrantes de una institucién educativa? ¢ Por qué?
1 EES Mayoritariamente porque es el maestro que no desarrolla en forma pertinente los enfoques
transversales que propone en curriculo nacional.
8 EES Si, por que las instituciones educativas se basan mas en el puntaje o nota que obtenga el
estudiante y no observan el comportamiento del estudiante.
12 DEBR No pgrque en cada curso se brinda el conocimiento de valores y actitudes atraves de la
practica.
Si, porque se concidera que el conocimiento en una persona es suficiente para
13 EES desempefiarse en la sociedad, por ello, no se toma en cuenta la construccion ni la
evaluacion de estos aspectos; sin embargo, esta accién nos a traido muchos problemas
como sociedad.
19 EES Si, porque gl sistema educativo peruano califica a los estudiantes de manera cuantitativa y
no cualitativa.
Tristemente si, debido a que si una persona posee mayores conocimientos que otra, no
20 EES interesa si dicha persona tiene valores o no, eso se construye desde casa, también en las
escuelas y colegios, pero siuna persona las pierde, eso quiere decir que los docentes a
cargo no fueron lo suficientemente interesantes para repasar o fomentar dichas acciones.
32 EES No, porque sin valores ni actitudes, el estudio no puede ser bien formado.
Hoy en dia se deja de lado aquello que forma parte de nuestro desarrollo personal; es decir,
61 EES los valores, actitudes, comportamientos. Se estéa perdiendo aquello que es fundamental,
nuestra esencia como personas reflexivas.
62 EES Si,la educacion cambié a lo largo del tiempo pero junto con ella se empez6 a olvidar el
inculcar los valores desde pequefios.
64 DEBR No, porque el sistema educativo construye actitudes, valores, habilidades.
Si, debido a que en el actuar de las del enfoque de competencias que se tiene ahora, los
66 EES docentes deben de estar pendientes del proceso de cada uno de los estudiantes y por ese
motivo el tiempo no alcanza para poder ensefiar de una forma correcta a cada estudiante.
Los sistemas educativos actuales ponen demasiado énfasis en el conocimiento y las
habilidades técnicas en lugar de desarrollar valores y habilidades para la vida. Por lo que
73 DES : . - I S
puede conducir a una falta de empatia, creatividad y habilidades de comunicacién en los
estudiantes.
76 DEBR Muchas veces si, se enfocan en ver resultados tener evidencias y se olvidan de lo mas
imporrante los valores y sus actitudes.
87 EES Las evaluciones de hoy en dia, mas se enfocan en los conocimientos dejando de lado los
valores, comportamientos y actitudes.
Si, porque no se brinda un enfoque en el que se evalla el comportamiento de los
90 EES -
estudiantes.
9 EES Si,porque nose evalua las actitudes comportamientos entre otros ya sea por los estudiantes
y docentes y demas integrantes.
En mi opinion yo creo que hoy en dia ya se esta dejando lo que es la evaluacién del
95 EES comportamiento, ya que algunos docentes dejan de evaluar ese comportamiento que los
estudiantes tienen.
Cada dia se es mas condescendiente respecto a los valores, se piensa que "méas adelante"
los van a adquirir, cuando en realiad se adquieren desde el ejemplo diario. Ademas muchas
100 DEBR - " o o .
veces por evitar tener "conflictos" con los padres de familia se hacen de la vista gorda de lo
que sucede con los estudiantes.
107 DES La evaluacidn es en todo momento, y los valores es parte de la evalucion.

Figura 4. Respuestas en referencia a la dimension ética (item 2.9)

El enfoque por competencias que se viene implementando en la Educacion Superior

Universitaria, tiene mas de 10 afios de vigencia, sin embargo, ain no se alcanzan los

niveles de sistematizacion necesarios que garanticen en los futuros profesionales altos
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niveles de compromiso, expresados en su modo de pensar, sentir y actuar (Ramirez et
al., 2018), a pesar de que se trata de remediar (o “maquillar”) este enfoque con la
aplicacion de los Enfoques Transversales y la idea de la extension universitaria, que
generalmente se configuran en la Universidad del Altiplano con la promocién de
eventos folcléricos que se alejan del verdadero sentido de responsabilidad social de la

universidad.

Se viene conceptuando y publicitando que la formacion de valores constituye un tema
de actualidad e importancia (Ramirez et al., 2018), sin embargo, el régimen educativo
que nos gobierna (es decir, el enfoque por competencias) desde su cimiento se guia
fundamentalmente por una formacion encaminada en la generacion de trabajadores
que contribuyan en el desarrollo econémico de un determinado pais (situacion que se
profundiza con el paso del tiempo), dejando en segundo orden la dimension ética, que
es aspecto importante en la construccion de ciudadanos que contribuyan con su

sociedad.

La pérdida de valores que se reconoce en la sociedad peruana, es un hecho que se
evidencia en la Universidad del Altiplano, en este sentido Ramirez et al., (2018)
reconoce que en la practica educativa se observan insuficiencias en el proceso
formativo, tales como, escaso trabajo en valores y deficiencias en el desarrollo moral-

profesional.

Al referirse a los valores que se necesita formar en la educacion superior, diversos
autores han coincidido en destacar como los mas importantes: el colectivismo, la
honestidad-honradez, el humanismo, la dignidad, la solidaridad, la disciplina, la
laboriosidad, el patriotismo, la sencillez, la independencia, la delicadeza, el activismo,
el criticismo, el amor a la profesidn, el compromiso social con la profesion y la

responsabilidad, entre otros. (Ramirez et al., 2018)

Admitir como incuestionables los juicios morales de los educandos (escudados en el
supuesto derecho individual o de la cuestién personal) (Ramirez et al., 2018), es una
consecuencia del Enfoque por Competencias, que tiene como uno de sus objetivos
estratégicos el desarrollo de la “autonomia”, que genera un nivel de estatus mas alto,
en referencia a la colectividad, es aqui donde surge una discusion importante dentro
del dmbito social y de sobremanera en el ambito educativo, donde se discute la

importancia de lo individual frente a lo colectivo. En el desarrollo de la presente
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investigacion nos preguntamos, si son mas importantes los derechos individuales o los
derechos colectivos, si es mas importante el respeto por la persona o el respeto por la
sociedad, si una accion favorece a un individuo y perjudica a un conjunto de
ciudadanos, que derecho deberia prevalecer, son algunos de los cuestionamientos que
surgen dentro del desarrollo investigativo, al partir del cual creemos que los derechos
colectivos, deberian prevalecer sobre los derechos individuales.

Por este motivo, es necesario que el maestro realice actividades como dialogos,
discusiones, narraciones, conferencias y debates sobre temas morales; analisis de
biografias de héroes, martires; discusiones de materiales de prensa y videos; las visitas

amuseos Y a lugares histéricos (Ramirez et al., 2018).

Baxter (2007) enfatiza en la importancia de la concepcion de una sélida organizacion
de la institucién educativa, en la que tengan una participacion activa las organizaciones
estudiantiles y el colectivo pedagdgico, sin embargo en la Universidad Nacional del
Altiplano no se tiene, por ejemplo, los centros federados en las facultades ni la
Federacion de Estudiantes a nivel de la Universidad, situacién que se refleja en la
sociedad, en la que aparentemente el Estado busca entrampar el funcionamiento de las
organizaciones sociales con el fin de desarticularlas y desaparecerlas.

4.2.3. Discusién de resultados del segundo objetivo especifico

Candela (2016) en la investigacion referida al “aprendizaje por competencias y la
calidad de formacion académica”, desarrolld la conclusién de que existe una
correlacion positiva y alta entre el aprendizaje por competencias y la calidad de
formacion académica de los estudiantes de la Carrera Profesional de disefio en los
IESTP de Lima Metropolitana, situacién que nos permite mencionar que en general la
formacion de los profesionales y técnicos fundamentalmente se basan en un
preparacion de conocimientos y habilidades, tal como se muestra en los resultados
presentados en el estudio. La formacion en Educacién Superior, en su gran parte solo
permite la realizacién de investigaciones referidas al rendimiento académico y sus
variantes, ya que nuestro sistema es inminentemente académico, olvidandose de la
formacion en valores. Las conclusiones que presentan Lopez et al., (2018) dan a
conocer que ‘el profesorado universitario tiene dificultades para incorporar las
competencias transversales al curriculum académico y que tiende a mostrarse

pesimista respecto al impacto del enfoque por competencias en la mejora de la practica
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educativa”, conclusion que coincide con los resultados que presentamos en este
estudio, pues la implementacion del Enfoque por Competencias en la Universidad
Nacional del Altiplano Puno, al igual que en otras universidades del mundo, no han

producido impactos positivos que puedan beneficiar a la sociedad.

La sobreestimacion del conocimiento y el tecnicismo, dejando en segundo plano la
formacion en valores, es un tema crucial dentro del proceso de formacién profesional
con el que se viene trabajando en la Universidad del Altiplano, la formacion en valores
solo es “transversal”, es decir que su aplicacion practica es una decision de los
maestros. Al hablar del “enfoque transversal”, nos referimos a un criterio que
“deberia” considerarse en todas las materias académicas que desarrollan los
estudiantes, sin embargo, en la practica docente, muchos de los maestros consideran
las notas actitudinales como complementarias al area de trabajo y en otros casos no las
consideran, pues las calificaciones finales fundamentalmente se consideran en base a
examenes, exposiciones y otras notas inminentemente relacionadas con el aprendizaje
de conocimientos y el desarrollo de habilidades practicas. Aguayo y Marchant (2021)
desarrollaron la investigacion denominada ““construccion de competencias éticas para
la formacion universitaria en trabajo social”, donde se construyo el paradigma de una
ética comunicativa o dialdgica que reconoce al “otro”, estudio que respaldamos, pues
es imprescindible la construccion de modelos educativos que brinden mayor realce a

la dimensién ética.
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4.3. Objetivo especifico 3: Caracterizar la naturaleza de la evaluacion y el modelo

econdmico que persigue el enfoque por competencias

4.3.1. Naturaleza de la evaluacion

2.10. ¢ Qué opina usted del sistema de evaluacion (es decir, la manera o
forma en como se desarrolla la evaluacion de los estudiantes y docentes) que
se aplica en la Educacién peruana? ¢Por qué?

N° de Profesion y/o
participante| ocupacién

1 EES AUn no se aplica en su real dimensién la evaluacion por competencias.
Es muy mala, creo que no deberiamos calificar los estudiantes por que los estudiantes

8 EES calificamos como es el docente si es pata o una mala persona "que me desaprobo", nosotros
no calificamos como desarrolla las clases sino como se socializa con los estudiantes.

10 DES Esta mal deberian evaluar a los estudiantes personalmente

Que ain hay mucho por mejorar, porque en diversos casos, continuamos en un sistema

13 EES tradicional, donde la evaluacion permanece siendo mas tedrico y no basado en competencias.
15 EES La evaluacion tiene que ser en el contexto social en el cual trabaja cada docente. Cada docente
convive en contextos totalmente diferentes.
20 EES Es bastante curioso, ya que el conocimiento se basa en notas, y no en pruebas y hechos.
No estoy totalmente de acuerdo ya que lo que en la actualidad importa es la experiencia
26 EES o . .
documentaria mas la calidad de profesional
30 EES Es un sistema que promueve la memorizacion de conceptos y no su aplicacion.

Siy no porque bien es cierto que este sistema se enfoca en una evaluacién de conocimientos
45 EES y en ciertos casos no es asiya que algunos docentes tienen preferencias con ciertos
estudiantes y pues ahi no estarian respetando el sistema de evaluacion.

No estoy de acuerdo por qué en esos tipos de evaluacién no se da a conocer el verdadero
conocimiento del estudiante

En cierta parte esta mal por que creo yo que no solo se deberia evaluar individualmente sino
también en forma grupal.

El enfoque de competencias busca la evaluacién integral con una participaciénactiva, sin

61 EES embargo; aun prosigue la presencia de la evaluacion de conocimientos con una presencia del
alumno pasiva.

De las diversas formas de evaluar que existe siempre esta enfocado en el dcn, en el cual y nos
62 EES da a conocer que es lo que debemos evaluar sin darnos la posibilidad de que nosotros mismos
pongamos nuestros criterios.

Que si se hace examenes de opcién maltiple hace llegar que el estudiante memorice todo
técnicamente y solo al momento y su aprendizaje no sea constructivo.

Es catastrofica aun en este siglo se toman wxamenes bimestrales cuando el aprendizaje es
formativo y constante. Solo intwresa cianto saco

78 DEBR La evaluacién sumativa y el alumno aprueba si o si, no pueden repetir el grado.

55 EES

60 DES

63 EES

76 DEBR

A través de los criterios de evaluacion creo que es lo mas adecuado porque asitambién se
evalla la competencia mas no los conocimientos que el nifio pueda tenery al evaluar la
competencia estamos evaluando las habilidades y el desarrollo que tiene cada estudiante
realzando o detectando cudl es esa habilidad que tiene para que en un futuro pueda
potenciarla.

Pero no todos los colegios manejan este tipo de evaluacién porque todavia se enfocan en una
evaluacion tradicional que inclusive en algunos casos han llegado hasta usar notas
cuantitativas lo cual ya no es lo més indicado.

Muy mala g una nota no demuestra la inteligencia del estudiante deberian fijarse en la
verdadera abilidades de alunno.

aun es dificil erradicar la clasica evaluacion de llenado de hojas basados solamente en la
memoria. Son muy pocas, realmente muy pocas las que realizan una evaluacion integral,

100 DEBR basada en la resolucion de problemas cotidianos a los que se puede enfrentar evaluando
posibles estrategias y resultados de los estudiantes teniendo en cuenta sus capacidades y
potencialidades.

107 DES Mas bien los docentes no lo tienen bien claro la forma de evaluar y ensefiar por competencias.

84 DEBR

97 EES

Figura 5. Respuestas en referencia a la evaluacién (item 2.10)

Como lo sefiala Acaso (2015) existe la necesidad de pasar de una “evaluacion basada
en la evaluacion” a una “basada en el aprendizaje”. En la educacién superior no

universitaria y en la universidad, se evidencia que los estudiantes se preparan y
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aprenden fundamentalmente por obtener “buenas notas”, que les permitan acceder a
beneficios econdmicos u oportunidades de continuar con sus estudios académicos
mediante las becas, he ahi un aspecto importante y esencial, pues los estudiantes no
estudian para ser mejores ciudadanos o personas que aporten a la sociedad (salvo
excepciones), por lo que estudian, es principalmente para mejorar su posicién
individual, es decir su posicion econdémica, es por ello que se puede evidenciar
ciudadanos que hacen “todo” lo que esté a su alcance para lograr el “éxito”, sin
importar que en este camino se perjudique al otro y ello es una caracteristica de la

“competencia” donde existen ganadores y perdedores (que son el grupo mayoritario).

La educacion superior universitaria no posee sistemas institucionales donde se registre
la informacidn de los resultados de evaluacion del aprendizaje para que posteriormente
la informacion pueda analizarse y con base en ello tomar decisiones para la mejora del
proceso formativo, del perfil de egreso y de la misma evaluacion (Flores Hernandez,
2022), por ejemplo, en la Universidad Nacional del Altiplano Puno las notas de cada
uno de los semestres se suben al sistema virtual denominado “INTRANET”, sistema
en el cual Gnicamente se consideran las calificaciones finales de todo el proceso
formativo y las evaluaciones que se desarrollaron durante el semestre académico,
situacion gue ocasiona gue no se tenga informacion detallada que permita considerar
acciones de mejora que se puedan implementar en el proceso formativo de los futuros

profesionales.

El enfoque por competencias que se implementa en todo el sistema educativo peruano
se evidencian varias dificultades en el proceso evaluativo, en ese entender Flores
(2022) menciona algunos problemas que se pueden identificar, como, desvinculacion
de los contenidos del programa con los examenes, diferencias en las ponderaciones,
aspectos que involucran memorizacion, desunion entre lo tedrico y lo practico.
McClleland (1973) realiza una critica al sistema evaluativo para el ingreso a las
universidades y el éxito en el &mbito laboral, enfatiza que los test tienen limitaciones
para determinar las aptitudes de los postulantes ejerciéndose una evaluacion
estigmatizante y cercenadora.

Los estudiantes se encuentran constantemente en contextos de evaluacion, ya que estan
sometidos a distintos sectores que los observan con distintos fines, pero un mismo

objetivo, que es contar 0 no con su apoyo, en razon a ello Alvarez (2009) menciona
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que la evaluacion debe estar presente en cada instante del proceso educativo sin caer

en un control administrativo ni burocratico.

A manera de sintesis de la presente seccion, se puede mencionar que la evaluacion,
como se plantea actualmente, no es la adecuada, por ello la propuesta se enmarca en
crear o conformar una comision de evaluacién en cada Programa de Estudios, la misma
que esté integrada por docentes elegidos semestral o anualmente, que se dediguen
unicamente a la evaluacion del logro de “competencias” (mientras dure el actual
enfoque educativo) de cada uno de los cursos o asignaturas que se desarrollan en la
universidad. El docente que ensefia un determinado curso, no puede ser “juez y parte”
en el proceso de formacion profesional mediante el logro de las competencias de sus
estudiantes.

55

repositorio.unap.edu.pe
No olvide citar adecuadamente esta tesis
I —



UNIVERSIDAD

NACIONAL DEL ALTIPLANO

Repositorio Institucional

TESIS EPG UNA -

4.3.2. El modelo econémico

Ne de Profesion y/o 2.11. ;Cree usted que el Sistema Educativo peruano esté enfocado
participante | ocupacion (dirigido, enmarcado) en un modelo econémico? ¢ Por qué?
4 DES Si porque siempre responde a grupos de poder.

Si, basicamente porque quién posea mayores conocimientos podra elegir un trabajo que le

20 EES garantiza mayores sustentos econdmicos, aunque esto es justo es bastante negativo, ya que
sino nos ensefian a prosperar como humanidad, solo seremos unos avaros y envidiosos
més.

25 EES Si porque vemos que hoy en dia hay univercidades privadas
Siporque las carreras profesionales se ofertan de acuerdo a la demanda laboral que se tiene

30 EES en el pais, por ejemplo en el Perd nunca tendremos una carrera para ser astronauta, porque
no existe ese tipo de industria 0 empresa en nuestro pais.

42 EES Si, por qué si no hay economia no hay avanse en la educacion.

48 EES Si, porque esté claro que cuando estudiamos lo hacemos con un propdsito y es tener
economia en alguna carrera que nos gusta.

50 EES Si, ya que tratan de abarcar a los estudiantes para los puestos laborales

51 EES A través de la educacion, el aprendizaje y la formacion de capacidades, las personas pueden
ser mucho mas productivas, y esto contribuirfa al proceso de expansién econémica.
Sipor qué la educacion no deberia se ser un negocio y estudiar en una universidad o

52 EES instituto no deberia ser solo para obtener diplomas o licenciaturas si también deberia ser para
ser buenos ciudadanos que son independientes.

60 DES Sipor qué nos ensefiar las cosas o la mayoria de las cosas con términos econémicos
Si, es estrechamente relacionado sin embargo se da una clara diferencia a que le damos mas

61 EES importancia; las instituciones superiores se ven mas enmarcada en lo que es actitudes de una
empresa dejando de lado que su relevancia es dedicarte integralmente a la ensefianza de
conocimientos.

62 EES Si, ya que en la educacion esta inversa el modelo econémico, aunque algunos no lo noten se
observa y se puede distinguir como por medio de los créditos de cursos u otros.

73 DES El sistema educativo actual se ha enfocado demasiado en la preparacion para el mercado
laboral, en lugar de proporcionar una formacién mas amplia en humanidades y cultura.

82 DEBR Si, porque la educacion se ha vuelto un gran negocio. Y solo acceden a ello, los que tiene
recursos econémicos.
Claro que siporque si se hace la comparacién entre colegios estatales y particulares

84 DEBR inclusive entre los mismos particulares siempre va dar la posibilidad de establecer ofertas y
demandas que benefician a la institucion y para atraer mas alumnado.

85 DES El modelo econémico que tiene un pais, determina el enfoque de la educacion en el mismo,
asi que no hay forma de eludir al modelo econédmico en la educacion

91 EES Si, ya que deja de lado la vida humana, ambiental, y sélo enfoca en la productividad de una
persona.

97 EES Sinos ensefia a ser mejores empleados

98 DES Si, para insertar en el mundo laboral a los jévenes futuros profesionales

106 DESU Si, porque toda politica es sustentada econdmicamente segun los tratados internacionales
en los cuales estamos adscritos

Figura 6. Respuestas en referencia al modelo econémico (item 2.11)

Sacristan (2009) citado por Bueno (2022) menciona que la OCDE y el BM disefian un

enfoque (en este caso el Enfoque por Competencias) acorde a sus intereses. La

burocratizacion (que se refleja en los procesos de acreditacion y licenciamiento) es un

sintoma de esta participacion en el sistema economico-social en el que estan

impregnados los sistemas educativos, en el Pert aproximadamente desde hace mas de

20 afios se vienen implementando procesos de acreditacion y licenciamiento en

instituciones de educacion superior universitaria y no universitaria que permiten
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reconocer la influencia de la economia en la educacién, ya que fundamentalmente son

procesos que verifican aspectos administrativos de la educacion.

El motivo por el cual los estudiantes deciden estudiar una carrera universitaria, es
conseguir un progreso economico, ya que se cree que elegir una profesion con alta
demanda laboral permitird obtener una mejor posicion social, de acuerdo a lo dispuesto
por la sociedad la estabilidad econémica se hace posible una vez que se obtenga un
titulo universitario, el cual permite a las personas acceder al mercado laboral. (Parra,
2019)

La educacién se encuentra en un espacio donde se mueven las tendencias
democratizadoras de los espacios publicos, el acceso al conocimiento y otras que
promueven la mercantilizacion de la educacion superior (Wee y Monarca, 2019), en
este sentido, como lo menciona Herrera (2013) analizar la relacion entre la universidad
y los modelos econdmicos, demuestra como esta afecta en la autonomia de la
educacion superior frente a las nuevas logicas mercantilistas. Massé (2008) apunta a
que la universidad vive un proceso de descomposicion institucional ligado a la l6gica
general del capitalismo y la globalizacion, que condiciona de diversas maneras sus

funciones.

La influencia negativa del modelo econémico ha calado profundamente en el sistema
educativo, llegando a argumentos a favor de la no gratuidad de la educacién, en ese
sentido Smith (1976) sefiala que el trabajo que un hombre aprende a realizar debe

compensar en su totalidad el gasto incurrido en su educacion.

En el Pert uno de los requisitos que se requieren en los procesos de acreditacion y
licenciamiento para las Instituciones de Educacion Superior Universitaria, hacen
referencia a los estudios de oferta y demanda que deben cumplir los distintos
programas de estudios, los cuales responden a la formacion de profesionales que
contribuyan en todos los sectores de la economia, tanto formal como informal. (Garcia,
2008)

Al realizar un analisis reflexivo del Plan Estratégico Institucional 2022 — 2023 de la
UNAP vy sus respectivos Objetivos Estratégicos Institucionales, se puede evidenciar
que la universidad ha perdido el rumbo social y humanista que deberia construir

mejores condiciones de vida para la comunidad, esta situacion es un comun
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denominador en todos los sistemas educativos que se encuentran atrapados por el
Enfoque por Competencias, en este sentido Naidorf, Giordana y Horn (2007) sustentan
y defienden la influencia de lo econdmico en lo educativo y concluyen que una
institucion cumple con parametros de pertinencia social cuando responden a demandas

del Mercado.

Las universidades publicas se orientan a las dos funciones esenciales: docencia e
investigacion (Bloom et al., 2006), sin embargo, estas dos funciones también son
arrastradas por el modelo econémico que impera en el sistema educativo peruano, por
ejemplo, el hecho de la docencia ha perdido el sentido de construccién de ciudadanos
que apoyen al desarrollo de la sociedad, en la actualidad la docencia se ha convertido
en un “trabajado administrativo” guiado por los conceptos de busqueda de “calidad
educativa”, que se enfocan fundamentalmente en “papeleos” y en la realizacion de
tramites documentarios que contribuyan con los procesos de acreditacion y
licenciamiento de la educacion superior universitaria, ahora en referencia a la
investigacion, que deberia encausarse en solucionar problemas que aquejan a la
comunidad, se ha convertido en un espacio que permite el movimiento econémico a
partir de la publicacion de articulos cientificos en diversas revistas académicas, lo que
ha generado que las investigaciones busquen fundamentalmente la consecucion de
ingresos monetarios, mas que la solucién de problemas sociales. A partir de las lecturas
realizadas, podemos mencionar que, en las universidades, los docentes (considerando
honrosas excepciones) escriben y publican articulos cientificos con el objetivo de
conseguir bonos econdmicos (docentes RENACYT), mas que por solucionar aspectos

problematicos evidenciados en la sociedad.

El modelo econémico depredador no es el Unico inconveniente que perjudica a la
universidad, ademas tenemos las cuestiones y decisiones politicas que menoscaban
aun mas el herido sistema universitario, segun un analisis realizado, se puede notar
aspectos graves, tales como la financiacién puablica de lo privado, con la existencia de
becas publicas para cursar estudios en Universidades privadas, lo que se considera una
transferencia injustificada de fondos publicos al sector privado. (Bloom et al., 2006)

La influencia del sistema econémico se puede identificar cuando en sistema educativo
es reconocido como un mercado, y por ello los estudiantes son considerados

consumidores, que en algunos casos tienen la libertad de elegir la casa de estudios a la
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que deseasen acceder de acuerdo a sus recursos econdmicos (Sirvanci, 2004). En este
contexto, Suarez (2013) menciona que gran cantidad de jévenes buscan matricularse
en instituciones puablicas de prestigio, superando el limite de plazas ofertadas y
generando un escenario excluyente que inclusive lleva a un sector de esa poblacion a

abandonar sus estudios.

Tunnermann (2013) sefiala que se debe diferenciar claramente la internacionalizacién
con la transnacionalizacion de la educacion superior, debido a que esta tltima conlleva
su transformacion en un servicio sujeto a las reglas del mercado, con predominio de

los intereses de las empresas educativas transnacionales.

De esta manera, este contexto de cuasi mercado genera que las universidades se
comporten de forma similar a una empresa, operando como un capitalista de riesgo a
modo de no perder sus ventajas competitivas, desarrollando politicas de precios como
una estrategia de negocio; perjudicando en muchos casos sus funciones principales
(Shattock, 2006). Uno de los objetivos que interesa a la universidad, es que sus
estudiantes culminen su formacion “profesional” en el menor tiempo posible, hecho
que afecta en el proceso de investigacion de los estudiantes, ya que los niveles de
evaluacion de los trabajos académicos con fines de titulacion han bajado su nivel,
debido a que se deben cumplir estdndares que permitan lograr la acreditacién y el

licenciamiento de los PE.

En la perspectiva del anélisis de las competencias, es necesario mencionar que estas
se dirigen generalmente a formar (o deformar) ciudadanos que sean parte del mercado,
es decir del sistema econdmico imperialista que domina gran parte del mundo. El
Enfoque Basado en Competencias, es un instrumento fundamental del capitalismo, que
tiene la mision proveer de mano de obra barata, ciudadanos poco criticos,
consumidores pasivos, etc., a la sociedad actual, en esta linea Oseda, Mendivel y
Angoma (2020) presentan competencias dirigidas a la empleabilidad, estas son, el
ABP, el trabajo colaborativo y el uso de las Tics.

4.3.3. Discusién de resultados del tercer objetivo especifico

En la presente investigacion se evidencio, que el sistema de evaluacién que se aplica
en la Universidad del Altiplano responde a una evaluacion basada en el Enfoque por

Competencias, motivo por el que este sistema propone lo que se denomina la
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“Evaluacion Formativa”, situacion que refleja que se deja en segundo plano (y en
algunas ocasiones no se toma en cuenta) el aspecto de la dimension ética en la
formacion de los futuros ciudadanos, los resultados encontrados, se relaciona con el
estudio de Torres (2018) que presenta que “el Enfoque de Evaluacion por
Competencias tiene una influencia positiva en el desarrollo de la Investigacion
Formativa (evaluacién de conocimientos y habilidades), logrando un nivel
significativo en las diferentes Competencias y niveles optimos en el Aprendizaje

(nuevamente una evaluacion conocimientos y habilidades) de los estudiantes”.

La influencia del modelo econdémico en la Universidad del Altiplano, es evidente y
real, ya que el solo hecho de usar terminologia econémica (tales como créditos,
demanda, estudio de mercado, etc.) en el espacio universitario, hace notar la influencia
manifiesta del mercado en la educacidn, los datos hallados en la presente investigacion
se relacionan con el estudio de Gonzales (2021) quien concluye que “ la adecuada
gestion del talento humano por competencias mejora la eficacia en la calidad de

prestacion del servicio”.

4.4. Objetivo general: Mostrar las superficialidades que presenta el enfoque por
competencias en la Universidad Nacional del Altiplano

1.3. ;Usted conoce a qué se refiere o de qué trata el Enfoque por Competencias que
se aplica en el Sistema Educativo peruano?

107 respuestas

@S
@ No

Figura 7. Conocimiento del Enfoque por Competencias

En la figura 7, se puede evidenciar que existe un 12.1 % de participantes de la
investigacion que mencionan “no” conocen los lineamientos ni las propuestas del

EBC, situacion que refleja que a pesar de que este sistema educativo se viene
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implementando en el Per( desde hace mas de 20 afios, los ciudadanos todavia no

conocen este enfoque educativo.

A pesar de la fuerte influencia de lo econémico en el &mbito educativo, existen
visiones diferentes al actual sistema por competencias implementado en el Perd, entre
ellos Fullat citado por Moreno (2012) menciona que “la escuela es vida y no prepara
para la vida. La cooperacion es mas importante que la competencia; se aprende

resolviendo problemas y no a través de transmision de saberes”.

N° de Profesiény/o| 2.3.;Qué aspectos negativos evidencia (reconoce) usted en el Sistema
participante | ocupacién Educativo peruano?

6 DEBR Que ya no trabajamos por actitudes, valores

7 DEBR Falta de capacitacion al docente en areas especificas (evaluacion)

10 DES Evaluacién monétona a todos por igual sin medir la capacidad por separado

20 EES La escasez de trabajo en equipo para la resolucion correcta hacia los problemas del mundo
actual en el aspecto social.

30 EES Muchas veces se discrimina a los estudiantes por su nivel de conocimientos,
se dividen en grupos como por ejemplo: El tercio superior, el cual les resta oportunidades.

a1 EES Reconozco que ay docentes gue solo trabajos por el diner'o y rTo por vocacion en ese caso
los alumnos no aprenden mejor ya que los docentes trabajan sin ganas de ensefiar.
Que al no estudiar pierdes la oportunidad de tener economia estable , aveces las personas

48 EES necesitan de economia y salen a robar, cosas asi pero eso es por qué no tuvieron economia
o fue por falta de interés para estudiar.

53 EES Seguimos con ese empresa educativa

57 EES Que es individualista y que favorece a la clase econdmica alta.

60 DES Que el sistema que tenemos ahora se basa en gran parte en la economia

61 EES Al epr_narcarse mas en el progreso econémico dejando de lado todo el proceso de reflexion,
andlisis de nuestras conductas, valores
Que no hay un buen presupuesto para la educacion en zonas tanto en las ciudades, como en
las zonas rurales, y que por ello varias personas no lograron tener una educacién de calidad,
ademas de que por ello algunos de los docentes no ensefian de forma propicia a estudiante

66 EES que quieren aprender, pero tienen apoyo, ademas de que las capacidad de los nifios fue
bajando por falta de importancia a tener estudiantes que si sobresalen, pero por motivos de
esta educacion no revisen suficiente apoyo para que puedan dar el potencial que no solo
ellos, sino cada uno de los estudiantes pueda dar.

68 EES Que fomenta la division.
Pienso que el enfoque puede ser demasiado general y que los exAmenes basados en

73 DES competencias no evallian adecuadamente el conocimiento y la comprension de los
estudiantes.
Que no todos los docentes conocen de manera correcta cual es el camino que deben seguir
para trabajar un enfoque en competencias y aplican en muchos casos la ensefianza
tradicional.
Otro aspecto es la falta de monitoreo a los docentes para hacer una observacion con la

84 DEBR finalidad de ayudar apoyar y reestructurar el trabajo docente
Otro aspecto es en el nivel de inicial y primaria en muchos colegios se ve un exceso de
alumnado que carecen de apoyo siendo estudiantes pequefios y el tutor de aula tiene que
hacer un trabajo como tutor y como asistente o auxiliar de aula dejando de lado muchas
veces el camino que debe seguir para desarrollar con eficacia un trabajo por competencias
como pide el ministerio

89 EES Respecto gl_s istema negativo _es que los estudiantes pierden los valores c_omo elrespetoy la
responsabilidad ya que este sistema los sobre protege y al docente se le limita mucho

Figura 8. Aspectos negativos del Sistema Educativo (item 2.3)
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En la respuesta del participante N° 48, se puede evidenciar que uno de los aspectos
negativos que se observa en nuestra sociedad, es el aumento de la delincuencia, la
misma que tendria como una de sus causas la implementacion del Enfoque por
Competencias, como lo sefiala Robertson (2003) la universidad parece estar perdiendo
poco a poco su funcién social y comienza a integrarse rapidamente en una nueva
racionalidad econémica o citando a Garcia (2013) parece necesario entender que la

sociedad del conocimiento no es sindbnimo del negocio de la inteligencia.

Otro problema es la contaminacion del ambiente, la que tendria su origen en la
universidad, que estaria perdiendo su orientacion relacionada a sus funciones clasicas,
como la docencia, investigacion y extension, las cuales apuntan al desarrollo de «la
investigacion cientifica, la transmision critica de la ciencia y la formacién cultural y

humana a nivel superior» (Medina, 2005).

La formacion tedrica que predomina la educacion tiene poca relevancia para el éxito
laboral (McClleland, 1973), por este motivo, en el Per( se le hace propaganda gratuita
a los programas de caracter “técnico”, ya que este sistema busca la “formacion” (o
deformacion) de mano de obra (generalmente barata) que contribuya en la produccion
y extraccion de la materia prima, he ahi la importancia de generar instituciones de

educacion superior no universitaria que formen en carreras o profesiones “técnicas”.

Arteaga, Pérez y Luna (2015) tienen una posicién clara que es la pertinencia del
enfoque por competencias en el ambito educativo para el éxito laboral, en ese entender
Sacristan (2009) delimita el EBC en los siguientes postulados, primero, atender las
necesidades del mercado, y segundo, la burocratizacion del trabajo docente.

Los procesos de acreditacion y licenciamiento que se desarrollan en la Educacion
Superior Universitaria, son acciones que forman parte del “juego” que implementa el
mercado, para tener control sobre la educacion, usando como herramienta al ministerio
(gobierno), ya que estos procesos que buscan la “calidad educativa”, en realidad tienen
el objetivo de controlar los procesos de formacion en las universidades, en esa linea
Sacristan (2009) y Alvarez (2009) manifiestan que el enfoque de la educacion conduce
a un cambio en la identidad del trabajo docente y la educacién en general, pues se
centra en el manejo de evidencias y el control evaluativo, donde, si todo se encuentra
bien dentro de los parametros del control administrativo, no se necesita conocer lo que

pasa en las aulas, las opiniones de los docentes ni de los estudiantes, las evidencias lo
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son todo, pero si estas no presentan lo esperado, no es el modelo el que falla, es el

docente en las aulas.

2.5. ¢ Cree usted que los problemas sociales, politicos, econémicos,
ambientales, etc., que afectan a nuestro pais, tienen origen en el Sistema
Educativo peruano? ¢Por qué?

Si, por que el sistema educativo que tiene el Per( ya esta encaminado para que todos los
estudiantes solo logren una carrera y no puedan emprender en el ambito empresariar.

La base para un gran desarrollo y una buena sociedad es la educacion en el tema social si
no se forma al estudiante con valores y principios afectara en la sociedad en lo politico igual
63 EES en tema ambiental si no se le ensefia las consecuencias de nuestras acciones el respeto y en
lo econdmico ya que sin educacién no hay grandes profesionales como médicos doctores
artistas mdsicos etc..

Sitienen su origen, porque por lo problemas sociales varios tanto rateros como otro tipo de
personas, no van a una institucion, sino que por motivos de falta de dinero recurren a el
robo para sobrevivir o llevar una vida algo mejor, y que por ello en los enfoques politicos
varias de las personas que estan en el poder, segln ellos son letrado, estudiosos, pero por
no tener valores, siempre salen robando por la corrupcion, en la economia relacionado a eso,
no se sabe el dinero del Per( en que se gasta con precision, por el tipo de personas que nace
de la educacion que se maneja el Per, no se puede tener una economia estable esto de
mano con ma corrupcion y problemas sociales porque siempre se dice que sino estudian no
eres nadie, sin titulo no se puede hacer nada, y que por ello las personas para tener una
posibilidad de sobrevivir en este mundo tan hostil, se estudia la carrera que nos dan.

N° de Profesion ylo
participante | ocupacion

8 EES

66 EES

Si, por qué solo un grupo de personas pueden llegan hasta las estancias mas altas de un

72 EES estado y eso parte de la educacion y la clasificacion que esto conlleva y estos toman
decisiones conveniente a sus interés propios y esto afecta a lo problema.

No tengo una opinién personal, sin embargo, se sabe que los problemas sociales y
econdmicos en un pais pueden estar relacionados con diversos factores, como la pobreza, la
corrupcion, las desigualdades, etc. No se puede responsabilizar completamente al sistema
educativo como la Unica causa de los problemas del pais. Sin embargo, es posible que el
sistema educativo tenga un papel en la formacion de ciudadanos y lideres capaces de
abordar estos problemas de manera efectiva y llevar al pais hacia el progreso.

Claro que puesto que el sistema educativo es la base primordial del desarrollo de un pais
donde se cimentan los valores y los habitos . Si bien es cierto la familia también es un factor
importante pero muchas veces no han tenido la oportunidad de ir al colegio y lo que saben
es de lo que va pasando de familia en familia y por otro lado si tuvieron la oportunidad de
pasar por una escuela y estudiar pues sus expectativas son mayores y pueden llegar a
estudios superiores y brindar mejor calidad de vida a su familia quienes a su vez haran lo
mismo con su pais.

Pero también hay que tomar en cuenta que no todos los docentes estan capacitados para
enfrentar esta situacion en las aulas con los alumnos con los padres de familia y siguen
cometiendo errores y el ministerio de educacién no toma cartas en el asunto para expulsarlos
porque son corruptos 0 son gente que no tiene la vocacion de docencia y da un maltrato a
los estudiantes pero siguen permaneciendo en el aula por qué el sistema funciona asi
lamentablemente y nunca llega a la sancién que deberia llegar para que el sistema educativo
mejore y por consecuencia el pais.

86 EES Si. Por qué nos educan para solo ser receptores y consumistas.

73 DES

84 DEBR

Si, por qué la base es la educacion que uno recibe y los valores, y el sistema educativo
89 EES actual no permite al docente poder corregir al estudiante ya que el estudiante tiene
proteccion con el nuevo sistema educativo

Si porque hoy en dia el padre de familia tiene mas autoridad en una institucién mas no el
docente.

9 EES

Figura 9. Origen de los problemas en el Peru (item 2.5)
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Estamos en una etapa de la sociedad y de la educacion, en donde se responsabiliza a
la “Escuela” de todos los males que aquejan a la sociedad, sin embargo, no
necesariamente el Sistema Educativo es el unico motivo de la crisis social, hay factores
como la familia y fundamentalmente el sistema econémico que son las causas
principales de los problemas de la sociedad, en esa linea es necesario mencionar que
el sistema educativo que vivimos en la Universidad del Altiplano, es una respuesta a
los intereses y modelos econdmicos nacionales e internacionales, que permearon y
socavaron la educacion, en ese entender los problemas de la sociedad, son un problema

del sistema educativo (EBC) causado por el sistema econémico.

La Universidad estd expuesta a demandas, presiones y tensiones diversas, originadas
a partir de requerimientos aparentemente sociales, que sin embargo se relacionan en
forma directa al mundo laboral y del mercado; dando paso a un nuevo modelo
universitario que se aleja de la idea de una universidad concebida como un bien publico

y un derecho de todos (Wee y Monarca, 2019).

El estudio presente se enfoca en seis (06) superficialidades del enfoque por
competencias, sin embargo, estas no son las unicas, por ello De Maturana (2010)
desarrolla que la inclusién educativa de estudiantes asociados 0 no a la discapacidad,
es un asunto que no se encuentra o no aborda la literatura del enfoque por

competencias.

La universidad en sus inicios tuvo un fin eminentemente social, sin embargo, con el
transcurrir del tiempo y la colonizacién econémica implementada por el sistema
liberal, en ese sentido citamos a Acosta y Viramontes (2013) que definen a la
universidad como “un espacio para el debate y la investigacion sobre la naturaleza y
la indagacion en la condicion humana y los alcances de la cultura, asi como de las
prevenciones necesarias sobre la actividad politica y técnico-productiva en los
procesos civilizatorios, la universidad debe preservar e incentivar a la produccion del

conocimiento, independientemente de que este tenga una aplicabilidad técnica”.
4.4.1. Discusién de resultados del objetivo general

Las superficialidades mostradas en el presente estudio académico las abreviamos en el
individualismo académico, en la segmentacion de la educacion, la sobreestimacion de

conocimiento y tecnicismo, la desestimacion de la dimensidn ética, la naturaleza de la
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evaluacion que es perfectible y el modelo econémico que dirige a la Universidad
Nacional del Altiplano, el hecho de que la UNAP forme estudiantes individualistas y
que persiguen un rumbo de intereses economicos y laborales, es una situacion que se
sustenta fundamentalmente en el problema econdémico de la sociedad, si la educacién
en la actualidad (afio 2024) ha perdido su rumbo orientador de servicio a la sociedad,
es debido a la influencia de la corriente econémica neoliberal que ha permeado el
sector educativo y ha conseguido que la universidad tenga un rumbo empresarial,
olvidandose de la formacion de profesionales con dimensiones éticas y centrandose en
el desarrollo del conocimiento y el tecnicismo, en esta linea citamos a Coyla (2008)
que arribo a la conclusion de que “los egresados consideran que las asignaturas que
desarrollan en su etapa de formacion priorizan mas teoria que la practica, lo que es
desfavorable al logro de una formacion de calidad para el ejercicio profesional”, lo que
coincide con lo encontrado en este estudio, la UNAP desarrolla un plan de estudios en
cada uno de sus Programas, que busca fundamentalmente la insercion laboral de sus

estudiantes.

La Universidad Nacional del Altiplano, se ve influenciado por directrices que emanan
de organismos de caracter economico como es el BM o la OCDE que son entidades
supranacionales que dictan los “estandares” con los cuales se deben dirigir los sistemas
educativos de diversos paises, en esta misma linea de argumentacion coincidimos con
Navas y Ospina (2020) quienes llegan a la conclusion de que “destaca el surgimiento
del disefio curricular por competencias desde los acomodos de organismos
internacionales como la UNESCO para que las universidades respondan a los nuevos
retos de la sociedad del conocimiento y se formaliza con la declaracion de Bolonia y
la Estructuracion del Espacio Educativo de ES en Europa”.

La sobreestimacién del conocimiento y el tecnicismo, es una de las caracteristicas mas
evidentes y particulares del Enfoque por Competencias aplicado en la Universidad del
Altiplano, asi como la desestimacion de la dimensidn ética, ya que en la gran mayoria
de los Programas de Estudios la evaluacién de actitudes (valores), es Gnicamente una
evaluacion transversal, lo declarado coincide con Bicocca (2017) quién concluye que
el Enfoque por Competencias: 1) “se trata de un enfoque reduccionista e
instrumentalista del fendémeno educativo”; 2) “El grave problema de la racionalidad
instrumental que hoy impregna la ES es su tendencia a la mecanizacion del

pensamiento y de la accion humana”; 3) “urge pensar en una propuesta superadora que
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busque preparar no solo sujetos competentes y econémicamente exitosos, sino también
personas completas y ciudadanos socialmente comprometidos”, y por ultimo 4) “Se
concluye que el enfoque carece de la potencialidad educativa requerida para generar

en el estudiante las disposiciones para enfrentar las actuales sociedades complejas”.
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CONCLUSIONES

PRIMERO: El individualismo educativo es una de las caracteristicas que trajo consigo
el Enfoque por Competencias, ello ha generado estudiantes
despreocupados de la realidad social y que buscan Unicamente un
crecimiento econdmico y profesional de caracter personal, en ese sentido
el “sentipensamiento” (Sentir y pensar) es una propuesta educativa y
pedagdgica que posibilita la formacién integral del estudiante frente al
individualismo educativo y para su implementacion se requiere la
realizacion de tres etapas, primero el reconocimiento de las ldgicas
dominantes (entre ellas la I6gica individualista y divisionista), segundo, el
reconocimiento de las consecuencias de las logicas dominantes (crisis
social) y por ultimo, el tercer momento consiste en emprender acciones
para vincularse con las realidades del otro (entiéndase al otro, también
como sociedad). El reconocimiento del otro busca la edificacion social
inclusiva que se espera del aprendiz universitario, la misma que no es una
tarea facil. También, es necesario mencionar la segmentacion educativa
que se genera en la Educacién Superior Universitaria y en consecuencia
en la Universidad Nacional del Altiplano a nivel de docentes (contratados
y nombrados), estudiantes (beneficiarios y no beneficiarios),
administrativos, etc., por este motivo, los caminos iniciales que permitirian
contrarrestar los niveles altos de division de la educacion, podrian ser que
los exdmenes de admision y el sistema de preparacion para el ingreso a la
universidad sean gratuitos para aquellos estudiantes de escasos recursos
econdmicos, ademas de brindar los servicios sociales a todos los
estudiantes sin excepcion como el acceso al comedor universitario y la
obtencion de becas, con el objetivo de reducir la brecha de segmentacién

educativa.

SEGUNDO: EIl Enfoque por Competencias tiene como una de sus bases esenciales
dentro de su estructura educativa la supervaloracion de lo cognitivo y
procedimental, es por ello que las estructuras curriculares responden al
logro de capacidades y competencias, que buscan generar individuos que
contribuyan en el mercado. La Universidad Nacional del Altiplano no

escapa de esta realidad, razon por la que ocupa las vacantes de los
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Programas de Estudios que ofrece con la aplicacién de un examen de
admision, que generalmente evalla conocimientos y aspectos
metodoldgicos, olvidandose de estimar los valores y actitudes con los que
cuentan los futuros profesionales que se formaran en sus aulas. La
dimensién ética de la educacién deberia ser un aspecto importante y
fundamental dentro del sistema educativo de educacion superior, sin
embargo, ello no se desarrolla en la actualidad, motivo por el cual se
deberia encaminar la educacion dentro de un “enfoque sociologico”, que
permita formar ciudadanos “mas humanos”. Para superar las
superficialidades del enfoque por competencias en relacion a la
construccion de valores, es conveniente la formulacion de “competencias
sociales” como el liderazgo y las habilidades interpersonales, donde se

pueden resaltar las “habilidades comunicativas”, “la paciencia”, “la

fijacién de metas moderadas”, “desarrollo del ego”, entre otros.

TERCERO: El estilo de evaluacion actual generado por el Enfoque por Competencias
que se implementa en la Educacion Superior Universitaria y en efecto en
la Universidad Nacional del Altiplano, es hechura del sistema econdmico
que se practica en el Perd, por ello las evaluaciones responden a
valoraciones semejantes o cuasi iguales a los que se llevan a cabo en el
proceso de consecucién de un puesto laboral. El sistema de evaluacion en
la educacion superior no es el correcto, ya que en su mayoria se enfoca en
evaluar conocimientos, ademas de incurrir en el desacierto de que el
mismo docente que se encarga de ensefiar un determinado curso, sea el
encargado de evaluarlo, motivo por el que es necesario la creacion o
conformacion de una “comision de evaluacion” en cada Programa de
Estudios. La influencia del mercado y de la politica neoliberal ha
permeado las estructuras de las universidades del Per, lo cual sefiala el
camino de buscar la privatizacion de la Educacion Superior, frente a ello
la razon fundamental recae en defender la gratuidad de la Educacién como
derecho fundamental de los peruanos y que esta esté al servicio de la
comunidad dentro de un enfoque socioldgico. Se debe procurar que esta
situacion sea regulada devolviendo mayor participacion a los Estados,

dejando de concebir a la Universidad como un servicio de mercado, y
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resaltando su compromiso con el logro de mayores niveles de inclusién

social y educativa.

CUARTO: EIl Enfoque por Competencias muestra las siguientes superficialidades,
primero, el individualismo educativo que genera ciudadanos que buscan
una realizacion eminentemente personal, sin importar el desarrollo social,
es decir que este sistema educativo no busca el “bien comun”, segundo, la
segmentacion educativa que origina debilidad en las organizaciones para
el logro de beneficios sociales, tercero, la valoracion excesiva del
conocimiento y el tecnicismo, que tiene por finalidad la formacion (o
deformacion) de personas que aporten en la economia del pais, cuarto, la
subestimacién de la dimension ética, que ocasiona el olvido de la
construccién de valores que ayuden en el progreso social, quinto, el
sistema de evaluacion que posee errores estructurales como que el docente
que dicta un determinado curso, es quien evalta los logros obtenidos,
situacion que no es correcta, pues se presta a criticas, y por ultimo, la sexta
superficialidad que se relaciona con el modelo econémico que domina el
sistema educativo. Se puede concluir que la superficialidad indeleble del
Enfoque por Competencias instaurado en la Universidad Nacional del
Altiplano, es la influencia del Sistema Econémico implementado en el
Perd, el cual es promovido por Organismos Internacionales como la OCDE
(el club de los paises ricos como le suelen denominar), que tiene incluso
su propio programa para esta labor, el DESECO (Proyecto de Definicion
y Seleccion de Competencias), que tiene por finalidad la formacion en
competencias para la insercion y el éxito laboral, siendo su foco de interés
la formacion en competencias para el desarrollo sostenible (principio
organizador que usa el sistema para justificar una economia
depredadora). El sistema educativo peruano, cumple los pardmetros
impuestos por organismos internacionales como la OCDE y el BM,
quienes con la mascara del “Enfoque por Competencias”, dirigen la
naturaleza de la educacion, acercandola dia a dia a un sistema lo mas
semejante al sistema econdémico-empresarial, es decir buscando una

educacion, como un medio para la empleabilidad.
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RECOMENDACIONES

PRIMERO: Para aplacar los efectos del Enfoque por Competencias referentes al
individualismo y la segmentacion de la educacion, se recomienda a la
Universidad Nacional del Altiplano, considerar la implementacion de la
propuesta educativa y pedagogica del “‘sentipensamiento” dentro del
Proyecto Educativo Institucional y los Curriculos Flexibles por
Competencias de cada una de las Escuelas Profesionales.

SEGUNDO: Serecomienda a las Escuelas Profesionales de la Universidad Nacional del
Altiplano que implementen un sistema educativo de “enfoque sociologico”
y cursos que desarrollen valores que permitan una construccion integral de
la profesion elegida, los mismos que sean desarrollados por docentes que
sean “referentes” (la importancia del ejemplo personal del educador) en
el aspecto ético en la sociedad, razon por la que es necesario hacer de la
responsabilidad social el eje de la accion universitaria, pues la extension
no deberia ser una afiadidura, sino que deberia ser su razén de ser, lo
manifestado permitird disminuir las consecuencias de la sobreestimacion

del conocimiento y el tecnicismo, y la desestimacion de la dimension ética.

TERCERO: A las Escuelas Profesionales de la UNAP, se recomienda crear,
implementar y conformar un “Comité de Evaluacion”, el mismo que sea
capacitado dependiendo de la intencidn de la evaluacion, de las estrategias
empleadas y planificadas, lo cual permitira lograr un sistema de evaluacion

mucho més confiable.

CUARTO: Serecomienda a las autoridades de la Universidad Nacional del Altiplano,
a los directivos de las Escuelas Profesionales y al personal docente el
analisis, modificacion y actualizacién del Plan Estratégico Institucional
2022 — 2025, Curriculo Flexible por Competencias 2021 — 2025, Plan de
Estudios, Modelo Educativo Universitario 2020 — 2025 y los silabos, para
lograr brindarle a los documentos normativos un “Enfoque Humanista”, lo
cual permitira que el sistema universitario se aleje poco a poco de la huella
indeleble de la influencia del Sistema Econémico implementado en el

Peru.
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Anexo 1. Matriz de consistencia

TESIS EPG UNA - PUNO

Titulo: “ANALISIS CRITICO-REFLEXIVO DEL ENFOQUE POR COMPETENCIAS
EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO”.

PROBLEMA DE

OBJETIVOS DE

OPERACIONALIZACION DE

DISENO METODOLOGICO

del conocimiento
y el tecnicismo, y
la desestimacion
de la dimension
éticaen el
enfoque por
competencias?

- ¢Cual es la
naturaleza de la
evaluacion y el
modelo
econdémico que
persigue el
enfoque por
competencias?

del conocimiento
y el tecnicismo, y
la desestimacion
de la dimension
éticaen el
enfoque por
competencias.

- Caracterizar la
naturaleza de la
evaluacion y el
modelo
econdémico que
persigue el
enfoque por
competencias.

LA LA VARIABLES
INVESTIGACION | INVESTIGACION | Variables Dimensiones Interés Tipo y disefio Poblacion y
investigativo muestra
Problema general: | Objetivo general: | Variable Enfoque por Tipode Poblacion:
tematica: competencias investigacion: - Documental,
) , Enfoque - Hermenéutica es decir que la
- (,Que_ o - Most_ra}r |§5 por Controversias documental investigacion se
superficialidades | superficialidades | competenc | g |4 igea de o desarrollaré a
presenta el gue presenta el ias en la universidad Disefio de | partir de la
f f universida Analizar investigacion: lectura, el
enioque po_r enioque po_r d/ - La presente analisis y la
competencias en competencias en educacion investigacion es | interpretacion
la Universidad la Universidad superior eminentemente critica de las
Nacional del Nacional del cualitativa. E:Eri:)egsréﬁ s
Altiplano Puno? Altiplano. Se utilizaré la
hermenéutica Muestra:
Problemas Objetivos Variable 1. documental, - Bibliografia
ificos: ificos: de Individualismo consistente en que considere
€SpeciTicos: €SPECITICOS: analisis: educativo la lectura, el temas sobre el
Superficial | 2. analisis y la Enfoque por
- ¢Qué - Describir las idad del Segmentacion interpretacion Competencias
P . enfoque de la educacion critica de las aplicado a la
f:arellc.terlst.lcas de f:arellc.terlst.lcas de por 3 fuentes educacion
individualismo individualismo competenc | Sobreestimacio bibliograficas superior,
educativo y educativo y ias_en Ig n del o especificamente
segmentacic’)n de segmentacic’)n de universida conocimiento y en la UNA.
., . d/ el tecnicismo
la educacion la educacion educacion | 4. Vision
presenta el presentes el superior econémica /
enfoque por enfoque por Modelo.
ioen . econémico
competer)0|as. compe_tencw}s. 5 Evaluacion
- ¢(De qué manera | - Explicar como 6. Dimensién
se manifiesta la se manifiesta la ética nula
sobreestimacion sobreestimacion Cusstionar
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Anexo 2. Cuestionario virtual de investigacion

INSTRUMENTO 1

. UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO

4 3
NACIONAL DEL

2 >
E: g
8 c
©

g 2
F4 o
H 2

Escuela de Posgrado

Doctorado en Educacion

CUESTIONARIO VIRTUAL DE INVESTIGACION

Tesis: ANALISIS CRITICO-REFLEXIVO DEL ENFOQUE POR COMPETENCIAS
EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO

Estimados participantes, estamos realizando un trabajo de académico acerca del
ENFOQUE POR COMPETENCIAS o ENFOQUE BASADO EN COMPETENCIAS
que se desarrolla en el actual SISTEMA EDUCATIVO PERUANO; el mismo que nos

permitiré sustentar la investigacion en la Escuela de Posgrado de la UNAP.

IMPORTANTE: Cada uno de los datos y respuestas solicitados, seran utilizados

Unicamente con fines académicos y de investigacion.

En caso desee recordar o conocer un poco mas del tema, clic aqui:
https://www.youtube.com/watch?v=BiP-KbR91RA

I. INFORMACION GENERAL PARA CARACTERIZACION:

1.1. Nombresy apellidos: c.cueeeieiuiiiieiiiiieiiiniieriniiesinesecneeenns

1.2. Profesion y/o ocupacion de los participantes de la investigacion:
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* Docente UNAP: ()

* Docente de Educacion Superior (pedagdgicos, tecnoldgicos, escuelas, etc.): ()
* Estudiante de Educacion Superior: ()

* Docente de Educacion Basica Regular — EBR: ( )

* Otros: ()

1.3. ¢ Usted conoce a qué se refiere o de qué trata el Enfoque por Competencias que

se aplica en el Sistema Educativo peruano?
a) Si

b) No

Il. PREGUNTAS REFERIDAS AL ENFOQUE POR COMPETENCIAS
DESARROLLADO EN EL SISTEMA EDUCATIVO PERUANO

IMPORTANTE: Fundamente cada una de sus respuestas y evite responder con
monosilabos (si/no), ya que sus contestaciones seran de gran ayuda para el desarrollo

de la presente investigacion.

2.1. ¢Qué opina usted del Enfoque por Competencias que se aplica en el Sistema

Educativo peruano?

2.2. ¢Qué aspectos positivos evidencia (reconoce) usted en el Sistema Educativo

peruano?
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2.3. ¢Que aspectos negativos evidencia (reconoce) usted en el Sistema Educativo

peruano?

2.4. ¢ Qué propuesta tendria usted, frente al Enfoque por Competencias que se aplica

en el Sistema Educativo peruano?

a) Capacitar a los agentes educativos para interiorizar el sentido real del Enfoque por

Competencias
b) Se deberia actualizar el Enfoque Por Competencias

c) Se deberia cambiar el actual Enfoque, por un Enfoque mas adecuado a la realidad

peruana

d) Otro.

2.5. ¢ Cree usted que los problemas sociales, politicos, econdmicos, ambientales, etc.,
que afectan a nuestro pais, tienen origen en el Sistema Educativo peruano? ¢Por

qué?
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2.6. ¢ Cree usted que el sistema educativo peruano fomenta el individualismo? ¢Por

qué?

2.7. ¢ Cree usted que el actual sistema educativo peruano permite la segmentacion o

divisionismo? ¢ Por qué?

2.8. ¢ Cree usted que en el sistema educativo peruano existe una sobreestimacion del
conocimiento y el tecnicismo, es decir que se brinda mayor importancia al desarrollo
del conocimiento, dejando de lado los valores que el ser humano deberia construir?

¢Por qué?

2.9. ¢ Cree usted que en el sistema educativo peruano existe una desestimacion de la
dimension ética, es decir que se deja de lado la construccion y evaluacion del
comportamiento, los valores y actitudes de los integrantes de una institucion

educativa? ¢Por qué?
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2.10. ¢Que opina usted del sistema de evaluacion (es decir, la manera o forma en
como se desarrolla la evaluacion de los estudiantes y docentes) que se aplica en la

Educacion peruana? ¢ Por qué?

2.11. ¢Cree usted que el Sistema Educativo peruano estd enfocado (dirigido,

enmarcado) en un modelo econémico? ¢Por qué?

GRACIAS, POR CONTRIBUIR CON ESTE TRABAJO
ACADEMICO.
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Anexo 3. Ficha de registro

INSTRUMENTO 2
FICHA DE REGISTRO

Bibliografia (nombre o titulo del texto u otro a analizar):

(*) Bibliografia que considere temas sobre el Enfoque por Competencias aplicado a la
educacion superior, especificamente en la UNA.

Unidades de anélisis Categorias de anlisis
Enfoque por competencias en la
Texto . . g .
universidad / educacion superior

Productos del analisis

Unidades de anélisis Categorias de andlisis
Superficialidad del enfoque por
Articulo competencias en la universidad /
educacion superior

Productos del analisis

Unidades de anélisis Categorias de anlisis
Bibliografia Individualismo educativo
Productos del analisis
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Unidades de analisis Categorias de analisis
Bibliografia Segmentacion de la educacion
Productos del analisis

Unidades de analisis Categorias de analisis
- . Sobreestimacion del conocimiento y el
Bibliografia .
tecnicismo

Productos del analisis

Unidades de anélisis Categorias de andlisis
Bibliografia Vision econdémica / Modelo econémico
Productos del analisis

Unidades de analisis Categorias de analisis
Bibliografia Evaluacion
Productos del andlisis

88

repositorio.unap.edu.pe
No olvide citar adecuadamente esta tesis



» UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL ALTIPLANO

TESIS EPG UNA - PUNO
Repositorio Institucional

Anexo 4. Libreta de apuntes

INSTRUMENTO 3
LIBRETA DE APUNTES

(*) La libreta de apuntes permitira registrar datos especificos del tema a investigar.
Ambito (nacional o internacional):

Tipo de documento:
Fecha de publicacion:
Entidad que publica el documento:

Documento:
Partes / secciones / titulos / entre otros.

Contenidos analizados

Documento:
Partes / secciones / titulos / entre otros.

Contenidos analizados

Documento:
Partes / secciones / titulos / entre otros. Contenidos analizados

Documento:
Partes / secciones / titulos / entre otros.

Contenidos analizados
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Anexo 5. Validacion de instrumentos de investigacion

FICHA DE VALIDACION DEL
INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

I. DATOS GENERALES
1.1 Mombra del exparto - Dira. Daritza Luisa Sardan An

1.2 Actividad laboral del axparto - Docanie de Educacion Supedor Universtaria
1.3 Institucion laboral dal espario: Ureversidad Nacional del Allplano Puno

1.4 Nombra del instrumanka : Cuastanann Virtual de Imestigacion

1.5 Autor del instrumanio : Lic. Kleiber Rosando Vargas Pacosonco

Il. EVALUACION DEL INSTRUMENTO
Panderachin: PésmalP|= 00 Deficienle(D)=05 RequisR)=10 Busro(B)=15 ExtelalelE]=20

CRITERIOS DE EVALUACION P 1] R B E
00| 0s [ 10 (15 [ 20
X

1. CLARIDAD: Los iHems o las praguntas estan redaclados con clandad y
son coharantes a los indicadores de |a vanable qua Sa quiara imvestigar, es
dacir, cada indicador ast3 axprasado en un ilBm o én una pregunia

2. DBJETIVIDAD: Los itams o las préquntas estan redactados en forma de X
indicadores obsarvables o medibles y, en conjunbo, pusden ser fratados
estadishicaments para probar | hipGlesss segqin &l disanio cormespondianta.
3 ACTUALIDAD: Les Hems o las pregunias comespondan a las formas X
acluales da formulaciin da los nsbrumendos de investigacion cantifica
[puaden sar caradas, aberias o mixtas, sagun sea el casa).

4. ORGANIZACION: La formulacion de los ilems o pregunias Biene una X
secuancia lagca sagin al Gpo de mwvestigacion y, sobre todo, guardan
ralacidn con &l ordan da los indicadanas de la variabla respectiva.

5. COHEREMCIA ESTRUCTURAL: La canbidad de items o preguntas X
camesponde a la cantidad de indicadoras da la vanable que se pretandan
medi y cuya oparacion 58 encuandra an &l ssiema de vanablas (cuadm).
B. COHERENCIA SEMANTICA: Los items o praguntas del instrumento de X
imvastigacion parmelen racoger o5 dabos necesarnios para probar la hipdless
0 las hipotesis planieadas an 13 investigacion.

7. CONSISTENCIA TEORICA: Los itams o prequntas sa sustentan an el X
marco tebrico desamollado y san coheranies para al propdsilo da la pruaba
da hipdleses comespondanie.

B. METODOLOGLA: Esta instrumento de invashigacdn comaspands a la X
bacnica apropsada para recoger los dalos necesanos y confiables da la
vanable a nvestigarse.

8. ESTRUCTURA FORMAL: El msiremento contians todas los alemanios X
estruchurales basicos: o, encabezamiento o parte mformativa, cuapo
jconpunio de iems) anbacadido por 13 instuccidn comespondiente.
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10. ORIGINALIDAD: Este instrumento es una elaboracion propea con fodos X
los critenos metodoldgicas basicos de elaboracion, de lo contrano, es un
instrumento ya ublizado (validado), cuya fuente se menciona al final.

PUNTAJES PARCIALES 2 |105|2

PROMEDIO FINAL 145

lil. DECISION DEL EXPERTO:

El instrumento debe ser reformuiado [01-10] ()
El nstrumento requeere algunos reaustes [11-13] ()
El instrumento es adecuado [14-17] ( X)
El instrumento es excelente [18-20] ( )

IV. RECOMENDACIONES (para mejorar o reajustar el instrumento):

......... Debe mejorar la redaccion de algunos items y revisar el uso adecuado de

conectlores y preposiciones. Revisar el titulo del instrumento de investigacion.

Puno, 27 de abril de 2023.

et e AR L =
AR Daslis Luns PRy 200N T
»

Firma y Posfrma
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FICHA DE VALIDACION DEL
INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

. DATOS GENERALES:

1.1 Mombra del axpérto: Dr. Basiide Mamani Puma

1.2 Achadad laboral del axperta: Docanbe en el nivel universitann
1.3 Instihecian laboral dal exparto: Universidad Macional dal Alliplana
1.4 Mombra del insrumeanto: Ficha de regeto

1.5 Aulor dal instrumento: Blaibar Resenda Vargas Pacasonca

Il. EVALUACION DEL INSTRUMENTO:
Ponderacitn: Pisimo(Fis 00 DefciensD] = 05 Reguw(F)=10 Ewens[E)=15 EmslensE) =20

P|{D|R B E

CRITERIOS DE EVALUACION oo los ool 15 | 20
1. CLARIDAD: Los tams o las preguntas estin redactados con claridad y
son coharanies a ks indicadares da |a vanahle qua se quene investigar, X

&5 dacir, cada indicador esla axprasado an un ilem o an una pragunta.
2. DBJETIVIDAD: Los itams o ka5 pregunias astan redactados en forma

da indicadoras obsenvables o medibles v, en conjunba, puadan ser iratados X
estadisticamenta para probar |3 hipblesis segln e disafio

comaspondienta.

3. ACTUALIDAD: Los itams o a8 préquikas comaspandan a las formas

achsles da formulacidn da los nstrumentos de invesiigacidn cienlifica X

[pueden sar carradas, abiarlas o mislas, segin sea & Casa).

4. DRGANZACION: La formulacion de los items o prequntas Sena una
secuancia kgica sagim al fipo de inveshgacion y, sobre todo, guardan X
relacion con &l arden de los ndicadares de |a variable mspactia.

5. COHERENCIA ESTRUCTURAL: La canfidad de ikams o preguntas
comespanda a la cantidad da ndcadares da [a vanable que 52 pratanden X
medir y cuya operacidn sa encuentra an &l sislema da vaniables (cuadro).
. COHERENCIA SEMANTICA: Los Hems o pragurlas del instrumanta da
inveshgacaon parmifen recoger los dalos necesanos para probar B X
hipbiesis o las hipdleses planieadas en la invesiigacion.

7. CONSISTENCIA TEORICA: Los items o pragunias sa susientan en al
marco tedrico dasamollada y son coharentes para el propdsito de la pruaba X
da hipdtasis comespandients.

E. METODOLOGIA: Este instumenta de mvesligacion correspanda a la
lBcnica apmpiada pam recoger los dalos necesanos v conhables de la X
vanabls a imashigarse.

8. ESTRUCTURA FORMAL: El instrumenta conliene todos los elementas
estruciuralas basicos: fitulo, ancabezamiento o parte mfarmativa, cwarpa X
[conjurto da Hems) antacadido por |a insbuccidn comespandients.
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10 ORIGIMALIDAD: Este instrumenta a5 una alaboracaon propia con badas

los critanos matodoligices basicas da elaboracion, de lo contranio, 85 un X

instrumenta ya uliizada (vabdado), cuya fuande 56 manciona al final

PUNTAJES PARCIALES 2 [10.5
PROMEDIO FINAL 14.5

lil. DECISION DEL EXPERTO:
El instrumento debe ser raformulada [M-100{
El instrumento requiare algunos raajustas 11-13 1
El instrumento es adecuada [1417] | X |

El instrumento a5 excelania (18200 ( )

IV. RECOMENDACIOMES (para mejorar o reajustar el instrumento):

1) Es necesana reformular la coherencia estructural del instrumento, es decir
varificar la cantidad de items que cormesponde a la canfidad de indicadores de |a
variable que s pretenden medir ¥ cuya oparacidn se encuentra en al sistema de

variables.

Puno, 10 de pulio da 2021.

TN UNA
W  Puso
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FICHA DE VALIDACION DEL
INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

|. DATOS GENERALES:

1.1 Mombira del axperto: Dra. Zaida Esther Callata Gallegos

1.2 Achwdad laboral del expeda: Docanbe an al nivel urarsiano
1.3 Institucion laboral del exparto: Universidad Macional dal Alipkana
1.4 Nombra del instrumenio: Libreta de apunbes

1.5 Aulor del instrumento: Klaibar Resendo Vargas Pacasanco

I. EVALUACION DEL INSTRUMENTO:
Ponderacidn: PéesimolPls 00 DeficientsD) s 05 Reguer(R)= 10 BuenofE) =15 Emslentsf) = 20

FP{D|R | B E

CRITERIOS DE EVALUACION oo los 1ol 15 | 20
1. CLARIDALD: Los items o las preguntas astan redactados con dlaridad y
son coharares a los indicadoras de |a variable que S8 quiers investigar, X

g5 dacir, cada indicador esla exprasada an un item o en una pregunta.
2. OBJETIVIDAD: Los items o |as prequntas estan redactados en forma

de indicadores cbsenables o medibles v, en conjunto, puedan sar iratados X
esladishicamente para probar la  hipobesis segim el disafio

comaspandients.

3. ACTUALIDAD: Los itlems o las prequntas comespanden a las formas

achsles de farmulaciin da los instrumeantos de imveshigacidn ceantifica X

(pueden sar cerradas, abiartas o mxdas, segun sea el casa).

4. ORGANIZACION: La formulacion de los items o prequntas biene una
secuencia kgica segin &l fipo de imvestigacion v, sobre todo, quardan X
relacion con &l orden de los indicadores de la vanable respachiva.

5. COHERENCIA ESTRUCTURAL: La canbdad da Hems o pregunias
comespande a la canfidad de indicadores de |a variable que se prefendan X
miedir y cuya operacion sa encuenira an & sistema da vanables {cuadro).
6. COHEREMCIA SEMANTICA: Los Hems o pregunias del nstrumento de
imiashigacaon permilen recoger los dalos necasanos para probar la X
hipiiesis o las hipdlesis planteadas an la invesiigacian,

7. CONSISTENCIA TEORICA: Los items o preguntas sa sustentan en el
marco fednco desamoliado y son coharenltes para al propasio de |a pruaba X
da hipalasis comespandients.

E. METODOLOGIA: Este insfrumento de investigacion comasponde a la
tBcnica apmp@da para recoger [0s dalos nacesarics y confiables de la X
vanable a inveshigarse.

8. ESTRUCTURA FORMAL: El instrumenta cantiene todos los elemantos
estructurales basicos: fitulo, encabezamiento o parte informatva, cuerpa X
[conjunto da Hems) antecadido por la instruccion comaspandients.
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10. ORIGIMALIDAD: Esba insfrumento as una alaboracion progia con todos
lo& critenos metodakigices basicos da alaboracan, da |o contranio, 85 un X
instrumento ya ulilzada (vabdado), cuya huanie se manciona al fnal.
PUNTAJES PARCIALES 11122
PROMEDIC FINAL 15

lil. DECISION DEL EXPERTO:

Elinstrumento debe ser reformulada [M-10 ()
El instrumento requiere algunos reajustas AR ENE
El instrumento a5 adecuada [141T] [ X}

El instrumento a5 excelanis L

IV. RECOMENDACIOMES (para mejorar o reajustar al instrumenio):
1.- En &l instrumento s& debe adecuar a uma esiruclura formal, as decir al
instrumento debe conlener todos los elemenlos estructurales basicos: Gitulo,

encabazamianto o pare informaliva v el cuerpo (conjunto de lems).

Puno, 09 de julio da 2021.
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Anexo 6. Carta al Decano del Colegio de Profesores del Peru

CARTA DE PEDIDD
Puno, 14 de abril de 2023.

Senor: Prof. Pablo Heli Ocafa Alejo.
Decano Macional del Colegio de Profesores del Peru.
Jirén Rufino Torrico N2 889,

Lima — Peru.

Estimado Prof. Pablo Heli Ocafa Alejo:

La presente es aprowvechada por mi persona para comunicarle que vengo realizando una
investigacion doctoral en la Universidad Macional del Altiplano Puno, la misma que me permitira

obtener el grado de Doctor en Educacion.
Agradeciendo esa deferencia con mi persona, paso a solicitar lo siguiente:

¥ Apoyo para la difusidn de la "encuesta virtual”, con fines de ejecucion del proyecto de
investigacion doctoral  titulada “ANALISIS CRITICO-REFLEXIVO DEL ENFOQUE POR
COMPETENCIAS EN LA EDUCACION®.

¥ EMLACE DE LA ENCUESTA A DIFUNDIR: https://forms.glefy2Xn0gHkinGHa LAtE

Le agradeceré su pronta respuesta, paso a despedirme.

Atentamente,

Prof. Kleiber Rosenflo Vargas Pacosonco

Puno — Peru
Cel. N2 916899824
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Anexo 7. Sistematizacion de resultados

Los resultados que se consiguieron en la investigacion se encuentran en el formulario
google aplicado en la etapa de ejecucion de la investigacion doctoral, la misma que puede
ser observada ingresando al siguiente enlace:

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAlpQLSdfyHTexFndhOWW6-viOppD-
10Ln39gB5FM4LB3jVIBC iYNA/viewform?usp=sf link

Mostramos algunas capturas del formulario y las respuestas sistematizadas en la hoja de
calculo de Microsoft Excel:

E CUESTIONARIO VIRTUAL DE INVESTIGACION 3 ¥¢ @ @ o @ : &

Preguntas  Respuestas @) Configuracion

#  UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO

E‘ Escuela de Posgrado

Doctorado en Educacion

Seccién 1 de 2 ®
. 2
CUESTIONARIO VIRTUAL DE ; .
z T
INVESTIGACION o
Tesis: ANALISIS CRITICO-REFLEXIVO DEL ENFOQUE POR COMPETENCIAS EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL =
ALTIPLANO
=
E: dos par , estamos un trabajo de académico acerca del ENFOQUE POR =
COMPETENCIAS o ENFOQUE BASADO EN COMPETENCIAS que se desarrolla en el actual SISTEMA EDUCATIVO 0
S S aalaiaria iAm an I Enntinln dn An A0

DEDIIANIN: Al minmn i mnn mnrmitie

Captura 1.- La imagen muestra el formulario google aplicado desde el afio 2022. Recuperado de
https://forms.gle/AbHAStWKS8FAAVME6

E CUESTIONARIO VIRTUAL DE INVESTIGACION [ ¥ & @ o ¢ m i %"%

Preguntas  Respuestas @ Configuracion

107 respuestas Ver en Hojas de calculo

No se aceptan mas respuestas .

Mensaje para los que responden

El formulario ya no admite respuestas

Resumen Pregunta Individual

¢Quiénes respondieron?

Correo electrénico

missethelgc@gmail.com

Captura 2.- La imagen muestra las respuestas al formulario google aplicado desde el afio 2022.
Recuperado de https://forms.gle/AbHAStWKS8FAAVMEG

97

repositorio.unap.edu.pe
No olvide citar adecuadamente esta tesis
= =~ ]


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdfyHTexFndh0WW6-viOppD-1OLn39qB5Fm4LB3jVlBC_iYNA/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdfyHTexFndh0WW6-viOppD-1OLn39qB5Fm4LB3jVlBC_iYNA/viewform?usp=sf_link
https://forms.gle/AbHA5tWkS8FAAVmF6
https://forms.gle/AbHA5tWkS8FAAVmF6

UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL ALTIPLANO TESIS EPG UNA - PUNO

Repositorio Institucional

N° de Profesion y/o 2.6. ¢ Cree usted que el sistema educativo peruano fomenta el
participante | ocupacion individualismo? ¢ Por qué?
6 DEBR Sipor qué busca el bienestar personal y no el colectivo.

Si, por que todos los estudiantes ya sea de nivel primario, secundario y universitario buscan
ser primeros de salon, pero no buscan ser primeros en el mundo, todos los estudiantes se
encieran en un pequefio mundo y no aspiran saliry dejar huella en el pequefio gremio del que
son parte, gran parte de estos problemas tiene que ver con el sistema educativo.

12 DEBR No fomenta porque la mayoria de la educacion es grupal.

Si, porque los estudios dados en las diferentes escalas de ensefianza (Inicial - Primaria -
Secundaria - Universidad) fomentan el uso individual de sus conocimientos para escalar en la
sociedad, como es el caso de un empleo, inicias abajo, pero gracias a tus conocimientos puedes
avanzar en dicho trabajo y asi escalar en los puestos.

23 EES Completamente si. Porque estamos en una realidad de competencia.
Si, porque aun nos falta interiorizan el significado de un verdadero enfoque por competencias y

8 EES

20 EES

30 EES que este no discrimine, que todos tengan las mismas oportunidades.
2 EES Si. Porque , se contribuye o se resalta el conocimiento a base de méritos como primeros
puesto.
45 EES Si, porque el mas estudioso tiene mas oportunidades que un estudiante de que tienen una lenta
capacidad de aprendizaje.
Siporque hoy en dia se trabaja por competencias y cada uno de los estudiantes desarrolla
54 EES . . o .
diferentes tipos de habilidades y actitudes.
Sipor qué se enfoca mas en un solo estudiante, si eprendio, si va a ponerlo en practica, etc. Y
60 DES no se enfoca en el trabajo en grupo y creo que deberia ser a lo contrario ya que en la sociedad

siempre se trabaja en conjunto y si se trabaja individualmente no se va a conseguir casi nada.

Si, por que necesariamente dicho sistema nos obliga a tener en cuenta todas aquellas notas
62 EES obtenidos por uno mismo, que siuno ocupa los primeros puestos tiene mas beneficios que los
deméds,lo cual nos vuelve egoistas con el propio aprendizaje.

Siya que es centrarse en cada estudiante y llegando les a formar a los estudiantes mas

63 EES L
competitivos.
67 EES Si, por qué no puede ser grupal, ya que cada estudiante debe esforzarse para asi tener buenas
calificaciones.
n EES Si, poruge cada uno desarrolla sus conocimientos adwmas de ellos el estudiante es
auténomo,y busca su bienestar personal.
Si, porque solo la educacion de calidad se imparte a grupos que tienen el factor econémico
82 DEBR
estable.
Creo que el individualismo lo fomenta cada docente cuando trabaja para sisola y no de manera
colegiada pues se ve mucha envidia celos profesionales etcétera.
84 DEBR grada p P

Desde el enfoque por competencias se promueve el trabajo en equipo qué es a lo que todo
docente deberia apuntar y no al individualismo

Si, ya que el docente solo es el facilitador de conocimientos y el estufiante tiene que buscar su
87 EES propio aprendizaje en base a sus propias experiencias; las notas que pone un maestro a cada
estudiante es individual.

Si, al ser un docente mediador el estudiante se vuelve auténomo de su aprendizaje y por tanto

90 EES . A
sus calificaciones son de manera individual.
93 EES Si, porque cada uno de nosotros estamos sujetos a superarnos individualmente.
99 DEBR Siporque no se aplica bien las competencias y los enfoques.
si, ya que muchas veces se busca la competencia entre los pares, quien destaca mas en el aula,
quién es mejor en determinados temas, en lugar de trabajar como seres sociales en busca del
100 DEER bien comdn. Con lo cual las personas se enfocan mas en ser mejor ellos y solo ellos, cuando en
realidad lo que se necesita es mejorar socialmente.
107 DES No, las competencias son transversales y se requiere realizar trabajos en grupo.

Captura 3.- La imagen muestra las respuestas sistematizadas después de la aplicacion del formulario
google. Recuperado de https://forms.gle/AbHAS5tWKS8FAAVMEG
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N°de | Profesionyfo | 2.7.;Cree usted que el actual sistema educativo peruano permite la
participante | ocupacion segmentacion o divisionismo? ¢ Por qué?
2 DES No, porque existe lineamientos curriculares.
g EES Si, por que el sistema e.ducatiV(.) ?rea competencia, pero competencia individual y no
grupal, esto genera odio y envidia entre las personas.
9 EES No. Por que actualmente se insentiva a que los estudiantes se trabaje en equipo.
19 EES Si, se les sgpara por clases, ya sea por qué unos tengas buenas o mglas calificaciones,
como también que uno tenga recursos y otro no los cuales les permita educarse.
3 EES Si, porque el mejor siempre sera la preferencia pero nos oIvidamos.deI resto como los
ayudamos para que ellos destaquen en lo que se desevuelven mejor.
25 EES Siporque. yaque a los mejores estudiantes los benefician con becas y mas.
21 EES Si,porqué hay desigualdad por qué se dividen a los estudiantes en grupos beneficiarios.
20 EES Si, porque actgalmente nos diyiden en grupos segun nuesFras notgs que obtenemos en los
examenes tedricos, en educacion superior tenemos en tercio superior.
41 EES Si porque mayormente en los colegios estales lo dividen de acuerdo a sus conocimientos.
15 EES Sihay como Ios. cole.gios' cogr lo hacg la diferencia a los colegios pablicos y también hay
mucha diferencia en instituciones privadas
57 EES S| Ya que somos seleccionados en todo segln a nuestro conocimiento. Y no hay
igualdad.
Divisionismo, por que se hace una separacion de los alumnos que tienen un mejor
58 EES :
ponderado a tener comodidades.
61 EES Si, un.c!ar.o ejemplo es ep !a gducacién superior donde divide a los alumnos en grupos
beneficiarios y no beneficiarios
68 EES Si. Ya que siempre somos seleccionados segun las evaluaciones y no hay igualdad.
8l DEBR  [No, elenfoque muestra la empatia, la equidad y trabajo en equipo.
Si se toma en cuenta haciendo comparacion entre colegios estatales y particulares si hay
una segmentacion o divisionismo inclusive entre los mismos particulares a nivel
econdmico social etcétera pero tamhién se da el divisionismo o el entre los mismos
84 DEBR o . . o
docentes de una misma institucion y creo que en cierta manera el sistema educativo esta
permitiendo esta situacion en vez de darle solucion y separar a los agentes negativos que
lo promueven.
Nuestro siatema educativo peruano esta basado en el divisionismo ya que existe divisones
87 EES como maestros contrados y maestros nombrados, existe estudiantes divididos por grados,
semestres, y tercios a los que se les binda mas beneficios.
% EES Divisi.opis.mo, porque el sistgma edupativo v.a dividienfjo a los estudiantes en grupos
beneficiarios ya sea por tercio superior o quinto superior
Aln se observa la brecha educativa escuelas publicas y privadas; asi como escuelas
101 DEBR . )
urbanas  rurales. Esto ocasiona segmentacion
107 DES No, mas hien es inclusivo

Captura 4.- La imagen muestra las respuestas sistematizadas después de la aplicacién del formulario
google. Recuperado de https://forms.gle/AbHAS5tWKS8FAAVMFG
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2.8. ¢ Cree usted que en el sistema educativo peruano existe una
N°de [Profesionylo| sobreestimacion del conocimiento y el tecnicismo, es decir que se brinda

participante | ocupacion mayor importancia al desarrollo del conocimiento, dejando de lado los

valores que el ser humano deberia construir? ;Por qué?

4 DES Eso sipor presion de las familias.

Si. Por que se olvida de valores fundamentales como la responsabilidad y respero,

solidaridad y empatia. Y eso es muy fundamental en el aspecto laboral.

Si, porque no existe espacios ni talleres que ayuden al estudiante en su formacion en

valores.

Si, porque lo ensefiado se usa para desempeniarse eficientemente en una carrera, pero no

para la vida diaria.

Si, debido a que en el mundo actual hipotéticamente es mejor un desarrollo de tecnologia

20 EES que un avance en lo social, no necesariamente del sistema peruano, eso pasa en todo el

mundo.

Siporque para el acceso a una universidad debes dar un examen de admision el cual solo

30 EES mide los conocimientos, dejando de lado los procedimientos y los valores que tenemos. Otro

ejemplo seria las notas que ponen en la EBR.

En la actualidad, en el Per(i existe una educacion basada en su ineficacia para constituir una

generacion de “sociedad de ciudadanos” y en donde solo se brindan materias o cursos

acordes con una curricula educativa cuyo objetivo principal es preparar o pretender preparar

a los jovenes de hoy para un posible examen.

56 DES Si, porque el sistema educativo mas se basa en los conocimiento dejando de lado muchas
veces los valores lo cual deberfa ser importante para la educacion.

64 DEBR  |No, porque los valores son parte de un conocimiento y contribuyen ala educacion.

Si, pienso que es importante lograr un equilibrio entre el conocimiento tedrico y las
habilidades practicas. Enfatizar demasiado la importancia de las habilidades técnicas a

9 EES

13 EES

19 EES

34 DES

73 DES - L . :
expensas del conocimiento y la comprension tedrica podria tener consecuencias no
deseadas.
75 DES No, este enfoque habla de la integracion del conocimiento, habilidad, conducta, valores.
7 DEBR Aparte de tecnicismo, es el memorismo no estamos ensefiando para la vida, todo estudio es
para ingresar a las universidades, desconaciendo los valores que son fundamentales.
Si'se mantiene un trabajo de por competencias bien aplicado los conocimientos pasan a ser
81 DEBR "parte de" y no lo primordial. Pero creo también que muchas veces se esta dejando de lado
los valores y es por eso que se ve bastante casos de bullying en los colegios tanto entre
alumnos como docentes a alumnos.
% DEBR Si. Porque la meta es cubrir determinada cantidad de conocimientos, dejando de lado los
valores, inclusive las competencias
% EES Si, porque desde la educacion basica regulary superior esta dedicada a la ensefianza del
conocimiento.
Si. Ahora la educacion se basa en generar conocimiento y no conciencia ni empatia por los
91 EES demas en que tiene o puede més es mas visto que el que tiene menos.

Captura 5.- La imagen muestra las respuestas sistematizadas después de la aplicacién del formulario
google. Recuperado de https://forms.gle/AbHAS5tWKS8FAAVMF6
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2.9. ¢Cree usted que en el sistema educativo peruano existe una
N° de Profesion y/o desestimacion de la dimension ética, es decir que se deja de lado la
participante | ocupacidén | construccidn y evaluacion del comportamiento, los valores y actitudes de
los integrantes de una institucion educativa? ¢ Por qué?
1 EES Mayoritariamente porque es el magstro que.no desarrolla en forma pertinente los enfoques
transversales que propone en curriculo nacional.
8 EES Si, po_rque las instituciones educativas _se basan mas e_n el puntaje o nota que obtenga el
estudiante y no observan el comportamiento del estudiante.
1 DEBR No porque en cada curso se brinda el conocimiento de valores y actitudes atraves de la
practica.
Si, porque se concidera que el conocimiento en una persona es suficiente para
13 EES desemp_e’ﬁarse en la sociedad, pgr ello, no se tor{na eq }:uenta la cqnstruccién nila
evaluacion de estos aspectos; sin embargo, esté accion nos a traido muchos problemas
como sociedad.
19 EES Si, porq_ue _eI sistema educativo peruano califica a los estudiantes de manera cuantitativa y
no cualitativa.
Tristemente si, debido a que si una persona posee mayores conocimientos que otra, no
20 EES interesa si dicha persona ti?ne valores o no, e§o se constru-ye desd-e casa, también en las
escuelas y colegios, pero siuna persona las pierde, eso quiere decir que los docentes a
cargo no fueron lo suficientemente interesantes para repasar o fomentar dichas acciones.
32 EES No, porque sin valores ni actitudes, el estudio no puede ser bien formado.
Hoy en dia se deja de lado aquello que forma parte de nuestro desarrollo personal; es decir,
61 EES los valores, actitudes, comportamientos. Se esté perdiendo aquello que es fundamental,
nuestra esencia como personas reflexivas.
62 EES ?i,la educacion cambi6 a lo largo del tiempo pero junto con ella se empezo a olvidar el
inculcar los valores desde pequefios.
64 DEBR No, porque el sistema educativo construye actitudes, valores, habilidades.
Si, debido a que en el actuar de las del enfoque de competencias que se tiene ahora, los
66 EES docentes deben de estar pendientes del proceso de cada uno de los estudiantes y por ese
motivo el tiempo no alcanza para poder ensefiar de una forma correcta a cada estudiante.
Los sistemas educativos actuales ponen demasiado énfasis en el conocimiento y las
habilidades técnicas en lugar de desarrollar valores y habilidades para la vida. Por lo que
73 DES . . . o o
puede conducir a una falta de empatia, creatividad y habilidades de comunicacion en los
estudiantes.
76 DEBR Muchas veces si, se enfocan en.ver resultados tener evidencias y se olvidan de lo mas
imporrante los valores y sus actitudes.
87 EES Las evaluciones de _hoy en dia, _més se enfocan en los conocimientos dejando de lado los
valores, comportamientos y actitudes.
Si, porque no se brinda un enfoque en el que se evalla el comportamiento de los
90 EES .
estudiantes.
92 EES Si,porque nose evaIL'J_a las actitudes comportamientos entre otros ya sea por los estudiantes
y docentes y demas integrantes.
En mi opini6n yo creo que hoy en dia ya se estéa dejando lo que es la evaluacion del
95 EES comportamiento, ya que algunos docentes dejan de evaluar ese comportamiento que los
estudiantes tienen.
Cada dia se es mas condescendiente respecto a los valores, se piensa que "mas adelante”
los van a adquirir, cuando en realiad se adquieren desde el ejemplo diario. Ademas muchas
100 DEBR : e - .
veces por evitar tener "conflictos” con los padres de familia se hacen de la vista gorda de lo
que sucede con los estudiantes.
107 DES La evaluacion es en todo momento, y los valores es parte de la evalucion.

Captura 6.- La imagen muestra las respuestas sistematizadas después de la aplicacion del formulario
google. Recuperado de https://forms.gle/AbHAS5tWKS8FAAVMF6
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2.10. ¢ Qué opina usted del sistema de evaluacion (es decir, la manera o

N° de Profesion y/o g ol .
L -l forma en como se desarrolla la evaluacion de los estudiantes y docentes) que
participante| ocupacion . - .
se aplica en la Educacion peruana? ¢ Por qué?

1 EES Aln no se aplica en su real dimensién la evaluacién por competencias.
Es muy mala, creo que no deberiamos calificar los estudiantes por que los estudiantes

8 EES calificamos como es el docente si es pata 0 una mala persona "que me desaprobo”, nosotros
no calificamos como desarrolla las clases sino como se socializa con los estudiantes.

10 DES Esta mal deberian evaluar a los estudiantes personalmente
Que aun hay mucho por mejorar, porque en diversos casos, continuamos en un sistema

13 EES tradicional, donde la evaluacion permanece siendo mas tedrico y no basado en competencias.
La evaluacion tiene que ser en el contexto social en el cual trabaja cada docente. Cada docente

15 EES convive en contextos totalmente diferentes.

20 EES Es bastante curioso, ya que el conocimiento se basa en notas, y no en pruebas y hechos.

% EES No estoy totalmente de acuerdo ya que lo que en la actualidad importa es la experiencia
documentaria mas la calidad de profesional

30 EES Es un sistema que promueve la memorizacion de conceptos y no su aplicacion.

Siy no porque bien es cierto que este sistema se enfoca en una evaluacion de conocimientos

45 EES y en ciertos casos no es asi ya que algunos docentes tienen preferencias con ciertos
estudiantes y pues ahino estarian respetando el sistema de evaluacion.

No estoy de acuerdo por qué en esos tipos de evaluacidn no se da a conocer el verdadero

55 EES L .
conocimiento del estudiante

60 DES En cierta parte esta mal por que creo yo que no solo se deberia evaluar individualmente sino
también en forma grupal.

El enfoque de competencias busca la evaluacion integral con una participacidnactiva, sin

61 EES embargo; aln prosigue la presencia de la evaluacion de conocimientos con una presencia del
alumno pasiva.

De las diversas formas de evaluar que existe siempre esta enfocado en el dcn, en el cual y nos

62 EES daa conocer que es lo que debemos evaluar sin darnos la posibilidad de que nosotros mismos
pongamos nuestros criterios.

Que si se hace examenes de opcion mdltiple hace llegar que el estudiante memorice todo

63 EES técnicamente y solo al momento y su aprendizaje no sea constructivo.

Es catastrofica aln en este siglo se toman wxamenes bimestrales cuando el aprendizaje es

76 DEBR . . .
formativo y constante. Solo intwresa cianto saco

78 DEBR La evaluacion sumativa y el alumno aprueba si o si, no pueden repetir el grado.

A través de los criterios de evaluacion creo que es lo ms adecuado porque asi también se
evalla la competencia més no los conocimientos que el nifio pueda tenery al evaluar la
competencia estamos evaluando las habilidades y el desarrollo que tiene cada estudiante

84 DEBR realzando o detectando cuél es esa habilidad que tiene para que en un futuro pueda
potenciarla.

Pero no todos los colegios manejan este tipo de evaluacion porque todavia se enfocan en una
evaluacion tradicional que inclusive en algunos casos han llegado hasta usar notas
cuantitativas lo cual ya no es lo mas indicado.

Muy mala g una nota no demuestra la inteligencia del estudiante deberian fijarse en la

97 EES .
verdadera abilidades de alunno.
aun es dificil erradicar la clésica evaluacion de llenado de hojas basados solamente en la
memoria. Son muy pocas, realmente muy pocas las que realizan una evaluacion integral,

100 DEBR basada en la resolucion de problemas cotidianos a los que se puede enfrentar evaluando
posibles estrategias y resultados de los estudiantes teniendo en cuenta sus capacidades y
potencialidades.

107 DES Mas bien los docentes no lo tienen bien claro la forma de evaluar y ensefiar por competencias.

Captura 7.- La imagen muestra las respuestas sistematizadas después de la aplicacion del formulario
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N°de | Profesionylo 2.11. ¢Cree usted que el Sistema Educativo peruano esta enfocado
participante | ocupacion (dirigido, enmarcado) en un modelo econdmico? ¢ Por qué?
4 DES Siporque siempre responde a grupos de poder.

Si, basicamente porque quién posea mayores conocimientos podra elegir un trabajo que le
garantiza mayores sustentos econémicos, aunque esto es justo es bastante negativo, ya que

20 EES . " . . .
sino nos ensefian a prosperar como humanidad, solo seremos unos avaros y envidiosos
més.
25 EES Siporque vemos que hoy en dia hay univercidades privadas
Siporque las carreras profesionales se ofertan de acuerdo a la demanda laboral que se tiene
30 EES en el pais, por ejemplo en el Per(i nunca tendremos una carrera para Ser astronauta, porque
no existe ese tipo de industria 0 empresa en nuestro pais.
42 EES Si, por qué si no hay economia no hay avanse en la educacion.
18 EES Si, porque esta claro que cuando estudiamos lo hacemos con un propdsito y es tener

economia en alguna carrera que nos gusta.
50 EES Si, ya que tratan de abarcar a los estudiantes para los puestos laborales

A través de la educacion, el aprendizaje y la formacidn de capacidades, las personas pueden

51 EES ser mucho més productivas, y esto contribuirfa al proceso de expansion econémica.
Sipor qué la educacion no deberia se ser un negocio y estudiar en una universidad o

52 EES instituto no deberfa ser solo para obtener diplomas o licenciaturas sitambién deberia ser para
ser buenos ciudadanos que son independientes.

60 DES Sipor qué nos ensefiar las cosas o la mayoria de las cosas con términos economicos
Si, es estrechamente relacionado sin embargo se da una clara diferencia a que le damos més

61 EES importancia; las instituciones superiores se ven mas enmarcada en lo que es actitudes de una
empresa dejando de lado que su relevancia es dedicarte integralmente a la ensefianza de
conocimientos.

6 EES Si, ya que en la educacion esta inversa el modelo econémico, aungue algunos no lo noten se
observa y se puede distinguir como por medio de los créditos de cursos u otros.

e DES El sistema educativo actual se ha enfocado demasiado en la preparacion para el mercado
laboral, en lugar de proporcionar una formacion més amplia en humanidades y cultura.

& DEBR Si, porque la educacion se ha vuelto un gran negocio. Y solo acceden a ello, los que tiene

recursos economicos.

Claro que siporque sise hace la comparacion entre colegios estatales y particulares

84 DEBR inclusive entre los mismos particulares siempre va dar la posibilidad de establecer ofertas y
demandas que henefician a la institucion y para atraer mas alumnado.

El modelo econdmico que tiene un pais, determina el enfoque de la educacion en el mismo,

8 DES asi que no hay forma de eludir al modelo econdmico en la educacion

a EES Si, ya que deja de lado la vida humana, ambiental, y s6lo enfoca en la productividad de una
persona.

97 EES Sinos ensefia a ser mejores empleados

08 DES Si, para insertar en el mundo laboral a los jovenes futuros profesionales

106 DESU Si, porque toda politica es sustentada econdmicamente segin los tratados internacionales

en los cuales estamos adscritos

Captura 8.- La imagen muestra las respuestas sistematizadas después de la aplicacion del formulario
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2.5. ¢Cree usted que los problemas sociales, politicos, econdmicos,
ambientales, etc., que afectan a nuestro pais, tienen origen en el Sistema
Educativo peruano? ;Por qué?

Si, por que el sistema educativo que tiene el Per( ya esta encaminado para que todos los
estudiantes solo logren una carrera y no puedan emprender en el ambito empresariar.

La base para un gran desarrollo y una buena sociedad es la educacion en el tema social sino
se forma al estudiante con valores y principios afectara en la sociedad en lo politico igual en
63 EES tema ambiental sino se le ensefia las consecuencias de nuestras acciones el respeto y en lo
econdmico ya que sin educacion no hay grandes profesionales como médicos doctores
artistas misicos etc..

Sitienen su origen, porque por lo problemas sociales varios tanto rateros como otro tipo de
personas, no van a una institucion, sino que por motivos de falta de dinero recurren a el robo
para sobrevivir o llevar una vida algo mejor, y que por ello en los enfoques politicos varias
de las personas que estan en el poder, segtn ellos son letrado, estudiosos, pero por no tener
valores, siempre salen robando por la corrupcién, en la economia relacionado a eso, no se
sabe el dinero del Per(i en que se gasta con precision, por el tipo de personas que nace de la
educacion que se maneja el Perd, no se puede tener una economia estable esto de mano con
ma corrupcion y problemas sociales porque siempre se dice que sino estudian no eres nadie,
sin titulo no se puede hacer nada, y que por ello las personas para tener una posibilidad de
sobrevivir en este mundo tan hostil, se estudia la carrera que nos dan.

N°de |Profesionylo
participante | ocupacion

8 EES

66 EES

Si, por qué solo un grupo de personas pueden llegan hasta las estancias mas altas de un

72 EES estado y eso parte de la educacion y la clasificacion que esto conlleva y estos toman
decisiones conveniente a sus interés propios y esto afecta a lo problema.

No tengo una opinion personal, sin embargo, se sabe que los problemas sociales y
£conoémicos en un pais pueden estar relacionados con diversos factores, como la pobreza, la
corrupcion, las desigualdades, etc. No se puede responsabilizar completamente al sistema
educativo como la Ginica causa de los problemas del pais. Sin embargo, es posible que el
sistema educativo tenga un papel en la formacion de ciudadanos v lideres capaces de
abordar estos problemas de manera efectiva y llevar al pais hacia el progreso.

Claro que puesto que el sistema educativo es la base primordial del desarrollo de un pais
donde se cimentan los valores y los habitos . Sibien es cierto la familia también es un factor
importante pero muchas veces no han tenido la oportunidad de ir al colegio y lo que saben
es de lo que va pasando de familia en familia y por otro lado si tuvieron la oportunidad de
pasar por una escuela y estudiar pues sus expectativas son mayores y pueden llegar a
estudios superiores y brindar mejor calidad de vida a su familia quienes a su vez haran lo
mismo con su pais.

Pero también hay que tomar en cuenta que no todos los docentes estén capacitados para
enfrentar esta situacion en las aulas con los alumnos con los padres de familia y siguen
cometiendo errores y el ministerio de educacion no toma cartas en el asunto para expulsarlos
porgue Son corruptos o son gente que no tiene la vocacion de docencia y da un maltrato a
los estudiantes pero siguen permaneciendo en el aula por qué el sistema funciona asi
lamentablemente y nunca llega a la sancién que deberia llegar para que el sistema educativo
mejore y por consecuencia el pais.

86 EES Si. Porqué nos educan para solo ser receptores y consumistas.

Si, por qué la base es la educacion que uno recibe y los valores, y el sistema educativo actual
89 EES no permite al docente poder corregir al estudiante ya que el estudiante tiene proteccién con
el nuevo sistema educativo

Si porque hoy en dia el padre de familia tiene mas autoridad en una institucién mas no el
docente.

73 DES

84 DEBR

% EES

Captura 9.- La imagen muestra las respuestas sistematizadas después de la aplicacion del formulario
google. Recuperado de https://forms.gle/AbHAS5tWKS8FAAVMEG
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N°de |Profesionylo| 2.3.;Qué aspectos negativos evidencia (reconoce) usted en el Sistema
participante | ocupacion Educativo peruano?

6 DEBR  |Que yano trabajamos por actitudes, valores

7 DEBR Falta de capacitacidn al docente en areas especfficas (evaluacion)

10 DES Evaluacion monGtona a todos por igual sin medir la capacidad por separado

20 EES La escasez de trabajo en. equipo para la resolucion correcta hacia los problemas del mundo
actual en el aspecto social.

20 EES Mughgs veces se discrimina a Ios. estudiantes por su ni.vel de conocimientos, .
se dividen en grupos como por ejemplo: El tercio superior, el cual les resta oportunidades.

1 EES Reconozco que ay docentes gue solo trabajos por el diner.o y qo por vocacion en ese caso
los alumnos no aprenden mejor ya que los docentes trabajan sin ganas de ensefiar.
Que al no estudiar pierdes la oportunidad de tener economia estable , aveces las personas

43 EES necesitan de economia y salen a robar , cosas asi pero so s por qué no tuvieron economia
o fue por falta de interés para estudiar.

53 EES Seguimos  con ese empresa educativa

57 EES Que es individualista y que favorece a la clase econdmica alta.

60 DES Que el sistema que tenemos ahora se basa en gran parte en la economia

61 EES Al eprparcarse mas en el progreso econdémico dejando de lado todo el proceso de reflexion,
analisis de nuestras conductas, valores
Que no hay un buen presupuesto para la educacion en zonas tanto en las ciudades, como en
las zonas rurales, y que por ello varias personas no lograron tener una educacion de calidad,
ademas de que por ello algunos de los docentes no ensefian de forma propicia a estudiante

06 EES Que quieren aprender, pero tienen apoyo, ademas de que las capacidad de los nifios fue
hajando por falta de importancia a tener estudiantes que si sobresalen, pero por motivos de
esta educacion no revisen suficiente apoyo para que puedan dar el potencial que no solo
ellos, sino cada uno de los estudiantes pueda dar.

68 EES Que fomenta la division.
Pienso que el enfoque puede ser demasiado general y que los examenes basados en

73 DES competencias no evalian adecuadamente el conocimiento y la comprension de los
estudiantes.
Que no todos los docentes conocen de manera correcta cual es el camino que deben seguir
para trabajar un enfoque en competencias y aplican en muchos casos la ensefianza
tradicional.
Otro aspecto es la falta de monitoreo a los docentes para hacer una observacion con la

a1 DEBR finalidad de ayudar apqyary r(.ee.st.ructura.lr el Frabajo docente .
Otro aspecto es en el nivel de inicial y primaria en muchos colegios se ve un exceso de
alumnado que carecen de apoyo siendo estudiantes pequefios y el tutor de aula tiene que
hacer un trabajo como tutory como asistente o auxiliar de aula dejando de lado muchas
veces el camino que debe seguir para desarrollar con eficacia un trabajo por competencias
como pide el ministerio

89 EES Respecto a.l-sistema negativo fes que los estudiantes pierden los valores como elrespetoy la
responsabilidad ya que este sistema los sobre protege y al docente se le limita mucho

Captura 10.- La imagen muestra las respuestas sistematizadas después de la aplicacion del formulario
google. Recuperado de https://forms.gle/AbHAS5tWKS8FAAVMF6
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