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RESUMEN

El presente estudio de investigacién, tuvo como objetivo principal mejorar la
adherencia a los multimicronutrientes en polvo en nifios menores de 2 afios de los
barrios del &mbito de intervencion del Centro de Salud Cono Norte del Distrito de
Ayaviri, para ello se tuvo como sustento la alta tasa de prevalencia de anemia en
esta poblacién vulnerable.

La muestra de estudio estuvo conformada por 25 madres con nifios menores de 2
afios, a los que se aplicé como instrumento de investigacion la encuesta para el

recojo de la informacidn a través de la entrevista personal.

El presente estudio responde a un disefio de tipo descriptivo, prospectivo de corte
transversal. Para el procesamiento de la informacion, se utilizd estadistica
descriptiva: frecuencia y distribucion porcentual, con el uso de software SPSS
23.0.

Las estrategias utilizadas en el proceso de intervencién fueron abogacia,
comunicacion y educaciéon para la salud, participacion comunitaria y

empoderamiento, las cuales permitieron el logro del objetivo del proyecto.
Los resultados que se obtuvieron fueron:

e EI 100% de madres demuestran una actitud positiva frente a la
administracion del MMN.

e EI 73% del personal de salud brinda una adecuada consejeria al final del
primes mes de intervencion, cumpliendo los 5 pasos que exige la norma
vigente.

e EI 100% del personal del consultorio de atencion al nifio (5 enfermeras)
registra en la historia clinica y en el formato de monitoreo intramural la
entrega del MMN vy realiza el monitoreo de su consumo en las visitas
domiciliarias que realiza a las madres de familia.

e EI personal de salud fortaleci6 sus competencias en estrategias

comunicacionales y aprueba el test de evaluacion satisfactoriamente.
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CAPITULO |

TITULO
“MEJORAMIENTO DE LA ADHERENCIA A LOS

MULTIMICRONUTRIENTES EN NINOS MENORES DE 2 ANOS DE LOS

BARRIOS DEL DISTRITO DE AYAVIRI, 2016~
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CAPITULO I

ESTRATEGIAS DE INTERVENCION

2.1 Abogacia

Coordinacion a nivel de Direccion, Jefatura de Personal, coordinadora de
Atencion de Salud de las Personas, Coordinadores Articulado Nutricional,
Alimentacién y nutricion y PROMS Familias y viviendas saludables de la Red
de Salud Melgar, jefe del Centro de Salud, Responsable de Atencion de nifiay
nifio, alimentacion y nutricion y Responsable de PROMS Familias y Viviendas
saludables del Centro de Salud Cono Norte. Gerente y responsable de Vaso de
Leche de la Municipalidad provincial de Melgar finalmente  oficina de
Comunicaciones de la DIRESA Puno.

Reunién de sensibilizacién y coordinacion con Coordinadores de PROMS
Familias y Viviendas Saludables y Alimentacion y Nutricién de Red de Salud
Melgar, Jefe del Centro de Salud, Responsable de Atencion de nifia y nifio,

alimentacion y nutricion, Responsable de PROMS Familias y Viviendas
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saludables y Personal en general del Centro de Salud; para presentar el
Proyecto de intervencion, empoderar y realizar la programacion de actividades.

Reunidn de presentacion de Proyecto en el local de Centro de Salud con la
presencia de Coordinadores de PROMS Familias y Viviendas Saludables y
Alimentacién y Nutricion de la Red de Salud Melgar, Jefe del Centro de Salud,
Responsable de Atencién de nifia y nifio, alimentacion y nutricion,
Responsable de PROMS Familias y Viviendas saludables y Personal en
general del Centro de Salud.

Reunién de presentacion de proyecto a Responsable de vaso de leche de
la Municipalidad provincial de Melgar a si empoderarlos a favorecer de la
salud de la primera infancia.

2.2 Comunicacion y educacion para la salud
Mediante la estrategia comunicacion y educacion para la salud, se
promovieron procesos de comunicacion interpersonal. Se utilizo estrategias
de comunicacion con un lenguaje sencillo, y mecanismos de persuasion
capitalizando el posicionamiento de poder en las madres de familia
responsables del cumplimiento del esquema de suplementacion con
multimicronutrientes.

Las actividades de capacitacion, se fundamenté en la creacién de

situaciones de aprendizaje variadas donde los participantes aprendieron

haciendo.

También, se hizo incidencia para que todas las estrategias del MINSA

asuman una participacion activa en su rol que les compete.

Una actividad de comunicacion masiva implementada en el proyecto fue

la presentacion del teatro Yatiri, desde una mirada comunicacional la

8
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convergencia de personas en este tipo de actividades significa, para el
proyecto, espacios comunicativos donde se plantea llegar con la linea
discursiva preventiva, utilizando para ello intervenciones lGdicas-educativas

y animacion sociocultural.

2.3 Participacion comunitaria y empoderamiento

Para fortalecer el sentido de pertenencia de la suplementacion con
multimicronutrientes, se propicio la responsabilidad colectiva de las madres
de familia en el cuidado de la salud de sus nifios/nifias menores de 2 afios, y
hacer el efecto multiplicador de su experiencia de logro en la adherencia al
multimicronutriente de su nifia/nifio.

Los responsables de las estrategias de atencion al nifio/nifia y la estrategia
de alimentacion y nutricion saludable se comprometieron a dar sostenibilidad
al proyecto a través de la entrega de los multimicronutrientes (mensualmente)
en el consultorio de atencion de la nifia — nifio y realizar un monitoreo
permanente de su consumo, asi  lograr la adherencia de micronutrientes y
favorecer el 6ptimo crecimiento y desarrollo integral de la nifia y nifio menor
de 2 afos.

Se promovid el compromiso de los responsables de las estrategias de
Promocién de la Salud y Familias y viviendas saludables, quienes asumieron
la responsabilidad de continuar con el proceso educativo comunicacional entre
el profesional de salud y la madre del nifio/nifia menor de 2 afios.

Aliados

Se promovié en todo momento el involucramiento y articulacion de las

instituciones, propiciando su participacion y apoyo en la implementacion de

las actividades del proyecto, se coordind y busco el involucramiento de las
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autoridades de la Municipalidad, a través de la Gerencia de Desarrollo Social
y la Responsable del Programa Vaso de leche, quienes asumieron funciones
desde sus sectores que complementen esfuerzos para el logro de los objetivos

del proyecto.
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CAPITULO Il

RESULTADOS ALCANZADOS

a. ACTITUD DE LAS MADRES FRENTE A LA ADMINISTRACION
DEL MULTIMICRONUTRIENTE

La meta para este producto era lograr que el 50 % de madres de nifias/nifios
menores de 24 meses tengan una actitud positiva frente a la administracién del
MMN (administrar un 1 sobre por dia).

Al finalizar la intervencion del proyecto de investigacion encontramos que
el 100% de madres administra 1 sobre de micronutrientes al dia a sus nifias —
nifos menores de 2 afios, por lo tanto, existe una mejora sustancial de 72
puntos porcentuales respecto a los resultados de la linea de base aplicada antes
de la intervencion del presente proyecto, asi lo demuestra la estadistica

mostrada en el Cuadro N° 01.
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CUADRO N° 01
FRECUENCIA DE ADMINISTRACION DEL MMN

ACTITUD FRECUENCIA DE ANTES DESPUES
DE LAS ADMINISTRACION DE MMN | N° % N° %
MADRES
Actitud Administracion diaria 7 28 25 100
positiva
Administracién inter diaria 9 36 0 0
Actitud _ :
) Administracion 1 por semana 4 16 0 0
Negativa
Administracion 0 5 20 0 0
TOTAL 25 100 25 100

FUENTE: Encuesta familiar sobre adherencia a Multimicronutrientes - Elaboracion: Ejecutores del proyecto de intervencion.

GRAFICO N° 01

FRECUENCIA DE ADMINISTRACION DEL MMN
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FUENTE: Encuesta familiar sobre adherencia a Multimicronutrientes - Elaboracion: Ejecutores del proyecto de
intervencion.

Como podemaos observar en el Grafico N° 01, de un total de 25 madres,
solo 7 (28%) de las madres administraban 1 sobre en polvo del micronutriente
al dia, después de la intervencion del proyecto el 100 % de las madres

administran 1 sobre de micronutrientes al dia a sus nifias — nifios menores de
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2 afios, accion que demuestra una actitud de aceptacion de las madres frente a
la administracion de MMN.

Para el logro de este resultado se desarrollaron sesiones educativas sobre
la prevencion e importancia del consumo de multimicronutriente; y sesiones
demostrativas en preparacion y administracion del multimicronutriente donde

participaron activamente las madres de los nifios/nifias menores de 2 afos.

b. CONSEJERIA DEL PERSONAL DE SALUD EN LA
ADMINSTRACION DE MICRONUTRIENTES
La meta para este producto era lograr que el 70% del personal de salud
brinde una adecuada consejeria siguiendo los 5 pasos segn normativa al final
del primer mes de intervencion.
Al finalizar el primer mes de intervencion del proyecto, encontramos que
el 73%(13) del personal de salud brinda una adecuada consejeria de acuerdo
a la norma vigente del MINSA (5 pasos), por ende, existe una mejora de 12
puntos porcentuales respecto a los resultados de la linea de base aplicada antes
de la intervencidn del presente proyecto de investigacion, asi lo demuestra la
estadistica mostrada en el Cuadro N° 02.
CUADRO N° 02
CALIDAD DE LA CONSEJERIA SOBRE LA ADMINISTRACION DEL
MULTIMICRONUTRIENTE, BRINDADA POR EL PERSONAL DE

SALUD
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PERSONAL DE SALUD BRINDA | ANTES | DESPUES
CONSEJERIA N°| % | N° | %
Adecuada (5 pasos) 11|61 | 13 | 73
Inadecuada 713 | 5 27
TOTAL 18 | 100 | 18 | 100

FUENTE: Lista de chequeo para la adherencia a MMN del Centro de Salud Cono Norte — Microred Ayaviri
Elaboracion: Ejecutores del proyecto de intervencion.

GRAFICO N° 02
CALIDAD DE LA CONSEJERIA SOBRE LA ADMINISTRACION DEL
MULTIMICRONUTRIENTE, BRINDADA POR EL PERSONAL DE

SALUD
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FUENTE: Lista de chequeo para la adherencia a MMN del Centro de Salud Cono Norte — Microred Ayaviri
Elaboracion: ejecutores del proyecto de intervencion.

El presente Grafico N° 02 muestran que del total de personal de salud antes
el 61%(11) brindaban adecuada consejeria y al final del primer mes de
intervencion del proyecto, el 73%(13) brindan adecuada consejeria de acuerdo
a la norma vigente del MINSA (5 pasos).

Para el logro de este resultado se desarrollaron talleres de capacitacién al

personal de salud en la Directiva Sanitaria 068-2016-MINSA y en consejeria
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orientada a la administracion del multimicronutriente, al final de cada taller se
entrego la DS-068-2016-MINSA y la Guia de consejeria en administracion de
MMN al personal de salud.

c. MONITOREO DEL PERSONAL DE SALUD AL CONSUMO DE
MULTIMICRONUTRIENTES EN ESPACIO INTRAMURO
(SERVICIO DE ENTREGA DE MULTIMICRONUTRIENTES).

La meta para este producto es lograr que el 70% del personal de salud
(enfermeria) realiza un adecuado monitoreo intramuros del consumo de MMN
al término de la intervencion.

Al finalizar la intervencion del proyecto, encontramos que el 100%(5) del
personal de enfermeria registra en la Historia clinica y en el formato de
monitoreo intramural la entrega del multimicronutrientes, por lo tanto, existe
una mejora de 89 puntos porcentuales respecto a los resultados de la linea de
base aplicada antes de la intervencion del presente proyecto de investigacion,
asi lo demuestra la estadistica expuesta en el Cuadro N° 03.

CUADRO N° 03

MONITOREO DEL CONSUMO DE MMN EN ESPACIO INTRAMURAL

ANTES DESPUES
MONITOREO DE CONSUMO
Sl NO Sl NO
INTRAMURAL

N° | % [ N°| % | N°| % | N° | %

Registra en Historia clinica entrega de MMN. 2 |40 | 3|60 5 10| 0] O
0

Registra en el formato de monitoreo intramural | 1 | 20 | 4 | 8 | 5 | 10| O 0
la entrega de MMN 0

La entregaron el MMN en el Gltimo control 21 |84 | 4 |16 | 25| 10| O 0
0

FUENTE: Lista de chequeo para la adherencia a MMN del Centro de Salud Cono Norte — Microred Ayaviri - Encuesta familiar sobre
adherencia a Multimicronutrientes - Elaboracién: ejecutores del proyecto de intervencion.

Repositorio Institucional UNA-PUNO

No olvide citar esta tesis




Universidad

TESIS EPG UNA - PUNO £ Nacional del
Altiplano

GRAFICO N° 03

MONITOREO DEL CONSUMO DE MMN EN ESPACIO INTRAMURAL
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FUENTE: Lista de chequeo para la adherenciaa MMN del Centro de Salud Cono Norte — Microred Ayaviri -Encuesta
familiar sobre  adherencia a Multimicronutrientes — Elaboracion: ejecutores del proyecto de intervencion.

El Gréfico N° 03, muestra que antes de la intervencion solo el 11%(2)
de las 5 Enfermeras registraba en la Historia clinica y solo 1 registraba en
el formato de monitoreo intramural la entrega de micronutrientes y después
de la intervencion el 100%(5) de las 5 Enfermeras registran en la Historia
clinicay en el formato de monitoreo intramural, esta accién es demostrada
con el resultado segun la encuesta aplicada a la mama del menor de 2 afios, a
la pregunta le entregaron el multimicronutriente en el Gltimo control
responden el 100%(25) de madres indican haber recibido el micronutriente,

asi lo demuestra la estadistica expuesta en el Grafico N° 04.
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GRAFICO N° 04

MONITOREO DEL CONSUMO DE MMN EN ESPACIO INTRAMURAL
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FUENTE: Encuesta familiar sobre adherencia a Multimicronutrientes - Elaboracion: ejecutores del proyecto de
intervencion.

Asimismo, al finalizar la intervencidn, encontramos que el 72% del personal
de salud realizo minimo 3 visitas domiciliarias a familias con nifios (as) menores
de 2 afios, lo cual representa un logro de 72 puntos porcentuales respecto a los
resultados de la linea de base, donde ningun personal de salud realizaba el
monitoreo extramural del consumo del MMN, estadistica mostrada en el
Cuadro N° 04.

Para el logro de este resultado se implement6 dos instrumentos de monitoreo
intramural, uno es el Formato de monitoreo intramural, donde se registra la
entrega del multimicronutriente, del mismo modo, se registra su entrega en la

Historia clinica.
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CUADRO N° 04

MONITOREO DEL CONSUMO DE MULTIMICRONUTRIENTE EN

ESPACIO EXTRAMURAL

MONITOREO DE CONSUMO ANTES | DESPUES | TOTAL
EXTRAMURAL N° | 9% | N° % | N°| %
Registra en el formato (Banner) el monitoreo| O | 0 | 13 | 72 |18 | 100

extramural de consumo de MMN.

El personal de salud realizo visita domiciliariade | 0 | 0 | 13 | 72 | 18 | 100
monitoreo de consumo de MMN. (3 veces)
¢Cual fue el motivo de la visita domiciliaria del | 0 | O | 18 | 70 | 25 | 100

trabajador de salud? Administracion de chispitas
(consumo de MMN)

FUENTE: Lista de chequeo para la adherencia a MMN del Centro de Salud Cono Norte — Microred Ayaviri - Encuesta familiar sobre
adherencia a Multimicronutrientes - Elaboracion: ejecutores del proyecto de intervencion.

GRAFICO N° 05

MONITOREO DEL CONSUMO DE MMN EN ESPACIO
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FUENTE: Lista de chequeo para la adherencia a MMN del Centro de Salud Cono Norte — Microred  Ayaviri
Elaboracion: ejecutores del  proyecto de intervencion.
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En el Grafico N° 05 se observa que antes de la intervencion es 0% el registro
en formato Banner del monitoreo extramural de consumo de MMN, porque no
contaban un formato de registro extramural; después que se implemento el 72%
(13) trabajadores registraron en el formato Banner de monitoreo extramural
después de la visita de monitoreo del consumo de Multimicronutrientes en el
hogar.

Asimismo se evidencia que el 72% del personal de salud realizo las tres
visitas domiciliarias a las familias en sus viviendas con nifios menores de 2
afios, a la vez este hecho también se evidencia con la aplicacion de la encuesta
aplicada a las madres de nifios menores de 2 afios ante la pregunta cual fue el
motivo de la visita domiciliarias del trabajador de salud, el 70%(18) de las 25
madres respondieron que fue  administracion de chispitas (consumo de
Multimicronutrientes), estadistica mostrada en el Grafico N° 06.

Para el logro de este resultado el personal de salud realizo visitas
domiciliarias a las madres con nifios/nifias menores de 2 afios, con la finalidad
de monitorear su consumo en la vivienda, para ello se utilizaron estrategias de
comunicacion interpersonal “cara a cara”, mediante el cual se promovio el
consumo del MMN. Al termino de las visitas domiciliarias el personal de salud
registro en el Formato banner de monitoreo extramural el consumo del MMN

de las madres de nifios/nifias menores de 2 afos visitados.
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GRAFICO N° 06

MOTIVO DE LA VISITA DOMICILIARIA REALIZADO POR EL

PERSONAL DE SALUD
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FUENTE: Lista de chequeo para la adherencia a MMN del Centro de Salud Cono Norte — Microred ~Ayaviri
Elaboracion: ejecutores del proyecto de intervencion.

d. PERSONAL DE SALUD FORTALECIDO EN ESTRATEGIAS
COMUNICACIONALES SOBRE LA ADMINISTRACION DE
MULTIMICRONUTRIENTES

La meta de este producto es lograr que el 80% del personal de salud
conozca estrategias comunicacionales.

Al finalizar la intervencion, encontramos que el 100% del personal de salud
conoce estrategias comunicacionales, por lo tanto, existe un logro de 61
puntos porcentuales en comparacion a los resultados de la linea de base,
estadistica mostrada en el Cuadro N° 05.

CUADRO N° 05
TALLER DE FORTALECIMIENTO DE COMPETENCIAS DEL

PERSONAL DE SALUD EN ESTRATEGIAS COMUNICACIONALES
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TALLER DE ANTES | DESPUES | TOTAL
FORTALECIMIENTO N°|% | N°| % |N°| %
Conoce estrategias 7 |39 (18 |100 |18 | 100
comunicacionales
Aprobaron Test de evaluacion 7 13917 |9% 17 | 94

FUENTE: Lista de chequeo para la adherencia a MMN del Centro de Salud Cono Norte — Microred Ayaviri
Elaboracion: ejecutores del proyecto de intervencion.

GRAFICO N° 07

PERSONAL DE SALUD CONOCE ESTRATEGIAS
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FUENTE: Lista de chequeo para la adherencia a MMN del Centro de Salud Cono Norte — Microred Ayaviri
Elaboracion: ejecutores del proyecto de intervencion.

En el Gréafico N° 07 se observa que antes de la intervencion del proyecto
y antes del taller de fortalecimiento solo 39%(7) trabajadores de salud
conocian sobre estrategias comunicaciones posterior a la capacitacion el
94%(17) trabajadores aprobaron el test de evaluacion considerando la nota
minima de aprobacion 13 y finalizada la intervencién el 100%(18) de los
trabajadores conocen sobre estrategias comunicacionales segun los resultados

de la lista de chequeo aplicado al personal de salud.
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CAPITULO IV
PRODUCTOS ALCANZADOS
PRODUCTO META 70 DE ANEXO
AVANCE | LOGRO
Taller de capacitacion a 1 1 100 Acta de participantes
madres en prevencion de
anemia e importancia de
consumo de MMN y
efectos colaterales.
Sesion  demostrativa en 1 1 100 Fotos, acta de
preparacion y participantes.
administracion de
Micronutriente.
Elaboracion y reproduccion 1 2 200 Diptico, rotafolio, y
de material educativo foto de entrega.
dipticos.
Reunion de socializacion 1 1 100 Acta de socializacion.
del Proyecto con personal
de salud
Taller de capacitacion en 1 1 100 Acta de capacitacién
DS-068-MINSA.2016-
Suplementacion con
Micronutrientes.
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Taller de capacitacién en 1 1 100 Fotos, relacién de
consejeria de participantes

administracion de MMN,5

pasos.
Taller de capacitacién en 1 1 100 CD, pre y post test,
estrategias relacion de
comunicacionales participantes.
Reproduccién y entrega de 18 18 100 Entrega de cargo,
DS 068-2016 MINSA, fotos.

Guias de consejeria con los

cinco momentos o pasos.

Implementacion de 1 1 100 Registro diario en

Instrumento de monitoreo anillado de entrega de

de entrega de MMN en MMN, Historia

EE.SS. clinica.

Tarjeta de seguimiento de 1 1 100 Ficha de monitoreo de

monitoreo de consumo consumo de MMN,

intradomiciliario de MMN. intradomiciliario vy
BANNER

Visitas Domiciliarias de 3 3 100 Fotos, ficha de visita

monitoreo de consumo de domiciliaria de

Micronutriente en consumo de

domicilio de la familia micronutriente

Cierre proyecto con CD

participacion DIRESA

Puno Nutri wawa. Teatro

yatiri.
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CAPITULOV

CONCLUSIONES
PRIMERA

Las madres demuestran una actitud positiva frente a la administracion de
MMN al administrar diariamente un sobre de micronutriente a su nifia o nifio en
un 100% debido a los conocimientos adquiridos en las sesiones educativa,
demostrativas y visitas domiciliarias realizadas por el personal del centro de
Salud.

SEGUNDA

El 73% del personal de salud brinda adecuada consejeria de acuerdo a la norma
vigente del MINSA (5 pasos) y utilizando material educativo (Lamina momentos
de la consejeria y rotafolio de Micronutrientes de Nutriwawa) como producto del
taller de capacitacion al personal de salud en consejeria orientado a la
administracion de MMN.

TERCERA

Con relacién al adecuado monitoreo intramural de consumo de micronutrientes

lo realiza efectivamente el 100% del profesional Enfermera evidenciando la

entrega en el registro correspondiente y la Historia Clinica, después de haber
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decidido en reunion con jefatura del Centro de Salud, personal de farmacia,
enfermeria y nutricién, que a partir de la fecha se realiza la entrega del
Micronutriente en consultorio de atencion de la nifia y nifio al usuario.

El adecuado monitoreo extramural de consumo de micronutrientes se ha
logrado en un 72% con las tres visitas realizadas a las familias con nifias y nifios
menores de 2 afios por el personal de salud, esta actividad se evidencia en el
banner de monitoreo de consumo de multimicronutrientes implementado en el
consultorio de atencién de la nifia y nifio.

CUARTA

El personal de Salud fue fortalecido en estrategias comunicacionales con un
taller de capacitacion; como resultado aprobaron el post test con nota minima
de 13 el 94% y a la aplicacion de la lista de chequeo reflejan poseer conocimiento

de estrategias comunicacionales el 100% de personal de salud.
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CAPITULO VI

RECOMENDACIONES

A MADRES DE NINAS Y NINOS MENORES DE 2 ANOS.
v" Asumir con responsabilidad y dedicacion el cuidado de salud de la nifia
y nifio menor de 2 afios iniciando la administracion de micronutrientes en

polvo desde los seis meses en alimentos que tolera 1 sobre por dia.

AL PERSONAL DE SALUD DEL PROGRAMA ARTICULADO
NUTRICIONAL DEL CENTRO DE SALUD CONO NORTE.

v Continuar con la entrega de micronutriente en el consultorio de atencion
de nifa/niflo para lograr la adherencia de consumo de entrega.

v" Brindar adecuada consejeria a la madre de la nifia o nifio menor de 2 afios
aplicando los pasos o momentos de consejeria orientado a la
administracién de micronutrientes.

v Continuar realizando el monitoreo de consumo a través de las visitas
domiciliarias a familias con nifias y nifios menores de 2 afos por sobre

todo menores de 1 afio desde los 5 meses para sensibilizacién, educacion,
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verificacion de consumo y acompafiamiento de adherencia al
micronutriente

v’ Contar con Instrumento de monitoreo y seguimiento de visita domiciliaria
visible que permitan analizar datos, tomar decisiones y realizar
intervenciones inmediatas para lograr mejoramiento de la adherencia al
consumo de micronutrientes al menos de 90% de sobres.

v Aplicar estrategias comunicacionales para lograr el posicionamiento de
mensajes que favorezcan el mejoramiento a la adherencia de
micronutrientes.

v Aprovechar la voluntad de apoyo de la Responsable de Vaso de leche de
la Municipalidad para las convocatorias a mamas beneficiarias con nifias
y nifios menores de 2 afios para el desarrollo de sesiones educativas y
demostrativas a la vez a si mejorar la adherencia a micronutrientes.

A LAS AUTORIDADES DE LA RED DE SALUD MELGAR.

v" A la Coordinacién de Atencién de Salud de las Personas, Unidad de
Recursos Humanos, designar bajo resolucion Directoral la encargatura de
funcion de coordinacion a nivel de Red de la Estrategia Nutri Wawa.

v" A los integrantes del Programa Articulado Nutricional de la Red Melgar
elaborar y ejecutar plan de intervencion para lograr adecuada adherencia
de consumo de micronutrientes al menos al 90% de sobres y aplicar la
Directiva Sanitaria No 068-MINSA/DGSP .V.01 Directiva sanitaria para
la prevencion de anemia mediante la suplementacion con micronutrientes
y hierro en nifias y nifios menores de 36 meses, adecuando a la realidad

de la Red Melgar algunos instrumentos que se indican.
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A LAS AUTORIDADES DE LA MUNICIPALIDAD DE LA PROVINCIA
DE MELGAR.
v Continuar apoyando los proyectos de intervencion y planes presentados
por el Centro de Salud Cono Norte para mejorar la adherencia a
micronutrientes en nifias y nifios menores de 2 afios.
v’ Elaborar proyectos de Inversion publica en favor de la salud de la primera

infancia.
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CAPITULO VII
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PROYECTO DE INTERVENCION

CAPITULO |

TITULO.
MEJORAMIENTO DE LA ADHERENCIA A LOS
MULTIMICRONUTRIENTES EN NINOS MENORES DE 2 ANOS DE LOS

BARRIOS DEL DISTRITO DE AYAVIRI, 2016.
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CAPITULO 1l

ASPECTOS GENERALES.

RESPONSABLES:

= Rosalia Cruz Tuco

= Elydda Jexennia Duefias Tapia
AMBITO DE INTERVENCION:

El area de Proyecto esta situada en la ciudad de Ayaviri, capital de la provincia
de Melgar, departamento de Puno — Per(. Ubicado a una altitud de 3,925 msnm.
Entre las coordenadas este 0329145 y norte 8354494, se llega por carretera

asfaltada desde Juliaca, con un recorrido de 96Km.

El presente proyecto de intervencion se desarrollara en las familias con nifia-
nifio  menores de 2 afios de los Barrios Tahuantinsuyo, Cahuasiri y Progresista

del Distrito de Ayaviri Provincia de Melgar Regién Puno.

TIEMPO Y PERIODO DE EJECUCION:
El proyecto de intervencion se ejecutara durante 3 meses, de Mayo a Agosto del
2016.

PRESUPUESTO TOTAL
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El presupuesto total requerido para el presente proyecto de intervencion asciende

a la suma de S/.6130.75 con 00/100 nuevos soles.
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CAPITULO Il

INTRODUCCION.

El presente proyecto de intervencion es para Mejorar la adherencia al consumo
de Micronutrientes en nifias y nifios menores de 2 afios en los barrios del &mbito
de intervencion del Centro de Salud Cono Norte del Distrito de Ayaviri de la Red
de Salud Melgar. Debido gque desde el nacimiento hasta los 2 afios la nifia o nifio,
presenta la mayor necesidad de vitaminas y minerales para sostener el proceso
natural de rapido crecimiento y la consolidacién de la estructura basica del cerebro
pues se generan 700 conexiones neuronales por segundo. Ante la deficiencia de
micronutrientes en la Infancia temprana, sus consecuencias son irreversibles por
tal razon son considerados como la poblacion mas vulnerable. El inicio de
crecimiento y desarrollo del ser es la familia y en el contexto de Promocién de la
Salud se considera a las familias como un aliado fundamental para el desarrollo
de acciones de promocion de la salud y bienestar de las personas por que las
familias hacen sostenible las intervenciones que contribuyen a mejorar su calidad
de vida. En ese sentido el presente proyecto se encuentra dentro del modelo de

abordaje de promocion de la salud; la poblacion a intervenir es la etapa de vida
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nifia y nifio, en el escenario de familia y vivienda en los ejes tematicos de
alimentacion y nutricion.

En el desarrollo de la intervencion se aplicara las estrategias de abogacia,
comunicacion 'y educacion para la salud, participacion comunitaria y
empoderamiento social.

Con el objetivo de promover una actitud de aceptacion de las madres frente a
la administracion de MMN, lograr que el personal de salud brinde una adecuada
consejeria de la administracion de MMN, lograr adecuado monitoreo del consumo
de MMN vy fortalecer al personal de salud en estrategias educativas y
comunicacionales; a fin de contribuir a mejorar el desarrollo cognitivo, motor,

social y lenguaje de la nifia y nifio menor de 2 afios.
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CAPITULO IV

SITUACION ACTUAL
Los pobladores de los Barrios Tahuantinsuyo, Cahuasiri y progresista del
Distrito de Ayaviri Provincia de Melgar, acuden al Centro de Salud de Cono Norte

para la atencién de Salud.

Segun INEI, la poblacion de nifias y nifios menor de 2 afios a nivel de la Red
Melgar es de 10,286. En el Distrito de Ayaviri 1267 nifias y nifios menores de 2
afios y en el Centro de Salud Cono Norte cuenta con un total de 368 nifias nifios

menores de 2 afios.

El Centro de Salud Cono Norte esta categorizado como nivel 1-3, es la cede de
la Micro Red Ayaviri, cuenta con 18 trabajadores 1 Medico, 3 Enfermeras, 3
Obstetras, 1Biologo, 1 Nutricionista, 1 Psicologa,1 Asistenta social SERUM
equivalente,3 Técnicos en Enfermeria, 1 Auxiliar de Enfermeria, 3 Técnicos en
Enfermeria que se dedican al area administrativo. Recurso insuficiente para la

atencion de la demanda.

El personal del Centro de Salud Cono Norte percibe como problema el tema
cultural de las madres para preparar los MMN, refieren que existe
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desconocimiento de las practicas de alimentacion, higiene y nutricion de los nifios
0 nifias; estan convencidos que a través del fortalecimiento de competencias a las
madres con incidencia en los nifios pueden mejorar las practicas de alimentacion,

higiene y la prevencion de la anemia.

Los barrios de intervencidn cuentan con una junta Directiva liderado por un
presidente que integra la Asociacion de Barrios Unidos de Ayaviri (ABUA),

también cuentan con la presidenta de vaso de leche.

La mayoria de los pobladores son ganaderos, crian animales de alto valor
genético ganado vacuno y bovino, un porcentaje de habitantes son comerciantes
minoristas, otros cuentan con trabajos eventuales ofrecidos por la Municipalidad,

existen familias que viven del pastoreo de ganados.

El ambito geogréafico para la intervencion de proyecto esta ubicado en los
barrios Tahuantinsuyo, Cahuasiri y Progresista del Distrito de Ayaviri,
provincia Melgar, Region Puno.

En el afio 2015 en el Distrito de Ayaviri. La situacion de Desnutricion cronica
en nifios menores de 36 meses fue de 13.6%, anemia nifios menores de 5 afios
67.4% nifios menores de 5 afios con parasitosis un 11.5%, en el Centro de Salud
Cono Norte nifios menores de 3 afios 75% de anemia entre leve, moderado y
severo y finalmente Los nifios suplementados con multimicronutrientes solo
fue en un 12.05% en el Distrito de Ayaviri. (Fuente Unidad de estadistica de Red
Melgar)

Del total de familias encuestadas 21 refieren que en el Gltimo control de su
hijo(a) si le entregaron el MMN (chispitas), lo que representa el 84% y solo 4

familias manifiestan no haber recibido el MMN, Representando el 16% del total
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de familias encuestadas. Sin embargo, el acceso no indica la adherencia al

Multimicronutriente como observamos en el siguiente parrafo.

Del total de familias encuestadas 9 refieren que le dan los MMN (chispita)
a su nifio(a) interdiario, 7 familias manifiestan darle diario, 4 respondieron

gue le dan una vez a la semana y los 5 restantes manifiestan no darle.

De la informacidn recogida se aprecia la Menor adherencia al consumo de
MMN en nifias nifios menores de 24 meses en los Barrios del &mbito de atencion
del Centro de Salud Cono Norte del Distrito de Ayaviri. Causado por:

Actitud de rechazo de las madres frente a la administracion del MMN debido
a la desconfianza de las madres sobre los beneficios del MMN, Cambio del sabor
de las comidas, Presencia de efectos colaterales del consumo, desconocimiento
de los beneficios del MMN.

Deficiente consejeria sobre la administracion del MMN debido a Elevada
Recarga laboral, Desconocimiento de 80% del personal de salud de la Directiva
Sanitaria 068 Suplementacion de MMN — MINSA

Deficiente monitoreo al consumo de MMN  debido a la Escasa visita
domiciliaria, Poco compromiso del personal de salud.

Deficiente manejo de estrategias comunicacionales y educativas debido a Falta
de capacitacion en el personal de salud en estrategias comunicacionales y
educativas

Esta situacion ocasionara en la poblacion de nifios menores de 2 afios. Elevada
incidencia de anemia ferropénica, aumentara el riesgo a infecciones conllevando
asi que los nifios menores de 2 afios presenten Inadecuado desarrollo cognitivo,

motor, social y lenguaje.
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CAPITULO V

SITUACION OBJETIVO

Para resolver el problema se plantea mejorar la adherencia al consumo de
MMN en nifias nifios menores de 24 meses en los barrios del ambito de atencion
del Centro de Salud Cono Norte del Distrito de Ayaviri. Donde se pretende lograr
la adherencia a un 90% de consumo de Multimicronutrientes en la nifia/nifio
menor de 24 meses como indica la Directiva Sanitaria No. 068-MINSA-2016
durante los meses Mayo a Julio del 2016.

Para lo cual nos trazamos los siguientes Objetivos.

e Promover una actitud de aceptacion de las madres frente a la
administracion de MMN. se espera lograr  que el 50 % de madres de
nifias/nifios menores de 24 meses administran los MMN (1 sobre por dia).

e Lograr que el personal de salud brinde una adecuada consejeria de la
administracion de MMN. en un 70% con los 5 pasos al final del primer
mes de intervencion.

e Lograr adecuado monitoreo del consumo de MMN en un 70% del personal
de salud en el espacio intramuros en el servicio de entrega de MMN

(farmacia) y que el 70% del personal de salud realice minimo 3 visitas
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domiciliarias de monitoreo extramural del consumo de MMN al término
de la intervencion.
e Fortalecer al personal de salud en estrategias comunicacionales y el 80%

del personal de salud aprueba el test de evaluacién.

Si desarrollamos esta propuesta mejoraremos la adherencia a los
Multimicronutrientes en las nifias y nifios menores de 2 afios de los barrios del
distrito de Ayaviri y asi favoreceremos el desarrollo cognitivo, motora y del
lenguaje oportunamente de los infantes.

BASES TEORICAS
A. ANTECEDENTES

Hinostroza (2015), Realizo una investigacion sobre Barreras y Motivaciones

en el Nivel de Adherencia a la Suplementacion con Multimicronutrientes en

Madres de Nifios Menores de 36 Meses, Cercado de Lima. Este estudio de

enfoque mixto, la fase cuantitativa tuvo un disefio observacional, descriptivo,

retrospectivo de corte transversal y la fase cualitativa, un disefio de teoria

fundamentada. El lugar de intervencion fueron las Zonas de Barrios Altos y

Margen lzquierda del Rio Rimac, distrito de Cercado de Lima. Los

participantes fueron 968 madres de nifios menores de 36 meses, cuya primera

recepcion del suplemento fue entre diciembre del 2013 y mayo del 2014 para
el enfoque cuantitativo y 30 madres de nifios menores de 36 meses de la
muestra cuantitativa para el enfoque cualitativo. Se realizé un previo muestreo
intencional con consentimiento informado y prueba piloto de 04 grupos
focales de 3 a 6 personas cada uno y 13 entrevistas a profundidad. Los

resultados fueron que el 8.5% de madres de nifios menores de 36 meses
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(n=884) tuvo una alta adherencia y el 91.5%, baja adherencia. Ambos grupos
dijeron haber escuchado comentarios negativos sobre el suplemento.
Sefialaron efectos beneficiosos tras el consumo del multimicronutriente. Sin
embargo, enfatizaron la presencia de malestares del suplemento. Tuvieron una
opinidn positiva sobre el estilo de comunicacion del personal de salud, pero
encontraron dificultades para el recojo del suplemento. Sabian la utilidad de
los multimicronutrientes, aunque hubo madres de baja adherencia que
expresaron utilidades equivocadas. Se observd mayor influencia familiar
positiva en madres de alta adherencia y existia desconfianza en familiares de
algunas madres de baja adherencia sobre el consumo del suplemento. Ambos
grupos se olvidaron por lo menos una vez de dar el multimicronutriente.

Una de las barreras en las madres de baja adherencia fue el desagrado
constante de los nifios al multimicronutriente. Una de las motivaciones de las
madres de alta adherencia fue obtener el bienestar del nifio y la persistencia
de actores claves. Las barreras presentes en ambos grupos fueron las creencias
populares, malestares del suplemento y dificultades para recogerlo.

Las motivaciones en los dos grupos fueron la accesibilidad al
establecimiento de salud, los beneficios del suplemento, la opinion positiva
del estilo de comunicacion del personal de salud, los saberes de la madre
sobre la suplementacién y la influencia positiva de los familiares.

Curo (2010), Realizo un estudio sobre la determinacion de la actitud de las
madres frente a la administracion de las Chispitas Nutricionales en el Puesto
de Salud San Cristobal del departamento de Huancavelica, demostré que en la
actitud general se encontré que el 74% de madres tienen una actitud positiva

y el 26% tienen una actitud negativa; como dimensiones de la actitud se tuvo
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a la actitud cognoscitiva que resulté con un 67% de madres con actitud
cognoscitiva positiva y un 33% de actitud cognoscitiva negativa; en la actitud
afectiva se encontro el 70% de madres con actitud positiva y el 30% con
actitud negativa, estos resultados muestran que a una actitud cognitiva le
deviene la actitud afectiva, es decir que es muy importante que la madre
conozca los beneficios de las Chispitas Nutricionales, como usarlo y como
conservarlo para que en ella se despierte el sentimiento de la importancia que
representa las Chispitas Nutricionales para el desarrollo de su nifio. En la
actitud conductual se encontré que el 64% es positiva y el 36% es negativa, es
decir que la madre tiene esa predisposicion a actuar de manera positiva en el
uso de las Chispitas Nutricionales. La actitud de las madres frente a la
administracion de los micronutrientes es positiva, esto representa un factor

protector para la nutricion del nifio.

Con el suplemento con multimicronutrientes con el desayuno o el
almuerzo. En cuanto a las preferencias de informacion de salud, el tema de
menor interés fueron los suplementos con multimicronutrientes. Ademas, del
total de nifios en fase de consumo, el 90% lo ingiere con rechazo. Se concluye
que la cobertura de acceso de las nifias y nifios de 6 a 35 meses a los
multimicronutrientes es muy alta (96%); sin embargo, existe evidencia de que

el acceso al suplemento no asegura su consumo.

Espichan (2013), en Lima realizo un estudio sobre la determinacion de los
factores de adherencia a la suplementacion con “Sprinkles” asociados al

incremento de hemoglobina en nifios de 6 a 60 meses de asentamientos
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humanos del distrito de San Martin de Porres, demostro que el incremento de
hemoglobina fue en 65% de nifios y nifias. La mayoria de encuestados no
adherentes (41%) reconocieron que el tratamiento fue interrumpido en el
nifo(a) debido a la infeccidn respiratoria aguda. ElI 64% de nifios(as) tuvo
adherencia alta. El factor de adherencia que influyé en el incremento de
hemoglobina asociado al consumo del multimicronutriente fue el factor
relacionado a la persona que suministra el tratamiento y el factor mas

influyente para la No adherencia al tratamiento fue el factor social.

Christensen et al. (2013), En Santa Fe, Argentina, realizé un estudio para
determinar la prevalencia de anemia en 325 nifios menores de 42 meses,
describir el uso de suplementos con hierro en la muestra estudiada y detallar
las variables potencialmente relacionadas con la adherencia de las madres a la
administracion oral de hierro, demostré que el grupo de nifios con anemia, la
adherencia materna fue del 39%, mientras que en el grupo de nifios sin anemia
fue del 70%. Las razones para la falta de adherencia fueron: intolerancia
digestiva (38%), olvido (36%), decision personal de la madre (11%), falta de
entendimiento (6%), problemas de acceso al sistema de salud (3%), y otros
como alergia o fiebre (6%). Se concluye que la prevalencia de la anemiaen la
muestra de nifios del estudio fue alta. Se observé menor adherencia de las

madres a la administracion del hierro en el grupo de nifios con anemia.

Sammartino (2010), en Buenos Aires, Argentina realizo un estudio sobre las
representaciones culturales acerca de la anemia y la suplementacién con hierro

tanto en personal de salud como en madres, se halla que cuando los
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profesionales de la salud tienen apreciaciones negativas sobre las madres
aludiendo que explicarles es muy dificil, no preguntan o tienen poca
experiencia porque son jovenes, no se logra generar un lazo que fomente la
comunicacion médico — paciente, el seguimiento del tratamiento se ve
debilitado: las madres olvidan de darle el hierro a sus hijos, dejan que se venza.
De manera opuesta, cuando se genera un vinculo que propicie el
entendimiento durante las consultas, si la comunicacion es fluida, el
seguimiento de las prescripciones médicas cobra mayor sustento, de modo que
la ingesta de hierro se ve favorecida, pues tras comprender el efecto
beneficioso que la ingesta de los suplementos produce, mas alla de los
malestares que estos puedan ocasionar, optan convencidas por brindar el

suplemento a sus hijos.

Accién Contra el Hambre (2013), en Huancavelica, Apurimac y Ayacucho
realizd un sondeo participativo, que permite identificar las percepciones y
opiniones de las madres de los nifios y nifias que consumen
multimicronutrientes, tomando en cuenta los niveles cognitivo, sociocultural
y psicoldgico, asi como conocer la opinion del personal que se encarga de la
suplementacion. Se manifiesta que las madres tuvieron una valoracion
positiva del consumo del suplemento a pesar que la informacion que
recibieron sobre el multimicronutriente sea solo en espafiol. Sin embargo,
existia una baja aceptacion sobre el sabor y textura del suplemento por parte
del nifio, asi como también presencia de efectos colaterales del consumo. En
cuando a lo segundo, el personal de salud opina que las madres entienden la

trascendencia e importancia de los multimicronutrientes.
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B. MARCO TEORICO
SUPLEMENTACION CON MULTIMICRONUTRIENTES Y HIERRO
El protocolo de suplementacion con multimicronutrientes y hierro en un
establecimiento de salud cumple el siguiente procedimiento que inicia con el
primer contacto (triaje, admision u otro) a la nifia y el nifio menor de 36 meses,
donde se verificard si esta recibiendo la suplementacion con
multimicronutrientes o hierro, segun el esquema que le corresponda; de no ser
asi deriva inmediatamente al consultorio responsable de la atencion integral
de salud del nifio, para su atencion. En los casos que la nifia o el nifio no
hubieran iniciado la suplementacion con multimicronutrientes a los 6 meses
de edad, se debera iniciar la suplementacion a cualquier edad, dentro del rango
de edad recomendado (6 a 35 meses inclusive).
El esquema de suplementacion es como sigue:
a) En nifias y nifios nacidos con bajo peso al nacer (menor de 2,500 gr.)
0 prematuros (menor de 37 semanas)
Desde los 30 dias de vida hasta antes de cumplir los 6 meses de edad
reciben 2 mg. de hierro elemental / kg. de peso/dia, por via oral (en
soluciones gotas orales). A partir de los 6 meses o cuando inicie la
alimentacion complementaria recibe 01 sobre de Multimicronutrientes
por dia durante 12 meses continuos. (360 sobres en total).
b) En nifias y nifios nacidos a término (mayor de 37 semanas) y con peso
igual o mayor a 2,500 gramos.
A partir de los 6 meses recibe 01 sobre de Multimicronutrientes por dia

durante 12 meses continuos. (360 sobres en total).
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c) Esquema de suplementacion con multimicronutrientes y hierro para
nifias y nifos menores de 36 meses
Segun la directiva sanitaria, que establece la suplementacion con
multimicronutrientes y hierro para la prevencion de anemia en nifias y
nifios menores de 36 meses presenta el siguiente esquema de

suplementacion.

Los multimicronutrientes, son un complemento vitaminico y mineral, en
polvo constituida por fumarato ferroso micro encapsulado, cada gramo de
multimicronutrientes contiene 12,5 mg de hierro elemental, el cual satisface
las recomendaciones de 1 mg de hierro elemental, el cual satisface las
recomendaciones de 1 mg de hierro elemental por Kg de peso por dia.
Ademés, contiene Zinc (5mg), Acido Félico (160ug), vitamina “A” (300ug),
vitamina “C” (30ug), y malto dextrina como vehiculo, que ayuda al
organismo a una mejor asimilacion del hierro y a prevenir otras
enfermedades. Este suplemento esté indicado para las nifias (0s) de 6 a 35
meses de edad. Este se encuentra encapsulado (capa lipidica) impidiendo la
disolucion del hierro en las comidas evitando cambios organolépticos. Se
presenta en sobres individuales de polvos secos (1.0g) que se pueden afiadir

a cualquier comida sélida. (MINSA, 2016)

Entre las principales ventajas que exhibe estarian el no producir cambios
en el sabor a las comidas y ser facilmente utilizable por los padres de familia

en el hogar, asi como una menor complejidad logistica para su transporte y
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preservacion, lo cual deberia facilitar su distribucion, asi como su

aceptabilidad y adherencia por parte de las familias. (INS, 2011)

La participacion comunitaria, entendida como la participacion de la
poblacién orientada a resolver los problemas que la afectan, es actualmente
reconocida como una necesidad por la mayoria de los especialistas en
desarrollo social. Esta participacion puede obtenerse integrando a
representantes de la poblacion en los comités de planificacion, grupos de
trabajo y otros donde se consideren programas, proyectos o intervenciones
directas, dirigidas a mejorar las condiciones existentes. Se debe ademas
considerar la participacion sistematica de la poblacion en todas las etapas de
planificacién de una intervencién determinada, que abarquen desde el
diagnostico, hasta la evaluacion.

El enfoque de derechos concibe a las personas como sujetos de su propio
desarrollo, mas que como beneficiarias pasivas de las intervenciones de
desarrollo. Desde este enfoque se busca dar a las personas, especialmente a
las mas desfavorecidas, el poder, capacidades y acceso a los recursos que les
permitan exigir sus derechos y tener control sobre sus propias vidas. (Junco,

2015)

ESTRATEGIAS EDUCATIVAS

Las estrategias educativas son un grupo de actividades vinculadas entre
si, ordenadas en una secuencia. Una forma de definir las estrategias es segin
el tipo de intervencion: de educacion interpersonal, de movilizacion

comunitaria y de medios masivos.
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Una forma de definir las estrategias es segun el tipo de intervencion:
e De educacion interpersonal
e De movilizacion comunitaria

e De medios de comunicacion

Las estrategias de comunicacion comunitaria, es una educacion dada
dentro de las aulas tiene el problema de tener un alcance limitado. Si uno de
los fines es educar a la comunidad es necesario llegar a ellos en el lugar
donde pueden ser encontrados: en las calles, en los mercados, en los parques.
Si bien estos tipos de intervencion son menos intensivos, pueden despertar
sensibilidad y permiten alcanzar informacion basica.
Los tipos de actividades que se pueden realizar incluyen:

e Marchas

e Pasacalles

e Exhibiciones de videos en plazas

e Debates

e Ferias de la informacion, etc.

El reto es disefiar nuevas y novedosas actividades

Las estrategias de educacion interpersonal, engloba a las capacitaciones
como talleres, charlas, seminarios, cursos, etc. Estas actividades son
particularmente importantes porque permiten profundizar el proceso de
aprendizaje.

Las consejerias son una estrategia de educacion interpersonal indispensable

en el terreno de la salud. Si se logra que se use educativamente el contacto
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cotidiano que se establece entre el personal de salud y los usuarios se avanzara

enormemente en la promocion de la salud.

La produccion de materiales educativos. Los materiales cumplen diversas
funciones dentro del proceso educativo: las filminas, rotafolios, videos, sirven
de apoyo didactico facilitando las charlas y dindmicas de grupo; los folletos,
tripticos, manuales, separatas, sirven para mantener la memoria de lo trabajado
en las capacitaciones o pueden también servir como estimulo para participar

en ellas. (Baldarrago,2015)

Las estrategias para medios masivos, se utilizan si queremos lograr que
nuestro trabajo sea mas visible, porque aumenta su capacidad de impactar. Los
medios masivos son indispensables para Ilamar la atencion del conjunto de la
poblacion sobre un tema o problema, para generar debate y para influir en
quienes toman decisiones. Ayudan a crear climas, y por lo tanto son tiles en

el nivel de la motivacién.

Por otro lado, es necesario tener en cuenta que la poblacion usa los medios de
comunicacion para aprender. De ellos extraen informacion, consejos,
opiniones. Para que el plan sea exitoso se necesita usar ambas potencialidades
de los medios masivos de comunicacion.
Existen 3 tipos de relacion con los medios masivos de comunicacion:
e Para informar. Se puede acceder a los medios para que estos den a
conocer a la institucion, al plan o la campafia que se esta realizando. Esto

ayudara a la misma convocatoria, aumentando el interés por el trabajo que
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se esta realizando. De otro lado, sirve para fortalecer la imagen de la
institucion.

e Para aconsejar. En los medios masivos, especialmente en la radio,
existen diferentes Consultorios en Salud, estos se caracterizan por dar
consejos, ademas de ayudar a los oyentes a comprender mejor el tema que
los preocupa. Participar en estos programas es una buena oportunidad para
educar a la poblacion.

e Para publicitar. En caso que el Plan cuente con recursos suficientes se
puede elaborar spots que remarquen el mensaje central que se quiere
comunicar. La ventaja de la publicidad es que ayuda a generar un animo,
da mucha visibilidad y ayuda a comunicar la idea principal.

e Para entretener educando. Ha habido planes que han producido
canciones, telenovelas, fotonovelas para motivar la reflexion y proponer
una idea. Los medios nos ensefian que la gente aprende mientras se

divierte. (Baldarrago,2015)

ACTITUD

La actitud es la exteriorizacion de la forma emocional para enfrentar
situaciones. Por ejemplo, la actitud que se toma frente a los problemas puede ser
estresada, tranquila, asertiva, nerviosa, entre otros. La actitud se relaciona hoy en
dia con la inteligencia emocional, o sea, saber como reaccionar de forma asertiva
equilibrando la agresividad y la pasividad comunicacional.
Las actitudes pueden ser naturales o adquiridas.

e Las actitudes naturales son aquellas actitudes que forman parte de

nuestra personalidad.
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e Las actitudes adquiridas son aquellas aprendidas mediante
la deconstruccién de nuestro caracter y pensamientos para cambiar
nuestros habitos y acciones finales frente a diferentes situaciones. Cuando
se tiene una buena (positiva) actitud en el ambito familiar se logra un
compromiso activo y voluntario de las madres de nifios/nifias menores de
2 afos al cumplimiento del esquema de suplementacién con
micronutrientes y hierro.

Se considera actitud positiva cuando la madre administra diariamente
un sobre del multimicronutriente a su nifio menor de 2 afios. Por otro lado,
hablamos de actitud negativa cuando la frecuencia de administracion del

multimicronutriente es interdiario, semanal o nunca.

CONSEJERIA

La consejeria es un proceso de comunicacion bidireccional en el cual se debe
establecer una relacion directa y privada con la madre del nifio/nifia menor de 2
afios, con la finalidad de facilitar el entendimiento de sus necesidades en forma

profunda y concreta.

PRINCIPIOS BASICOS DE LA CONSEJERIA
a. IMPARCIALIDAD: No influir a las usuarias con las opiniones del
consejero (a)
b. PRIVACIDAD: Respeto al derecho a la intimidad y a la individualidad
c. CONFIDENCIALIDAD: Discrecion absoluta sobre el contenido de las
entrevistas

d. VERACIDAD: Derecho a una informacién clara concreta y real
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e. VOLUNTARIEDAD: Que es el respeto total por la decision de la usuaria

(0) y es el resultado de la consejeria.

MODELOS DE PROTOCOLOS DE CONSEJERIA PARA UNA
ATENCION DE CALIDAD
a. Primer paso: Establecer una relacion cordial.
Desde el primer contacto que la madre establece con el personal de salud
debe garantizar un momento agradable y en confianza, que facilite el
proceso de la comunicacion.
Las habilidades indispensables que necesita el personal de salud para
realizar este paso son, ser amable, identificarse, saludar, crear un ambiente
confortable, establecer una relacion de confianza, asegurar la

confidencialidad y preguntar el motivo de la consulta.

b. Segundo paso: Identificar necesidades de las usuarias/os
Es un momento de diagnostico para especificar las necesidades de cada
individuo.
Identificar las necesidades de la madre de familia es probablemente el paso
mas importante en el proceso de la consejeria y si el personal de salud no
entiende lo que la persona necesita 0 desea, el tiempo y esfuerzos

invertidos en la sesion, no tendran ningun éxito.

c. Tercer paso: Responda las necesidades de las usuarias/os.
Después que el personal de salud ha establecido una relacion cordial y ha

identificado correctamente las necesidades de la madre de familia, debe
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proceder a responder adecuadamente a esas necesidades ofreciéndoles

informacién clara y precisa acerca de los temas requeridos.

d. Cuarto paso: Verificar el entendimiento de la usuaria/o
El consejero debe asegurarse de que la madre de familia ha comprendido
la informacion dada durante la sesion sobre la importancia de los
multimicronutrientes y como prepararlo. EI personal de salud nunca debe
suponer que la madre de familia entendid, debe recordar que todos los
individuos son diferentes. Cada usuaria/o tiene sus propias historias

personales, antecedentes, creencias y preocupaciones

e. Quinto paso: Mantener la relacion cordial
Este paso permitira que las madres de familia sientan que el personal de
salud estard disponible cada vez que sea necesario para alguna
informacién. EI personal de salud debe asegurarse de que la madre de
familia va a continuar en el programa para lo cual se debe recurrir a los
diferentes mecanismos de seguimiento. Tomar unos pocos minutos para
hacer esto al final cada sesidn de consejeria ayudara a mantener la relacién

que establecid al comienzo de esta interaccion.

MOMENTOS DE LA CONSEJERIA NUTRICIONAL
a. Primer momento: Explicacion de la situacion encontrada
Hay condiciones que limitan o determinan el saludo y la naturaleza del
primer encuentro: el lugar, el momento, el tiempo transcurrido desde la

Gltima cita y, sobre todo, la relacion que se mantiene con los usuarios. La
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actividad rutinaria que realiza el personal de salud puede crear habitos
repetitivos y una relacion impersonal con el usuario. La apertura crea
expectativas y sus efectos se van a sentir durante todo el encuentro.

Durante el primer contacto con el usuario, el primer momento de la
consejeria es muy breve, pero a medida que se profundiza en el caso y se
empieza a hablar de la situacion encontrada las secuencias seran cada vez
mas faciles de manejar, lo cual dependera de la calidad de la comunicacién

que se establezca.

b. Segundo momento: Andlisis de factores causales
El segundo momento es aquel en el que el personal de salud y la madre,
padre o cuidadores analizan las posibles causas de los problemas
encontrados o riesgos. Ayudarlos a encontrar estas causas 0 riesgos y

explicarlas en su propio lenguaje.

c. Tercer momento: Busqueda de alternativas de soluciéon de mutuo
acuerdo
El tercer momento es aquel en el que el personal de salud y la madre, padre
o cuidadores buscan alternativas de solucion a los factores identificados.
Recordar que, las decisiones sobre cuales alternativas son mas
convenientes debe ser tomada finalmente por ellos, pues son quienes
conocen mejor sus recursos y posibilidades.

d. Cuarto momento: Registro de acuerdos
El personal de salud deberd registrar en la historia clinica, las decisiones o

acuerdos (maximo tres) tomados con la madre, padre o cuidadores y
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anotarlas en una hoja de indicaciones para que se la lleve, motivandolos a
ponerlas en practica con el apoyo de su familia y de la comunidad.
Quinto momento: Seguimiento de acuerdos

El quinto momento es el seguimiento a los acuerdos tomados. Este
momento se realiza en las citas posteriores, puede ser intramural o
extramural.

Es importante despedirse calida y afectuosamente para crear un vinculo
positivo que motive al usuario a regresar. Asimismo, el personal de salud
debe asegurar el seguimiento a los acuerdos en los siguientes controles o
visitas domiciliarias, para identificar las dificultades o avances en la

mejora de practicas realizadas en el hogar y reforzarlas.
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CAPITULO VI

OBJETIVOS

OBJETIVO GENERAL

Mejorar la adherencia al consumo de MMN en nifios/nifias menores de 2 afio en los
barrios del &mbito de intervencion del Centro de Salud Cono Norte del Distrito de

Ayaviri.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Promover una actitud de aceptacion de las madres frente a la administracion de
MMN.

e Lograr que el personal de salud brinde una adecuada consejeria de la
administracion de MMN.

e Lograr adecuado monitoreo del consumo de MMN.

e Fortalecer al personal de salud en estrategias educativas y comunicacionales.
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CAPITULO VII

ESTRATEGIAS

Las politicas de salud del presente gobierno estan enmarcadas dentro de los
acuerdos internacionales dentro de las cuales estéd la reduccion de la anemia y la
desnutricion crénica principalmente dentro del marco de la promocion de la salud.
En ese sentido el presente proyecto se encuentra dentro del modelo de abordaje de
promocion de la salud y asi mismo dentro del enfoque trasversal de equidad y derecho
en salud, asi como dentro de las estrategias de abogacia, comunicacién y educacion

para la salud y participacién comunitaria y empoderamiento social.

Este abordaje tiene como punto de partida a la poblacién, con y hacia la cual se
dirigen las acciones de promocion de la salud, desarrollando habilidades personales y
redes sociales que le permitan generar cambios y tener un mayor control sobre los

determinantes que influyen en su salud.

Es por ello que se considera a las familias como un aliado fundamental para el

desarrollo de acciones de promocion de la salud y bienestar de las personas. Las
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familias, a través de su participacion, reflexion, cooperacion y movilizacion favorecen

y hace sostenible las intervenciones que contribuyen a mejorar su calidad de vida.

Tambiéen es importante considerar la educacién como otra estrategia del modelo
de abordaje de Promocion de la Salud, ya que promover la Salud desde dentro de las
familias y empoderar a las personas pasa, necesariamente, por una accion educativa
dirigida a facilitar los conocimientos precisos Yy fiables acerca de como alcanzar un
buen estado de salud mediante el cuidado y el control de los determinantes; a
potenciar actitudes positivas hacia la salud, asi como a desarrollar las habilidades

necesarias que hagan posible un mayor control sobre la salud y, asi, poder mejorarla.

A través de estas estrategias fundamentales se conseguira el desarrollo de acciones
de promocion de la salud a favor de la comunidad; para lo cual es esencial, la
generacion de politicas publicas, la insercidn de la promocion de la salud en la agenda
publica, la participacién ciudadana, la corresponsabilidad intersectorial y el desarrollo
de alianzas estratégicas que propicien el bienestar de la poblacion en concordancia

con las politicas locales.

Este mismo marco nos ubica dentro de la poblacién sujeta a intervencion de la
etapa de vida nifio, y de los escenarios de familia y vivienda en los ejes tematicos de

alimentacion y nutricion. (Minsa, 2005)
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CAPITULO Vil

LINEAS DE ACCION

LOGRAR EL COMPROMISO INTERSECTORIAL EN LAS ACTIVIDADES

DESARROLLADAS POR EL PROYECTO

e Abogacia ante las autoridades del MINSA, Municipio y de los Barrios de
intervencion para lograr el compromiso en las actividades desarrolladas por el

Proyecto.

e Implementar estrategias de gestion para lograr financiamiento ante las autoridades

de MINSA, Municipio.

PROMOCION DE COMPORTAMIENTOS SALUDABLES

e Fortalecer los conocimientos, habilidades y destrezas a las madres de nifias/nifios
menores de 2 afios, en la adherencia a Multimicronutrientes y las consecuencias

de la deficiencia de hierro.

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

e Fortalecer los conocimientos, habilidades y destrezas a los trabajadores de salud

del ambito de Intervencion.
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e Fortalecer al personal del Centro de Salud Cono Norte en organizacion,
seguimiento y monitoreo para la adherencia en Multimicronutrientes.
o Fortalecer al personal de Centro de salud de Cono Norte en estrategias educativas

y comunicacionales.
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CAPITULO IX

MATRIZ DE PROGRAMACION PRESUPUESTAL

RECUR
ACTIVIDAD PRODUCTO N EC%SJA;?SS cOSTO®
Descripcion Cantida | Unitari Total
d 0
Componente I: FORTALECIMIIENTO DE COMPETENCIAS A LAS MADRES
1.1 Realizacion  de | Taller de capacitacion | Oficios 3 0.2 0.6
taller de | a madres en | Refrigerio 50 4.0 200
capacitacion  a | prevencion de | Cartulina 2 0.5 1.0
madres en | anemia, importancia | Plumén papel 4 2.5 10.0
prevencion  de | del consumo  de | Plumon acrilico 2 2.5 10
anemia e | MMN, Cinta masking 2 3.0 6.0
importancia del | administracion y | Almanaque 30 1.0 30
consumo de | efectos  colaterales | Recordatorio 40 0.5 20
MMN. ejecutado. Acta 4 0.1 0.4
1.2 Realizacion  de Lapicero 1 0.5 0.5
taller de Capacitadoras 3 50 150
capacitacion  en Local 2 30 60
administracion Fotos 4 0.5 2.0
de MMN vy sus Convocatoria a 1 50 50
efectos madres vaso
colaterales. leche
TOTAL 540.50
1.3 Realizacion  de | Sesion demostrativa | Oficios 3 0.2 0.60
sesion en preparacion y | Alimentos 30 1.5 45.00
demostrativa en | administracion de | Refrigerios 50 4.0 200.00
preparacion y | Micronutriente Banner 1 40 40.00
administracion desarrollada. Micronutrientes 35 0.17 5.95
de MMN. Acta 4 0.1 0.40
Facilitadoras 3 50 150.00
Local 2 30 60.00
Fotos 6 0.5 3.00
62
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1.4 Elaborar y | Material  educativo | Dipticos RED 200 0.35 70
reproducir elaborado y | dipticos DIRESA 200 0.35 70
material reproducido. Almanaque RED 100 2.00 200
educativo. TOTAL 340.00
Componente II: FORTALECIMIENTO DE COMPETENCIAS AL PERSONAL DE SALUD
2.1Reunién de | Reunion de | Refrigerio 35 4 140
formalizacion socializacion del | Acta 2 0.1 0.2
con el Jefe de | Proyecto con personal | Data 1 40 40
EESS. de salud desarrollada. | Laptop 1 40 40
Local 1 50 50
2.2Reunién de Foto Impresion 1 1 1
socializacion del
proyecto con el TOTAL 271.20
personal de
salud.
2.3Taller de | Taller de capacitacion | Refrigerios 30 4.0 120
capacitacion al | en DS-068- | Acta 2 0.1 0.2
personal de salud | MINSA.2016- Data 1 40 40
en Directiva | Suplementacion con | Laptop 1 40 40
Sanitaria 068 | Micronutrientes. Ponente 1 50 50
Suplementacion Local 1 50 50
de MMN - TOTAL 300.20
MINSA- 2016.
2.4Taller de | Taller de capacitacion | Refrigerio 30 4.0 120
capacitacion al | en  consejeria  de | Relacion asistes 3 0.1 0.3
personal de salud | administracion de | Data 1 40 40
en consejeria | MMN 5 pasos. Laptop 1 40 40
orientado a la Ponente 1 100 100
administracion Local 1 50 50
de MMN. Foto 2 0.5 1.0
TOTAL 351.3
2.5 Reproduccion y | Reproduccion y | Anillado DS 068 25 5 125.00
entrega de la DS- | entrega de DS 068-
068-2016- 2016 MINSA,
MINSA al
personal de salud Impresion a color 25 1 25.00
2.6 Elaboracién vy | Guias de consejeria | Fotos 6 0.5 3.00
entrega de guias | con los cinco
de consejeria en | momentos 0 pasos.
administracion TOTAL 153.00
de MMN
Componente I11: MONITOREO AL CONSUMO DE MMN
3.1 Implementacion | Instrumento de | Anillado x 50 1 6 6.00
de un | monitoreo de entrega | hojas
instrumento  de | de MMN en el EE.SS.
monitoreo de
entrega de MMN
en el EESS.
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3.2 Implementacion | Tarjeta de | Ficha 50 0.1 5.00
de una tarjeta de | seguimiento de
seguimiento intra | monitoreo de
domiciliario del | consumo
consumo del | intradomiciliario de
MMN. MMN.

3.3 Visitas | Visitas Domiciliarias | Recurso 13 60 780.00
domiciliarias de | de  monitoreo  de | Humano 20 4 80.00
Monitoreo de la | consumo de | Refrigerio 25 5 125.00
administracion Micronutriente en | Cuadernos 50 1 25.00
de MMN a las | domicilio de la | Lapiceros 1 40 40.00
madres con nifios | familia Banner 3 2.5 7.50
menores de 2 Plumon acrilico 1 2 2.00
anos. Mota 4 0.1 0.40

Cronograma 6 0.5 3.00

3.4 Elaboracién de | Cronograma de | Fotos
un  cronograma | visitas.
de visitas
domiciliarias de
monitoreo de
adherencia a TOTAL 1062.9
MMN e incluirlo
en el rol mensual

Componente: 1V EDUCATIVA'YY COMUNICACIONAL.

4.1Taller de | Taller de capacitacion | Capacitador 1 100 100
capacitacion al | en estrategias | Refrigerios 25 4 100
personal de salud | comunicacionales. Planilla asistencia 1 0.1 0.1
en estrategias Local 1 50 50
comunicacionale Data 1 40 40
S Laptop 1 40 40

Filmacion 1 75 75
TOTAL 405.10

Cierre proyecto con | Cierre proyecto con | Grupo teatro 1 1000 1000

participacion participacion Refrigerio adulto 80 5 400

DIRESA Puno Nutri | DIRESA Puno Nutri | Refrigerio adulto 20 5 100

wawa. wawa. Refrigerio nifios 150 0.5 75

Almuerzo 6 15 90
Local 1 50 50
Equipo de sonido 1 50 50
Conductor 1 50 50
programa
Premios 10 1 10
Baberos 1 30 30
Porta bebe 200 0.2 40
Dipticos 1 75 75
Filmacion 1 50 50
Edicion 2 15 30
Etiqueta

1 50 50
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Convocatoria a
madres

TOTAL 2100.00
SUB TOTAL 6,040.15
Costo Expediente Técnico (1.5% de CD) 90.60
TOTAL INVERSION 6130.75
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CAPITULO X

PRESUPUESTO Y FINANCIAMIENTO

MONTO MONTO PRESUPUESTO
FINANCIAMIENTO | £\ ANCIADO SOLICITADO TOTAL
RED MELGAR 2,170.95
Gastos de personal 1430.00 1430.00
Ponencias 600.00 600.00
Movilidad local 780.00 780.00
Conductora de
programa 50.00 50.00
Servicios 740.95 740.95
Alquiler local 270.00 270.00
Impresiones 340.00 340.00
Material escritorio 125.00 125.00
Micronutrientes 5.95 5.95
DIRESA PUNO
Gastos de personal 1100.00 1100.00 1,580.00
Grupo teatro 1000.00 1000.00
Ponencia 100.00 100.00
Servicios 480.00 480.00
Refrigerios 400.00 400.00
Estimulos 40.00 40.00
Impresion 40.00 40.00
MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL
MELGAR
Gastos de personal 100.00 100.00 100.00
RESPONSABLES
DEL PROYECTO
Servicios 2189.20
Refrigerios 1225 1225
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Material de escritorio 80.2 80.2

Material Educativo 206 206

Alimentos 45 45

Material Logistico 470 470

Alquiler de equipos 163 163

TOTAL S/.6,040.15
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ANEXOS

ANEXO N° 01

MATRIZ DE PRIORIZACION

Tipos de Frecuencia |Gravedad |Caracteristicas |Tendencia |Posibilidad |Posicion [Registro |Disponibilidad |Accesibilidad TOTAL

Problema de resolver del evento |de recursos

Anemia 2 2 1 2 2 2 2 2 2 17
Parasitosis |1 1 2 1 1 1 1 1 2 11
Consumo |1 2 2 0 2 1 2 2 2 14
de agua

insegura

Inadecuada |1 1 1 1 2 1 1 2 2 12
S practicas

alimentaria

S

Desnutrici6|2 2 1 1 1 1 2 2 2 14
n
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MATRIZ DE INVOLUCRADOS

Familias con : Tiempo para atender al nifio
c o Cambia el sabor de la . . . .
niflos menores de  Nifios sanos . Tiempo invertido en las sesiones
1 ~ comida -
2 afios educativas
Gerente general Disminuir la  Alta incidencia de . .
. . . i Apoyara con lo que se pueda después
de la incidencia de anemia en nifios .
2 VT . ~ dela reunién con OPS.
Municipalidad anemia menores de 3 afos
Responsable de C . :
P Disminuir la  Alta incidencia de
Programa de o . . i . . ..
3 Riesgos de la incidencia de anemia en nifios Como indique el concejo Municipal.
SO anemia menores de 3 afos
Municipalidad.
. . Material logistico: material de
. La incidencia de o ; ..
Coordinador de . ‘e escritorio, registro de seguimiento,
: anemia en nifios . : .
la Estrategia C ~ insumos de las sesiones demostrativa
o Disminuir la  menores de 3 afios . .
Sanitaria en . . . : . en preparacion de alimentos,
. . incidencia de ocasiona alteraciones :
4 Alimentacion vy . complementaria.
C anemia en el desarrollo .
Nutricion de Red " Recursos humanos: Para fortalecer
cognitivo, motora 'y :
Melgar. otras Areas capacidades del personal de salud del
Centro de Salud Cono Norte.
Deficiente consejeria : : .
2 mamas en Su compromiso es incentivar la
Medico Jefe del Disminuir la ) participacion de todo el personal de
. . consultorio de
Centro de Salud incidencia de i - Salud del C.S. y convocar paratodo lo
S ; atencion de nifio y : :
Cono Norte anemia L gue se necesite y brindar las
nutricion por carga - :
facilidades correspondientes.
laboral.
Coordinadora de
Atencion de . Se compromete en convocar Yy
Bajo consumo de e L
Salud de las e : sensibilizar la participacion de todo el
s multimicronutrientes . -
personas del C.S.  Disminuir la o personal para la intervencion en los
. . en nifios. Al parecer .
6 Cono Norte y incidencia de que hogares, y en todas las actividades a
Enfermera anemia realizarse, facilitar datos estadisticos,

Responsable de
Atencion de los
nifos

madres desconfian de
los beneficios.

seleccién de grupo de intervencion,
facilitar direcciones y otros.
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Mamas refieren que
sus nifios no desean
comer la comida o

. Disminuir la . Facilitar datos estadisticos, toma de
Nutricionista de e . papilla con _ : .
7 Centro de Salud |nCIde_nC|a de multimicronutriente decision _d_e grupo a intervenirse, y
‘ anemia . otras actividades a desarrollarse.
porque cambia de
sabor la comiday
presentan malestares.
Responsable de . No se realiza visitas
P Disminuir la .
PROMSdelC.S. .. . domiciliarias para - :
incidencia de : Facilitar en lo que sea necesario
8 Cono Norte anemia ver si realmente
Enfermera. consumen los MMN.
Refieren las mamas .
. Estamos dispuestos a apoyar aunque
: i que las chispitas
Junta vecinal Nifios sanos . las mamas muchas veces se van al
9 cambian de sabor a

. campo o0 viajan.
las comidas. P J
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ANEXO N° 03

ARBOL DE PROBLEMAS
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ARBOL DE OBJETIVOS
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Il . INFORMACION DEL NINO MENOR DE 3 ANOS

NOMBRE DEL NIRO(A): en PESO | TALLA OBSERVA-CIONES

F | M| meses (kg) (cm)

ADMINISTRACION DE MICRONUTRIENTES (CHISPITA)
¢EN EL ULTIMO CONTROL LE ENTREGARON CHISPITAS?

1 1=Si N°desobres.......... ... Fecha......ccuuun... 2=No POFQUE? e
5 LE DA A SU NINA/NINO LA CHISPITA?
1=Si  N° de SODreS: ... 2=No

¢ CON QUE FRECUENCIA LE DA LA CHISPITA?
3| 1=Diario  2=Interdiario 3= Semanal 4= Mensual 5=Nunca

¢, CON QUE ALIMENTO LE DA LA CHISPITA?
1=Dulce 2=Salado 3=Liquido 4=Solido 5=Papilla que alimento?...........ccceeenee

A QUE TEMPERATURA ESTA LA COMIDA CON QUE LE DA LA CHISPITA
1=Caliente 2=Tibia(Temperatura<a 60 °C) 3=Fria

¢HA NOTADO ALGUN CAMBIO EN EL SABOR Y COLOR DE LOS ALIMENTOS CON

6 | CHISPITA?
1=Si En que alimentos?.......cccoevieeiiiiiii e 2=No
¢HA PRESENTADO ALGUNA MOLESTIA SU NINA NINO DESPUES DE CONSUMIR LA
7 CHISPITA?
1=Heces de color oscuro o negro 2=Heces sueltas 3=Estrefiimiento 4=Todos los
anteriores

PARA QUE LE DA CHISPITA A SU NINA NINO ?

8 | 1=Prevenir la anemia 2=Mejorar sus defensas contralas enfermedades 3=Aprenda

lo que se le ensefia 4=Aprenda hablar, caminar a su tiempo 5=Todos los anteriores

CUANDO NO DEBE DARLE LA CHISPITA A SU NINA NINO?

9 | 1=Solo durante los dias que esta enfermo 2=Durante los dias que toma el antibiético

3=Todos los anteriores 4= Desconoce

EN QUE MOMENTOS SE LAVA LAS MANOS?

10 1=Antes de preparar alimentos, 2=Antes de darle_de comer al nifio, 3=Después de salir dgl )
bafio, 4=Antes de Comer, 5=Después de cambiar pafiales, = 6=Antes de preparar la chispita

7=Todas las anteriores

11 QUE UTILIZA PARA LAVARSE LAS MANOS?
1=Aguasola, 2=Aguay jab6én, 3=Aguay Detergente.

PODRIA DECIRME COMO SE LAVA HABITUALMENTE LAS MANOS? 1=Se lava las

12
manos en un lavador, 2=Se lava las manos a chorro de agua, 3=Las dos formas

LE TOMARON EL DOSAJE DE HEMOGLOBINA. EN EL EESS A SU NINA /NINO?
1=Si 2=No Registre valor de HB.............. ... Fecha......cocoveieiiiiiiiainnn.

CUAL ES EL DIAGNOSTICO COMO RESULTADO DEL DOSAJE DE HEMOGLOBINA
14 | 1I=Normal 2=AnemialLeve 3=Anemia Moderada 4=Anemia Severa

13

CONSEJERIA

SOBRE QUE TEMAS LE HABLARON EN EL CONSULTORIO DE ATENCION DE SU NINA
/ NINO.

15| 1=Importancia de las Chispitas 2= Anemia(causas y consecuencias) 3=Lavado de manos
4=0tro. Especificar.............ccoceiiiiiiiiiiii,
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SOBRE QUE TEMA LE EXPLICARON EN EL MOMENTO DE LA ENTREGA DE LAS
CHISPITAS?.

1= Posibles efectos del consumo de Chispitas 2=Preparacion de las Chispita 3=
Conservacion de las Chispitas 4=Todas las anteriores

16

ESTRATEGIA EDUCATIVA

EN EL ULTIMO MES CUANTAS VECES PARTICIPO DE LAS SESIONES

17|EDUCATIVAS O DEMOSTRATIVAS
1=Unavez 2=Dos veces 3=tres acuatro veces 4=Ninguna

¢EN QUE TEMAS FUE CAPACITADO?

18 | 1= Practicas de higiene, 2=Lavado de manos 3= Preparacion de MMN 4=Causas y efectos de la
anemia 5= MMN (Imortancia,reacciones adversas 6= 0Otro, 7=Todos.

¢QUE DIAS A LA SEMANA PODRIA DEDICAR A LA CAPACITACION?
19 | 1=Lunes 2=Martes
3= Miércoles. 4=Jueves; 5=Viernes; 6=Sabado; 7=Domingo; 8=Todos los dias.

¢EN QUE MOMENTOS DEL DIA PARTICIPARIA?

20 1= Mafiana, 2= Tarde, 3= Noche Hora..............
(',QUE LUGAR PREFERIRIA PARA LAS CAPACITACIONES?
21 1= En su sector, 2= Local comunal 3= Local Municipal, 4= Otros

¢QUE MEDIOS PREFERIRIA EN LAS CAPACITACIONES?
22| 1= Rotafolios, 2= Folletos, 3= Afiches, 4= Papelografos, 5= Videos, 6= Otros

23 | ¢POR QUE MEDIO ES MAS FACIL CONVOCARLOS?

1= Comunicados radiales, 2= Citaciones, 3= Visitas Domiciliarias 7=0tros.

ESTRATEGIA COMUNICACIONAL

QUE EMISORA RADIAL ESCUCHA CON MAYOR FRECUENCIA?
24 | 1= Radio Landa 2= Pawer 3= Frecuencia uno 4=Universal 5= RPP 6=Pachamama
8=0tros

RECUERDA ALGUN MENSAJE SOBRE EL CUIDADO DE SALUD?
25 | 1= Micronutriente (Chispita) 2=Evaluacion de desarrollo de nifia nifios 3.=Lactancia
Materna 4=IRA,EDA.

VISITA DOMICILIARIA

EN LOS ULTIMOS 3 MESES HA RECIBIDO LA VISITA DE UN PERSONAL DE
26 | SALUD?
1= Medico 2=Enfermera 3= Obstetra 4= Técnico en Enfermeria 5= Otro.

CUAL FUE EL MOTIVO DE LA VISITA DEL TRABAJADOR DE SALUD?
27 | 1=Administracién de Chispita 2= Enfermedad 3= Otro.

EN QUE HORARIO LE GUSTARIA QUE LE VISITE A SU DOMICILIO?

28 1= Mafiana 2= Tarde 3= Noche Hora.....oooveviviiiiii,
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CUATO TIEMPO LE GUSTARIA QUE DURE LA VISITA DOMICILIARIA?
29| . . _
1= Media hora 2= 1 Hora

30 COMO LE GUSTARIA QUE SEA LA VISITA DOMICILIARIA?
1= Sesidn demostrativa 2= Sesién educativa 3= Otros

X OBSERVACIONES Y/O COMENTARIOS DEL(A) ENCUESTADOR (A):

Hora final de la encuesta:
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ANEXO N° 07

LISTA DE CHEQUEO PARA A ADHERENCIA A MULTIMICRONUTRIENTES
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LISTA DE CHEQUEO PARA LA ADHERENCIA A MULTIMICRONUTRIENTES EN NINAS O
NINOS MENORES DE 2 ANOS DEL CENTRO DE SALUD CONO NORTE — MICRORED
AYAVIRI - RED MELGAR

Nombre del evaluado

Profesién del evaluado Servicio

INSTRUCCIONES: Marque Si = Observa el criterio de desempefio, No =No se observa el criterio de
desempefio. Para la evaluacién considere las instrucciones para evaluacion del resultado

Titulo del elemento de competencia

La atencion integral a la nifia o nifio menor de 24 meses es segun las disposiciones generales y
especificas de la Directiva Sanitaria para prevencion de anemia mediante la suplementacion con
Multimicronutrientes.

Criterios de desempefio
El personal de salud es competente cuando al menos en una atencién cumple
con los siguientes criterios de desempefio para la administracion de
Multimicronutrientes segun la Directiva Sanitaria No 068-MINSA.

SI | NO | N.A.

El personal de salud conoce la Directiva Sanitaria N° 068-MINSA

El personal de salud realiza el dosaje de hemoglobina.

El personal de salud registra el resultado del dosaje de hemoglobina en la Historia
Clinica.

El personal de salud registra el resultado del dosaje de hemoglobina en el Formato
SIEN.

El personal de Salud cuenta con el insumo para el dosaje de hemoglobina.

El personal de Salud cuenta con el equipo operativo para el dosaje de hemoglobina.
El personal de salud realiza el ajuste de hemoglobina segun la altura sobre el nivel
del mar.

El personal de Salud cuenta con el suficiente suministro de Multimicronutrientes (2
meses de stock).

El personal de salud entrega los Multimicronutrientes (chispitas) segin esquema
vigente.

Se encuentra en la Historia Clinica el registro de la suplementacion.
El personal de salud brinda consejeria a la madre o cuidadora del nifio o nifia de
acuerdo a la normatividad vigente.

El personal de salud durante la consejeria utiliza material educativo.

El personal de salud brinda las indicaciones para la preparacion de los
Multimicronutrientes (chispitas) segun la directiva vigente.

El personal de salud realiza sesiones educativas sobre la suplementacion con
Multimicronutrientes (chispitas).

El personal de salud realiza sesiones demostrativas sobre la preparacion de
Multimicronutrientes (chispitas).

El personal de salud realiza sesiones demostrativas sobre lavado de manos.

El personal de salud explica sobre los posibles efectos colaterales que pudiera
presentarse después de la primera administracion del Multimicronutriente
(Chispitas).

El personal de salud da a conocer la importancia de la conservacion del
Multimicronutriente (Chispitas).
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El personal de salud realiza el monitoreo y lo registra en el formato de monitoreo de
la suplementacién con Multimicronutrientes consignando todos los datos solicitados.
El personal de salud reporta sospecha de reacciones adversas medicamentosas en
el formato correspondiente, segun la Directiva Sanitaria N° 068-MINSA.

El personal de salud reporta la administracion del Multimicronutriente en el Sistema
de informacion HIS.

El personal de salud reporta la administracion del Multimicronutriente en el Sistema
SIS.

En los 3 ultimos meses el personal de Salud realizo visitas domiciliarias para el
monitoreo del consumo de Multimicronutrientes (chispitas) en el hogar

El personal de Salud conoce las estrategias educativas para la administracion del
Multimicronutriente.

El personal de Salud aplica estrategias educativas para la administracion del
Multimicronutriente.

El personal de Salud conoce estrategias comunicacionales para la administracion
del Multimicronutriente.

Mencionar que estrategias educativas conoce:

Instrucciones para la emisién del Resultado

Se considera que cumple con la evidencia de desempefio cuando la totalidad de los items del
instrumento han sido realizados por el personal de salud y registrados por tanto afirmativos. La negacién
en alguno de los items es indicador de No cumplimiento de la Directiva Sanitaria No 068-MINSA.

Resultado
Si Cumple [:] No [:]
Cumple

NA: No aplica
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ANEXO N° 08

ACTA DE SOCIALIZACION DE PROYECTO
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ANEXO N° 09

REGISTRO DE ASISTENCIA - TALLER DE CAPACITACION AL PERSONAL

DE SALUD
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ANEXO N° 10

ACTA DEL TALLER DE CAPACITACION A MADRES DE FAMILIA
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MONITOREO DE VISITA DOMICILIARIA

FICHA DE MONITOREO INTRADOMICILIARIO DE SUPLEMENTACION CON MULTIMICRONUTRIENTE

A NINOS MENORES DE 2 ANOS DEL CENTRO DE SALUD CONONORTE 2016.

NOMBRE DE NINA /N|No.w.ﬂ&§’.\..\.m§.,,‘.Si\\.»?-.&.....4\\.\&3.30.3...4.0»1|~7:CV)\G \42oNe He.. .39 B

FECHA DE NACIMIENTO:..0.2.2.0.}.:.. 2 0.\.EDAD APLICADA LA ENCUESTADA: 1 - -

NOMBRE DE MADRE \-\2 SAOSINT Q*‘l \'\\3\ 3% CRMIRNA N2 CELULAR...

NOMBRE DE PADRE :...

HB, DEINICIO it msuinsssseasas F B EINAL DE- MO NITOREG, « ers i ssonecasssseeansrst
ACTIVIDAD 1 VISITA?‘I/G/M 1 VISITA 2 1VISITA 2¢/7
Fecha de ultima atencién en el EE.SS. . €- ¢ 2. Gl ClEYe: ERlE
Fecha de la tltima entrega de chispita 03062016 ! /7» (1¢ | 12/2/1¢
No. de sobres entregados 20 Sovics e QA0 S
No. de sobres que quedan 0O Sibires > 19
No de sobres consumidos Y9 vl )1
No. de dias transcurridos desde la ultima
entrega de chispita 24 2% \J
Porcentaje de adherencia 1QO ¢ Loo Loo 7
Como se lava las manos antes de prepara | agwe_ e -
la chispita? 2 Z 2
) Evwa Fona B
A que temperatura y con que alimento
le da la chispita. 3 2 =
Horario de administracién de Chispita
Glas \Oowm g LG o &Aes |0 on
Efecto adverso presentado
v ‘Mawne Vv N A A
RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES DEL RESPONSABLE DE LA VISITA
VISITA FECHA | NOMBRE Y FIRMA DE NOMBRE Y
LA MADRE FIRMA DE
RESPONSABLE
1.-‘ N L.\\\\i\,“\\t:\\\uc\ & \a QO v v 2\7/7 “diz [hsmer M»,yf) Choany| m“
AQQ () G e valee /C 3 ,,"/7\ "ECN(‘:\'&J‘»

2= Lbn(_,';gqnc\ R ava \_c,

£ w\ eviev GG 6w

3- 5 S wil el e 1 o anvisre
de o Sulemenlsdon Cen

Qe nsavanl es

7y,

Repositorio Institucional UNA-PUNO

No olvide citar esta tesis

. DIRECCION Y BARRIO .. Q¥acd\a..0 G |

103




29= Universidad

TESIS EPG UNA - PUNO %45 Nacional del
: Altiplano

ANEXO N° 12

GUIA DE CONSEJERIA

104

Repositorio Institucional UNA-PUNO

No olvide citar esta tesis




Universidad
105

Nacional del
Altiplano

‘sopJ4anoe
‘IPH ua ap ewol
0115189y A uonj|os
. 2p UO0I229|3s
‘(jeanwieayxa SOpeEWO} ‘uglonjos ap
A e1ul |2AIU) sopJsnJe SeAlleulD)|e ‘sajesned "BpEIIUOIUD
sopJiande ap °op ap saloloel uoldenils ap
01uaIWIN33as e 0415139Y e epanbsng e 9p SISl|euy e uoloed||dx3 e

OLN3IWOW OLN3IWOWI OLNIWOW OLNIWOIN OLNIWOW
OLNIND O.1dVNo 43043l OaNND3s d3WIHdd

VI43raSNOD V1 31d SOLNINOIN

"UOI2ENYIS BUN 31COS
uesuaid A usjualis anb o] uasaudxas
anb e Jeanow A ezueyuod Jepulig

"S3pPEpPIS3IaU Japuale "EPIA 2P SOUE
ejed sozianjal Jezjiaowl o Jeasng | € sosawnd so| eisey uoldeisad el apsag

avanigavsNods3id advaiNnNliL4dodo

NOIDVYdIDILdYd

TVYNOIDIYLNN VIHITASNOD

©)
p
S
o
<
Z
S
®
c
Q
O
=
»
5
e,
[ .
i)
‘D
)
Qo
)
2

D
7
Q

9
©

S
173
o
—_
S

=
o
[

o

=
o
e}

Z

O
Z
)
o
<
Z
)
O
o
L
2,
N
L]




29= Universidad

TESIS EPG UNA - PUNO %45 Nacional del
: Altiplano

ANEXO N° 13

MATERIAL EDUCATIVO

106

Repositorio Institucional UNA-PUNO

No olvide citar esta tesis




Universidad
Nacional del
Altiplano

107

ejwaue ej uanaud esed

SOQUBLIINUOIDIW U0 uordrudWRIdnS - 8¢80T-0080
pnjesojuj e speig ewejq

Umbmmbmwmmrcmmmmw_o
soulu A seuiu eled

‘S3DUWIUD UOI 012DIUOI U3 UDIS3 ap saNdsaq
‘'oynq b 41 3p sandsaq e
'sa/pund so| oppIqUIDI 13GDY ap sandsaq e

42W02 3p UDp
‘041042 D DNDY 0 4302 3P ‘SOJU3WIID SO JD4Dd21d Ip SIUY

"2QU3IGUID [D O DYIPO] [2dDd UOI U3IG 31IDISS
‘(opinbyy bIdUB13f24d ap) uogpl 43inb|pN2 4DS() ©

Zsoueuw se| aueAe] eied seysassu and? Zsoueuws se| auleAe] ogap opuend?

wejin ©
="

‘PDP3 NS 3p opuIPUIAIP ‘DPIJOS O PSS
DI2U3ISISUOI 3P 43S 2Gap OUIU O DUIU D] 3P UOIIDIUSWID DT e

'SDINISO SaUOIISOdap 11oNpold Uapand e
"SaU3IP SOf UaUL 1U ‘DaIIDIP UaINPOoId ON e
40QDs |U JOJO UaU3L) ON

-S9U3INUOIIIW SO| 9P sedijsiialoeie)d

A -
SES8% NY3d \U\S\U\S\M e sauopesunwoy oung

G ONNd vs3uia | feuoiday ousaiqon

o
Z
)
o
<
Z
-
[
c
S
®)
=
?
<
Q
—
8
@
o
o
)
e

10
7]
Q

2
©

5
7]
()
—
©

=
o
()

8

=
o
o

=z

O
Z
)
o
<
Z
)
O
o
L
2,
N
L]




Universidad
Nacional de
Altiplano
108

(uouy
A puuppubw ‘Dlupipu) sS04 ‘Spfupipu A SDJLIDWD SDINI
D puIWDIA

‘(so430 a43ua ‘DbIa20 ‘DILUIASS)
04n2s0 apian 4ojod ap spfoy A [pwiup uabuo ap sojuawllly
001[04 opPYy

‘'0b11) ap uaw1ab A onany ap bwaA ‘sofos sauipd ‘opobiH
auiz

‘oAbdod A obubw ‘UQlaWl |2 OWOI SDINIS SO Ud UIGUUD] ISD
‘papuldsa pj ‘D620 D] OLWOD 0INISO APIAN A Ofj1IDUID ‘OpPDIUDIDUD
10j0D ap spinpian A spinif ‘onany ap bwak ‘aysal ‘oppbiH

v buiwipiIn

‘ojjod A spfo. sp1a35In ‘DID216UDS ‘OPDLIY [ UF
OLI2IH

SSowesauoaua soj sojuawije anb uz?

:opungas v , 021104
: opIaw.

‘oW EOVETS

PN323|a3Ul Of|O4IDS3P NS U322I0NDH "7

‘PDP3 3P S35 GE D SISAUW 9 SO| 2JIUS 1S 'SopDPaULIafua S| DAUOI SDSUBfap sns JpJofaw bpnAy €
091j04 ‘oups A aanf 122313 pipd DS23U 3Nb SAUSLINUOIIIU

agap anb ‘ojuawow 13inbjpnd Ua 4pIdIUI PIPOd ‘SasaW g sO) b 0Zadwa ou IS v e EE z ! !
: ’OE* IP popLIUDI Df UL OU [DUWIIOU DIIDIP DIDIP D “Z

"DIWBUD D] UBUBINSId T
50| SOPO] OAjOd U3 S3IUILIINUOIIIL SNS JILUNSUOD U3GaP Soulu A Sbulu Sp7 :anbiod

£SaUBLINUOIOIU : . £S9SOUI GE & 9 ap soulu A seulu sej e
SO JIUINSUOD 3g3ap oulu o euju e odwiaf oauend jod? ® P SaQUBLINUOIDIL UOD UuoeuBwRidns Jep anb jod?

‘POP3 3p SasaW 9 SOf 3P 413upd D OPUDIZIUI ‘SONUIUOD SasaW ZT Jod Sspip

@)
Z
)
o
<C
zZ
D
©
C
Aol
(&)
5 o
= »
wn 2
c o
- "0
Oe
.nw
2
Se
o £
Q 35
O o
X =

O
Z
)
o
<
Z
)
O
o
L
2,
N
L]




Universidad
Nacional del
Altiplano

O
Z
)
o
<
Z
)
O
o
L
2,
N
L]

jS9jUaLIINUOIDIW UOD SojuduWije sep sI)|
anb.iod sajuabiajul @ sa919) ‘soues soulN!

selp SO| Sopo} [ewiue
uasio ap sojusawije

ap sepeseyond
¢ B}IS9I3U oulu n|

yy109s3 |eigaliad ojjosesap |e apidwi anbiod
OLNIINIONIY ‘seulu A soulu so| ap elpuabi@iul e] aknuiwsiq

orvg ‘BlLUBUE B| BJO8Je anb ug u

> -

OCM”N 3 IY] 3 sejualoynsul ‘\\A.HW‘ oade

: Jep apand ebiey epidel ojjolessp oseosa
SO3Je|\ - usique] m =y Aopuesue) m A oyusiwiosi) m @ 00004 m
Zapijed - 7 o

lousw un us ejwaue 8p ssjeuss []

S9|qISI9A8.] UOS pEpP? 9p SOoUe Z SO| ap

sajue ejwaue Jjod souep so OiEsEMie eI e ioT
aibues e us ap eloualoyep el s8 n - i
euqojbowsy < EIWeUVE] ejda13ues A opeasad ‘ope8iy ‘auae)
_Om__ﬂum_wmww / el ahnuiwisig = =4

1o €108}y

———

STEIRELE

SONVYLNOIN3 SOLNIWITV 3ND?

IR

- ION enugll

HvoTam pnies

anivs ss3a3y | |euol mom ap ouasiuIy

L

109

o
Z
)
o
<
Z
-
[
c
S
®)
=
?
<
Q
—
8
@
o
o
)
e

D
7
Q

9
©

S
173
o
—
S

=
o
[

o

=
o
o

Z




Universidad
Nacional del

Altiplano

O
Z
)
o
<
Z
)
O
o
L
2,
N
L]

's0J30 A esad ‘euezuew ‘ouejeld ‘eunejas ‘ooenyiuey

‘N3 SILNIIHLNNOYUDIN SOT HIAQVYNY

$3d3Nd SVS3idS3 SVAINOD N3 374Vva 34 SYINIAVY

Seindso sauoldisodap J1onpoud uapand m
*S91uU3lp SO| uauL Iu ‘edsselp uadnpoid ON =
oSiewe Joges Iu 40j0 U3U3} ON m
-g91U3aIINUO.IDIW SO

‘pepa ap sasaw

P10 mere wn S8juaunuooIW

sepeledas

p— SO| 8p aIqos Sepeieyono sop
‘ﬁ r 18 8iqy Se| us 81qos [ap
b y 1013213] ouﬁ_ﬁwﬂc%mn._w

A

o.ind o esadsa
BIOUS}SISUOD ap)
EpILLOD ap g

N

S3)UBLINUOIIW
SO| U02

sepeleyond Epiwoo
sop eiedag e| usiq
eloza|y

:opunbag :ojuInp

( ‘epiwod
B| 8p ojsal |9
‘uogel A uod BNURUOD
enbe uoo oban| ‘ejozaw
souew B| OUIU O BUIU
SE| ajeAe B| B JaWOoD
g ap sjeq
.OhmE_hm MOV

sainarnNOY)II

SO7T ¥VY¥vd3Ydd vivd SOSvd

G e sasaw 9 so| a;ud Jas aqap anb ojuswow
Jainbjens ua Jemiul eipod ‘sasaw g soj e ozadwa ou E\

'SONUIjU0d sasaw g ajueinp sajuainuoiziw
SO| UOJ eIdlul 9S pepa ap sasaw g So| ap R‘s

¢SONIN SOV NOIDVLNIW31dNS V1 VIOINI OANYNI?

¢SILNIIYLANOYIIN SO |
AN3ILNOD 3ND?

WABUNNONT W

‘SapepawIdjud seljo A ejwaue gj
Jiuanaud e soulu A seuiu se| ap owsiuebio |e
uepnAe anb soApunu sojuaws|dwod uog

:S3LNZIYLANOY)]

SO1 NOS 3IND?

110

o
Z
)
o
<
Z
-
[
c
S
®)
=
?
<
Q
—
8
@
o
o
)
e

D
7
Q

9
©

S
173
o
—_
S

=
o
[

o

=
o
e}

Z




= Universidad

TESIS EPG UNA - PUNO L (L5 Nacional del
4T Altiplano

ANEXO N° 14

OFICIOS

111

Repositorio Institucional UNA-PUNO

No olvide citar esta tesis




TESIS EPG UNA - PUNO

Universidad

Nacional del
Altiplano

e o do Sald Melgar

Ario de la consolidacion del Mar de Grau”
Ayaviri, 05 Agosto del 2016

OFICIO N°£<2- 2016 —FS.VS. PROMS-RED DE SALUD MELGAR

SR. : DR. PERCY MIRANDA PAZ
DIRECTOR DE DIRECCION REGIONAL DE SALUD PUNO
ATENCION : COORDINADOR DE COMUNICACIONES DIRESA PUNO
ASUNTO : INVITACION EN CALIDAD DE PONENTE SOBRE ESTRATEGIAS

COMUNICACIONALES DE MICRONUTRIENTES

Es grato dirigirme a usted, para saludarlo muy cordialmente y mediante el
presente darle a conocer que el distrito de Ayaviri tiene el objetivo de lograr la
adherencia de los micronutrientes en nifias y nifios menores de 2 afios con el fin de
disminuir la prevalencia de la anemia, por lo cual se invita en calidad de ponente a Mag.
Gilberto Jaen Baldarrago para afianzar los conocimientos del personal de salud en el tema
de estrategias comunicacionales de micronutrientes, actividad que se realizara el dia
24 de Agosto a horas 8:00 am en el auditorio de la Red Salud Melgar.

Agradezco las facilidades al invitado, sin mas que expresar aprovecho la
oportunidad para reiterarle mis consideraciones y estima personal.

Atentamente

Repositorio Institucional UNA-PUNO
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GOBIERNO Direccion Regional
REGIONAL PUNO § ~ deSalud

“Afic de la Consolidacion del Mar de Grau”

Puno, 10 de agosto de 2016

OFICIO MULT. Nro. 2277 -2016-DG/DEPS/COM-DIRESA-PUNO

Senor:

1. Dr. Ivan Sanchez Parra - Dir. Red de Salud Puno

2. Dr. Edwin Corrales Mejia - Dir. Red Salud San Roman

3. Dr. José Wilfredo Mamani Vilca - Dir. Red Salud Melgar

4. Dr. Efrain U. Carrasco Gonzalo - Dir. Red Salud Azangaro

5. Dra. Gladys Torres Condori - Dir. Red Salud Lampa

6. Dr. Walter A. Quispe Aro - Dir. Red Salud el Collao

7 Dr. Juan Carlos Espinoza Mamani - Dir. Red Salud Yunguyo

8 [Dr. Juan Carlos Talavera Rojas - Dir. Red Salud Chucuito - ;
it

i - oo 4 [aF ;

Ciudad. |Folo=t V49 ctie. CC
R s S

ASUNTO : Comunica organizacién de actividades Extramural — Nutricaravana

Es grato dirigirme a Ud., para saludarlo muy atentamente y por medio del presente,
solicitarle disponga a la Coordinacion de Comunicaciones en alianza con Promocién la
Salud la organizacién del asunto en mencién para la prevencion y de lucha contra la
desnutricién cronica infantil y la anemia, a llevarse a cabo en Redes de Salud siguientes:

| Red de salud Lugar de presentacion Fecha de presentacion Cantidad
[ 71, Red Puno - CS Salcedo 08-08-16 [ 150 |
[[2 _ RedPuno [ - CSAcora 21-08-16 [ 100 1
"3 __Red San Roman | - CS Santa Adriana 10-08-16 120 |
Red San Roman - CS Taraco 8-08-16 120
" "Red Melgar. —__ Ayauin (CS. Cono Norte) 4-08-16; 80
__Red Azangaro - Azéngaro 8-08-16; 100
Red Lampa = Lampa 2-09-1 80
Red el Collao - CSMazoCruz 0-09-1 100
Red el Collao: - llave 5-09-1 100
10. _ Red Melgar - C.S. Crucero 7-09-1 100
1. Red Melgar ~_ C.S. Punayilu 18-09-1 120
| 12, Red Yunguyo - Yunyugo 27-09- | 100
[713. Red San Roman - C.S.Pusi 16-10- | 80
[7a__Red Yunguyo -~ CS.Qunuani 18-10- [ 100
| 15._Red Chucuito - Ju 20-10- | 100
P Total o 1550

Debiendo se convocar a madres con hijos menores de 3 afios de edad, gestantes, y otros
aliados para promocién el consumo de los micronutrientes i hierro en gotas.

En cuanto al financiamiento, segun el Plan Estrategias de Comunicacion para la Lucha
contra la DCI y Anemia, la DIRESA Puno, financiara la presentacion de teatro en los lugares
sefialados, asi mismos refrigerio para madres con hijos menores de 3 afos (se les enviara
los formatos nuevos para el registro de firmas). Es imperativo, concluida las actividades
extramurales, el Comunicador debera emitir un informe sobre los actuados con las
evidencias (fotos, videos y las firmas). Se ha previsto la entrega de material impreso en la
DIRESA Puno, el mismo deberan coordinar con Comunicaciones — DIRESA.

Sin otro particular, reitero a usted los sentimientos de mayor estima personal.

Atentamente.

Repositorio Institucional UNA-PUNO

No olvide citar esta tesis

113




Universidad

TESIS EPG UNA - PUNO S1[Li Nacional del
BN Altiplano

ANEXO N° 15 - PANEL FOTOGRAFICO

TALLER DE CAPACITACION AL PERSONAL DE SALUD DEL C. S. CONO

NORTE

114

Repositorio Institucional UNA-PUNO

No olvide citar esta tesis




= Universidad

TESIS EPG UNA - PUNO B 4Joi Nacional del
g Altiplano

115

Repositorio Institucional UNA-PUNO

No olvide citar esta tesis




Universidad

TESIS EPG UNA - PUNO S1[Li Nacional del
g Altiplano

SESION DEMOSTRATIVA DE PREPARACION DE MULTIMICRONUTRIENTES

116

Repositorio Institucional UNA-PUNO

No olvide citar esta tesis




= Universidad

TESIS EPG UNA - PUNO Jo5 Nacional de
- Altiplano

PERSONAL DE SALUD REALIZANDO CONSEJERIA, ENTREGA DE
MICRONUTRIENTE Y REGISTRO EN BANER DE MONITOREO
INTRAINSTITUCIONAL DE CONSUMO DE MICRONUTRIENTE.

117

Repositorio Institucional UNA-PUNO

No olvide citar esta tesis




Universidad

TESIS EPG UNA - PUNO %43 Nacional del
g Altiplano

MONITOREO AL CONSUMO DE MULTIMICRONUTRIENTES EN VISITAS
DOMICILIARIAS

118

Repositorio Institucional UNA-PUNO

No olvide citar esta tesis




