Anexo E: Programa anual de capacitacion.

PROGRAMA ANUAL DE CAPACITACION UNIDAD ECONOMICA ADMINISTRATIVA ANA MARIA

N° TIPO CAPACITACION CAPACITACION CAPAH(?I?I'Q(SZION Rgiiig?—?f(;iﬁlz AREAS A CAPACITAR ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO CUMPLIMIENTO
1 INTERNA Trabajos de Alto Riesgo 2 Supervisor de Seguridad PERSO T/IA,\AI\_R';J,EA ANA Cigqg;c,l ° Ctljrgg:/i;j ° Clljrggoljcc)l ° 100%
3 INTERNA '”Spe‘;;fnqgii?g‘izdas y 3 Supervisor de Seguridad T ERo0 TA'?‘A'\‘RLIJEA ANA C;Qggo Cig"ggo 100%
4 INTERNA Ingenieria B’C':‘g:;ii:s”adé” de 2 Supervisor de Seguridad | T o0 TA'?A'\‘RLIJEA ANA C‘fg‘ggfo C‘irggo'/i?o 100%
5 INTERNA IPERC 2 Supervisor de Seguridad T T 00 TA'?A'\‘RLIJEA ANA Ciggxo C‘irggo'/ifo Cig'&'}f,’o 100%
6 INTERNA Re%gfei/:nirigsgz gea;’lc;;ast))ajo 2 Supervisor de Seguridad PERSO TAA"AI\‘R']JEA ANA Cirgg(:/'? ° Cligqgol/'? ° 100%
7 INTERNA Me?riip?;?gsieng?ei?:é tsos € 2 Supervisor de Seguridad PERSO TAAI‘AI\‘R']JEA ANA Cirgg[:/l(()j ° 100%
8 INTERNA Investiga:ﬁggey:]:::orte de 2 Supervisor de Seguridad PERSO T/IAI‘AI\‘RLIJEA ANA Cig‘g (:/'? ° Ctljrgg(!: ° C:g)pol/lsl ° 100%

Ingenieria y Administracion de . .
9 INTERNA Pro(é:gqi:)r:ic;/ntEos;cégzaerrzst i\)//os- 2 Supervisor de Seguridad PERSO I:IVIA/;I\'R'IJ;A ANA Ci?g:/lsl ° Clirgg(!/lg ° 100%

o wTeRa  feemmEEemE 2 pensordeSag POOVALURAANA. Cuo
11 INTERNA Prevenciénli:er:;?gsién Contra 2 Supervisor de Seguridad PERSO TAA,\AI\_R']JEA ANA C;gqgol/'? ° C;gﬂgol/l(()j ° 100%
12 INTERNA Man?lgrgse';iig;gﬁg;) uros 2 Supervisor de Seguridad PERSO TA'?\AI\_R']JA%A ANA C:g\g(:/l;j ° Clirgg(:/lzi ° 100%
13 INTERNA Manejo ((IjaerOSClJes(;?nrlci:;?O?uimicas 2 Supervisor de Seguridad PERSO TAA';I\_RI]J;A ANA Clig]g J}S ° 100%
14 INTERNA Plan de contIiEnIgéeC?rc;(i;:.n Tormentas 2 Supervisor de Seguridad PERSO T/IA,\OI\_R'IJA%A ANA Clljrgg (!/I:)j ° Ci?g (!/IS ° 100%
15 INTERNA Politica %iﬁgjﬁﬁ; y Salud 2 Supervisor de Seguridad PERSO ':IVIA';I\‘R'IJ;A ANA Clig]g (!Zj ° C:?g (!f ° 100%
16 INTERNA Seggg‘:r?;)i:fnagitsn el 7 Supervisor de Seguridad | T o0 I\I:A’A/‘A'\‘RLIJ/EA ANA Cll“gg(fo Cll‘rgg;()jo 100%
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