. UNIVERSIDAD

NACIONAL DEL ALTIPLANO
Repositorio Institucional

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
ESCUELA PROFESIONAL DE EDUCACION SECUNDARIA

A N8 B~ 4

ONV1dILV

(a]
<
a
%]
x
w
2
z
=

DESEMPERNO DIDACTICO EN EL AULA DE LOS DOCENTES
DEL AREA DE COMUNICACION DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA SECUNDARIA “GLORIOSO SAN CARLOS” DE
PUNO DURANTE EL ANO ACADEMICO 2022
TESIS
PRESENTADA POR:

Bach. DAYSI SHARMILI QUISPE ZARATE

PARA OPTAR EL TITULO PROFESIONAL DE:

LICENCIADA EN EDUCACION, ESPECIALIDAD DE

LENGUA, LITERATURA, PSICOLOGIA Y FILOSOFIA

PUNO - PERU

2023

repositorio.unap.edu.pe
No olvide citar adecuadamente esta tesis
1



UNIVERSIDAD

NACIONAL DEL ALTIPLANO
Repositorio Institucional

Reporte de similitud

NOMBRE DEL TRABAJO AUTOR
DESEMPENO DIDACTICO EN EL AULA DE  DAYSI SHARMILI QUISPE ZARATE

LOS DOCENTES DEL AREA DE COMUNIC
ACION DE LA INSTITUCION EDUCATIVA

RECUENTO DE PALABRAS RECUENTO DE CARACTERES
11275 Words 62712 Characters

RECUENTO DE PAGINAS TAMANO DEL ARCHIVD

73 Pages 3.0MB

FECHA DE ENTREGA FECHA DEL INFORME

May 3, 2023 4:26 AM GMT-5 May 3, 2023 4:28 AM GMT-5

® 18% de similitud general
El total combinado de todas las coincidencias, incluidas las fuentes superpuestas, para cada base

+ 16% Base de datos de Internet « 3% Base de datos de publicaciones
- Base de datos de Crossref « Base de datos de contenido publicado de Cros:

= 12% Base de datos de trabajos entregados

@ Excluir del Reporte de Similitud

= Material bibliografico - Material citado
» Material citado « Coincidencia baja (menos de 8 palabras)
» Blogues de texto excluidos manualmente

\COLOGIA'Y FILOSOFIA
P DOCENTE - FCEDUC
UNA

Resumen

repositorio.unap.edu.pe
No olvide citar adecuadamente esta tesis
. ____________________________________________________|]



. UNIVERSIDAD

NACIONAL DEL ALTIPLANO
Repositorio Institucional

DEDICATORIA

A Dios por guiarme en cada paso que doy,
por brindarme fortaleza y sabiduria en cada

tropiezo.

A los dos pilares de mi vida; mis madres
Vilma e Isidora que son mi aliciente para seguir

cumpliendo mis objetivos.

Daysi Sharmili.

repositorio.unap.edu.pe
No olvide citar adecuadamente esta tesis
.|



. UNIVERSIDAD

NACIONAL DEL ALTIPLANO
Repositorio Institucional

AGRADECIMIENTOS

A mi alma mater, Universidad Nacional del
Altiplano por la gran acogida en sus aulas en la
cual me forme profesionalmente. De igual manera
a los docentes de la Facultad de Ciencias de la
Educacion por haberme impartido buenos

conocimientos.

Ala Dra. Nina Eleonor Vizcarra Herles, por
ser una excelente docente, por haberme compartido
sus conocimientos, orientarme y guiarme durante el

proceso de la presente investigacion.

Daysi Sharmili.

repositorio.unap.edu.pe
No olvide citar adecuadamente esta tesis
.|



. UNIVERSIDAD

NACIONAL DEL ALTIPLANO
Repositorio Institucional

INDICE GENERAL
Pag.
DEDICATORIA
AGRADECIMIENTOS
INDICE GENERAL
INDICE DE TABLAS
INDICE DE ACRONIMOS
RESUMEN ...t e e et e e et e e et e e e neeeanneas 10
A B S T R A C T .ot s e e e e e e e e e naaearaa e 11
CAPITULO I
INTRODUCCION
11 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA ... 13
1.2 FORMULACION DEL PROBLEMA.........oooiiieieeeeeeeeeee e, 14
1.2.1 Problema general............ocoiiiiiiiiiii e 14
1.2.2  Problemas eSPeCifiCOS .......ccccoreirireieesieiees e 14
1.3 JUSTIFICACION DEL ESTUDIO ....cooiieiececeeeeeeeeeee s 14
14 OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION.......cooeivisieeeeeeseeee s 16
1.4.1 ODJEtIVO GENEIAL .......oiviiiiiiiieieeee e 16
1.4.2 ODbjetivos eSPECITICOS.........cceiieiiiie e 16
CAPITULO I
REVISION DE LITERATURA
2.1 ANTECEDENTES .. ...t 17
2.1.1 INterNaCioNal........ccooviiiiiiiiieiee e 17
2.1.2 NACIONAL ..ot 17
2.1.3 LOCAL. ...ttt 18

repositorio.unap.edu.pe
No olvide citar adecuadamente esta tesis
1



. UNIVERSIDAD

NACIONAL DEL ALTIPLANO
Repositorio Institucional

2.2 MARCO TEORICO........oiieiieieeeieesece e eses s st esess s 19
2.2.1 Desempefio IdACLICO ........ceoveiririiiienie e 19

2.2.2  Momentos didacticos de una sesion de aprendizaje..........c.ccoceevreriennnnen. 24
2.2.2.1 Inicio de la sesion de aprendizaje. ........ccoeveeereireieiesesiesieenen, 24

2.2.2.2 Desarrollo de la sesion de aprendizaje. ........ccocoeveerevncnieninenen, 27

2.2.2.3 Cierre de la sesion de aprendizaje. .........ccoceeereeneieiencnieseenen, 28

2.3 MARCO CONCEPTUAL ...ttt 30

CAPITULO I

MATERIALES Y METODOS

3.1 UBICACION GEOGRAFICADEL ESTUDIO .....cccovvniieeriineeneeersaneneenees 31
3.2 PERIODO DE DURACION DEL ESTUDIO ......c.coovivieeeeeceeeeceeeeen, 31
3.3 PROCEDENCIA DEL MATERIAL UTILIZADO........ccocviiiiiiiieiieeiee, 31
3.3.1 TéCNica € INSIIUMENTO ...ccveviieiieie et 31
TR I 1 I 1T o OSSPSR 31

3.3.1.2 INSEIUMENTO. ...t 32

34 POBLACIONY MUESTRADEL ESTUDIO .....c.oooiveeveeeeeeeeeeeeenon, 33
341 POBIACION ... 33

4.2 IMIUBSTIA. ... 34

3.5  DISENO ESTADISTICO ....ooviiiiriiieiiirieiseississssesssssssssssessssssssessssssend 36
351 THPO ettt s ettt 36

3.5.2 DUSEIAIO ..ottt 36

3.6 PROCEDIMIENTO ...ttt 37
3.7 VARIABLES ... e 38
3.7.1 Operacionalizacion de variables ............cccocviiiinieiirenene e, 38

3.8  ANALISISDE LOSRESULTADOS........coiiiieeereiieeessierssesesessesaesssenessneas 39

repositorio.unap.edu.pe
No olvide citar adecuadamente esta tesis
1



. UNIVERSIDAD

NACIONAL DEL ALTIPLANO
Repositorio Institucional

CAPITULO IV
RESULTADOS Y DISCUSION
4.1 RESULTADOS ...ttt ettt 40
4.1.1 Nivel de desempefio didactico en el aula de los docentes del area de
COMUNICACION ..ttt sttt st sre st sre e naeneeneas 40
4.1.2 Nivel de desempefio didactico en el aula en el que se ubican los docentes

del &rea de comunicacion con respecto al inicio de la sesion de aprendizaje.

4.1.3 Nivel de desempefio didactico en el aula en el que se ubican los docentes
del &rea de comunicacion con respecto al desarrollo de la sesidén de
APTENAIZAJE. .ottt e bbb 42

4.1.4 Nivel de desempefio didactico en el aula en el que se encuentran los

docentes del area de comunicacion con respecto al cierre de la sesion de

APTENTIZAJE ...ttt bbb 43
4.2 DISCUSION ..ottt 44
V. CONCLUSIONES........coosioeeeeteseereeeseissessssies s seesses s ss s eseanasn e 48
VI.  RECOMENDACIONES........cooimiiriineeereessieesessesseesies s senssss s seanassansen 50
VIl. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS .......cocoviisreeeeieeeseseeeeneessennesnnion, 52
ANEXOS ... tee e ees et 57

Area: Interdisciplinaridad en la Dindmica Educativa: Lengua, Literatura, Psicologia y
Filosofia

Tema: Calidad Educativa.

Fecha de sustentacion: 25 mayo del 2023

repositorio.unap.edu.pe
No olvide citar adecuadamente esta tesis
1



. UNIVERSIDAD

NACIONAL DEL ALTIPLANO
Repositorio Institucional

INDICE DE TABLAS

Pag.
Tablal. Resultados de validacion del instrumento de evaluacion ..............cc.ccceee.ee. 33
Tabla2. Poblacion del trabajo de investigacion ... 34
Tabla3. Cantidad de estudiantes que evaluaron a los docentes...........cccccovveererennen, 35
Tabla 4. Cantidad de docentes evaluados ............cccooeririiinieieiee s 35
Tabla5. Nivel de desempefio didéctico en el aula de los docentes ............ccccevvenene. 40
Tabla 6. Inicio de la sesion de aprendizaje .........ccocoeevvererieiine e 41
Tabla7. Desarrollo de la sesion de aprendizaje..........ccocveereereieneieneneeseseeeees 42
Tabla8. Cierre de la sesion de aprendizaje.........ccocooevrerereiine e 43

repositorio.unap.edu.pe
No olvide citar adecuadamente esta tesis
.|



. UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL ALTIPLANO

Repositorio Institucional

INDICE DE ACRONIMOS

OCDE : Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Economico.

MINEDU: Ministerio de educacion
IES . Institucion Educativa Secundaria.

SUNEDU: Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria.

repositorio.unap.edu.pe
No olvide citar adecuadamente esta tesis
.|



. UNIVERSIDAD

NACIONAL DEL ALTIPLANO
Repositorio Institucional

RESUMEN

Este trabajo de investigacion sobre el Desempefio Didactico en el aula de los
docentes del &rea de comunicacion se realizd en la Institucion Educativa Secundaria
“Glorioso San Carlos” de Puno. Se planteé como objetivo general, determinar el nivel de
desempefio didactico en el aula de los docentes del area de comunicacion de la Institucién
Educativa Secundaria “Glorioso San Carlos” de Puno, 2022. La investigacion es de tipo
descriptivo y de disefio descriptivo diagndstico. En este trabajo de investigacion la
poblacion estuvo conformada por 1082 estudiantes de primero a quinto de secundaria.
Para determinar la muestra se utiliz6 la Z calculada y se hizo el procedimiento por estratos
en vista de que se tiene niveles de 1ro a 5to llegando a un total 285 estudiantes. EI numero
de docentes que ensefian el area de comunicacion de 1ro a 5to son 12 maestros tomandose
al total por ser pequefia. La técnica que se empled es el de observacién, como instrumento
de investigacion se utilizo la parte correspondiente al desempefio didactico de la rdbrica
destinada a evaluar el desarrollo de la sesién del docente; dicho instrumento ha sido
elaborado por los catedraticos de los cuatro programas de la Facultad de Ciencias de la
Educacion, la misma que en la actualidad se viene aplicando. Con este trabajo se logro
conocer el nivel en el cual se encuentran los docentes del area de comunicacién en cuanto
al desempefio didactico en el aula de la Institucion Educativa Secundaria “Glorioso San
Carlos” —Puno. Se lleg6 a la conclusion de que los docentes del &rea de comunicacion se
desempefian adecuadamente, ya que se encuentran en el nivel de bueno y excelente,
observado y calificado por los estudiantes de la Institucion Educativa Secundaria
“Glorioso San Carlos”.

Palabras clave: Desempefio, Docente, Estudiante.
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ABSTRACT

The present research work on the Didactic Performance in the classroom of the
teachers of the communication area was carried out in the Secondary Educational
Institution "Glorioso San Carlos" of Puno. The general objective was to determine the
level of didactic performance in the classroom of teachers in the communication area of
the "Glorioso San Carlos™ Secondary Educational Institution of Puno, 2022. The research
is descriptive and diagnostic descriptive design. In this research work, the population is
made up of 1082 students from first to fifth grade of secondary school. For the
determination of the sample, the calculated Z was used and the procedure was carried out
by strata in view of the fact that there are levels from 1st to 5th reaching a total of 285
students. The number of teachers who teach the area of communication from 1st to 5th
grade are 12 teachers, taking the total because it is small. The technique that was used is
that of observation and as a research instrument the part corresponding to the didactic
performance in the classroom of the rubric destined to evaluate the development of the
teaching session was used; Said instrument has been elaborated by the professors of the
four programs of the Faculty of Educational Sciences, the same one that is currently being
applied. With this work it was possible to know the level in which the teachers of the
communication area are in terms of didactic performance in the classroom of the
Secondary Educational Institution "Glorioso San Carlos” - Puno. It was concluded that
the teachers in the communication area perform adequately since they are at the level of
good and excellent, observed and qualified by the students of the "Glorioso San Carlos"
Secondary Educational Institution.

Keywords: Performance, Teacher, Student.
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CAPITULO |

INTRODUCCION

El presente trabajo de investigacion, “Desempeio Didactico en el aula de los
docentes del area de comunicacion de la Institucion Educativa “Glorioso San Carlos” de
Puno durante el afio académico 2022 esta conformada por cuatro capitulos, de la
siguiente manera:

En el primer capitulo, se formula el problema de investigacion. Asimismo, se
describe a detalle el asunto que se investiga. Luego de
la descripcion, se plantean las preguntas para convertirse en un problema de

investigacion.

En el capitulo dos, se aborda los antecedentes de la investigacion de manera clara
y objetiva, seguido a ello se realiza el marco teodrico en relacion a la dimension de

investigacion, posterior a ello se conceptualiza los términos de la variable.

En el capitulo tres, se estructura los materiales y métodos de la investigacion,
luego se explica el tipo y disefio de investigacidn, después se realiza el procesamiento de
datos, y se hace énfasis en la técnica e instrumentos de investigacién, poblacién

y muestreo, Plan de recogida y tratamiento de datos.

En el capitulo cuatro, se muestra los resultados de la investigacion. Luego se pasa

al anélisis de los resultados.

Finalmente se presenta las conclusiones y recomendaciones. Ademas de los

anexos.
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1.1 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

El término calidad ha venido para quedarse en las instituciones educativas, en la
pagina oficial de la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econdmicos
(OCDE), “mejores politicas para una vida mejor” sostiene que el sistema de la calidad no
puede exceder de la calidad de sus maestros; por lo que es necesario observar al docente

sobre sus actividades de ensefianza.

Cuando queremos averiguar si los docentes son buenos o malos en sus centros de
trabajo, lo primero que nos planteamos es verificar su ensefianza en el aula, ya que ésta
resume el enfoque en el que ensefia, la capacidad de planificacion de los momentos de la

sesion de aprendizaje y la implementacion de medios.

En el Perd se han querido implementar evaluaciones del docente en ejercicio a
nivel de cultura general y de conocimientos pedagdgicos, sin embargo, éstas no han
logrado establecer la realidad de nuestros docentes, ya que un aspecto es el dominio de la

asignatura y otra la ensefianza en el aula.

Segun Martinez (2016) “...el pilar fundamental de la calidad educativa son las
capacidades profesionales docentes: si los alumnos no se encuentran en sus aulas con
docentes capaces de generar mayores oportunidades de aprendizaje, no se producira un

genuino mejoramiento de la calidad educativa” (p. 8).

En consecuencia, las capacidades profesionales del docente se pueden apreciar en

su desempefio didactico en el aula.

En la ciudad de Puno existen instituciones emblematicas y una de ellas es el

colegio Glorioso San Carlos, en el que podemos observar gran cantidad de estudiantes
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gue en su mayoria son de la zona urbana y algunos de la zona rural. Es necesario que los

estudiantes valoren el desempefio didactico de sus docentes en el aula.

Para averiguar sobre la calidad de los docentes en el aula se propuso la siguiente

interrogante:

1.2 FORMULACION DEL PROBLEMA

1.2.1 Problema general
¢En qué nivel de desempefio didactico en el aula se encuentran los
docentes del area de comunicacion de la Institucion Educativa Secundaria

“Glorioso San Carlos” de puno durante el afio académico 20227?

1.2.2 Problemas especificos
¢Cual es el nivel de desempefio didactico en el aula en el que se ubican los
docentes del area de comunicacion de la Institucion Educativa Secundaria

“Glorioso San Carlos” con respecto al inicio de la sesion de aprendizaje?

¢Cual es el nivel de desempefio didactico en el aula en el que se ubican los
docentes del area de comunicacion de la Institucién Educativa Secundaria

“Glorioso San Carlos” con respecto al desarrollo de la sesién?

¢Cual es el nivel de desempefio didactico en el aula en el que se ubican los
docentes del area de comunicacion de la institucion Educativa Secundaria

“Glorioso San Carlos” con respecto al cierre de la sesion?

1.3 JUSTIFICACION DEL ESTUDIO

La presente investigacion sobre el desempefio didactico de los docentes fue

conveniente realizarla, puesto que el desempefio didactico es un aspecto principal y
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fundamental en la calidad de la educacion. Segun Escribano (2018) “la calidad de la
educacion la definen los maestros, ningun pais ofrece mejor educacion o educacion de

mayor calidad mas alla de la calidad de sus maestros” (p. 5).

Esta afirmacion es corroborada por Roman & Murillo (2008) cuando sefialan que
“los docentes son actores clave y relevantes para la calidad de los procesos de ensefianza
y aprendizaje, sobre ello hay no sélo consenso social, sino que cada vez es mas solida la

evidencia empirica que lo confirma” (p. 2).

Por otra parte, en el momento actual, en el contexto educativo se ha incrementado
el interés nacional por evaluar y mejorar de manera continua la calidad de la educacion,
por lo que para el Ministerio de Educacion es importante fortalecer la labor formativa del
docente a fin de que los estudiantes obtengan mejores logros de aprendizaje, por esta
razén, constituye un valioso aporte, la informacién que se obtenga sobre el desempefio

del docente durante su labor formativa en el aula.

Este trabajo busco mostrar las caracteristicas de la labor docente en el desarrollo
de las sesiones de aprendizaje en el aula, a efecto de orientar a las autoridades
competentes hacia una toma de decisiones motivada, critica y reflexiva, que contribuya a
que la gestion de la Institucion Educativa asuma la mejora continua de la labor del

docente, como factor importante dentro de sus procesos de crecimiento institucional.

Por las anteriores razones, el propdsito principal del presente trabajo de
investigacion fue: Determinar el nivel de desempefio didactico en el aula de los docentes
del area de comunicacion de la Institucion Educativa Secundaria “Glorioso San Carlos”

de Puno durante el afio académico 2022.
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1.4  OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION

1.4.1 Objetivo general
Determinar el nivel de desempefio didactico en el aula de los docentes del
arca de comunicacion de la Institucion Educativa Secundaria “Glorioso San

Carlos” de Puno durante el afio académico 2022.

1.4.2 Objetivos especificos

Oel. Identificar el nivel de desempefio didactico en el aula en el que se
ubican los docentes del area de comunicacion de la Institucion Educativa
Secundaria “Glorioso San Carlos” con respecto al inicio de la sesion de

aprendizaje.

Oe2. Identificar el nivel de desempefio didactico en el aula en el que se
ubican los docentes del area de comunicacion de la Institucion Educativa
Secundaria “Glorioso San Carlos” con respecto al desarrollo de la sesion de

aprendizaje.

Oe3. Identificar el nivel de desempefio didactico en el aula en el que se
encuentran los docentes del &rea de comunicacion de la Institucion Educativa
Secundaria “Glorioso San Carlos” con respecto al cierre de la sesion de

aprendizaje.
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2.1

CAPITULO II

REVISION DE LITERATURA

ANTECEDENTES

2.1.1 Internacional

Campoverde (2014) en su tesis “Desempefio docente en el proceso de
ensefianza aprendizaje en el nivel de Educacion Bésica de la Unidad Educativa
“Belisario Quevedo” de la ciudad de Pujili, provincia de Cotopaxi, afio lectivo
2013-1014” tiene como objetivo, determinar que el desempefio didactico mejora
el aprendizaje de los estudiantes mediante estrategias cumpliendo los procesos de
una sesion de aprendizaje. La metodologia de este trabajo es cuantitativa con
disefio descriptivo. Este autor concluye que el desempefio didactico del docente

es fundamental para el proceso de aprendizaje de los estudiantes.

Escribano (2018) en su trabajo “El desempeio del docente como factor
asociado a la calidad educativa en América Latina” tiene como objetivo
argumentar cuan importante y significativo es el desempefio docente en el
contexto educativo para mejorar la calidad educativa. Este autor concluye que “el
desempefio es un factor clave para una educacion de calidad independientemente
de la solvencia econdmica con que se cuente y el disefio curricular; el desempefio

docente es esencial” (p. 12).

2.1.2 Nacional

Espinoza (2010) en su tesis “Influencia de la aplicacion del programa
nacional de formacion y capacitacion permanente sobre el nivel de desempefio
didactico de los docentes de educacion primaria de la Institucién Educativa N°

20820, Huacho” tiene como objetivo, analizar en qué medida la aplicacion del
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Programa Nacional de Formacion y Capacitacion Permanente (PRONAFCAP),
permite elevar el nivel de desempefio didactico de los docentes. Este autor en su
tesis sefiala que el “desempefio didactico del docente es el reconocimiento de la
mediacion que realiza el profesor que va a repercutir en todos los elementos de la
estructura, la atencion se centra en dos elementos esenciales. El contenido y el
estudiante. Asi, la mediacion del profesor se establece, esencialmente, entre el
sujeto de aprendizaje y el objeto de conocimiento que es el contenido de la
ensefianza que no se reduce a conceptos, sino que también se refiere a

procedimientos, actitudes, normas y valores” (p. 72)

Medina (2021) en su tesis “Motivacion y desempeilo docente en las
instituciones educativas del distrito de Kaquiabamba, Andahuaylas. Apurimac,
2021” tiene como objetivo, determinar la influencia de la motivacion en cuanto al
desempefio docente. La metodologia que emplea es de nivel explicativo con
disefio no experimental. Al final concluye que la motivacion no influye en el
desempefio docente en las instituciones de distrito de “kaquiabamba, Apurimac

20217

2.1.3 Local

Luque (2018) en su tesis “Formacion Profesional y Desempeno Didactico
de los Docentes del area de Ciencias Sociales en las Instituciones Educativas Gran
Unidad Escolar San Carlos y Glorioso San Carlos de Puno 2016 tiene como
objetivo, precisar la relacién entre formacion profesional y el desempefio
didactico de los educandos del area de ciencias sociales de los centros educativos
“Gran Unidad Escolar San Carlos” y “Glorioso San Carlos”. Su investigacion es
de tipo cuantitativo de disefio descriptivo correlacional. Este autor, arribo a la

conclusion de que si existe una relacion entre las variables, formacion profesional
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y desempefio didactico. Esto significa que la estabilidad laboral es sumamente
importante y esto afecta directamente la eficiencia del docente. Asimismo, sefiala
que los docentes realizan de manera excelente sus sesiones, cumpliendo los

procesos didacticos.

Cayo (2022) en su tesis “Formacion profesional y desempefio
didactico de los docentes del area de matematica en las Instituciones Educativas
del nivel secundario del distrito de Orurillo Ayaviri 2021 tiene como objetivo
determinar la correlacion de la formacién basica académica con el desempefio
didactico del docente del area de matematica en las Instituciones Educativas del
Nivel secundario de distrito de Orurillo Ayaviri 2021. Llegd a la conclusion de
que la formacion profesional se correlaciona de forma significativa con el

desempefio didactico de los docentes del area de matematica.

22 MARCO TEORICO

2.2.1 Desempefio didactico

Si bien ya existen indicios de formas elementales de educacion y
aprendizaje a lo largo de la historia de la educacion, el término “didéctica” surge
cuando los adultos comienzan a intervenir en la actividad de aprendizaje,
definiéndola como una actividad planificada e intencional. En este contexto, se
inicid un proceso de establecimiento de principios y reglas de ensefianza,
buscando mejorar el desempefio docente y desarrollar la capacidad de identificar
cémo aprenden los estudiantes (Grangeia, 2017). Por ello, es necesario conocer y
reconocer las diversas técnicas y métodos educativos existentes que favorecen la

mejora de la calidad de la educacion.
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La didactica es un elemento fundamental en la forma sistemética de la
educacidn, porque le permite al docente realizar todos los pasos para conducir una
clase: proceso de ensefianza (etapas de clase); métodos de ensefianza;
procedimientos de aprendizaje; materiales de ensefianza; gestion de la situacion
docente (Grangeia, 2017). Por tanto, la comprension de la historia de la educacion
y la evolucion de la Didactica revela su importancia para los educadores y para el

perfeccionamiento del proceso de ensefianza.

El desempeiio didactico es el “Papel principal del personal académico y de
su preparacion, trabajo, compromiso y desarrollo profesional para mejorar la
calidad de la formacién de los docentes de educacion basica” (Luque, 2018, p.

34).

Para Montenegro (2007) El desempefio del didactico, es un conjunto de
acciones claves que el docente demostrara a sus alumnos y a su entorno a traves

de las actividades académicas.

Segun Flores (2017) El desempefio docente, “es el cumplimiento de sus
actividades, funciones, asi como también, tener un compromiso que va mas alla
del cumplimiento, la innovacion y la creatividad es indispensable en el docente”
(p. 34). Para Flores no solo estos aspectos son los que miden de manera completa
la labor docente en su diario trabajo, sino que: “implica las labores que
cotidianamente tiene que cumplir el docente en un aula de clases con sus

estudiantes para lograr su desarrollo integral” (p. 34).

El desempefio profesional del docente en el aula se entiende como:

«“...Un eje articulador de todas las actividades curriculares de la formacién

docente, como el espacio natural para vincular teoria y realidad escolar y como un
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proceso gradual de aproximacion de los futuros profesores al desempefio

profesional y al rol docente...” (Contreras, et al., 2013, p. 86).

Por otro lado, Valdés (2004) considera:

“...El desempefio profesional del docente como una variable de la calidad.
Este modelo contiene 5 dimensiones: Capacidades pedagogicas, emocionalidad,
responsabilidad en el desempefio, relaciones interpersonales y resultados de la

labor” (p. 8)

Para Jorge Torres Espinosa (2014)

“Es el conjunto de acciones que realiza el maestro, durante el desarrollo
de su actividad pedagogica, que se concretan en el proceso de cumplimiento de
sus funciones basicas y en sus resultados, para lograr el fin y los objetivos del
nivel educativo donde trabaje. Estas acciones tienen, ademas, un caracter

consciente, individual y creador” (p. 19)

. Elementos de la didactica

Planificacion educativa. - Segun Malheiros (2019), la planificacién
educativa puede entenderse como la organizacion de los pasos que se van a dar
para lograr un determinado objetivo, dividiéndose en plan educativo y plan de

ensefianza.

Seleccién y organizacion de contenidos. - Debe ser analizada como la
accion reciproca entre el sujeto, el docente y el estudiante, es decir, el contenido
a transmitir proporciona ciertos procedimientos de ensefianza, que a su vez
posibilitan formas de organizar el estudio activo de los estudiantes (Libaneo,

2013).
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El contenido de la ensefianza se puede definir de la siguiente manera:

13

. son el conjunto de conocimientos, habilidades y habitos, modos
valiosos y atipicos de la accion social, organizados pedagogica y didacticamente,
con miras a la asimilacion activa y aplicacion por parte de los estudiantes en su
practica de vida. Engloban, pues, conceptos, hechos, ideas, procesos, principios,

habilidades...” (Libaneo, 2013, p. 142)

Métodos de ensefianza. - Al reflexionar sobre los principales métodos y
técnicas de ensefianza es importante comprender, en primer lugar, el significado
de estos términos. El método es una forma planificada de llegar a la meta y la

técnica es la puesta en practica del método (Malheiros, 2019).

Segun Libéaneo (2013), los métodos de ensefianza estan determinados por
la relacion entre objetivo y contenido, refiriéndose a los medios para alcanzar los

objetivos generales y especificos.

Los métodos de ensefianza se pueden clasificar en: exposicion, trabajo

independiente, trabajo en grupo y otros métodos de ensefianza (Malheiros, 2019).

A continuacidn, se presentan algunos ejemplos citados por Malheiros

(2019) y Libaneo (2013):

- Métodos de exposicion: exposicion oral, demostracion, ilustracion, etc.

- Métodos de trabajo independientes: estudio individual dirigido, grupos de
interés, estudio de casos

- Métodos de trabajo en grupo: juegos, dramatizacion, debate, etc.

- Otros métodos de ensefianza: Montessori, proyectos, constructivismo.
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Se observa, por tanto, que todos los elementos de la didactica estan
interconectados. Por tanto, definir los métodos didacticos adecuados soélo es
posible en la medida en que se tenga conocimiento de los objetivos a alcanzar y

de los contenidos que se deben trabajar.

Evaluacion del aprendizaje escolar. - Luckesi (2011) define la evaluacién
como un juicio cualitativo sobre el proceso de ensefianza-aprendizaje. Este juicio
existe para ayudar al maestro en la toma de decisiones y, por lo tanto, no puede
considerarse como aplicacion de pruebas y exdmenes, medicién de informacion

que el estudiante pudo memorizar y otorgar calificaciones a los estudiantes.

Asimismo, Flores et al. (2017) consideran las estrategias didacticas como
el conjunto de actividades, procedimientos, y recursos de manera reflexiva y
flexible para promover el aprendizaje significativo en sus estudiantes y guiar

intencionalmente el procesamiento de nuevos conocimientos.

Se puede afirmar entonces que desarrollar el pensamiento creativo desde
el aula implica la necesidad de planificar las sesiones de aprendizaje teniendo en
cuenta la didéactica mas adecuada y motivadora estrategias que despierten en el
estudiante el deseo de aprender algo nuevo y fortalezcan las capacidades creativas,
logrando que se adapten rapidamente a los cambios, lo que también permitira a

los estudiantes elevar su autoestima y autonomia.

Las estrategias didacticas en los momentos didacticos hacen una relacion
triangular entre el maestro, el estudiante, y la metodologia que se utiliza durante

todo el proceso de aprendizaje en el aula.

Desde el punto de vista de los autores mencionados, el desempefio

didactico esta intimamente relacionado con la calidad y eficiencia con la que el
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docente cumple sus funciones, entre ellas: brindar un ambiente de trabajo
agradable en el que todos los estudiantes se sientan comodos, siendo capaces de
mantener relaciones interpersonales positivas y sean capaces de expresar sin
miedo sus ideas y sentimientos para asi ser participes en el proceso de la ensefianza
-aprendizaje. Ademas de ello el docente debe planificar y preparar las actividades
a desarrollar de acuerdo a la realidad educativa del estudiante generando asi un
aprendizaje constructivista, decidiendo lo que va ser ensefiado, cudndo, como,
donde y con qué hacerlo, ya que les permitird a los estudiantes consolidar sus

conocimientos.

La didactica se debe asumir como la disciplina que responde a los procesos
de ensefianza, lo que implica abordar el para qué se ensefia, el por qué y el como;
atiende de igual forma a la estructuracion de los procesos de ensefianza de cada
docente que esta sujeto a adaptar su metodologia a la organizacion educativa

(Hernandez, 2014).

2.2.2 Momentos didacticos de una sesion de aprendizaje

El Ministerio de Educacién considera que una sesion de aprendizaje esta
compuesta por tres momentos. Las cuales son: a) Inicio de la Sesion de
Aprendizaje; b) Desarrollo de la Sesion de Aprendizaje y ¢) Cierre de la Sesion
de Aprendizaje. Estos momentos de la sesion, en esta investigacion, se toma como

dimensiones del Desempefio Didéactico.

2.2.2.1 Inicio de la sesion de aprendizaje.
Este apartado corresponde a la primera dimensién del Desempefio
Didactico. El inicio de la sesion de aprendizaje es de suma importancia ya

gue permite al estudiante construir su aprendizaje. Dentro de este momento
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se consideran los siguientes procesos pedagdgicos. La motivacion, la
recuperacion de saberes previos, la problematizacion - conflicto cognitivo
y el proposito y organizacion de la sesion. Estos procesos ya mencionados

son los indicadores de investigacion.

Una sesion de aprendizaje inicia con la presentacion del tema a

desarrollar, esta tiene que presentarse de manera clara y concisa.

La motivacion, es recurrente puesto que debe estar presente durante
toda la sesion de aprendizaje, para tener al estudiante activo, con ganas de
aprender y con mucha predisposicion logrando asi el proceso de
ensefianza-aprendizaje. Segun Naranjo (como se citdé en Medina, 2018) La
motivacion “debe ser entendida como la trama que sostiene el desarrollo
de aquellas actividades que son significativas para la persona y en las que
esta toma parte” (p. 8). Entonces se considera como una accion que

despierta el interes de los estudiantes al tema a desarrollarse.

La Recuperacion de saberes previos para Pacheco & Porras (2014)

Son las vivencias, conocimientos, habilidades, creencias,
concepciones y emociones del estudiante que se han ido cimentando en su
manera de ver, valorar y actuar en el mundo. Todo aprendizaje parte de los
saberes previos, sin ellos no hay aprendizaje. Lo nuevo por aprender se
cimenta en ellos. El aprendizaje trata de reestructurar, completar,

complementar, contrastar o refutar lo que ya sabe, no de ignorarlo (p. 80).

También nos indican que, el docente contextualiza el saber del
alumno en funcion al contenido, es decir, las actividades de aprendizaje se

orientaran en funcién a lo que conocen los alumnos sobre el tema. El
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trabajo del docente es volver el objeto de conocimiento en pregunta para
el alumno; conocer cudles preocupaciones estan en su pensamiento y sus
sentimientos. Las preguntas deben lograr que el alumno encuentre alguna
relacion entre el contenido y su vida cotidiana, necesidades, problemas e

intereses (p. 80).

Entonces el docente debe estar presto para escuchar las opiniones
o diferentes puntos de vista de los discentes, para que al finalizar la sesion
se contraste sus saberes previos con la idea que obtendran al finalizar la

sesion.

Para realizar este proceso de la recuperacion de saberes previos la
técnica que mas se utiliza segun Araujo, citado en Caceres (2018) “es la
técnica de la interrogacion. Con esta técnica se puede recuperar los saberes
previos para enlazar con los nuevos saberes, asi como se puede generar el

conflicto cognitivo” (p. 37).

Los estudiantes tienen conflictos cognitivos cuando no pueden
encontrar una respuesta clara y especifica a un tema determinado, por lo
que se necesita la ayuda de un maestro para encontrarla. Ademas, es este
conflicto el que se convierte en un motivador del aprendizaje. Por ello, los
autores citados argumentan que la motivacion por aprender, recuperar
conocimientos previos 'y generar conflicto cognitivo se da
simultaneamente, en la mayoria de los casos, con una accion, solo que, en

este caso, con un Unico uso de la técnica del cuestionamiento.

Chiriboga “El conflicto cognitivo es el camino que permite a los

nifios darse cuenta que los conceptos existentes en sus esquemas mentales
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no son los Unicos que existen, que la motivacién a través de experiencias
significativas va a permitir que este desarrolle las habilidades

investigativas desde los primeros de afios” (p. 2).

El conflicto cognitivo para Pacheco & Porras (2014)

El docente formula preguntas hipotéticas o polémicas que planteen
una incertidumbre o duda en el estudiante. Es decir, se formula una
interrogante que tiene implicito un dilema o dos posibilidades inciertas (A
y B) que pueden responder a la pregunta planteada. La interrogante cumple
con el objetivo pedagogico de generar el desequilibrio cognitivo necesario
para activar sus conocimientos previos y generar expectativa por el nuevo

contenido de aprendizaje (p. 80).

En cuanto al proceso pedagdgico del propdsito y organizacion de
la sesion, el docente da a conocer claramente, la finalidad de la sesion. Esto
implica informar a los discentes que se espera que logren, que se trabajara
y como serdn evaluadas. Como también es el que va direccionar al

estudiante durante toda la sesion.

2.2.2.2 Desarrollo de la sesion de aprendizaje.
Este es la segunda dimension de la variable Desempefio Didactico
de dicha investigacion. El indicador que se considera en este estudio es:

Gestion y acompafiamiento del desarrollo de competencias.

En el desarrollo se prevee las actividades y estrategias mas
pertinentes; para tales fines, se selecciona materiales y recursos con
propositos de aprendizaje sobre la capacidad seleccionada. Considerando
los diversos estilos de aprendizaje que el maestro aplica de acuerdo a la
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realidad de sus estudiantes; asimismo la aplicacion de diversas estrategias
que permitan construir la nueva teoria de manera individual y grupal.
Retroalimentando y realizando reflexiones durante el proceso de

aprendizaje.

Asi como indica Medina (2018)

Es la actividad tedrica a presentar, el maestro no solo debe informar
sino guiar al estudiante en el proceso, también debe proporcionar
herramientas adecuadas para desarrollar la informacién, considerando los
ritmos y estilos de aprendizaje y no centrarse solo en los conocimientos

sino en las competencias que debe lograr en ellos (p. 9)

En ese sentido el docente debe proporcionar a los estudiantes
actividades de aprendizaje efectivas aplicando estrategias como: pregunta-
respuesta, participacion individualizada, lecturas guiadas, el aprendizaje
cooperativo, el aprendizaje colaborativo, debates, exposiciones, etc. Con

el fin de que los estudiantes construyan un aprendizaje significativo.

Por otro lado, una de las actividades que a menudo se pasa por alto
es la extension de los aprendizajes dada por el docente. Asi como indica
Araujo, citado en Caceres (2018), “la teoria aprendida en una clase
magistral, debe ser aplicada por el estudiante en la realidad donde vive.
Para este efecto el docente debe de ser capaz de proponer las actividades

de extension coherente a los aprendizajes logrados” (p. 39).

2.2.2.3 Cierre de la sesion de aprendizaje.
El cierre, es la etapa en la cual se verifica el progreso de los
aprendizajes respecto al propdsito de la sesion. En este momento de la
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sesion de aprendizaje se consideran la evaluacién, retroalimentacion y
metacognicion, estos procesos se generan de manera simultanea en
algunos casos. Entonces practicamente se resume lo aprendido,
formulando interrogantes como: ¢Que aprendieron?  ;Cémo lo
aprendieron? y si algn estudiante tiene dudas sobre el tema tratado el
docente esta en la obligacion de realizar la retroalimentacion para absolver

esas dudas.

La retroalimentacion segin MINEDU (2020)

Consiste en devolver a la persona, informacion que describa sus
logros o progresos en relacion con los criterios de evaluacion. Una
retroalimentacion es eficaz cuando se observa las actuaciones y/o
producciones de la persona evaluada, se identifica sus aciertos, errores
recurrentes y los aspectos que mas atencién requieren; y a partir de ello
brinda informacion oportuna que lo lleve a reflexionar sobre dichos
aspectos y a la busqueda de estrategias que le permitan mejorar sus

aprendizajes (p. 3)

“Piaget creia en la importancia del equilibrio entre los procesos de
acomodacion y asimilacion. La imitacion es una parte importante del
proceso de aprendizaje, pero también es esencial desarrollar un sentido
estable del yo. El juego también es critico, pero los nifios también deben
pasar por el proceso de asimilar y acomodar la nueva informacion para

aprender” (p. 4).

Asimismo, tenemos la metacognicion, Segun Osses (2008) “...el

aprendiz competente emplea sus conocimientos metacognitivos para
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autorregular eficazmente su aprendizaje y, a su vez, la regulacion que
ejerce sobre su propio aprendizaje, puede llevarle a adquirir nuevos
conocimientos relacionados con la tarea y con sus propios recursos como

aprendizaje” (p. 192).

2.3 MARCO CONCEPTUAL

a) Desempefio

El desempefio es la realizacion de actividades que tiene que ver con la formacion

profesional del individuo.

b) Didactica

Son actividades que los docentes realizan en relacion con los estudiantes para el
logro de objetivos educativos. Es decir, la didactica es como el docente se desenvuelve en
el desarrollo de una sesidn, si aplica estrategias, métodos, técnicas, etc. Esto con el fin de

que el estudiante tenga un aprendizaje significativo.

C) Desempefio docente en el aula

Es como se desenvuelve el docente en el aula con respecto a la ensefianza hacia

los estudiantes para lograr el aprendizaje.

repositorio.unap.edu.pe
No olvide citar adecuadamente esta tesis
1



. UNIVERSIDAD

NACIONAL DEL ALTIPLANO
Repositorio Institucional

CAPITULO III

MATERIALES Y METODOS

3.1 UBICACION GEOGRAFICA DEL ESTUDIO

La presente investigacion se realizd en la Institucion Educativa Secundaria
“Glorioso San Carlos” de la provincia de Puno, del departamento de Puno. Esta

Institucion Educativa esté ubicada en el Jr. Arequipa 245.
3.2 PERIODO DE DURACION DEL ESTUDIO

Este estudio tiene una duracion de seis meses, desde la busqueda del titulo,
elaboracion del proyecto, seguido a ello la ejecucion del proyecto, hasta la elaboracién de

la tesis.
3.3 PROCEDENCIA DEL MATERIAL UTILIZADO

El material utilizado ha sido elaborado por los docentes de Practica Docente
(especialistas) de la Facultad de Ciencias de la Educacion en diversas reuniones con el

fin de evaluar el desempefio didactico de los docentes en formacion.

3.3.1 Técnica e instrumento
3.3.1.1 Técnica

- Observacion

“Este método de recoleccion de datos consiste en el registro
sistematico, valido y confiable de comportamientos y situaciones

observables, a través de categoria y subcategorias” (Hernandez,

Fernandez, & Baptista, 2010, p. 260).
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Esta técnica va de la mano con el instrumento de la rdbrica puesto
que al momento de observar se va marcando los items de la rabrica segln

corresponda.

3.3.1.2 Instrumento
- Ruabrica
El instrumento que se ha utilizado para este trabajo de

investigacion ha sido seleccionado por los siguientes motivos:

1. Ha sido aprobado en el proyecto de investigacion por la totalidad

de los jurados.

2. La estructura del instrumento guarda relacién con el marco tedrico,
tiene las dimensiones de una sesion didactica motivos suficientes

para ser seleccionado, las mismas que son:

INICIO: Problematizacion-conflicto  cognitivo, propoésito y

organizacion de la sesion, motivacién y recuperacion de saberes previos.

DESARROLLO: Gestion y acompafiamiento del desarrollo de

competencias.

CIERRE: Evaluacion y retroalimentacion.

3. Ha sido elaborado por los docentes universitarios (especialistas)
qgue forman académicamente a maestros, convirtiendo el

instrumento en valido.

- Validez
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El instrumento ha sido validado por los siguientes profesores con

sus respectivos calificativos.

Tabla 1.

Resultados de validacion del instrumento de evaluacion

NOMBRES DE LOS PUNTAJE INTERVALO-
DOCENTES RESULTADO
Javier Nufiez Condori 0,93 0,90-1.00 validez muy
buena
Juana Iris Ancco Quispe 0,90 0,90-1.00 validez muy
buena
Damiana Benita Tupa 0,86 0,80-0,89 validez buena
Churata
PROMEDIO 0,89 0,80-0,89 validez buena

Nota: Ficha de validacion del instrumento

34 POBLACIONY MUESTRA DEL ESTUDIO

Todos los libros de estadistica mencionan que hay que sefialar la poblacién y

muestra, en relacion a los sujetos que participan en la investigacion.

Con respecto a la poblacion de estudiantes quienes evaluaron el desempefio
didactico de sus docentes se lleg6 a un total de 1082 de 1ro a 5to de secundaria. Por lo

tanto, se tomo la muestra de manera estratificada.

3.4.1 Poblacién
La poblacion para este trabajo de investigacion, esta conformada por todos
los estudiantes cuyos docentes son del &rea de comunicacion, esta constituido por

un total de 1082. Esta poblacion se muestra en la siguiente tabla:
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Tabla 2.

Poblacion del trabajo de investigacion

INSTITUCION EDUCATIVA GRADO CANTIDAD
“GLORIOSO SAN CARLOS”-
PUNO
1ro 208
2do 244
Estudiantes matriculados 3ro 240
4to 222
5to 168
Total 1082

Nota: Nomina de matricula de los estudiantes

3.4.2 Muestra
El tamafio de la poblacion, como se puede apreciar en el cuadro anterior,
es de 1082 estudiantes. Distribuidos en los cinco niveles de educacion basica

secundaria.

Se trabajé a un nivel de confianza del 95%, segun tabla Z calculada tomé

un valor de 1.96; con un margen de error del 5%, por lo tanto, la muestra es:

B Nx*xZixp*q
T e2x(N—1)+Z2+pxg

Remplazamos valores tenemos:

n

n= 285

La muestra es de 285 estudiantes distribuidos de la siguiente manera:
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Tabla 3.

Cantidad de estudiantes que evaluaron a los docentes

NIVELES Nro. Nro. TOTAL,
SECCIONES ESTUDIANTES ESTUDIANTES
POR SALON
PRIMERO 8 7 56
SEGUNDO 9 6 54
TERCERO 9 7 63
CUARTO 8 7 56
QUINTO 8 7 56
TOTAL 42 34 285

Nota: Nomina de matricula de los estudiantes

El tipo de muestreo es estratificado porque tenemos 5 niveles de educacion
secundaria y como afirma la literatura estadistica este muestreo es probabilistico
y se aplica cuando la poblacion no es homogénea. Se tomo en consideracion a
285 estudiantes quienes procedieron a evaluar a los docentes que son un total de

12.

Como sigue en la tabla:

Tabla 4.

Cantidad de docentes evaluados

GRADO SECCIONES N° DE DOCENTES
PRIMERO A/ B CDEFGH 2
SEGUNDO A B CDEFGH,I 3
TERCERO A B,CDEFGH,I 3
CUARTO A/B,C,DEFG,H 2
QUINTO A/B,C,DEFG,H 2
TOTAL 12

Nota: Nomina de docentes
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35 DISENO ESTADISTICO

3.5.1 Tipo

La presente investigacion corresponde al tipo de investigacion descriptivo,
esta “se caracteriza porque los datos son recogidos de un objeto de investigacion
que no es modificado por el investigador, si no que se investiga tal como se

presenta” (Hernandez, Fernandez, & Baptista, 2014, p. 92).

3.5.2 Disefio
El disefio de investigacion es descriptivo diagndstico ya que con él se

diagnostica la realidad en cuanto al desempefio docente.

Por ende, si el propdsito de dicha investigacion es solo saber la situacion
del fendmeno en cuestion, el disefio apropiado es el diagnostico ya que “Buscan
especificar las propiedades, las caracteristicas y los perfiles de personas, grupos,
comunidades, procesos, objetos o cualquier otro fendmeno que se someta a un

analisis” (Hernandez, Fernandez, & Baptista, 2014, p. 92).

Siendo el siguiente esquema:

P — 0

Donde:

P = Poblacion de estudio

O = Observaciones (datos)
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3.6 PROCEDIMIENTO

En primer lugar, se gestiond ante la direccion de la Institucion Educativa
Secundaria “Glorioso San Carlos” de Puno presentando una solicitud, para la aplicacion

del instrumento de Investigacion.

Después de obtener la autorizacion de la directora de la Institucién Educativa
Secundaria, se aplicé el instrumento de investigacion con la finalidad de obtener o recoger

los datos necesarios.

Posteriormente para la aplicacion del instrumento se reunio a los estudiantes para
explicarles en qué consiste el instrumento de la rabrica, asimismo se les dio a conocer
cada dimension, asi como: La problematizacion- conflicto cognitivo, propoésito y
organizacion de la sesion, motivacion, recuperacion de saberes previos, gestion y
acompafiamiento del desarrollo de competencias, evaluacion y retroalimentacion

presentado en dicho instrumento.

Luego los estudiantes procedieron a aplicar el instrumento de la rabrica.

Seguido a ello se procesé la informacion, esto se realiz6 a partir de los datos

obtenidos, es decir, después de haber aplicado el instrumento de investigacion.

Posteriormente se pasé al analisis de los datos donde se utilizaron métodos
estadisticos descriptivos como: tablas de frecuencia para la variable de estudio en

cuestién.

Finalmente se describio e interpretd los resultados obtenidos, a partir de las tablas

de frecuencia.
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3.7  VARIABLES

3.7.1 Operacionalizacion de variables

VARIABLE DIMENSIONES INDICADORES CRITERIOS DE
MEDICION
1.1 Inicio de -Eniinicio (00-
la sesion de -Motivacion: Realiza la motivacion y despierta el 10)
aprendizaje interés en el propdsito de aprendizaje en todos los
estudiantes. -En  proceso

-Recuperacion de saberes previos: Realiza la (11-13)
recuperacion de saberes previos en el propoésito de

aprendizaje en todos los estudiantes presentes en el -Bueno (14-
aula. 17)
-Propésito y organizacion de la sesion: Presenta el

propdsito y genera actitudes cognitivas y afectivas en  -Excelente
todos los estudiantes. (18-20)
-Problematizacién- conflicto cognitivo: Presenta

situaciones reales, retadoras o desafiantes, problemas

o dificultades que genera desequilibrio y expectativas

en todos o casi todos los estudiantes.

1.2 Desarrollo  -Gestién y acompafiamiento del desarrollo de
de lasesionde competencias: Desarrolla los procesos de ensefianza y
aprendizaje aprendizaje, utilizando las estrategias didacticas, de

manera adecuada y acompafia en todo momento a los

1. Desempefio Didactico

estudiantes. La aplicacion que debe desarrollar el
alumno es aplicar sus conocimientos a una situacion

nueva.

1.3 Cierre de -Evaluacion: El docente en formacién realiza la
la sesion de evaluacién formativa durante toda la secuencia
aprendizaje didactica.
-Retroalimentacion: El docente en formacion realiza
la retroalimentacion por descubrimiento.
El maestro y los alumnos reflexionan frente a la
pregunta del conflicto para que los alumnos logren el
proceso de acomodacion.
Se realiza la metacognicion que es el proceso reflexivo

del alumno sobre su aprendizaje.
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3.8  ANALISIS DE LOS RESULTADOS

Para responder a los objetivos planteados en un inicio de este trabajo, se procesd
los datos en el programa de Excel, esto con el fin de tener una mejor comprension de los

resultados, se realizo tablas para que posteriormente sean interpretadas y discutidas.

Los resultados se presentan en orden, se tiene los resultados del desempefio
didactico de los docentes del &rea de comunicacidn con respecto al inicio de la sesion de

aprendizaje, desarrollo de la sesion y finalmente cierre de la sesion de aprendizaje.

repositorio.unap.edu.pe
No olvide citar adecuadamente esta tesis
.|



. UNIVERSIDAD

NACIONAL DEL ALTIPLANO
Repositorio Institucional

CAPITULO IV
RESULTADOS Y DISCUSION

41 RESULTADOS

Este apartado nos permite conocer los resultados obtenidos de la presente
investigacion denominada o titulada: DESEMPENO DIDACTICO EN EL AULA DE
LOS DOCENTES DEL AREA DE COMUNICACION DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA SECUNDARIA “GLORIOSO SAN CARLOS” DE PUNO DURANTE

EL ANO ACADEMICO 2022.

Para definir el nivel de desempefio didactico en el aula de los docentes del area de
comunicacion de la IES. “Glorioso San Carlos” se aplic6 el instrumento de la rabrica.
Este instrumento con sus respectivos items relacionados con los indicadores de la variable

desempefio didactico.

4.1.1 Nivel de desempefio didactico en el aula de los docentes del area de
comunicacion
Tabla 5.

Nivel de desempefio didactico en el aula de los docentes

CRITERIOS FRECUENCIA %
INICIO 17 6%
PROCESO 68 24%
BUENO 112 39%
EXCELENTE 87 31%
TOTAL 285 100%

Nota: Adaptada de la rabrica de evaluacion aplicado por los estudiantes
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Se analiza la variable: Nivel de desempefio didactico en el aula de los
docentes del area de comunicacion. Al respecto, los resultados muestran que el
39% de docentes estan en el nivel bueno, lo que implica que los docentes cumplen

con los momentos pedagogicos de una sesion de manera adecuada.

Este resultado es satisfactorio, pero se puede mejorar y llegar a un nivel
excelente. Segun MINEDU (2014) La estructura Idgica de la mediacion docente
en la sesion de aprendizaje comprende: actividades de inicio, de desarrollo y de
cierre” (p. 58). Cabe recalcar que la parte de inicio es muy importante puesto que
permite al estudiante construir nuevos conocimientos, por ello se debe comunicar
el proposito, asimismo tener en cuenta los saberes previos de cada estudiante, el
conflicto cognitivo y la motivacion. En cuanto al desarrollo, el docente guia al
estudiante y ve sus destrezas y habilidades. En el cierre se evalUa al estudiante y

se retroalimenta si es necesario para reforzar la informacion del mismo.

4.1.2 Nivel de desempefio didactico en el aula en el que se ubican los
docentes del area de comunicacién con respecto al inicio de la sesion
de aprendizaje.

Tabla 6.

Inicio de la sesién de aprendizaje

CRITERIOS FRECUENCIA %
INICIO 19 7%
PROCESO 57 20%
BUENO 120 42%
EXCELENTE 90 32%
TOTAL 285 100%

Nota: Adaptada de la rabrica de evaluacion aplicado por los estudiantes

En la dimension de inicio de la sesion de aprendizaje, los resultados

muestran que el 74% de docentes estan en los niveles bueno y excelente, lo que
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implica que los docentes dan a conocer a los estudiantes de manera clara, la
finalidad de la sesién o propdsito, en efecto los aprendizajes que se espera que
logren, de qué manera se desarrollara y como serdn evaluados. Asimismo, los
docentes despiertan el interés de los estudiantes y atraen la atencion sobre el
conocimiento. También estos resultados muestran que los docentes realizan la
recuperacion de saberes previos en todos los estudiantes presentes en el aula,
seguido a ello los docentes presentan situaciones retadoras y desafiantes que

genera desequilibrio en casi todos los estudiantes.

Este resultado es satisfactorio, ya que como sefiala MINEDU (2014), “Las
actividades de inicio tienen como propdsito comunicar a los y las estudiantes lo
que aprenderan en la sesién, activar o movilizar sus saberes previos (evaluacion
diagnostica), que servirdn como enlace puente para la construccion de los nuevos
aprendizajes” (p. 58) Esta fase es sumamente importante porque permite al o la

estudiante construir el aprendizaje.

4.1.3 Nivel de desempefio didactico en el aula en el que se ubican los
docentes del area de comunicacion con respecto al desarrollo de la
sesion de aprendizaje.

Tabla 7.

Desarrollo de la sesion de aprendizaje

CRITERIOS FRECUENCIA %
INICIO 19 7%
PROCESO 76 27%
BUENO 86 30%
EXCELENTE 104 36%
TOTAL 285 100%

Nota: Adaptada de la rabrica de evaluacion aplicado por los estudiantes
En la dimensidn de desarrollo de la sesion de aprendizaje, con respecto al

indicador gestion y acompafiamiento del desarrollo de competencias, los
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resultados muestran que el 66% de docentes se encuentran en los niveles bueno y
excelente, lo que indica que los docentes emplean métodos didacticos eficientes
en el desarrollo de ensefianza — aprendizaje y acomparia a los discentes durante

toda la sesién desarrollada.

Este resultado es satisfactorio, como indica MINEDU (2014) “el docente,
acompafia, guia, orienta, modela, explica, proporciona informacion al estudiante,
para ayudarle a construir el aprendizaje. Para ello el docente brinda un conjunto
de estrategias y materiales que le facilitan al estudiante, la elaboracion de los

nuevos conocimientos, asi como el desarrollo de habilidades y destrezas” (p. 59).

4.1.4 Nivel de desempefio didactico en el aula en el que se encuentran los
docentes del &rea de comunicacién con respecto al cierre de la sesion
de aprendizaje

Tabla 8.

Cierre de la sesion de aprendizaje

CRITERIOS FRECUENCIA %
INICIO 13 5%
PROCESO 73 25%
BUENO 132 46%
EXCELENTE 68 24%
TOTAL 285 100%

Nota: Adaptada de la rabrica de evaluacion aplicado por los estudiantes

En la dimension del cierre de la sesion de aprendizaje, los resultados
muestran que el 70% de docentes se encuentran en los niveles bueno y excelente,
lo que implica que los docentes realizan la evaluacién formativa durante toda la
sesion de manera adecuada y realizan una buena retroalimentacion, absolviendo
las dudas de los estudiantes.
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Este resultado es bueno, sin embargo, se debe mejorar ya que como
menciona Salanova (2020) “La evaluacidon es un proceso integral que permite
valorar los resultados obtenidos en términos de los objetivos propuestos, acorde
con los recursos utilizados y las condiciones existentes” (p. 2). Para este autor la
evaluacion formativa “Es la realimentacion del alumno y del profesor sobre el
progreso del alumno durante el proceso de aprendizaje y la identificacion de los
problemas méas comunes de aprendizaje para solucionarlos mediante actividades
y organizar la recuperacion. Se realiza durante todo el proceso de aprendizaje” (p.
1). Asimismo, cabe mencionar en cuanto a la retroalimentacion segin Anijovich
(2020) este autor considera retroalimentacion formativa si: “Contribuye a
modificar los procesos de pensamiento y los comportamientos de los estudiantes.
Ayuda a reducir la brecha entre el estado inicial y los objetivos de aprendizaje y/o

estandares, y a colaborar en ese recorrido...” (p. 27).

4.2  DISCUSION

En cuanto al nivel de desempefio didactico en el aula, en general la mayoria de los
docentes (70%) del &rea de comunicacion de la Institucién Educativa Secundaria Glorioso
San Carlos de Puno, se encuentran en niveles bueno y excelente esto indica que los
docentes realizan de manera adecuada las sesiones de aprendizaje respetando los

momentos y secuencia didactica de una sesion.

En las investigaciones que se consideran como antecedentes, se lleg6 a similares
resultados: Céceres (2018) obtuvo puntuaciones promedias de 72.2% presentando la
mayoria de docentes un buen desempefio didactico. Asimismo, Churaira (2020) segun la
percepciéon de los estudiantes sostiene que los docentes se desempefian de manera

adecuada e indica que los docentes se encuentran en “logro previsto”.
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Lo mismo sucede con Juarez (2012) quien en su investigacién concluye que segun
la opinion de los estudiantes el 73,3% de docentes tiene buen desempefio, menciona que
“los docentes estdn continuamente siendo capacitados tanto por el Ministerio de
Educacion a través de la Direccion Regional de Educacion del Callao como la Division
de educacion perteneciente al Ministerio del Interior...” (p. 52). También, Contreras
(2017) informa un nivel de desempefio didactico bueno en un 93% de docentes de las

Instituciones Educativas de la UGEL — Puno.

La pesquisa nos permite afirmar que la mayoria de docentes (70%), muestran
niveles de desempefio didactico bueno y excelente en el inicio de la sesion de aprendizaje,
por tanto, estos docentes realizan de manera adecuada la motivacion inicial, la
recuperacion de saberes previos y el conflicto cognitivo, ya que estos procesos 0

actividades son factores importantes para un inicio efectivo de la sesion de aprendizaje.

En cuanto a la motivacion, Pacheco y Porras (2014) afirman que “Si bien la
motivacion es permanente durante toda la sesion, de la motivacion inicial depende la
expectativa que el estudiante tendra con respecto al desarrollo de la competencia y el
logro de la capacidad” (p. 80). Luego el hecho que el estudiante califique de bueno el
desempefio didactico de un docente al inici6 de la sesion se debe a que logra captar la

atencion inicial y despertar los procesos de razonamiento del estudiante.

En referencia a la recuperacion de saberes previos, este es un proceso importante
para el aprendizaje significativo. Al respecto manifiestan Pacheco y Porras (2014) “Todo
aprendizaje parte de los saberes previos, sin ellos no hay aprendizaje” (p. 80). Por tanto,
se puede inferir que el estudiante califica de bueno o excelente el desempefio didactico
de un docente, porque con se logra aprendizajes nuevos y duraderos. La importancia de

la recuperacion de saberes previos es resaltada por Ausubel cuando plantea que “...el
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aprendizaje del alumno depende de la estructura cognitiva previa que se relaciona con la
nueva informacion...” (Asadovay & Morocho 2015, p. 23). Y por Piaget cuando sostiene
que “el conocimiento previo es un saber que el individuo ha asimilado y lo utiliza para
acomodar un nuevo conocimiento, en un nivel mas avanzado” (Asadovay & Morocho

2015, p. 24).

Por otra parte, el conflicto cognitivo se considera indispensable para un
aprendizaje significativo, ya que al generar el desequilibrio cognitivo se activan
conocimientos previos y generar expectativa por el nuevo contenido de aprendizaje
(Pacheco y Porras, 2014, p. 80). Por tanto, es otro factor que contribuye a que los
estudiantes consideren bueno o excelente el desempefio didactico de un docente en el

momento del inicio de la sesion de aprendizaje.

La pesquisa nos permite afirmar que la mayoria de docentes (66%) muestran
niveles de desempefio didactico bueno y excelente en el desarrollo de la sesion, por tanto,
estos docentes logran que los estudiantes manteniendo la motivacion, con los nuevos
saberes, procesen, sistematicen, apliquen y elaboren productos demostrando logro de

nuevos aprendizajes.

La aplicacion de lo aprendido, “Busca que el estudiante viva la experiencia de que
lo que aprende le sirve realmente para poder aplicarlo en situaciones de su vida cotidiana.
Pretende afianzar el nuevo conocimiento repitiendo la experiencia en condiciones

variables” (MINEDU, 2018, p. 41).

La pesquisa nos permite afirmar que la mayoria de docentes (70%) muestran
niveles de desempefio didactico bueno y excelente en el cierre de la sesion de aprendizaje,
por tanto, estos docentes realizan de manera adecuada la evaluacion del aprendizaje

esperado y la retroalimentacion con actividades de reforzamiento en puntos vulnerables
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de aprendizaje del estudiante. Utilizan la evaluacion formativa para comprobar los
avances del aprendizaje y se da en todo el proceso, confronta el aprendizaje esperado y

lo que va alcanzando el estudiante (Pacheco y Porras, 2014, p. 82).
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V. CONCLUSIONES

PRIMERA. - El nivel del desempefio didactico en el aula de la mayoria de docentes de
comunicacion de la Institucion Educativa Secundaria “Glorioso San
Carlos” de Puno durante el afio académico 2022 se encuentran en un hivel
bueno o superior, de acuerdo a los resultados obtenidos lo que indica que
sus sesiones de aprendizaje son satisfactorias para los estudiantes lo que a
su vez indica que el docente se preparay tiene experiencia en el desarrollo

del tema.

SEGUNDA .- Con respecto al inicio de la sesién de aprendizaje el nivel de desempefio
didactico en el aula de la mayoria de los docentes del &rea de comunicacion
de la Institucion Educativa Secundaria “Glorioso San Carlos” es bueno o
superior, es decir que dichos docentes realizan de manera adecuada el
proceso de inicio de la sesion de aprendizaje pudiéndose inferir que en su
mayoria los docentes realizan adecuadamente la planificacion vy
organizacion de la sesion de aprendizaje, la motivacion inicial hacia el

tema a desarrollar, el recojo de saberes previos y el desequilibrio cognitivo.

TERCERA. - Con respecto al desarrollo de la sesién aprendizaje, el nivel de desempefio
didactico en el aula de la mayoria de docentes del area de comunicacion
de la Institucion Educativa Secundaria “Glorioso San Carlos” de Puno es
bueno o superior; este hallazgo nos permite inferir que los maestros de
comunicacion en su mayoria satisfacen las expectativas de los estudiantes
y logran en ellos satisfactoriamente el desarrollo de aprendizajes en

relacion a las competencias programadas.
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CUARTA. - Con respecto al cierre de la sesion de aprendizaje, el nivel de desempefio
didactico en el aula de la mayoria de docentes del area de comunicacion
de la Institucion Educativa Secundaria “Glorioso San Carlos™ es un nivel
bueno o superior, de los cual se infiere que dichos docentes realizan
satisfactoriamente la evaluacion y reforzamiento de los aprendizajes

logrados por los estudiantes.

QUINTA.- Si bien la mayoria de docentes del area de comunicacion de la Institucion
Educativa Secundaria “Glorioso San Carlos” tienen un desempefio
didactico en el aula de un nivel bueno o superior, existe en porcentaje de
docentes minoritario pero significativo que tiene un nivel de desempefio
docente en inicio o0 en proceso, el cual debe ser tomado en cuenta para
promover la mejora continua del desempefio docente en la institucion
desde la perspectiva: Planificar, Hacer, Verificar, Actuar (PHVA),

implementando acciones para superar la debilidad encontrada.
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V1. RECOMENDACIONES

PRIMERA. - Se sugiere a los docentes del area de comunicacion de la Institucion
Educativa Secundaria “Glorioso San Carlos” de Puno, continlen
mejorando su desempefio didactico en el aula, ya que algunos docentes se

encuentran en un nivel de proceso.

SEGUNDA. - En cuanto al proceso de inicio de la sesion, se sugiere a los docentes del
area de comunicacion de la Institucion Educativa Secundaria “Glorioso
San Carlos” de Puno, seguir practicando la motivacién, recuperacion de
saberes previos, el conflicto cognitivo, proposito y organizacion de la
sesion como parte del inicio de sus sesiones, ya que a partir de este proceso

depende la construccién del aprendizaje de los estudiantes.

TERCERA. - Con respecto al desarrollo de la sesion se sugiere a los docentes del area
de comunicacion de la Institucion Educativa Secundaria “Glorioso San
Carlos” de Puno que sigan manteniendo ese nivel de excelente en el

desempefio didactico.

CUARTA. - Se sugiere a los docentes del area de comunicacién de la Institucion
Educativa Secundaria “Glorioso San Carlos” de Puno realizar la
metacognicion que es el proceso reflexivo del estudiante sobre su
aprendizaje, para que asi los estudiantes logren el proceso de

acomodacion.

QUINTA. - Se sugiere a los docentes del area de comunicacion que se encuentran en
un nivel de inicio y proceso que continten preparandose para llegar a un

nivel de bueno o excelente para que uno mismo se sienta satisfecho y los
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estudiantes tengan un aprendizaje significativo en base a la mejora de sus

docentes.
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Anexo 2: Instrumento de recoleccién de datos
RUBRICA PARA EVALUAR EL DESARROLLO DE LA SESION DE APRENDIZAJE

(Instrumento Elaborado por la Direccion de Practicas Pre profesionales y los Docentes de Practica de la
FCEDUC-UNA-PUNO)

1. DATOS INFORMATIVOS:

1.1 Institucién Educativa
1.2 Area Curricular

1.3 Docente

1.4 Gradoy Seccion
1.5 Titulo de la Sesion
1.6 Evaluador

1.7 Fechay hora

1.8 Medio

2. DESARROLLO DE LA SESION DE APRENDIZAJE Y DESEMPENO DEL DOCENTE

DIMENSIONES O ESCALA DE EVALUACION
CATEGORIAS Excelente Bueno En proceso En inicio
4) ®3) ) 1)

Problematizacién- Presenta situaciones | Presenta Presenta No Presenta

conflicto cognitivo reales, retadoras o | situaciones reales, | situaciones reales, | situaciones reales,
desafiantes, retadoras o | retadoras 0 | retadoras o
problemas 0 | desafiantes, desafiantes, desafiantes,
dificultades que | problemas 0 | problemas 0 | problemas o
genera desequilibrio | dificultades que | dificultades que | dificultadesy, no
y expectativas en | genera genera genera

todos o casi todos los
estudiantes.

desequilibrio y
expectativas en la

desequilibrio y
expectativas en

desequilibrio y
expectativas en los

estudiantes.

acompafia en casi
todo momento a
los estudiantes.

acompafa solo en
algn momento a
los estudiantes.

mayoria de los | algunos estudiantes.
estudiantes. estudiantes.
Propésito y Presenta el proposito | Presenta el | Presenta el | Presenta el
organizacion de la y genera actitudes | proposito y genera | propoésito y genera | propdsito 'y no
sesion cognitivas y | actitudes actitudes genera  actitudes
afectivas en todos los | cognitivas y | cognitivas y | cognitivas y
w estudiantes. afectivas en la | afectivas en | afectivas en los
[ mayoria de los | algunos estudiantes
5 estudiantes estudiantes.
@) Motivacion Realiza la | Realiza la | Realiza la | No realiza la
8 motivacion y | motivacion y | motivacion y | motivacion ni
) despierta el interés | despierta el interés | despierta el interés | despierta el interés
'-éJ en el proposito de | en el propésito de | en el propésito de | en el propdsito de
o aprendizaje en todos | aprendizaje en la | aprendizaje en | aprendizaje en los
Z los estudiantes. mayoria de los | algunos estudiantes.
',5'_J estudiantes. estudiantes.
> Recuperacion de Realiza la | Realiza la | Realiza No realiza la
("},J saberes previos recuperacion de | recuperacion  de | recuperacion  de | recuperacion  de
'-'DJ saberes previos en el | saberes previos en | saberes previos en | saberes previos en
propdsito de | el propdsito de | el propésito de | el propésito de
aprendizaje en todos | aprendizaje en la | aprendizaje en | aprendizaje en los
los estudiantes | mayoria de los | algunos estudiantes.
presentes en el aula. | estudiantes estudiantes.
Gestion y Desarrolla los | Desarrolla los | Desarrolla los | Desarrolla los
acompariamiento del procesos de | procesos de | procesos de | procesos de
desarrollo de ensefianza y | ensefianza y | ensefianza y | ensefianza y
competencias ap_rz_andlzaje, ap_rz_andlzaje, ap_rgndlzaje, ap_rgndlzaje, no
utilizando las | utilizando las | utilizando las | utiliza las
estrategias didacticas | estrategias estrategias estrategias
de manera adecuada | didacticas de | didacticas de | didacticas de
y acompafia en todo | manera casi | manera poco | manera inadecuada
momento a los | adecuada y | adecuada y | y no acompafia a

los estudiantes
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Evaluacién

El docente realiza la
evaluacion formativa
durante toda la
secuencia didactica.

El docente realiza

la evaluacion
formativa en gran
parte de la

secuencia didactica

El docente realiza
la evaluacion
formativa en algin
momento de la
secuencia
didactica.

El docente no

realiza la
evaluacién
formativa en
ningdn  momento
de la secuencia
didactica.

Retroalimentacién El docente El docente en | El docente solo | En el docente, su
realiza la realiza realiza retroalimentacion
retroalimentacion retroalimentacion retroalimentacion es incorrecta o0
por descriptiva. elemental. nula.
descubrimiento.
SUB TOTAL /sumar
TOTAL

*Escala vigesimal (multiplicar el total por 20 y el resultado dividir entre 28: (Total*(20)) /28

OBSERVACIONES:
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Anexo 3: Fichas de validacion del instrumento por expertos

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO PUNO

EDUCACION SECUNDARIA
LENGUA, LITERATURA, PSICOLOGIA Y FILOSOFIA

FICHA DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO

I INFORMACION GENERAL -
| L1 Nombres y apellidos del validador | Tavier | Nones  Condori
1.2 Nombre del instrumento evaluado | Ribrica_do. Eunlonda |
|_1.3 Autor del instrumento | Fasllad de Cnuns de b Edwacid ungf

|

Il.  ASPECTOS DE VALIDACION
Revisar cada uno de los items del instrumento Y marcar con un aspa del recuadro (X), segtin la calificacion
que asigna a cada uno de los indicadores

1. Deficiente: (Si menos de 30% de tus items cumpien con el indicador)

2. Regular: (Si entre 31% v 70% de los items cumpien con el indicador)

3 Buena: (Si es mis del 70% de los items cumplen con ¢l indicador)

_Aspectos de validacion de instrumento |12 '3 | Observaciones ‘
Criterios Indicadores ‘D R | B !Sugerencias
PERTINENCIA | Los items miden o previsto en los objetivos de X [ —7‘
i . mvestigacion = ‘ $4 |
COHERENCIA Los items responden a los que se debe medir en Jas ' ’

variables v sus dimensiones , A |
| CONGRUENCIA | Los ftems son congruentes entre si y con concepto | | !
) | que miden _iX i
SUFICIENCIA | Los items son suficientes en cantidad para medir las | i
| variables. !_ i X | |

OBJETIVIDAD | Los items miden comportamientos y acciones { ‘r

f __ | observables. ] X 1

CONSISTENCIA | Los items se han formulado en concordancia los ’ ,

) .| fundamentos tedncos de las vanables SRR X |

ORGANIZACION | Los ftems estan secuenciados v distribuidos de | : ‘
| acuerdo a dimensiones ¢ indicadores. S | 1X| |

' CLARIDAD | Los items estin redactados en un lenguaje ! | | :

A entendible g Lo 1 hx_ 1

| FORMATO Los items estan escritos respetando aspectos i \

| técnicos (tanalu de lewra, espaciado, intertineado, | | X

| mitidez). —

| ESTRUCTURADO | El instrumento cuenta con Instrucciones, consignas, 1

[ o _L opciones de respuesta bien definidas q_ X
CONTEOQO TOTAL C|B|A TOTAL

! (Realizar el conteo de acuerdo a la puntuacion asignadas a cada indicador) ' 4 | 24| 2%

Imervalos Resultago
Coeficiencia de validez L"&'ﬁ’;c’ - 093 gg: -cb‘ga m ;:: baa

080069 Vaidez baj
Calificacion Global 070-079  Velides aceptabie
Mide ¢l coeficiente validez obtenido en ¢! intervalo respectivo o R .

080100 Valdez muy buena

v escriba sobre ¢l espacio el resultado

;s
| L (12_
| L&AA:—.—O_’_:.L—‘_

e %
cl ,'.' W' 2240G43438
rechA- 11/ 19 nox 1106\924,39
62
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UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO PUNO

EDUCACION SFOTINNARIA
LENGUA, UTERATURA, PSICOLOGIA ¥ rILOsOria

FICHA DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO

L INFORMACION GENERAL
| 1.1 Nombres y apellidos del validador | Juano Leis Havuw d., ispe
1.2 Nombre del instrumento evaluado | Rbeico de F
| 1.3 Autor del instrumento [ Focwltad de Cencigs Jc la €axacion ynap

.  ASPECTOS DE VALIDACION
Revisar cada uno de los items del instrumento y marcar con un aspa del recuadro (X), sexiin la calificacién
que asigna a cada uno de los indicadores

1. Deficiente: (Si menos de 30% de tus items cumplen con el indicador)

2. Regular: (Si entre 31% y 70% de los items cumplen con el indicador)

3 Ruena: (Si es mis del 70% de loe [tome u{npleu con el indicador)

Asnecm de validacion de instrumento 112 |3 | Observaciones |
riterios Indicadores D/R|B Sugerencias
PF.RTTNFNC]A—ﬁ Los items miden lo previsto cn los objetivos de
e investigacion , X
COHERENCIA | Los ftems responden a los que se debe medir en las | |
| Vanables y sus dimensiones. X |
CONGRUENCIA | Los items son congruentes entre si y con concepto [ X
que miden,
SUFICIENCIA Los items son suficicntes en cantidad para medir Jas
I ' variables. | )S* —_— .
OBJETIVIDAD Los items miden comportamientos y acciones ]
observables i - o N FX.
CONSISTENCIA | Los items se han formulado en concordancia a los ; J
e fundamentos tedricos de las vaniables 1 1 X ] -
ORGANIZACION | Los items estin secuenciados y distribuidos de »
acuerdo & dimensiones e indicadores. ‘ X
'ULARIDAD Los ltems estdn redactados en un lenguaje ‘
entendible | X
FORMATO Los items estan escrifos respetando aspectos '
iccnicos (tamafo de letra, espaciado, interlineado, | X
| nitidez) ngigieynguionl] [
| ESTRUCTURADO | Fl instrumeénto cuenta con instrucciones, consignas, X[
, opciones de respuesta bien definidas , A
CONTEO TOTAL C|B A TOTAL
(Realtzar el conteo de acucrdo a la puntuacién asignadas u vuda indicador) | | § | 21 &
Intervalos Resultado
Cocficiencia de validez | ~*37~ | = | 0,9 et e s e B
060-068  Vaidez baje
Calificacion Global 070-079  Veidez aceptable
. : CE0-0B9  \iidez Duena
Mide el coeficiente validez obtenido en el intervalo respective DAN- 100  Valides My busns

y escriba sobre el espacio ¢l resultado.

r—ﬁ\]ailnéer muy buena 7 l
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E:j

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO PUNO

EDUCACION SECUNDARIA

LENGUA, LITERATURA, PSICOLOGIA ¥ FILOSOFIA

FICHA DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO

L INFORMACION GENERAL

1.1 Nombres y apellidos del validador

Damione Bewte Tupa Ch:rsfn

1.2 Nombre del instrumento evaluado

Rubrice de

cualuadm’\

1.3 Autor del instrumento

Focw ltod dCrencias do e Eduamccon.

IL

ASPECTOS DE VALIDACION

Revisar cada uno de los items del instrumento y marcar con un aspa del recuadro (X), segiin la calificacion
que asigna a cada uno de los indicadores,
I, Deficiente: (Si menos de 30% de tus [tems cumplen con el indicador)
2. Regular: (Sientre 31% y 70% de los items cumplen con ¢l indicador)
3. Buena: (Si es més del 70% de los items cumplen con ¢l indicador)

_ Aspectos de validacién de instrumento 1 |2 |3 | Observaclones
Criterios Indicadores o D | R | B | Sugerencias
PERTINENCIA Los [terns miden lo previsto en los objetivos de

investigacion,
COHERENCIA Los items responden a los que se debe medir en las

__| variables y sus dimensiones. X

CONGRUENCIA | Los items son congruentes cnire si y con concepto
SUFICIENCIA Los items son suficientes en cantidad para medir las

variables. E e
OBJETIVIDAD T Los iterns miden comportamicntos y acciones

obscrvables. X
CONSISTENCIA | Los items se han formulado en concordancia a los
T fundamentos tedricos de las variables. : ‘x
ORGANIZACION | Los items cstin sccuenciados y distribuidos de

N acucrdo & dimensiones ¢ indicadores. J X
CLARIDAD Los items estiin redactados en un lenguaje
2 catendible. X
FORMATO Los items estin escritos respetando aspectos

técnicos (tamafo de letra, espaciado, interlineado, X
nitidez). 3
ESTRUCTURADO | El instrumento cuenta con instrucciones, consignas, X
opciones de respucsta bien definidas B
CONTEO TOTAL C|B|A TOTAL
(Realizar el conleo de acuerdo a la puntuacion ssignadas a cada indicador) e | 2.6
Intervalos Resuitado
Coeficiencia de validez | ~25°< | = | 0, %6, EAS i
060068 Valdez baja
Calificacion Global 070-079  Veidex acepteble
Mide cl cocficiente validez obtenido en el intervalo respectivo | 090-100  vastes mua bwens

y escriba sobre el espacio el resultado.

Valid!t

buena. } é‘l‘-L““f '

Jiliace 10 ocfubre 3022.

4o6119%3.
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Anexo 4: Solicitud presentada para la ejecucion del proyecto de investigacion

“Afo del Fortalecimiento de la Soberania Nacional"

SOLICITO: Autorizacién para aplicar trabajo
de investigacion cientifica.

Sefora: Teresa Zantina Pilco Montes De Oca '
DIRECTORA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA EMBLEMATICA

“GLORIOSO SAN CARLOS" - PUNO

Yo, DAYSI SHARMILI QUISPE ZARATE,
identificado con DNI N°® 75373832 y con
domicilio en el Jr. Velavela c/n candelaria lote
17, de la ciudad de Puno; ante usted me

presento y expongo:

Que, habiendo culminado la carrera profesional de Educacién Secundaria,
especialidad de Lengua, Literatura, Psicologia y Filosofia en la Universidad
Nacional del Altiplano, solicito a Ud. la autorizacién para la ejecucién y aplicacion del
proyecto de investigacion titulado “Desempefio didactico en el aula de los docentes
del area de comunicacion de la Institucion Educativa Secundaria Glorioso San
Carios de Puno durante el afic académico 2022" a fin de obtener el grado

académico de Licenciado.
Se adjunta:
- Acta de aprobacién del proyecto de investigacion.

POR LO EXPUESTO:
Ruego a usted, sefora directora, acceder a mi peticién por ser de justicia.

Puno, 14 de octubre de 2022

Atentamente,
| N
. a, b I
—— ‘L" ’ ' d) ,% W
Daysi Sharmili Quispe Zarate ’“ ’q _'q
DNI: 75373832
65
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Anexo 5: Constancia de ejecucion del proyecto

GLORIOSO COLEGIO NACIONAL DE SAN CARLOS -PUNO

“UN CAROLINO UN CABALLERO

CONSTANCIA

La Direccion General de la I.E.S. Glorioso Colegio Nacional
de San Carlos de Puno, Provincia de Puno, Cédigo Modular N©
0240184, que suscribe :

HACE CONSTAR:

Que, QUISPE ZARATE DAYSI SHARMILI con
D.N.I. N® 75373832, con codigo N° 174311, egresada de la
Universidad Nacional del Altiplano, Facultad de Educacion,

carrera profesional de educacion secundaria : lengua literatura
psicologia y filosofia.

El indicado estudiante a realizado su trabajo de
investigacion en nuestra institucién denominado : “DESEMPENO
DIDACTICO EN EL AULA DE LOS DOCENTES DEL AREA DE
COMUNICACION DE LA INSTITUCION EDUCATIVA “GLORIOSO
SAN CARLOS” DE PUNO DURANTE EL ANO ACADEMICO 2022.”
Haciendo alcance de los resultados de la misma.

Se expide la presente, a solicitud de la parte interesada,
para los fines consiguientes.

Puno, 25 de abril del 2023.
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Anexo 7: Declaracion Jurada de Autenticidad de tesis

= . { Universidad Nacional
h;f ’ del Altiplano Puno

de Investigacion Institucional

Vicerrectorado - Repositorio
— p
-

DECLARACION JURADA DE AUTENTICIDAD DE TESIS

Por el presente documento, Yo Days 5hcr mili Gu Spe Zarxale X
identificado con DNI___ 75373832 en mi condici6n de egresado de:

& Escuela Profesional, ] Programa de Segunda Especialidad, [ Programa de Maestria o Doctorado
Fduwcion  Secvadaria .
informo que he elaborado el/la [ Tesis o [0 Trabajo de Investigaciéon denominada:
“QQSGIWQK'\O Piddaclica en el avlo  de les  domnles  dol aceq
de comuniea cion de la Tostibucign  Fduatva ¢ Gloviose
- »
San Carlos” de Puno duranle d ano  academico 2022 ”

Es un tema original.

Declaro que el presente trabajo de tesis es elaborado por mi persona y no existe plagio/copia de ninguna
naturaleza, en especial de otro documento de investigacién (tesis, revista, texto, congreso, o similar)
presentado por persona natural o juridica alguna ante instituciones académicas, profesionales, de
investigacion o similares, en el pais o en el extranjero.

Dejo constancia que las citas de otros autores han sido debidamente identificadas en el trabajo de
investigacion, por lo que no asumiré como suyas las opiniones vertidas por terceros, ya sea de fuentes
encontradas en medios escritos, digitales o Internet.

Asimismo, ratifico que soy plenamente consciente de todo el contenido de la tesis y asumo la
responsabilidad de cualquier error u omisién en el documento, asi como de las connotaciones éticas y legales
involucradas.

En caso de incumplimiento de esta declaracion, me someto a las disposiciones legales vigentes y a las
sanciones correspondientes de igual forma me someto a las sanciones establecidas en las Directivas y otras
normas internas, asi como las que me alcancen del Cédigo Civil y Normas Legales conexas por el
incumplimiento del presente compromiso

Puno 04  de mayo del 2023

«FIRMA gobiig/a‘toria) Huella
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'ﬂ, UNIVERSIDAD

| Universidad Nacional
del Altiplano Puno

Vlcerrectcv)rad'ov e Repositorio
de Investigacion Institucional

=
AUTORIZACION PARA EL DEPOSITO DE TESIS O TRABAJO DE
INVESTIGACION EN EL REPOSITORIO INSTITUCIONAL

Por el presente documento, Yo Daysi S\’m\' mily Guksg& Zavate .
identificado con DNI__#5373%32 en mi condicién de egresado de:

@ Escuela Profesional, [J Programa de Segunda Especialidad, ] Programa de Maestria o Doctorado

f&ucr_\uon 5&&;:\0‘0\’20

informo que he elaborado el/la b4 Tesis o [0 Trabajo de Investigacién denominada:

« Desemperio Diddchico en el avla de log docenles &\ area
Ae comunicadon de  la Ih'sl.)u::\cﬁ Edoeobive: © G\caieag

500 Carlos ™ AQ Pono Cluronie el ado ochefmcu 2022 »

para la obtencién de [JGrado, (& Titulo Profesional o (] Segunda Especialidad.

Por medio del presente documento, afirmo y garantizo ser el legitimo, inico y exclusivo titular de todos los
derechos de propiedad intelectual sobre los documentos arriba mencionados, las obras, los contenidos, los
productos y/o las creaciones en general (en adelante, los “Contenidos”) que seran incluidos en el repositorio
institucional de la Universidad Nacional del Altiplano de Puno.

También, doy seguridad de que los contenidos entregados se encuentran libres de toda contrasefia,
restriccién o medida tecnolégica de proteccion, con la finalidad de permitir que se puedan leer, descargar,
reproducir, distribuir, imprimir, bus¢ar y enlazar los textos completos, sin limitacién alguna.

Autorizo a la Universidad Nacional del Altiplano de Puno a publicar los Contenidos en el Repositorio
Institucional y, en consecuencia, en el Repositorio Nacional Digital de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de
Acceso Abierto, sobre la base de lo establecido en la Ley N° 30035, sus normas reglamentarias,
modificatorias, sustitutorias y conexas, y de acuerdo con las politicas de acceso abierto que la Universidad
aplique en relacién con sus Repositorios Institucionales. Autorizo expresamente toda consulta y uso de los
Contenidos, por parte de cualquier persona, por el tiempo de duracién de los derechos patrimoniales de autor
y derechos conexos, a titulo gratuito y a nivel mundial.

En consecuencia, la Universidad tendr4 la posibilidad de divulgar y difundir los Contenidos, de manera total
o parcial, sin limitacion alguna y sin derecho a pago de contraprestacién, remuneracion ni regalia alguna a
favor mio; en los medios, canales y plataformas que la Universidad y/o el Estado de la Reptiblica del Perti
determinen, a nivel mundial, sin restriccion geografica alguna y de manera indefinida, pudiendo crear y/o
extraer los metadatos sobre los Contenidos, ¢ incluir los Contenidos en los indices y buscadores que estimen
necesarios para promover su difusion.

Autorizo que los Contenidos sean puestos a disposicion del publico a través de la siguiente licencia:

Creative Commons Reconocimiento-NoComercial-Compartirlgual 4.0 Internacional. Para ver una copia de

esta licencia, visita: https:/creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/4.0/

En sefial de conformidad, suscribo el presente documento.
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