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RESUMEN

El presente informe de investigacion “la oratoria social para el desarrollo personal de los
nifios y nifias de las zonas rurales del nivel inicial” es relevante, ya que se puede observar
que en las zonas rurales los nifios y nifias no se desenvuelven con facilidad, tienen miedo
a participar, no expresan sus ideas tanto con el docente y sus comparieros, por ello se
caracterizan por ser timidos, es asi que este informe de investigacion tiene como objetivo
general: Determinar la influencia de la oratoria social para el desarrollo personal de los
nifios y nifias de la Institucion Educativa Inicial N°1599 Antapata — Pacaje — 2023, el tipo
de investigacion es aplicada, el método de investigacion es de enfoque cuantitativo de
disefio Pre-experimental, con una poblacion y muestra de 17 estudiantes de 3,4 y 5 afios
de edad de la institucion educativa N° 1599 Antapata - Pacaje, que fueron sometidos a la
técnica de observacién. Como instrumento se emple6 una ficha de observacion mediante
la prueba de entrada (pre-test). Luego de aplicar los 20 talleres de oratoria social se realizd
la prueba de salida (post-test). Con una calificacion de escalas: nunca (1), a veces (2) y
siempre (3), de esta manera se llega a concluir que: con un valor —p (0.00) < 0.05, donde
se rechaza la hipétesis nula (HO) y se acepta la hipotesis alterna (Ha), es decir “los talleres
de oratoria social si influyen en el desarrollo personal de los nifios y nifias de la Institucién
Educativa Inicial N°1599 Antapata — Pacaje — 2023”. Por ello consideramos que la
estrategia de la oratoria social es de mucha ayuda en la educacion inicial ya que influye
significativamente el desarrollo personal de los nifios y nifias de la institucién educativa
N° 1599 de Antapata - Pacaje, en las dimensiones autoconocimiento, autoconfianza,

liderazgo y autoestima.

Palabras clave: Autoconfianza, Autoconocimiento, Desarrollo personal, Liderazgo,

Oratoria social.
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ABSTRACT

This research report "social public speaking for the personal development of children in
rural areas at the initial level" is relevant, since it can be observed that in rural areas boys
and girls do not develop easily, they have afraid to participate, they do not express their
ideas as much with the teacher and their classmates, which is why they are characterized
by being shy, so this research report has the general objective: Determine the influence
of social speaking for the personal development of children and girls of the Initial
Educational Institution N°1599 Antapata — Pacaje — 2023, the type of research is applied,
the research method is a quantitative approach of Pre-experimental design, with a
population and sample of 17 students of 3,4 and 5 years old from the educational
institution No. 1599 Antapata - Pacaje, who were subjected to the observation technique.
As an instrument, an observation sheet was used through the entry test (pre-test). After
applying the 20 social speaking workshops, the exit test (post-test) was carried out. With
a scale rating: never (1), sometimes (2) and always (3), in this way it is concluded that:
with a value —p (0.00) < 0.05, where the null hypothesis is rejected (HO) and the
alternative hypothesis (Ha) is accepted, that is, “the social speaking workshops do
influence the personal development of the boys and girls of the Initial Educational
Institution N°1599 Antapata — Pacaje — 2023”. For this reason, we consider that the
strategy of social speaking is very helpful in initial education since it significantly
influences the personal development of the boys and girls of educational institution No.
1599 of Antapata - Pacaje, in the dimensions of self-knowledge, self-confidence,

leadership. and self-esteem.

Keywords: Self-confidence, Self-knowledge, Personal development, Leadership, Social

speaking.
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CAPITULO |
INTRODUCCION

En la educacion Peruana existen tres niveles de Educacion Béasica Regular (EBR)
los cuales son: Inicial, primaria y secundaria, indudablemente la educacion inicial es de
mayor relevancia puesto que en este nivel se forman las primeras bases del conocimiento
y aprendizaje de los nifios y nifias, asi mismo es en donde se construyen relaciones de
amistad y afecto que fortalecen la construccion de sus relaciones éticas, emocionales y
cognitivas, en este nivel se atiende a nifios y nifias de 0 a 2 afios en forma no escolarizada
y de 3 a 5 afios en forma escolarizada, entonces podemos decir que los primeros 5 afios
de vida vendria ser la etapa pre-escolar mas importante en el desarrollo del nifio y nifia,
por ello concordamos con lo afirmado por (De la Rosa, 2009) que en su investigacion
denominada “La importancia del desarrollo social en el nifio de preescolar” afirma que:
Los primeros afios de vida del nifio ejercen una influencia importante en su desarrollo
personal y social; se generan las pautas basicas para el desarrollo de su identidad personal
de sus capacidades fundamentales para el logro de su integracion a la vida social. El nifio
se involucra desde muy temprana edad en diversas situaciones que deben de favorecer su
desenvolvimiento en el entorno que lo rodea, para ello es determinante que tenga acceso
a una educacion de preescolar de calidad. Por otro lado existe la educacion rural y urbana,
ante esto, podemos decir que entre estos dos tipos de educacion aun existen diferencias
en diferentes aspectos, uno de ellos viene a ser del desarrollo personal de los nifios y
nifias, ya que podemos observar que las caracteristicas sociales de los nifios de educacion
rural son distintas a los nifios de educacion urbana, los nifios y nifias de zonas rurales se
caracterizan por ser timidos, no expresan sus ideas o conocimientos con facilidad, no se

desenvuelven facilmente frente a sus compafieritos, hay poca participacion, no socializan
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facilmente con su entorno, ante este problema hemos buscado diferentes soluciones o
estrategias, para poder mejorar los diferentes aspectos ya mencionados, por ello hemos
optado por desarrollar la estrategia de la oratoria social, ya que esta trae consigo una
variedad de beneficios en la mejora del desarrollo personal de los nifios y nifias, ayuda a
estimular su autoconocimiento, fortalecer su autoconfianza, mejorar su autoestima y
fomentar el liderazgo, tal como lo menciona el grupo de ciudadanos del mundo con vision
global (PEARSON, 2022) afirmando que: La oratoria nos ofrece mas autoconfianza y
seguridad, mejora las habilidades comunicativas, mejora las habilidades de investigacion,

el pensamiento critico y desarrolla el liderazgo.

Por lo tanto, este trabajo de investigacion Pre- experimental se desarrollé con el
objetivo de: Determinar la influencia de la oratoria social para el desarrollo personal de
los nifios y nifias de la Institucion Educativa Inicial N°1599 Antapata — Pacaje — 2023, en
el cual se ha podido obtener resultados positivos, ya que con la aplicacion de los talleres
de oratoria social se ha evidenciado mejoras en el desarrollo personal de los nifios y nifias
de 3, 4 y 5 afios de la LLE.I. N° 1599 Antapata - Pacaje en las dimensiones de
autoconocimiento, autoconfianza, liderazgo y autoestima, esto se ha corroborado con los
resultados obtenidos mediante la aplicacion de la prueba de pre-test (prueba de entrada)
aplicada antes de la ejecucion de los talleres y de la prueba de post-test (prueba de salida)
aplicada después de la ejecucion de los talleres de oratoria social. Esta investigacion esta

estructurada de la siguiente manera:

CAPITILO I: Este capitulo consta de una introduccion, desarrollo del problema
de investigacion, planteamiento del problema de investigacion, la formulacion del

problema, el planteamiento de hipdtesis, la justificacion y los objetivos.
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CAPITULO II: En este capitulo se presenta los antecedentes del nivel
internacional, nacional y regional de acuerdo al estudio, también se analiza las variables

desde la perspectiva del marco tedrico y conceptual con fuentes confiables.

CAPITULO I11: En este capitulo se describe los métodos de investigacion, se
define el tipo, el disefio y la importancia de las técnica y herramientas de la recopilacion
de datos, asi mismo se establece la muestra y poblacidn de estudio, se incluye el disefio
estadistico, procedimiento de la ejecucion, cuadro de variables y andlisis de los

resultados.

CAPITULO 1V: En este capitulo se interpreta los resultados y datos, se aplican
los procedimientos de prueba de hipotesis para cada objetivo que se considera, se revisan
y discuten resultados, se describen las conclusiones, recomendaciones, referencias

bibliogréficas y para finalizar los anexos.

1.1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Actualmente en pleno siglo XXI aln existen problemas y/o brechas esperadas a
ser atendidas en el ambito educativo a nivel nacional, regional y local, una de las tantas
brechas que hay esta vinculada a la educacién rural y la educacién urbana, ya que se
observa que los nifios y las nifias que reciben educacion en las zonas rurales tienden a ser
timidos, sumisos, no se relacionan facilmente con su entorno social, tienen poca
participacién en el desarrollo de las sesiones, por ende no tienen una formacion de
desarrollo personal amena como sucede en las zonas urbanas. Todas estas acciones
perjudican en el desarrollo personal de los nifios y nifias de las zonas rurales, a raiz de
ello buscamos diferentes soluciones y/o estrategias para poder mejorar la calidad
educativa, tanto el desarrollo personal de los nifios y nifias de las zonas rurales, ante ello
nos planteamos la siguiente interrogante ;Como podemos solucionar este problema?, ya
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que la primera infancia es la base para su desarrollo fisico, mental, social y cultural de los

nifios y nifias, de todo ello dependera la calidad de vida que lleve a futuro.

Segun (UNICEF, 2017) El desarrollo cerebral es una parte esencial del desarrollo
en la primera infancia, es el proceso mediante el cual el nifio adquiere sus habilidades
fisicas, motrices, cognitivas, sociales, emocionales y linguisticas basicas. Estas
habilidades le permiten pensar, resolver problemas, comunicarse, expresar emociones y
tejer relaciones. Sientan las bases de la vida adulta y preparan el camino para gozar de la

salud, el aprendizaje y el bienestar.

En la actualidad, vemos la poca insercién de la oratoria social en las instituciones
educativas de zonas rurales como urbanas, para lo cual consideramos de gran importancia
la insercion de la oratoria social ya que tiene multiples beneficios como por ejemplo:
Ayuda al desarrollo personal de los nifios y nifias con ello mejorar la calidad de
aprendizaje, mejorar su autoestima, fortalecer la autoconfianza, estimular el
autoconocimiento y fomentar el liderazgo, asi mismo la oratoria social nos ensefia a
expresarnos con dominio y con gusto, dar a conocer y utilizar correctamente nuestro

idioma y a transmitir nuestros discursos de manera eficaz.

Al respecto (Condori, 2021) manifiesta que: “Las estrategias de la oratoria es el
conjunto de principios, estrategias, tacticas y técnicas que permiten expresarnos con
claridad, facilidad y sin temores ante un publico, con la intencién de transmitir un

determinado mensaje”.

Incluir la oratoria social en la vida educativa de los nifios y nifias es de relevancia
social, ya que contribuye a la mejora de los aprendizajes, aplicando las distintas

estrategias de oratoria social y asi mejorar las habilidades comunicativas conforme como
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lo establece el Curriculo Nacional (CN) basado en competencias y condiciones basicas

de calidad, siendo un tema de gran intereés.

1.2.  FORMULACION DEL PROBLEMA

1.2.1. Problema general

e PG: ;laoratoria social influira significativamente en el desarrollo personal
de los nifios y nifias de la Institucién Educativa Inicial N° 1599 Antapata

— Pacaje - 2023?

1.2.2. Problema especifico

e PEL: ;laoratoria social influiré significativamente en el autoconocimiento
de los nifios y nifios de la Institucion Educativa Inicial N° 1599 Antapata
— Pacaje - 2023?

e PEZ2: ;la oratoria social influira significativamente en la autoconfianza de
los nifios y nifios de la Institucion Educativa Inicial N° 1599 Antapata —
Pacaje - 2023?

e PE3: ;la oratoria social influird significativamente en el liderazgo de los
nifios y nifios de la Institucion Educativa Inicial N° 1599 Antapata — Pacaje
- 20237

e PE4: ;la oratoria social influira significativamente en la autoestima de los
nifios y nifios de la Institucion Educativa Inicial N° 1599 Antapata — Pacaje

—2023.
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1.3. HIPOTESIS DE LA INVESTIGACION

1.3.1. Hipdtesis general

e HG: La oratoria social influira significativamente en el desarrollo personal de los
nifios y nifias de la Institucion Educativa Inicial N° 1599 Antapata — Pacaje -

2023.

1.3.2. Hipdtesis especifica

e HEL: Laoratoriasocial influira significativamente en el autoconocimiento
de los nifios y nifias de la Institucion Educativa Inicial N° 1599 Antapata
— Pacaje - 2023.

e HE2: La oratoria social influird significativamente en la autoconfianza de
los nifios y nifias de la Institucion Educativa Inicial N° 1599 Antapata —
Pacaje - 2023.

e HES3: La oratoria social influira significativamente en el liderazgo de los
nifios y nifias de la Institucion Educativa Inicial N° 1599 Antapata — Pacaje
- 2023.

e HE4: La oratoria social influira significativamente en la autoestima de los
nifios y nifias de la Institucion Educativa Inicial N° 1599 Antapata — Pacaje

- 2023.

1.4.  JUSTIFICACION DEL ESTUDIO

El presente trabajo de investigacion denominado “La oratoria social para el
desarrollo personal de los nifios y nifias de las zonas rurales del nivel inicial”. Surge a
través de la necesidad de poder contribuir en la mejora del desarrollo personal de los nifios

y nifias de las zonas rurales, en vista de que en pleno siglo XXI aln existen brechas y/o
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una diferencia entre la educacion rural y la educacion urbana, esto debido a que la calidad
educativa de los nifios y nifias de las zonas rurales son muy bajas, los estudiantes no son
muy expresivos, no participan constantemente en las sesiones de clases, no se
desenvuelven facilmente, tienen baja autoestima, entre otros, y esto va afectando el buen
desarrollo de sus habilidades sociales, de la misma manera va afectando su desarrollo
personal, lo dicho anteriormente se puede apreciar en los resultados de los examenes
realizados anualmente por el Ministerio de Educacién a los estudiantes, donde se puede
observar la gran diferencia en los resultados obtenidos por los estudiantes de las zonas
rurales a comparacion de los estudiantes de las zonas urbanas. Por ello, el fin de esta
investigacion es: Determinar la influencia de la oratoria social para el desarrollo personal
de los nifios y nifias de las zonas rurales del nivel inicial, ya que la oratoria social trae
consigo una gran diversidad de beneficios, segun el grupo ciudadanos del mundo con
visién global (PEARSON, 2022) estos son algunos de los beneficios que esta nos ofrece:
Mas autoconfianza y seguridad, mejora las habilidades de comunicacién, mejorar las
habilidades de investigacion y el pensamiento critico, desarrolla el liderazgo. Ante ello
nosotros coincidimos plenamente con esta teoria, ya que con la con la aplicacion de la
estrategia de la oratoria social podemos mejorar nuestras habilidades comunicativas de
esta manera podemos expresarnos mejor y perder el miedo para hablar, asi mismo nos va
ayudar a desarrollar progresivamente nuestra autoconfianza, autoconocimiento, liderazgo
y autoestima para mejorar y fortalecer el logro de nuestro desarrollo personal. Teniendo
como protagonistas a los nifios y nifias de las zonas rurales, ya que los primeros 5 afios
de vida vendria ser la etapa pre-escolar mas importante en el desarrollo del nifio, es en
donde se forman las bases del conocimiento y aprendizaje de los nifios y nifias asi mismo
es en donde se construyen relaciones de amistad y afecto que fortalecen la construccion

de sus relaciones éticas, emocionales y cognitivas, entonces podemos decir que: La
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educacion es una prioridad, no solo nacional, sino a nivel internacional y porque no decir
mundial. De igual manera, se ha evidenciado que la maestra, juega un papel muy
importante dentro del proceso de aprendizaje, el desarrollo social y desarrollo personal
del nifio implementando estrategias innovadoras a favor de sus educandos para su buen
desarrollo personal, por ende, una de estas estrategias vendria a ser la oratoria social en
vista de que con esta estrategia se puede mejorar el desarrollo personal, las habilidades
comunicativas, habilidades sociales, entre otros. Como lo afirma (Baquero & Doria,
2021) que: “Muchos investigadores sostienen, que el didlogo colaborativo es una
herramienta clave para mejorar el rendimiento de los estudiantes, dichas investigaciones
otorgan gran importancia al papel del profesor en la creacion de un entorno propicio para
la charla, en el que se anime a los alumnos a participar y ampliar su pensamiento y de
esta manera ella es quién guia este proceso formativo, con propuestas, métodos y técnicas
que permiten al nifio desarrollar una conducta social positiva dentro y fuera del proceso
de ensefianza- aprendizaje”. Por tanto, este trabajo de investigacion es de vital
importancia ya que permitird ampliar la informacion sobre estrategias para fortalecer el
desenvolvimiento y desarrollo personal de los nifios y nifias de las zonas rurales, asi
mismo esta investigacion es necesario y conveniente porque beneficiara a los nifios y
nifias de las zonas rurales, mejorando su desenvolvimiento, su aprendizaje, desarrollo

personal, autoconocimiento, autoconfianza, liderazgo y autoestima.

1.5.  OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION

1.5.1. Objetivo general
e OG: Determinar la influencia de la oratoria social para el desarrollo
personal de los nifios y nifias de la Institucion Educativa Inicial N° 1599
Antapata — Pacaje - 2023.

1.5.2. Objetivo especifico
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e OEL: Determinar la influencia de la oratoria social en el autoconocimiento
de los nifios y nifias de la Institucién Educativa Inicial N° 1599 Antapata
— Pacaje - 2023.

e OEZ2: Determinar la influencia de la oratoria social en la autoconfianza de
los nifios y nifias de la Institucion Educativa Inicial N° 1599 Antapata —
Pacaje - 2023.

e OES3: Determinar la influencia de la oratoria social en el liderazgo de los
nifios y nifias de la Institucion Educativa Inicial N° 1599 Antapata — Pacaje
- 2023.

e OEA4: Determinar la influencia de la oratoria social en la autoestima de los
nifios y nifias de la Institucion Educativa Inicial N° 1599 Antapata — Pacaje

- 2023.
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CAPITULO II
REVISION DE LITERATURA

2.1. ANTECEDENTES

2.1.1. Anivel internacional

Segun (Apugllon & Guagcha, 2017) en su investigacion titulada “Las
habilidades linguisticas en el desarrollo personal en los nifios de Educacion Inicial
2, de la escuela “Manuel Lasso Guzhay” Canton Guamote, provincia de
Chimborazo periodo 2014-2015”, presentada por: “Apugllon Guaman Luz Aurora
y Guagcha Guacho Maria Manuela”, de la Universidad Nacional de Chimborazo,
en el afio 2016, donde se planted el siguiente problema: ¢;De qué manera las
habilidades linguisticas inciden en el desarrollo personal en los nifios de
Educacion Inicial 2, de la escuela Manuel Lasso Guzfiay parroquia Guamote,
canton Guamote, provincia de Chimborazo periodo 2014-2015?, cuyo objetivo
general es: “Determinar la incidencia de la aplicacion de habilidades lingiiisticas
en el desarrollo personal en los nifios de Educacion Inicial 2, de la escuela Manuel
Lasso Guzfiay parroquia Guamote, canton Guamote, provincia de Chimborazo
periodo 2014-2015”, donde se llegd a concluir qué: “Luego de haber aplicado las
canciones, trabalenguas y adivinanzas en el proceso de aprendizaje se ha
comprobado que inciden y ayudan en el desarrollo de las habilidades linguisticas
y el desarrollo personal en los nifios de Educacion Inicial 2, de la escuela Manuel
Lasso Guzfiay, ya que los nifios que participaron en los procesos desarrollaron
positivamente su lenguaje al tiempo que el intercambio y trabajo con sus iguales

les permitio el mejoramiento de su desarrollo personal”.
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Mientras tanto (Yanchaguano & Morales, 2023) en su investigacion
Titulada “Habilidades del lenguaje expresivo en el desarrollo de la oratoria infantil
en los nifos del sub nivel II”’, presentada por: “Jeniffer Magaly Yanchaguano Taco
y Psc. Elena del Rocio Rosero Morales” de la universidad técnica de Ambato
facultad de Ciencias Humanas y de la carrera de educacion inicial, cuyo objetivo
general es: “Analizar las habilidades del lenguaje expresivo en el desarrollo de la
oratoria infantil de los nifios de subnivel 11, donde se llegd a concluir que: “Los
beneficios de las habilidades del lenguaje expresivo en la oratoria infantil, ayuda
al nifio a mejorar su comunicacion, le permite tener fluidez al momento de
transmitir un mensaje 0 una idea, le permite tener mayor autoconfianza en si

mismo, mediante esto el nifio llega a expresar y comunicarse con gran relevancia”.

Por otro lado (Hinojosa & Muentes, 2019) en su investigacion titulada “La
oratoria en el proceso de ensefianza y aprendizaje. talleres didacticos”, presentada
por: “Hinojosa Terranova Cindy Maria y Muentes Quirdz Joel Fabian”, de la
Universidad de Guayaquil, en el afio 2019, donde se planteé el siguiente problema:
¢De qué manera influye la oratoria en los procesos de ensefianza y aprendizaje de
los estudiantes de octavo afio de educacion general basica de la Unidad Educativa
Dr. Francisco Huerta Renddn, de la ciudad de Guayaquil en el afio lectivo 2018 —
2019?, cuyo objetivo general es: “Analizar la influencia de la oratoria en el
proceso de ensefianza y aprendizaje en los estudiantes de octavo afio de educacion
bésica de la Unidad Educativa Dr. Francisco Huerta Renddn, a través de un
estudio de campo y bibliografico, para la elaboracion de talleres didacticos”,
donde se llego a concluir qué: “El manejo de una buena oratoria es muy importante
en el desempefio académico de los estudiantes, ya que al tener conocimientos

sobre las técnicas de oratoria ellos se van a poder aplicarlas y asi poder
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desenvolverse de mejor forma dentro del aula de clases, frente a sus comparieros

y docentes”.

Segun (Blazquez, 2021) en su proyecto titulado “ Autoconocimiento,
Liderazgo Personal E Inteligencia Emocional: tres herramientas clave para
gestionar el éxito y el fracaso en el desarrollo profesional de los jovenes
universitarios en Espafia, de la universidad Pontificia, Facultad de Ciencias
Econdmicas y Empresariales”, donde el objetivo principal es: “Demostrar que
conocerse mejor a uno mismo es el camino hacia el éxito, tanto profesional como
personal, sabiendo gestionar los cambios ante las diferentes situaciones y el
fracaso. La comunicacion interpersonal asertiva, la inteligencia emocional, el auto
liderazgo personal, la empatia, la creatividad y el liderazgo liquido son
herramientas/ variables relevantes que un directivo o cualquier persona que forme
parte de una empresa puede aprender, siempre de acuerdo con sus capacidades, y
que ayudan al autoconocimiento personal y conducen al éxito del lider”, donde
llego a concluir que: “Numerosos autores de renombre y los jovenes espanoles
encuestados coinciden con que las tres principales herramientas estudiadas en la
investigacion: liderazgo personal, inteligencia emocional y autoconocimiento
interno, aportan valor en la vida profesional y son piezas clave en el camino hacia

el éxito”.

Asi mismo (Cuasapaz, 2020) En su proyecto denominada “Uso de técnicas
de la oratoria como recurso pedagdgico para el mejoramiento de la comunicacion
oral en los estudiantes de Noveno afio “B” periodo 2019 — 2020 del Colegio
Giordano Bruno”, presentada por: “Cuasapaz Michay Mayra Alejandra”, de la
Universidad Central de Ecuador — Quito, en el afio 2020, donde se planteo el

siguiente problema: ¢Influye el uso de la oratoria en el proceso académico y
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comunicacion oral de los estudiantes de Noveno afio “B” periodo 2019 — 2020 del
Colegio Giordano Bruno?, asi también se plante6 el siguiente objetivo general:
“Implementar el uso de la oratoria como un recurso pedagdgico en los estudiantes
de Noveno afio “B” periodo 2019 — 2020 del Colegio Giordano Bruno mediante
actividades didacticas para favorecer su comunicacion oral”, ante todo ello llego
a concluir que: “Los estudiantes de noveno afio del colegio Giordano Bruno se
muestran de acuerdo frente a diversas técnicas de comunicacion oral, como el
debate, la exposicion, la recitacion, la entrevista, el foro y la dramatizacion. El
alumnado es afin a utilizar dichas técnicas dentro del aula de clase, para que se
evalle en la préctica su expresion oral. Por su parte, reconoce la importancia del
lenguaje y la diferenciacion del registro oral segln la situacion comunicativa

contextual”.

De la misma manera, segin (Maria, 2013) en su investigacion titulada
“Incorporacion de talleres de Oratoria en escuelas de nivel medio de la ciudad de
Rosario y su relacion con el mejoramiento del lenguaje” presentada por: “Cecilia
Maria Alfonso”, de la Universidad Abierta Interamericana, en el afio 2013, donde
se plateo el siguiente objetivo general: “Demostrar que la incorporacion de la
oratoria en el nivel medio, desarrolla y mejora la habilidad de expresarse de los
adolescentes, para que estos pueden comprender que sus voces enriguecen debates
sociales e investigacion y para que sus mensajes resulten mas contundentes a la
hora de elaborar argumentaciones”, donde llego a concluir que: “La oratoria
conocida como el arte de hablar en publico, brinda muchos beneficios, tanto para
los alumnos como para los docentes, al momento de impartir sus clases. A los
alumnos les servira para lograr expresarse con seguridad, para todas las

asignaturas del nivel medio y para su relacion social”.
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2.1.2. A nivel nacional

Hablando de antecedentes nacionales, para (Ccotohuanca, 2019) en su
investigacion titulada “Estrategias comunicativas para mejorar la expresion oral
en el area de comunicacion en los nifios y nifias de 5 afios de la Institucion
Educativa Inicial N° 595 de San Pablo-Canchis, 2018”, presentada por:
“Ccotohuanca Suyo Rosa”, de la Universidad Jose Carlos Mariategui, en el afo
2019, donde se planted el siguiente problema: ;De qué manera se puede mejorar
la expresion oral en el area de comunicacion en educandos de la Institucién
Educativa Inicial N° 595 de San Pablo-Canchis-Cusco, en el afio 2018?, cuyo
objetivo general es: “Identificar las estrategias comunicativas que mas utilizan los
nifios y niflas para mejorar la expresion oral en el area de comunicacion en
estudiantes de 5 afios de la I.E.l. N° 595 de San Pablo-Canchis-Cusco, en el afio
20187, donde se llegd a concluir qué: “Con la aplicacion de diversas estrategias
pedagdgicas comunicativas para el desarrollo de la expresion oral, los nifios y
nifias de 5 afios mejoraron en su vocabulario oral, por lo tanto, como docentes
deberia de ser un medio y/o estrategia para lograr aprendizajes significativos con
eficacia y lograr con éxito de lo planificado no tan solo en el area de

comunicacion, sino también, en las diferentes areas del curriculo Nacional”

Mientras tanto segin (Condori, 2021) en su investigacion “Estrategias de
oratoria para mejorar las habilidades comunicativas en el centro de educacion
bésica alternativa ceba — 40158 el Gran Amauta, Arequipa -2019” presentada por:
“Silvia Roxana Condori Vizarreta”, de la universidad Nacional de San Agustin de
Arequipa, en el afio 2021, donde se planteo el siguiente problema: ;Qué efectos
tendra la aplicacion de estrategias de oratoria para mejorar las habilidades

comunicativas en el Centro de Educacién Basica Alternativa CEBA — 40158 El
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Gran Amauta, Arequipa -2019?, donde su objetivo general fue: “Implementar las
estrategias de oratoria para mejorar las habilidades comunicativas en el Centro de
Educacion Basica Alternativa CEBA — 40158 el Gran Amauta, Arequipa -2019”,
donde llego a concluir que: “El nivel de habilidades comunicativas después de la
aplicacion de estrategias de oratoria en el Centro de Educacion Bésica Alternativa
CEBA - 40158 El Gran Amauta, Arequipa, se evidencia que han mejorado por la
metodologia basada en estrategias de oratoria, se logré que el 100% de estudiantes

presentan un nivel alto”.

Por otro lado, segun (Huallpa, 2017) realiza su investigacion titulada “La
practica de la oratoria y su influencia para la expresion oral de los alumnos de la
institucién educativa tres esquinas de la comunidad campesina de Huilluca del
distrito de Haquira”. presentada por: “Huallpa Vargas Eliseo”, de la Universidad
Nacional San Agustin de Arequipa, en el afio 2017, donde se plante6 el siguiente
problema: ;Existira correlacion entre la practica de la oratoria y la expresion oral
de los estudiantes de nivel secundario de la Institucion Educativa Tres Esquinas
de la comunidad campesina de Huilluca del distrito de Haquira?, En donde como
objetivo general se plante6: “Determinar la correlacion de la practica de la oratoria
en la expresiéon oral de los estudiantes de nivel secundario de la Institucion
Educativa Tres Esquinas de la comunidad campesina de Huilluca del distrito de
Haquira”, llegando a concluir que: “Existe correlacion entre las practicas de
oratoria y la expresion oral de los estudiantes de nivel secundario de la institucion
educativa Tres Esquinas, de la comunidad campesina de Huilluca del distrito de

Haquira. 2015

Por su parte (Cotrina, 2020) en su investigacion titulada “ Importancia de

la Oratoria en la Educacion Inicial” presentada por “Maria Mercedes Cotrina
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Loayza” de la universidad Nacional de Tumbes Facultad de Ciencias Sociales, en
el afio 2020. donde se planteo el siguiente objetivo: “Contribuir al fortalecimiento
de las artes literarias a través de la oratoria como competencia bésica para
fortalecer las capacidades expresivas de los nifios y nifias desde la educacion
inicial”, donde se llegd a concluir que: “La ensefianza de la oratoria desde la
primera infancia, permite ampliar la cultura general del nifio y familiarizarse con
términos y temas que le brindaran facilidad para expresarse adecuadamente.
Formar oradores no es tarea sencilla, se necesita: Afos de fortalecimiento de la
personalidad y autoconfianza, es por ello, que se debe enfatizar en formar a los
nifios desde pequefios para que desarrollen esta habilidad durante su etapa escolar

y superior para que se desenvuelvan asertivamente en sus etapas posteriores”.

Segun (Breas & Quifionez, 2019) realiza su investigacion titulada “Taller
formando lideres para desarrollar el nivel de autoestima en estudiantes de una
Institucion Educativa Alto — Trujillo, 2018”. Presentada por: “Breas Garcia,
Benedicta Guadalupe Corina y Quifionez cerna Jazmin Julissa”, en el afio 2019.
Donde se planted el siguiente problema: ¢En qué medida la aplicacion del taller
formando lideres desarrolla la autoestima en estudiantes del cuarto grado de la
Institucion Educativa N° 82105 ;Escuela Concertada Solaris — ¢Alto Truijillo,
2018?, donde su objetivo general fue: “Determinar si el taller formando lideres
desarrolla el nivel de autoestima en estudiantes del cuarto grado de Educacién
Primaria de la Institucion Educativa N° 82105 Escuela Concertada Solaris — Alto
Trujillo, 2018, llegando a concluir que: “La aplicacion del taller formando lideres
contribuye al desarrollo significativo del nivel de autoestima en los estudiantes de
cuarto grado de Educacion Primaria de la Institucion Educativa N° 82105

“Escuela Concertada Solaris — Trujillo, 2018".
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2.1.3. Anivel regional

Mientras tanto segun (Huanca & Tipula, 2018) en su investigacion
denominado “Talleres emocionales como estrategia para mejorar el desarrollo
personal en los nifios y nifias de 4 y 5 afios de la IEI retofiitos - Alto Puno, del afio
2018 presentada por: “Huanca Velasquez Yesenia y Tipula Condori Candy”, de
la Universidad Nacional del Altiplano Puno, en el afio 2018, donde se planteo el
siguiente problema: ; Como favorece la aplicacion de talleres emocionales para un
desarrollo personal eficaz en los nifios y nifias de 4 y 5 afios de la IEI Retofiitos
en Alto Puno, del afio 20182, en donde su objetivo general fue: “Determinar como
mejora la aplicacion de talleres emocionales en el desarrollo personal de manera
eficaz en los nifios y nifias de 4 y 5 afios de la IEI Retofiitos -Alto Puno, del afio
2018”. En el desarrollo de su investigacion llego a concluir que: “De acuerdo a
los resultados sobre la dimensidn actitud ante los compafieros se evidencia que los
nifios y nifias de 4 y 5 afios necesitan interactuar con la familia, la comunidad, la
sociedad en general ya que, al convivir con sus pares, las relaciones que tengan

sean cordiales y afectuosas generadoras de satisfaccion para ambas partes”.

Por otro lado (Mamani, 2019) en su investigacion denominado: “El
Desarrollo Infantil De Los Nifios De 5 Afios De La Institucion Educativa Inicial
N°45 Alfonso Ugarte Azangaro — 2019”, presentada por “Deysi Maybe Mamani
Mamani”, de la Universidad Nacional del Altiplano Puno, en el ano 2019, donde
se planteo el siguiente problema: ¢ Cudl es el nivel de desarrollo infantil en nifios
de 5 afios de la Institucion Educativa Inicial N°45 “Alfonso Ugarte” Azdngaro -
2019?, donde su objetivo general fue: “Determinar el nivel de desarrollo personal
en nifios de 5 anos de la Instituciéon Educativa Inicial N°45 “Alfonso Ugarte”

Azéngaro — 2019”. De esta manera llego a concluir que: “El nivel de desarrollo
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infantil de los nifios de cinco afios de la Institucion Educativa Inicial N°45
“Alfonso Ugarte” Azangaro — 2019, se encuentra en un nivel bueno,
estadisticamente comprobado, basado en que al aplicar el instrumento Escala de
observacion del desarrollo infantil, se identific6 que 14 estudiantes que

representan el 70 % de la poblacion se identifican con este”.
2.2.  MARCO TEORICO

2.2.1. Definicion de la oratoria

Segun(Aguilar & Aguirre, 2018) “La oratoria se entiende como la
capacidad de poder hablar en publico con el fin de lograr una exposicion de un
tema en forma clara y comprensible”. Para ello de acuerdo a este autor para
convertirnos en un excelente orador es fundamental atraer y convencer al publico
y esto se puede ejecutar en diferentes ambitos como puede ser el politico,
docencia, en nuestra vida diaria, etc. Todo esto con el fin de lograr nuestro objetivo
trazado, lograr llegar y hacer entender al pablico asistente, asi mismo conseguir

el maximo provecho de nuestro lenguaje verbal y corporal.

Segun (Miranda, 2015) "La oratoria es una palabra que proviene del
vocablo latino oratoria y que esta vinculada al arte de hablar con elocuencia™, para
este autor el objetivo de la oratoria es persuadir, con el cual se puede llegar al
objetivo que se quiera llegar, Osea acercar a un determinado plblico de manera
claray convincente, de esta manera obtener y lograr nuestras metas, y esto se vera

reflejado en la vida personal de la persona en su vida cotidiana.

Para (Huallpa, 2017) "Se llama oratoria al arte de hablar con elocuencia
ante el pablico, es también un género literario formado por el discurso, la arenga,

la disertacion, el sermdn, el panegirico entre otras varias”, en ese entender
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podemos decir también que la oratoria es parte de la comunicacion ya que
mediante ello podemos expresar nuestros pensamientos, deseos y sentimientos de
manera acertada, como también integran una serie de géneros literarios que

anteriormente se da conocer.

Para (Amrhar, 2017) “La oratoria es un arte, la facultad de hacer bien una
cosa, es un medio, su objetivo es la comunicacion entre los hombres”. Ante esta
teoria podemos deducir que, la oratoria es en general es un discurso, el arte de
expresar una idea o un mensaje clara por parte del orador, que es una persona que

habla en publico y asi llegar a la audiencia.

Mientras tanto para (Chalen & Pincay, 2019) la oratoria es: “Un conjunto
de metodologias especializadas que admiten a una persona a expresarse
efectivamente ante un individuo o un grupo para transmitir conocimientos con la

finalidad de anuncia, inducir o convencer”.

En este caso al hablar de la oratoria también se habla de algunos métodos
0 técnicas que un orador debe dominar, ya que sin el uso de estos mismos va ser

poco dificil lograr sus objetivos y pueda que quede frustrado.

Es asi que, ante todas estas teorias en el presente proyecto se insertara la
oratoria social en los nifios y nifias del nivel inicial ya que muy poco se trabaja
estos temas en este nivel educativo para que de esta manera que ellos desde el
cimiento crezcan con esas cualidades personales bien formados y a través de esto

mejorar su desarrollo personal.
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2.2.1.1. Elementos de la oratoria

De acuerdo a varias investigaciones asi mismo para (Aguilar &
Aguirre, 2018) en la oratoria intervienen tres elementos que son de

fundamentales para completar el proceso de comunicacién como:

e El orador: La persona quien habla;
e El discurso: El contenido del que se habla.

e El pablico: El oyente a quien se le habla.

Para (Villafuerte, 2012) también existen tres elementos

indispensables en la oratoria los cuales son;

a) Elorador que habla: para este autor el orador es quien discute con
un publico especifico el tema escogido, siendo una persona

persuasiva y reunir las caracteristicas adecuadas de un orador.

De acuerdo a lo anterior y para de la misma manera el orador debe

de tomar en cuenta estos tres puntos:

e Larespiracion,
e Larelacion social o el contacto con el pablico, y

e Los gestos y la expresion corporal en general.

En este proyecto el nifio o nifia sera la protagonista del orador para

que asi a través de ellos lograr su buen desarrollo personal.

b) El tema de que se habla, asi mismo segln este autor el discurso
tiene que ser mediante un lenguaje familiar, mediante experiencias,
asi mismo con picardia, dramatismo, personificaciones de tal
manera que el discurso sea entendible para todos.
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El nifio planteara algunas situaciones de trabajo para que de esa
manera pueda realizarlo durante la ejecucién del proyecto y asi fortalecer
algunos de sus capacidades y cualidades personales para su buen

desarrollo personal.

c) El auditorio a cuél se habla, segln este autor el auditorio son las
personas a quienes se intenta persuadir para que estos piensen o
actlen como se quiere, siendo asi un arbitro que decide el éxito o

fracaso del Orador.

Segun este autor, es imprescindible tener oradores ya que sin ella
con el tiempo seriamos como unos corderitos, a la cual nosotros
concordamos con dicho autor ya que es importante saber expresarnos
adecuadamente y siempre siendo originales y que mejor que desde el
primer nivel educativo lo pongamos en préctica, para evitar futuros

inconvenientes en el aspecto personal de cada uno de los nifios y nifias.

2.2.1.2. Fines de la oratoria

Existen diversos autores que nos hablan sobre los fines de la
oratoria todos ellos coinciden en cuatro fines principales, por ello Segln

(Alban, 2007) cuatro son los fines esenciales de la oratoria los cuales son:

a) Persuadir: segun este autor persuadir es: “La actividad de
convencer a nuestros semejantes para que tomen una decision o
hagan una accion determinada”, si lograramos persuadir mediante
nuestra expresion usando diferentes estrategias de convencimiento
podemos lograr convencer a las personas a que realicen

determinadas acciones o tomen las ideas que se quiere, por ello con
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la oratoria los nifios aprenderan y/o fortaleceran su capacidad de
convencimiento.

b) Ensefar: segin este autor ensefar es: “Transmitir a los alumnos o
discipulos, conocimientos o cultura general a través de la palabra
hablada”, por ello coincidimos con lo dicho anteriormente ya que
mediante el habla se puede ensefiar muchas cosas no solamente lo
superficial, sino que también podemos brindar conocimientos
valiosos e importantes, los nifios y nifias cada dia van aprendiendo
nuevas cosas, van adquiriendo nuevos conocimientos, por ende se
enriquecen cada dia méas, con sus nuevos conocimientos ellos
también son capaces de poder ensefiar ya sea a sus comparieritos, a
sus padres y/o a toda persona que este a su alrededor.

c) Conmover: segln este autor es: “Provocar mediante la oratoria,
determinados sentimientos, pasiones y emociones en el espiritu de
las personas que escuchan nuestras palabras”, exactamente todas
las personas tenemos sentimientos las cuales pueden ser causadas
por una persona, en este caso un nifio o nifia puede llegar a
conmover a personas de su entorno para asi poder obtener los
resultados esperados.

d) Agradar: para este autor es: “Producir en el alma ajena un
sentimiento de placer con fines determinados”, afirmamos que,
para poder llegar a un auditorio, a las personas que nos escuchan
todos usamos distintas estrategias, ya sea mediante chistes,
anécdotas, entre otras, con estas estrategias hacemos que el publico

se sienta satisfecho, comodo, en confianza feliz y de esta manera
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reciba mejor el mensaje, de igual manera los nifios y nifias con el
dia a dia van mejorando y adquiriendo estrategias para ser

agradables y transmitir confianza.

Los fines de la oratoria nos muestran claramente que todas las
personas ya sean nifios, nifias, jovenes, sefioritas, adultos, tenemos dichas
habilidades que nos ayudan a ser mejores, solo tenemos que mejorarlas y/o

enriquecerlas cada dia mas.

2.2.1.3. Tipos de oratoria

Existen diversidad de opiniones las cuales varian segln el tiempo
y el espacio, la mayor parte de los autores coinciden en cuanto a los tipos

de oratoria.

Para (Castafieda, 2014) existen ocho tipos de oratoria algunos de

ellos son:

a) Oratoria Social: “Es la que tiene por ambito propio, las multiples
ceremonias en las que le toca participar al ser humano”, todos
sabemos que el ser humano es social por naturaleza, en la vida
cotidiana siempre existen ceremonias, fiestas, acontecimientos
entre otros eventos sociales, donde el ser humano se desenvuelve,
en este caso los nifios y nifias en su cotidianidad van aprendiendo
el ser social, con este proyecto de investigacion este aspecto sera
fortalecido y/o mejorado, mejorando su desenvolviendo, haciendo
que pierda el miedo, para asi contribuir en su desarrollo personal,
ya que los nifios y nifias de las zonas rurales se caracterizan por ser

timidos.
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b) Oratoria Pedagégica: “Su objeto especifico es ensefiar, informar
o transmitir conocimientos”, este tipo de oratoria mayormente es
empleada por los profesores, catedraticos y educadores.

c) Oratoria Artistica: “Involucra crear belleza con la voz, de modo
que regocije el espiritu de los oyentes”, este tipo de oratoria es
usada con mayor frecuencia por los cantantes, maestros de
ceremonia, locutores, entre otros, con ello captan la atencion de sus
espectadores y/o publico, del mismo modo los nifios y nifias son
capaces de adquirir estas habilidades artisticas, estad en nuestras
manos poderlos fortalecer.

d) Oratoria Politica: “Busca exponer o debatir todas las cuestiones
relacionadas con el gobierno de la actividad publica, pero partiendo
de los principios e ideas politicas que ostenta el orador”, los nifios
y nifias desde pequefios son espectadores de este tipo de oratoria,
ya que este tipo de oratoria se da con mas frecuencia en las
camparias electorales, con ello los nifios van adquiriendo nuevas
cosas, nuevos conocimientos, los cuales también ayudan en su

desarrollo personal.

2.2.2. Orador

Para (Chalen & Pincay, 2019), no importa las tareas que un orador tenga a
su cargo al momento de realizar una disertaciéon. El orador se debe valorar la
altitud con las cuales desempefia sus funciones que tiene como expositor, asi

mismo debe de apreciar las cualidades que uno tiene.
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En este aspecto el nifio como protagonista sera capaz de dirigir a un grupo
de compafieros y compafieras del salén, asi mismo buscara el involucramiento de
los mismo y asi crear un ambiente propicio y favorable para el buen desarrollo de

sus habilidades y estara aplicando su capacidad de dirigir a un grupo.

2.2.2.1. Cualidades personales de un buen orador

a) Cualidades fisicas: Esto se refiere a la apariencia personal que el
orador presenta al momento de tener una disertacion, debe de
cumplir con ciertos requisitos las cuales permitirdn resaltar su

apariencia personal.

Como dice esta teoria el orador debe de reunir ciertas condiciones
y asi dirigirse al publico, en este caso el nifio debe de tener y demostrar la
seguridad que tiene frente a su aspecto fisico y esto generara confianza al

dirigirse frente a sus demés compafieritos.

b) EI aseo personal: Esto hace referencia al cuidado y buena
disposicion que debe tener nuestro cuerpo, ya que con esto causa
una agradable impresion en el auditorio o en los receptores a través
del sentido de la vista y el olfato. EI aseo personal nos permitira
interrelacionarnos con las demas personas de manera mas confiada

y con seguridad.

El aseo personal es muy fundamental en la vida de todas las
personas y que mejor inculcarlos desde la edad temprana, dicho esto el
niflo mostrara su autoestima y autonomia para su desarrollo personal y asi

relacionarse facilmente con los demas.
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c) Vestido: Esto se refiere al conjunto de prendas de vestir que lleva
puesto un orador, estos pueden ser formales o informales,
dependiendo a cada situacion, pero siempre debe de resaltar la

elegancia, la limpieza y la adecuada combinacion de colores.

El hecho de que el nifio se vea bien presentable a simple vista
genera una buena imagen del nifio hacia sus compafieros tanto hacia los
demas y esto hace que el nifio este muy satisfecho, confiado y seguro de si
mismo, sera capaz de expresar sus emociones Yy sentimientos, se
relacionara facilmente con sus compafieros, asi mismo podra realizar

cualquier actividad con mas confianza.

d) La actitud mental Positiva: Es una condicion subjetiva de la
mente que nos impulsa a realizar lo que anhelamos sin buscar
excusas, esto mayormente tiene que ver con nuestros pensamientos
de cada uno de nosotros, ya que seran el reflejo de nuestros actos,
paraello los oradores deben de manejar una actitud positiva en todo
momento para que de esa manera pueda satisfacer las expectativas
del publico.

Hoy en dia es muy importante que los nifios y nifias demuestren
autonomia y autoconfianza de esta manera estaran preparados para la vida
y asi poder solucionar los problemas cotidianos sin tener ningun problema,
porque muchas veces no nos han ensefiado o no hemos desarrollados estas
cualidades y esto hace que en ocasiones no podemos como afrontar la vida.

e) Buena salud fisica: Un orador debe de poseer de un buen estado
de salud, fisicay mental, si se encuentra con algun tipo de malestar

ya sea con los dientes la cabeza o entre otros no debe de realizar su
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exposicion, ya que esto puede ocasionar malestar tanto el orador

como en el publico.

Esta cualidad es muy importante ya que si un nifio o nifia no goza
de buena salud simplemente no podra desenvolverse adecuadamente tanto
en su casa como en su institucion, y no estara lista para afrontar ciertas
situaciones.

f) Gozar de buena salud Psiquica: Al igual que la mente el resto del
cuerpo debe de poseer de un buen estado, ya que, si una persona
posee algun desorden mental obviamente que no puede dar ningun
discurso ya que esta persona presentaria una serie de problemas al
dar su exposicion, es por eso que si un orador presenta algunas

alteraciones mentales no se recomienda realizar la exposicion.

También es importante que el nifio posea una buena salud psiquica,
ya que ello presentaria una imperfeccion en algunas situaciones, sin
embrago el nivel inicial se basa también en el enfogue de involucramiento
e integrador, entonces podemos decir que practicamente todos los nifios y
nifias deben participar ante cualquier actividad, respetando su nivel de

aprendizaje y desarrollo personal.

g) Cualidades Intelectuales: Estas se relacionan con las facultades
que tienen una persona para comprender o razonar, que implican
una serie de cualidades que todo orador debe poseer y usar

eficazmente, La memoria, La imaginacion y la sensibilidad.

Para lograr esta cualidad es necesario que el nifio o nifia tenga la

capacidad de razonar y comprender ya que esto le ayudara bastante en su
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formacion intelectual, asi mismo abre mas puertas para sus relaciones
interpersonales ya que rapidamente podra involucrarse con los demas de
esta manera demostrara toda su capacidad intelectual aplicando en

distintas situaciones cotidianas.

h) Cualidades Morales: Esto se relaciona mayormente con las
costumbres, las conductas que debe de poseer un orador, en si son
un conjunto de normas pautadas en su vida para que tenga relacion
con lo que dice y lo que muestra hacia el publico al que se dirige.
Algunos de estos valores son: Honradez, Puntualidad, lealtad y la

sinceridad.

En este aspecto es importante también fortalecer los valores que se
debe de practicar durante nuestro dia a dia, esto hace que el nifio sea bien
formado y no solo se quede en él, sino que hace el efecto multiplicador

hacia sus compafieros y familiares.

2.2.3. Hablar en publico

Para (Miranda, 2015) hablar en publico es: “Todo un arte que consiste en
organizar las palabras que puedan lograr un mensaje efectivo a un publico

determinado”.

Todas las personas sentimos miedo al momento de hablar no existe
persona alguna que diga jyo no tengo miedo!, por ende, el miedo o temor es el
peor enemigo de un orador produciendo de esta manera diferentes manifestaciones

corporales que se hacen notorio y muchas veces nos llevan al fracaso.
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Concordamos con este autor al decir que el hablar en publico es un “arte”
ya que mediante el habla podemos comunicarnos, expresar lo que sentimos, lo que
pensamos, convencer, agradar, asi mismo poder guiar a nuestros semejantes,
intercambiar conocimientos y asi enriquecernos todos, por ello esta capacidad de
habla debemos de fortalecerla de distintas maneras, siempre teniendo que cuenta

que tenemos que tener seguridad de nosotros mismos.

2.2.4. Laoratoriay la educacion

Para (J. Valdivia, 2014) la oratoria en la educacion es: “De gran
importancia, ya que la oratoria durante el proceso de ensefianza en la educacion
béasica regular, como también en el transcurso de la vida del ser humano, juega un
papel importante en la forma de expresion de los nifios”. A esto la familia juega
un papel importante ya que el nifio antes de ingresar al mundo escolar, viene con
un patrén de conducta y forma de expresién, y nosotros como docentes lo que
hacemos es reforzar o corregir, algln tipo de dialecto y darles las herramientas

para que se desenvuelvan mejor en la vida.

Al igual que este autor afirmamos la importancia de la oratoria en la
educacion ya que con ello fortalecemos méas nuestro desenvolvimiento y
desarrollo personal, ya que hoy en dia muchas veces solo nos ensefian a leer y
escribir, pero menos no nos ensefian a como expresarnos o a hablar y mucho
menos hablar en publico frente a una multitud de personas. Podemos decir que la
importancia de la oratoria se refleja al momento de redactar algo nuevo y aplicarlo
mediante discursos en publico utilizando distintas estrategias o técnicas para el

deleite del publico oyente, el hombre es el unico ser viviente que habla y que la
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palabra es uno de los dones més extraordinarios que posee, éste le permite

manifestarse en distintas situaciones y de diferentes maneras o formas.

Por otro lado, podemos decir que la importancia de la oratoria se refleja en
la costumbre de realizar o redactar algo nuevo y aplicarlo discursos en el publico
utilizando distintas estrategias o técnicas para el deleite del publico oyente el
hombre es el Gnico ser viviente que habla y que la palabra es uno de los dones mas
extraordinarios que posee, éste le permite manifestarse en distintas situaciones y
de diferentes maneras o formas y uno de ellos es la oratoria. De la misma manera
se aplica en los centros escolares y de educacion superior. Ya que hoy en dia
muchas veces solo nos ensefia a leer y escribir, pero menos no nos ensefian a como
expresarnos o a hablar y mucho menos hablar en el publico frente a una multitud

de personas.

2.2.5. Importancia de la oratoria en la comunicacion

Para (Hinojosa & Muentes, 2019) la importancia de la oratoria surge a
través de la necesidad imperativa de usar el arte de la palabra de forma
convincente y correcto uso de ésta, con el fin de enviar un menaje, de manera
oral al publico, a un conjunto de personas o un individuo usando la capacidad

del emisor para convencer el receptor.

Mientras tanto para (Ruiz, 2020) “Lo importante de la oratoria es que es
un medio de factibilidad que mejora la capacidad de percepcion al generar un
desarrollo éptimo en el emisor, emitiendo un mensaje de calidad significativa para
el receptor o el pablico es asi que el uso de los recursos de la oratoria permite que

la comunicacién sea mas efectiva dado que utiliza todos los recursos tanto de
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oralidad como de expresibn generando una complementariedad de

funcionamiento inmutable dentro de la comunicacion”.

Siendo asi deducimos que el desarrollo de la oratoria es muy importante
en la vida de los nifios y nifias de pre escolar, ya que juega un papel muy
importante para su buen desarrollo personal, mediante la oratoria los nifios
demuestran distintas habilidades que poseen y asi van ganando confianza,
autoestima, etc. de esta manera formar nifios y nifias seguros de si mismos y

abiertos a los dialogos y participaciones de algunas actividades.

2.2.6. Desarrollo personal

Segun (Papalia et al., 2010) refiere que: “Los seres humanos desde que
nacemos nos desarrollamos dentro de un contexto social, y estamos sometidos a

influencias cambiantes del entorno”.

Asi mismo (Rosales et al., 2020) nos dice que: “El desarrollo humano es
un estado que supera la condicién de ingresos o situacién econdmica de una
nacion, es encontrar entornos donde cada uno de los miembros de la sociedad se
puedan desenvolver de manera adecuada, desarrollando sus potencialidades, sus
capacidades creativas, sus intereses y metas, y asi vivir una vida que aprecie en el

lugar y area que se desenvuelva”.

De esta manera concordamos con estos autores y definimos que el
desarrollo personal es un proceso mediante el cual las personas tratamos de
desarrollar todas nuestras potencialidades, o fortalezas, con el fin de logras
nuestros objetivos, metas, deseos, resolver nuestras inquietudes por un interés

propio de superacion personal y asi dar un sentido a nuestras vidas.
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Mientras que para (Dongil & Cano, 2014) durante el proceso de nuestro
desarrollo personal logramos conseguir plenamente todos y cada uno de los
aspectos de la vida (familiar, social, laboral, intimo, personal, etc.) todo esto bien
podemos alcanzarlo plenamente como no también, sin embargo, la mayoria de las
personas podemos sentirnos muy satisfechos con lo poco que hemos logrado, pues
afortunadamente el bienestar para nuestro desarrollo personal no depende
directamente de cuéantas cosas tenemos 0 hemos conseguido, sino que depende de

nuestra percepcion, asi como de los objetivos que nos propongamos.

Definitivamente el desarrollo personal también mucho depende de la
individualidad de cada uno, al momento de relacionarnos con las demas personas
a nuestro alrededor, asi mismo al obtener algun logro en nuestras vidas ya sean
poco significativas o bastante significativas, pero el secreto esta en cada uno de
nosotros sobre como lo tomamos cada logro, lo importante es sentirnos seguros

de si mismo, que somos capaces de lograr muchas cosas mas.

Por otro lado (Téllez, 2012) nos dice que: “Al hablar de desarrollo personal
también se habla de desarrollo social, la cual se refiere a las actitudes y
capacidades relacionados con el proceso de construccion de la identidad personal
y las competencias emocionales y sociales, donde esta presente la compresion y

la regulacion de las emociones”.

Es asi que podemos decir que la edad preescolar de los nifios comprende
un amplio repertorio emociones es en donde cada uno de los nifios y nifas
experimentan distintos tipos de estados emocionales como: La ira, la verglienza,
la tristeza, la felicidad, alegria, temor, etc. que van desarrollando paulatinamente

durante el proceso de desarrollo personal ya sea de manera independiente o
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autdnoma, se trata de un proceso en donde refleja el entendimiento y la aceptacion

a uno mismo.

2.2.6.1. ¢De que depende el desarrollo personal?

Para (Dongil & Cano, 2014) “Sentirnos desarrollados depende en
cada grupo social y época de muchos factores, pero muy especialmente de
nuestras caracteristicas individuales, como nuestra personalidad, muy
ligada a nuestra biologia, asi como de las circunstancias ambientales que
rodean nuestra vida, incluso desde la infancia”, ya que como bien sabemos
cada persona somos Unicos y muy distintos frente a los demas, algunas
personas mas sociables, otras personas somos amantes de la fiesta, muy
amigables, algunos también antisocial, otros que siempre necesitan estar
con alguien para dialogar, algunos muy dedicados al estudio, etc. en caso
de ser negativo por asi decirlo algunas personas pueden tener caracter
impulsivo, les gustan las bromas, la variacion o el cambio, son
despreocupados y pueden ser agresivos. De todo ello podemos decir que
el desarrollo personal en las personas extrovertidas estd mas ligado a
objetivos y valores relacionados con la actividad social, fomentando el

bienestar de ellos mismos y de las demas personas.

2.2.6.2. Tipos de desarrollo personal

Segun (Romero, 2018) existen varios tipos de desarrollo personal
y esto depende del desarrollo humano, de la geografia, cultura,

aspiraciones y muchos otros factores y se agrupan de la siguiente manera:

e Desarrollo de la personalidad o psicolégico: que se aplica para

el mejoramiento de la autoestima, la voluntad, la inteligencia
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emocional, la expectativa, el entusiasmo, la actitud positiva, la
alegria, la autodeterminacion, etc.

e Desarrollo mental e intelectual: Aplica para transformar vy
mejorar en el individuo aspectos como la inteligencia, el
aprendizaje, la creatividad, el pensamiento logico, la
concentracion, la memoria, y todo aquello que forme parte de
procesos cerebrales.

e Desarrollo profesional: Esta relacionado al liderazgo, toma de
decisiones, comunicacion, oratoria, motivacion, trabajo en equipo,
administracion del tiempo, presencia personal, aspiraciones, metas
y objetivos.

e Desarrollo fisico o corpdreo: Aplica para toda intencion de
cambio que mejore las condiciones fisicas del individuo: reduccion
del estres, ejercicio, respiracion, relajacion, salud, alimentacion,
higiene personal, etc.

e Desarrollo emocional: Consiste en dirigir las emociones en
diferentes niveles, esencialmente para no dejarse afectar, para
disminuir las respuestas reactivas

e Desarrollo social: Requerimos relacionarnos con otras personas
en la vida, de alguna u otra forma. En lo laboral, en el amor y en
todas las facetas de la vida.

e Desarrollo Familiar: Se requiere trascender las limitaciones
establecidas por la familia, y a la vez fortalecer los vinculos que

nos une a ella.
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De acuerdo a esta teoria concordamos plenamente con lo que nos
da a conocer, ya que cada una de las personas poseemos distintos tipos de
desarrollo personal, segun nuestro contexto, la cultura y entre otros
aspectos, sin embargo cada persona somos autdnomos y vemos la manera
de cdmo sobre salir eficazmente en nuestro dia a dia y esto hace que las
personas nos sentimos seguros de si mismo, saber hacia donde nos
dirigimos, quienes somos y con qué capacidades y cualidades contamos,
sabemos hasta donde somos capaces de llegar o lograr un objetivo, solo
que cada quien hace a su manera, de esta manera podemos lograr el éxito
como también no, pero mas lo vemos el lado positivo y todo ello se ve

plasmado en el desarrollo de los tipos de desarrollo personal.
2.2.6.3. Enfasis del desarrollo personal

Segln (Romero, 2018) el desarrollo personal le da énfasis a los

siguientes aspectos.

a) Estimular el AUTOCONOCIMIENTO, la conciencia de si
mismo para administrar de una mejor forma emociones y

sentimientos.

Para (Diaz & Lobo, 2015) el autoconocimiento es: “Un proceso
reflexivo por el cual la persona adquiere nocién de su yo y de sus propias
cualidades y caracteristicas. Es el estudio personal de si mismo en el que
se intentan analizar los aspectos tanto positivos como negativos y que
resultan vitales para el desarrollo integral de la persona. Los individuos
con autoconocimiento adecuado estdn mejor preparados para enfrentar
situaciones dificiles, son mas creativos en la planificacion de su propio
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camino, tienen mayor posibilidad de alcanzar el éxito, son mas ambiciosos
en cuanto a lo que esperan de la vida, establecen relaciones més profundas
y enriquecedoras con otras personas, Son mas respetuosos de la diversidad,

pues al aceptarse a si mismo, pueden aceptar a los demas”.

Asi mismo para (Bennett, 2011) “El autoconocimiento es en primer
lugar la observacion que hace uno de si mismo, en segundo lugar el analisis

de lo observado y en tercer lugar la accion sobre uno mismo”.

En ese sentido podemos decir que el autoconocimiento es
conocerse, valorarse asi mismo, esto implica desarrollar la habilidad de
dirigir la atencion hacia nuestro propio mundo interno y tomar conciencia
de uno mismo, de esta manera nos fortalecemos en nuestro crecimiento

personal y social relacionandonos con las demas personas que nos rodea.

b) Fortalecer la AUTOCONFIANZA, el espiritu y la voluntad de
asumir con optimismo cualquier meta o aspiracion de grupos o0

individuos.

Segun (Dongil & Cano, 2014) nos dice que: Un desarrollo personal
sano tiene la necesidad de realizar actividades relevantes en las areas méas
importantes de la vida, tener objetivos, ilusionarse por ellos, conseguir
metas y saber valorar todo el proceso. En ese entender podemos decir que
el ser humano necesita un cierto grado de actividad para sentirse bien ya
que, si no tenemos actividad laboral, social, fisica o en otras areas de la
vida, tiende a ser estresante y lo contrario nos deprimimos. Pensamos que
la felicidad consistiria en no hacer nada, pero nos equivocamos. Algunas
personas que no tienen obligaciones, con frecuencia buscan la felicidad en
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temas banales como el consumo u otras acciones que proporcionan

satisfaccion inmediata, lo que tiene un coste alto y corta duracion.

Todos los seres humanos sentimos tristeza, alegria, satisfaccion,
desmotivacion y entre otros sentimiento, para una persona sin metas sin
objetivos la felicidad y satisfaccion quiza sea una adiccion u otra cosa, que
él lo considere, esto hace que una persona no tenga vida y que su desarrollo
personal sea afectado, en cambio si nosotros nos proponemos metas y
objetivos estaremos enfocados y encaminados para poderlos cumplir,
atravesando diferentes obstaculos en el camino, logrando nuestras metas
es en donde realmente sentimos esa satisfaccion y felicidad plena, y asi
vamos construyendo nuevas metas y nos vamos encaminando, con esto
concordamos con (Dongil & Cano, 2014) los cuales afirman que “Si nos
planteamos nuevos objetivos relevantes, nos esforzamos por conseguirlos
y sabemos construir nuestros logros, sera mas facil obtener una buena

imagen de nosotros mismos”.

C) Fomentacién del LIDERAZGO, en un grupo de personas, ya sea
de trabajo, asociaciones, entre otras siempre hay una persona quien
los representa el cual es capaz de organizar, dirigir el grupo para
cumplir sus objetivos dicha persona es denominada como “lider”.
Un lider no toma ventaja del grupo, todo lo contrario, usa su
habilidad para empoderar a cada uno de los integrantes. Se
considera como buen lider a aquella persona que ensefia e inspira a

otros para alcanzar un objetivo en comadn.

52

repositorio.unap.edu.pe

No olvide citar adecuadamente esta tesis
]



. UNIVERSIDAD

NACIONAL DEL ALTIPLANO
Repositorio Institucional

Por ende, la fomentacion del liderazgo es imprescindible para una
persona, con lo afirmado concordamos con (Gualteros, 2020) al decir que:
“Para un lider contar con una cultura organizacional estable y bien
identificada hace que sea un lider asertivo y productivo cumpliendo con
todos los objetivos fijados”. Un buen lider conoce a cada uno de su grupo

para asi fortalecer la FODA de cada uno.

Para (Hutchinson, 2014) EI liderazgo es: “El conjunto de
habilidades- destrezas de manejo, que un individuo tiene para influir en la
forma de actuar de las personas o en un grupo determinado, ocasionando
que estos se desempefien con entusiasmo, alrededor del cumplimiento

efectivo de los objetivos y metas propuestas”.

Teniendo en cuenta a (Sotomayor, 2016) “El liderazgo es una
condicion innata del ser humano, mediante la cual una persona o lider
encamina los esfuerzos de un grupo de personas o de una nacién para el

logro de un objetivo colectivo”.

Desde el punto de vista de (Toledo, 2018) “El liderazgo es un arte
que permite que el resto del grupo alcance un objetivo en comin por medio
de la motivacion o influencia en ellos mismos. Asimismo, se destaca que
un lider es la persona que inspira a los integrantes de un grupo para
desarrollar actividades y tomar las mejores decisiones que fomenten el
cumplimiento de los objetivos. El lider es la persona que entiende el
momento en que debe delegar responsabilidades y autoridad a las personas

que laboran con é1”.
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De acuerdo a las distintas definiciones el liderazgo en un conjunto
de habilidades y destrezas que una persona posee para poder llevar,
comandar, dirigir a un determinado grupo, impulsando el trabajo
armonioso en equipo, con el fin de lograr algun objetivo en comdn,
empleando diversas estrategias para sacar a flote las habilidades que cada

uno de los integrantes posee.

c) Mejorar la AUTOESTIMA, ya que segun el punto de vista de
(Santos, 2017) “La autoestima es el valor que la persona da a su
propia imagen. La autoestima es sentir amor y aceptacion por si
mismo, de su manera de ser, del conjunto de rasgos de nuestro
cuerpo, mente y espiritu, de lo que somos; se va aprendiendo, va

cambiando continuamente y la podemos superar.”

Asi mismo para (Navarro, 2009) la autoestima es el sentimiento
valorativo de nuestro ser, el juicio que hacemos de nosotros mismos, de
nuestra manera de ser, de quienes somos, del conjunto de rasgos
corporales, mentales y espirituales que configuran nuestra personalidad,
determina nuestra manera de percibirnos y valorarnos y moldea nuestras
vidas. Esta influye en la toma de decisiones y es fundamental para el
rendimiento académico. Si un adolescente piensa que no es competente,
no se esforzara en hacer bien las cosas porque creera que no es capaz Y,

ademas, sera infeliz.

Por otro lado, (Santos, 2017) afirma que: “La autoestima es
fundamental para el desarrollo integral de las personas, ademas de su alto

valor; nos permite comparar los distintos aspectos de la relacién con los
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demas, de forma que se pueda trabajar relacionandonos con armonia.
Ademas, nos dice que es de caracter basico para nuestra formacion de

nuestra personalidad.”

En ese entender podemos decir que, la autoestima es el concepto
que tenemos de nosotros mismo reconociendo nuestras aptitudes, valores
y entre otros aspectos que nos hacen ser unicos y diferentes a los demas,
asi mismo la autoestima influye en nuestro desarrollo personal ya sea de
manera positiva o negativas, por ello la autoestima es de gran importancia
para nuestro empoderamiento para ser personas seguras de si mismo de

esa contribuir de una manera favorable a la sociedad.

2.2.6.4. El desarrollo de la identidad personal

Segln (Huanca & Tipula, 2018) el desarrollo de la identidad
personal se da “por medio de sus diferentes experiencias cotidianas, el nifio
ira encontrando respuestas a las preguntas: “;Quién soy?” y “;Quién soy
frente al otro?”, es decir, se ird constituyendo como un individuo singular,

diferente de las otras personas, en razon de su propia historia”.

Segun lo dicho podemos afirmar que si, realmente los nifios y nifias
mediante van creciendo van construyendo su propia personalidad, su
propia identidad, ya sea de distintas maneras, una de estas vendria a ser
mediante las preguntas, ellos siempre estan preguntando y queriendo
descubrirlo todo, a ello nosotros tenemos que responder sus dudas e
inquietudes, teniendo en cuenta siempre la veracidad, de esta manera
estaremos fortaleciendo su desarrollo de identidad y que él o ella pueda
diferenciarse de los demaés.
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Por otro lado (Jalk, 2016) afirma que: “A medida que van creciendo
los nifios ya saben y comienzan a diferenciarse de los adultos significativos
(mamé4, papa o cuidador principal) cuando dicen o realizan acciones que

expresan sus propias necesidades, su forma de ser”.

Definitivamente concordamos con este autor lo nifios y nifias van
analizando cada aspecto de su cotidianidad, la forma de ser de mama, la
forma de ser de pap4, la forma de ser de la persona que esta con él o ella,
asi va formando su propia manera de ser, va reconociendo sus gustos y/o

preferencias.

2.2.6.5. Importancia del desarrollo personal

Segln (Montoya et al., 2008) “El proceso de desarrollo personal es
muy importante ya que esto requiere de cambios y dentro de ello mucho
compromiso individual de esta manera variar en muchas ocasiones
paradigmas, y a lo mejor nuevos esquemas de los cuales ya se venia

acostumbrado”.

También nos dice que, para alcanzar este cambio requiere de
compromiso, pacienciay perseverancia tener el suficiente valor para poder
asumir los retos que presenta la vida, permitir que nuevas experiencias
lleguen, afrontarlas e interiorizarlas cada una de estas experiencias
aportara al crecimiento y desarrollo personal, ya que la evolucion continua
y la conciencia en los Gltimos afios y la situacién actual hacen sin duda que
se tenga que llegar a buscar opciones que ayuden a afrontar las diferentes
situaciones que se deben enfrentar en la vida dia a dia y como consecuencia

aportan al crecimiento personal. Asi existen un sinfin de herramientas para
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poder usarlo y asi construir un concepto acertado acerca de desarrollo
personal que es util, la mejor sin duda seré la que aplique cada individuo

y la interiorice para su éxito y progreso integral.

La importancia del desarrollo personal radica en el compromiso y
la autoevaluacion de uno mismo de esta manera reflexionar frente a
nuestras acciones ya sean positivas o negativas y seguir fortaleciéndonos
en nuestra vida diaria, asi mismo podemos decir que el desarrollo personal
es muy importante en la vida de cada uno de los individuos, ya que sin ello
seriamos personas sin rumbo de vida, sin metas, sin cualidades ni valores,
quiza pocos lograrian a desarrollar su desarrollo personal pero muchos no,
esto haria que la sociedad se desestabilice hasta en nuestro entorno social

gue nos rodea.

2.2.6.6. Beneficios del desarrollo personal

Incorporar y practicar el desarrollo personal en nuestro dia a dia
puede ser muy beneficioso para cualquier persona, para el equipo editorial
(SANARALI, 2023) psicdlogos expertos en linea afirman que, algunos de
los beneficios del desarrollo personal son: Te conocerds a ti mismo,
mejorards tu salud mental, abrirds espacio a nuevas oportunidades
alineadas con lo que t0 quieres, serds mas productivo, estards mas
motivado, mejorards tu autoestima al reconocer tu valor propio, tus
relaciones personales y contigo mismo pasaran a otro nivel, mejoraras tu

calidad de vida.

El hecho de lograr un buen desarrollo personal en la vida de cada

uno de los individuos es de mucha significancia, en vista de que ayuda a
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conocerse a uno mismo con sus caracteristicas fisicas y habilidades
sociales, saber con qué capacidades cuenta una persona para afrontar
distintas situaciones de la vida, de esta manera afrontar la vida de manera
positiva y pacificamente, poniendo en préctica los valores y algunos tipos
de desarrollo personal que ha ido adquiriendo a lo largo de su existencia
en otras palabras podemos decir que nos ayuda a mejorar la calidad de vida

de cada uno de los individuos y asi mismo a la sociedad misma.

2.3. MARCO CONCEPTUAL

2.3.1. Definicion de los términos basicos

e Oratoria: Es el arte de hablar con fluidez, poder expresar nuestras ideas
en el momento justo y necesario, con el fin de persuadir al pablico al que
nos dirigimos.

e Orador: Es la persona quien habla con soltura en publico, ofrece discursos
y/o conferencias de forma clara y con labia siendo una persona persuasiva.

e Discurso: Conjunto de palabras con que se expresan de forma oral o
escrita un pensamiento, razonamiento, sentimiento o sobre un asunto
determinado pronunciada ante un publico con el fin de convencer y
conmover.

e Publico: Es un conjunto de personas o0 un equipo quienes reciben, captan,
obtienen, interpretan o responden a algun tipo de mensaje o informacion
dada por el orador, emisor, transmisor y entre otros el.

e Liderazgo: Es el conjunto de habilidades que posee una persona para
influir, organizar y motivar a otras personas en la forma de decir y actuar

de un grupo de personas.
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e Lider: Es una persona que dirige a un grupo, desde un equipo hasta la
poblacién de un territorio y que tiene la capacidad de influenciar, estimular
e incentivar a los integrantes para dar lo mejor de cada uno, con el
propdsito de alcanzar los objetivos comunes.

e Desarrollo personal: Es el proceso de transformacion a traves de cuél te
permite crecer como persona, donde se adquieren habilidades y destrezas
con la finalidad de mejorar la calidad de vida de uno mismo y contribuir a
la realizacion de suefios y aspiraciones.

e Identidad personal: Es la identidad Unica de la persona que consiste en
un conjunto de caracteristicas propias de uno mismo que le permite
reconocerse como un individuo diferente a los demas los cuales van
evolucionando a lo largo del tiempo. se construye en funcién de lo que
cada persona percibe, sabe y tiene conciencia de que es, y la distingue del
resto.

e Cualidades personales: Son las caracteristicas positivas que posee un
individuo que lo hace particular dichos rasgos pueden ser propios o
adquiridos y asi mismo pueden ser valorados de manera positiva 0
negativa.

e Autoconocimiento: Es el entendimiento y la comprensién que adquiere
una persona sobre si misma a lo largo de su vida, sus cualidades, defectos,
limitaciones, temores, deseos, necesidades, afecciones y entre otros, en
resumen, la nocion de su yo personal.

e Autoconfianza: La seguridad o la confianza en si mismo implica sentirte
seguro de ti mismo y de tu talento, no de una forma arrogante, sino de una

forma realista. Esta seguridad no significa sentirse superior a los demas.
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Se trata de saber, internamente y con serenidad, que eres una persona
capaz.

e Autoestima: Es el aprecio o consideracién que uno tiene de si mismo, la
valoracion que puede ser positiva 0 negativa pero mayormente valoracion
positiva una motivacion para afrontar diferentes perspectivas de la vida,
enfrentar retos, de sentir y actuar, que implica que los individuos, acepten,
respeten y confien y crean en ellos mismos.

e Emociones: Son respuestas o reacciones fisiologicas de nuestro cuerpo ya
sea tristeza, sorpresa, ira, asco, miedo, alegria, entre otros, cambios o
estimulos que aparecen en nuestro entorno y en nosotros mismos.

e Educacién: La educacion es la disciplina que se ocupa de los diversos
métodos de ensefianza y de aprendizaje con el objetivo de transmitir
conocimientos, valores, habilidades, creencias y habitos.

e Inicial: Ciclo formativo previo a la educacion primaria y obligatoria, un
servicio educativo que se brinda a nifias y niflos menores de seis afios de
edad.

e Comunicacidn: Es el proceso por el cual un individuo establece con otro
individuo un contacto que le permite transmitir una informacién o el
intercambio de sentimientos, opiniones o cualquier otro tipo de
informacion mediante el habla, escritura u otras sefiales.

e Taller: Es un espacio que promueve el desarrollo de los talentos y
potencialidades expresivas y artisticas de los nifios y nifias, a la vez que
potencializa las habilidades de las profesoras. Responden a las

necesidades, intereses y demandas de los nifios y nifias.
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e Nifio: Es todo ser humano menor de dieciocho afos de edad que necesita
de cuidados proteccion por parte del estado y su familia, para su pleno
desarrollo personal e integral.

e Zonas rurales: Conocida como espacio rural, medio rural, campo, agro o
ruralidad, es un territorio con poca densidad demogréfica.

e Poblacién rural: Es el conjunto de personas que vive en el campo y en
zonas lejanas a las ciudades o en asentamientos con menos de 2.500

habitantes.
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CAPITULO III
MATERIALES Y METODOS

3.1. UBICACION GEOGRAFICA DEL ESTUDIO

3.1.1. Ubicacion geogréfica

El presente trabajo de investigacion se realizo en la 1.E.1. N° 1599 Antapata
— Pacaje, que estd al margen de la comunidad de Pacaje, mientras tanto “la
comunidad de Pacaje — Huanutuyo esta ubicada en el distrito de Macusani,
provincia de Carabaya, region Puno. Latitud Sur: 14° 4' 6.4" S Longitud Oeste:

70° 25'52.9" W a una altitud: 4268 m s. n. m.

A continuacion, se detalla mas datos de la Institucion Educativa Inicial

N°1599 Antapata - Pacaje:

e DRE: Puno

e UGEL: Carabaya

e Nombre/ N° de la IEI: N° 1599 Antapata

e Nivel/ Modalidad: Inicial — Jardin

e Direccion: Antapata

e Tipo de gestion: Publica de gestion directa
e Genero de alumnos: Mixto

e Forma de atencion: Escolarizada

e Turno de atencion: Mafiana

3.1.2. Ubicacion politica

e Centro poblado: Pacaje
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e Distrito: Macusani
e Provincia: Carabaya
e Departamento : Puno

3.2. PERIODO DE DURACION DE ESTUDIO

El presente estudio se desarroll6 de manera presencial con una duracion de 3
meses, dando inicio el 05 de abril del 2023, ejecutando los 20 talleres de oratoria social y
finalizando el 04 de julio del 2023, tal como se evidencia en la constancia de ejecucion
de tesis anexo (pag. 129) que se nos ha entregado por parte de la directora de la IEI N°
1599 Antapata - Pacaje 2023, asi mismo se muestra el resumen detallado de los talleres
ejecutados de Oratoria Social que se encuentra en anexo (pag. 123, 124, 125, 126, 127 y

128).

3.3. PROCEDENCIA DEL MATERIAL UTILIZADO

Para la ejecucion del presente estudio de investigacion denominado “La oratoria
social para el desarrollo personal de los nifios y nifias de las zonas rurales del nivel
inicial”, se han usado los siguientes materiales: Laptop, equipo de sonido, television.
materiales de escritorio, prendas de vestir, disfraces, cartones, botellas de pléastico,
plasticos, globos, materiales reciclados, CD que estan en desuso, cintas de colores, Kits

y/o materiales de psicomotricidad, utensilios que se encuentran en el hogar, entre otros.

Todos los materiales que se ha mencionado se ha puesto en uso y se fueron
adecuando segun la necesidad para la ejecucion de cada taller, la mayoria ha sido recursos

propios y féciles de conseguir y econdmicos.
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3.3.1. Técnicas e instrumentos de investigacion
3.3.1.1. Técnicas de investigacion

Segun (Naupas et al., 2018) las técnicas son: “Un conjunto de
normas y procedimientos para regular un determinado proceso y alcanzar

un determinado objetivo”.

En ese entender la técnica que se ha utilizado para la recoleccion

de datos e informacion fue la observacion.

La Observacion: Para (Naupas et al., 2018) la observacion es: “El
proceso de conocimiento de la realidad factual, mediante el contacto
directo del sujeto cognoscente y el objeto o fendbmeno por conocer, a través
de los sentidos, principalmente la vista, el oido, el tacto y el olfato”, asi
mismo la observacion puede ser definido como un registro sistematico y

valido de los datos e informaciones realizados a lo largo de la observacion.

El tipo de observacion de esta investigacion es la observacion
directa, observacion Participante. Que segin (Naupas et al., 2018) es: “una
de las modalidades mas importantes de la observacion que consiste en que
el investigador (observador) participa o comparte la vida de un grupo
social o comunidad como invitado o0 amigo, pero al mismo tiempo observa
y registra datos e impresiones sobre los aspectos, variables de sus hipotesis
de investigacion, pero no a la vista de los miembros del grupo, sino

oportunamente, generalmente cuando se encuentra sélo en su habitacion.
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3.3.1.2. Instrumentos de investigacion

Segtin (Naupas et al., 2018) los instrumentos son: “Las
herramientas conceptuales o materiales, mediante los cuales se recoge los
datos e informaciones, mediante preguntas, items que exigen respuestas
del investigado. Asumen diferentes formas de acuerdo con las técnicas que

le sirven de base”.

En ese entender el instrumento que se ha utilizado en este trabajo

fue la ficha de observacién en la prueba de pre-test y post-test.

Ficha de observacion: En opinién de (Vega, 2018) la ficha de
observacion es: “Un instrumento descriptivo de evaluacion, que evalua
capacidades y desarrollo de sus valores que su uso requiere definir
previamente indicadores de logro que seran evaluados”, por ello
coincidimos con este autor ya que la ficha de observacion se utiliza cuando
se quiere evaluar un objetivo en especifico, siempre en cuando
previamente ya se haya establecido indicadores y criterios para la ficha de

observacion.

Dicho instrumento consta de 04 dimensiones y 20 indicadores, con
los que se evalud a cada nifio y nifia antes y después (pre-test y post-test)
de la aplicacion de los talleres, con el objetivo de determinar la influencia
de la oratoria social para el desarrollo personal de los nifios y nifias en las

zonas rurales del nivel inicial.

Adicional al instrumento anterior también se llevara el registro de
asistencias, ya que este instrumento nos ayuda a controlar las asistencias

de los nifios durante la ejecucion del proyecto de investigacion.
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3.4. POBLACION Y MUESTRA DEL ESTUDIO
3.4.1. Poblacion

Seguin (Naupas et al., 2018) “La poblacion puede ser definida como el total
de las unidades de estudio, que contienen las caracteristicas requeridas, para ser
consideradas como tales. Estas unidades pueden ser personas, objetos,
conglomerados, hechos o fendmenos, que presentan las caracteristicas requeridas

para la investigacion”.

Mientras que para (Charaja, 2019) nos dice que: “En poblaciones pequefias
es mejor trabajar con toda la poblacion tomando innecesario el muestreo con la

finalidad de no perder representatividad”.

Entonces a partir de estas dos definiciones podemos deducir que la
poblacién es la totalidad de los individuos o unidades de estudio que tienen

determinadas caracteristicas parecidas para ser estudiadas.

Es por eso que para la presente investigacion la poblacion de estudio
estuvo conformada por 17 nifios y nifias de 3,4 Y 5 afios de edad, matriculados en

la Institucion Educativa Inicial N° 1599 Antapata — Pacaje.

TABLA 1.
Poblacion de Estudio - NUmero de nifios y nifias de 3, 4 y 5 afios de la Institucion

Educativa Inicial N° 1599 Antapata- Pacaje.

N° NUMERO DE NINOS Y NINAS EDADES

1. 08 nifios y nifias 3 afios

2. 07 nifios y nifias 4 afios

3. 02 nifios 5 afios
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Total 17 nifios y nifas

NOTA: Registro de ndmina de matricula de la IEI. N° 1599 Antapata - Pacaje 2023

3.4.2. Muestra

Segun (Naupas et al., 2018) define a la muestra como: “Una porcién de la
poblacion que por lo tanto tienen las caracteristicas necesarias para la
investigacion”, por otra parte también nos dice que: es una parte seleccionada de
una poblacién que reune las caracteristicas de la totalidad, por lo que permite la

generalizacion de los resultados.

Muestreo no probabilistica: que segun (Valdivia, 2009) “En este tipo de
muestreo interviene el criterio del investigador para seleccionar a las unidades
muéstrales, de acuerdo con ciertas caracteristicas que requiera la naturaleza de la
investigacion que se quiera desarrollar. Los principales son: por conveniencia,

circunstancial y por cuotas”.

Por lo tanto, la muestra se ha trabajado con toda la poblacion ya que esta
es pequefia, asi mismo la muestra se considera Censal, pues se selecciond el 100%

de la poblacién.
3.4.3. Metodologia de investigacion
3.4.3.1. Enfoque de la investigacion

El método de investigacion al cual pertenece este trabajo es
enfoque cuantitativo que segin (Hernandez et al., 2010) “El enfoque
cuantitativo usa la recoleccion de datos para probar hipétesis, con base en
la medicién numérica y el analisis estadistico, para establecer patrones de

comportamiento y probar teorias”.
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3.4.4. Tipoy disefio de la investigacion
3.4.4.1. Tipo de investigacion

Tipo de investigacion es aplicada ya que segin (Naupas et al.,
2018) “Se llaman aplicadas porque se basan en los resultados de la
investigacion bésica, pura o fundamental, de las ciencias naturales y
sociales, que hemos visto, se formulan problemas e hipétesis de trabajo
para resolver los problemas de la vida social de la comunidad regional o

del pais”.
3.4.5. Disefio de la investigacion

Disefio Pre experimental con un solo grupo control ya que segtn (Naupas
etal., 2018) “Son aquellos que no retinen los requisitos de los experimentos puros,
y por tanto no tienen validez interna, pero realizan un control minimo y el disefio
de investigacion a utilizar es pre-test y post-test con un solo grupo que tiene la

siguiente formula”.

e Donde:

e G: Grupo de control

«  O1:Medicion de entrada Pre-test

. X:Aplicacion de talleres de oratoria social

e O Medicion de salida post-test
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3.5. DISENO ESTADISTICO

El disefio estadistico es disefiar estadisticamente un experimento y realizar una
prueba o una serie de pruebas, buscando caracterizar las variables explicativas o factores
de mayor influencia evaluado a través de una o varias variables. Segun (Hernandezi &
Mendoza, 2018) el disefio estadistico es: “Un procedimiento para determinar la validez
de una afirmacién a nivel de poblacion basada en pruebas maestras. Es una declaracion
sobre la poblacion, especificamente sobre su media, varianza o desviacion estandar y

proporcion”.

Se interpretd aplicando la estadistica descriptiva con apoyo de software SPSS
v.26, ingresando datos para la distribucién de tablas, gréaficos y figuras, comparando los
resultados de grupo de control, (pre-test, post-test). Asi mismo se realiza la prueba de
hipétesis utilizando T-student, Ya que segin (Naupas et al., 2014) “Cuando los
investigadores adoptan estrategias de prueba de hipo6tesis de las cuales se obtienen dos
promedios en cada uno de los grupos ya sean estas de experimental o de control, lo que
deben hacer es si la diferencia entre los promedios hallados se debe a hechos fortuitos, o
si tal diferencia se ha reducido como efecto de la influencia de la variable independiente

que se esta estudiando”.

3.5.1. Prueba estadistica
Se empleo diferencia de medias mas conocida como (T-student), para
muestras relacionadas, y de esta manera determinar la diferencia entre las notas

obtenidas del pre-test y pos-test del grupo de control.

e Prueba de T-student
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TABLA 2.

Prueba estadistica, T-student

Estadisticas de muestras emparejadas

Media N Desv. Desv. Error
Desviacion promedio
Parl1  PreTEst 32,1765 17 4,33352 1,05103
PosTest 55,8824 17 2,14716 ,52076

Nota: Prueba de T-student para muestras relacionadas.

Se puede observar que hay una diferencia de promedio de las puntuaciones

del PreTest = 32.1765 y el PosTest = 55.8824.

3.5.2. Prueba de hipdtesis

Para la contrastacion de la hipdtesis, se utilizo la prueba estadistica de t-
Student para muestras relacionadas. que nos permitié comparar los resultados de
un antes y después (pre-test y post-test) de aplicar los talleres de oratoria social,

con la finalidad de detectar cambios.

TABLA 3.

Prueba de muestras emparejadas

Prueba de muestras emparejadas

Diferencias emparejadas t gl Sig. (bilateral)
95% de
intervalo de
Desv.  confianza de la
Desv. Error diferencia
Desviaci promedi Inferio
Media on 0 r  Superior
Par PreT - 3,60147 ,87348 - - - 16 ,000
1  Est— 23,705 25,557 21,8541 27,13
PosT 88 59 8 9

est
Nota: Prueba de T-student para la contratacion de hipétesis.
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p-valor = 0.000 es menor a 0.05 entonces se rechaza la Ho y se acepta la

Ha.

e (Ha) Los talleres de oratoria social si influyen significativamente en el
desarrollo personal de los nifios y nifias de la Institucion Educativa Inicial
N° 1599 Antapata - Pacaje.

e (HO) Los talleres de oratoria social no influyen significativamente en el
desarrollo personal de los nifios y nifias de la Institucion Educativa Inicial

N° 1599 Antapata -Pacaje.
3.5.3. Nivel de significancia

Para (Naupas et al., 2014) “El nivel de significacion se expresa en términos
de porcentajes. Para el caso de la investigacion de la conducta, el porcentaje
aceptable es del 5%, lo que significa que para aceptar una hipotesis alterna tendra
que ser necesario que los eventos sucedan en el 95% de los casos, y solo el 5%
sucedan en causas a azar”. Por lo tanto, en esta investigacion usamos un margen
de error de 0=0.05, mientras que nuestro nivel de confianza es de 0.95, Es decir
que el trabajo tiene un nivel de confianza del investigador del 95% y solo un 5%

de error.
3.5.4. Region de aceptacion y rechazo

e Regla de decision

—_—
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¢ RR =Regidn de rechazo.

e RA =Region de aceptacion

Para la contrastacion de hipdtesis, region de aceptacion y region de

rechazo (Escofet, 2019) afirma lo siguiente:

e Siel p-valor es inferior al nivel de significacion, rechazaremos la hipotesis
nula.
e Si el p-valor es superior o igual al nivel de significacion, aceptaremos la

hipétesis nula.

3.5.5. Plan de tratamiento de datos

Las pruebas de hipotesis se realizaron teniendo los datos obtenidos a través
de la prueba de entrada y prueba de salida (pre-test y pos-test), la confiabilidad de
los resultados de la encuesta se verifico mediante la tabulacion de los datos
obtenidos. Los datos fueron luego procesados en el programa de analisis
estadistico (SPSS.v26), teniendo como fin de analizar y determinar los resultados
de acuerdo al propésito de la investigacion, por ultimo, los resultados se muestran

en forma de tablas y gréficos, con sus respectivas interpretaciones.

3.5.6. Prueba de normalidad

Teniendo en cuenta a, (Hernandez et al., 2014) quienes argumentan que:
“Cuando la muestra es < a 50, se debe tomar los resultados de Shapiro-Wilk;
mientras que, para una muestra que es > a 50 a mas, se debe utilizar el resultado
de Kolmogorov-Smirnov”. Por ende, esta investigacion tuvo como muestra a 17
nifios, por lo tanto, se empled los resultados de Shapiro-Wilk; donde se aprecia

que el valor obtenido es (0,602) y (0.176) lo que viene a ser mayor a (0,05), es por
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ello que aceptamos la Ho y rechazamos la Ha. y concluimos que los datos tienen

distribucién normal.

3.6. PROCEDIMIENTO PARA LA EJECUCION

Secuencia para el analisis de datos:

e PRIMERO: Se redactd una solicitud dirigido a la Directora de la Institucién
Educativa Inicial N° 1599 Antapata, solicitando la autorizacion correspondiente
para la puesta en marcha la aplicacion de los talleres de la presente investigacion.

e SEGUNDO: Se inici6 con la aplicacién de los talleres 20 talleres teniendo en
cuenta una duracion de 3 meses.

e TERCERO: Para la evaluacion de la aplicacién de los talleres, se realizo la
prueba de entrada para determinar la situacion en que se encontraba cada nifio y
nifia y la prueba de salida (pre - test se y la post — test) para poder analizar los
resultados.

e CUARTO: Se procedié a la recoleccion de datos para realizar el analisis e

interpretacion de los resultados.

3.7. VARIABLES

3.7.1. Sistema de variables

e Variable independiente: La oratoria social

e Variable dependiente: Desarrollo personal.
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3.7.2. Operacionalizacion de los variables

TABLA 4.

Operacionalizacion de variables

VARIA DIMENSIONES INDICADORES ESCALA DE
BLES MEDICION
Talleres  Etapas del taller Preparacion Guia de
de de oratoria social ~ Cuerpo observacion
oratoria Conclusion
social Recursos Humanos
Materiales
Desarroll  Autoconocimient  Elige los juguetes que le gusta Escalas:
0 0 Reconoce que lo le gusta trabajar e Siempre
personal con sus comparfieros e A veces
Reconoce sus fortalezas e Nunca

Manifiesta la causa que origina

algunas de sus emociones

Reconoce sus caracteristicas
Autoconfianza Es capaz de lograr sus objetivos

Actla y toma decisiones propias

Es resiliente ante una dificultad

Resuelve sus problemas

Asume riesgos o desafios
Liderazgo Organiza un grupo de trabajo

Representa su grupo de trabajo

Usa la habilidad del

convencimiento para integrar a sus

demas compafieros

Les ensefia a sus comparfieros en sus

trabajos

Inspira a sus comparieros para que

logren realizar sus trabajos de

manera satisfecha.
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Autoestima Demuestra empatia por  sus
comparfieros y amigos
Se siente alegre cuando es
reconocido por su trabajo
Demuestra satisfaccion personal de
las cosas que hace
Se siente satisfecho consigo mismo
y sus caracteristicas fisicas

Cuida su aspecto personal

Nota: Elaboracion propia

3.8.  Analisis de resultados

e Evaluacidn de datos: Luego de la aplicacion del instrumento de recojo de datos,
ya teniendo los datos obtenidos, estos son revisados y analizados para verificar

que estén registrados de manera correcta y adecuadamente.

e Tabulacion de datos: Con la informacion obtenida, se realizé una base de datos
de toda la informacion lograda en formato numérico de Microsoft Excel para
posteriormente procesarla en el programa (SPSS v. 26). Los datos tabulados se
organizan en cuadros estadisticos.

e Elaboracién de tablas y graficos: La elaboracion de las tablas especificas y
estadisticas se elaboraron en el programa Microsoft Excel y SPSS v. 26 segin a
lo que requirid, la cual se explica detalladamente a través del programa Microsoft
Excel, y la tabla estadistica de la variable de referencia se explica a través del
mismo programa a través de un grafico de barras. o un grafico de columnas.

e Analisis de los datos procesados: ya habiendo obtenido los resultados de los
datos procesados estadisticamente utilizando programas estadisticos (SPSS v. 26)
y Microsoft Excel, proseguimos a analizar e interpretar de acuerdo a las metas y

objetivos establecidos.
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CAPITULO IV
RESULTADOS Y DISCUSION

En el presente capitulo, se analiza, interpreta y discute los resultados obtenidos
del proceso de recaudacion de informacion, respecto a cada uno de los objetivos de la
investigacion presentada y la contrastacion de hipdtesis mediante la T de Student. De
igual modo se expresa el punto de vista de las investigadoras con bases teoricas analizadas
y la recopilacion de los antecedentes de indagacion y finalmente permiten realizar las

conclusiones y recomendaciones de la investigacion.
4.1. RESULTADOS
Resultados para el objetivo general.

e OG: Determinar la influencia de la oratoria social para el desarrollo personal de
los nifios y nifias de la Institucion Educativa Inicial N° 1599 Antapata — Pacaje -

2023.

TABLAS.
Obijetivo general del pre-test y pos-test en nifios y nifias de 3,4 y 5 afios de la Institucion

Educativa N° 1599 Antapata —Pacaje.

TIPO
PRE-TEST POS-TEST
0, 0,
Recuento % de_l N de Recuento % de_l N
fila de fila
Nunca 10 59% 0 0%
AUTOCONOCIMIENTO A Veces 7 41% 2 12%
Siempre 0 0% 15 88%
Total 17 100% 17 100%
Nunca 12 71% 0 0%
AUTOCONFIANZA A Veces 5 29% 3 18%
Siempre 0 0% 14 82%
Total 17 100% 17 100%
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TIPO
PRE-TEST POS-TEST

Nunca 12 71% 0 0%

LIDERAZGO A Veces 5 29% 0 0%
Siempre 0 0% 17 100%
Total 17 100% 17 100%

Nunca 6 35% 0 0%

AUTOESTIMA A Veces 11 65% 2 12%
Siempre 0 0% 15 88%
TOTAL 17 100% 17 100%

Nota: Resultados comparativos del pre-test y pos-test del objetivo general

Interpretacion

De acuerdo a los resultados obtenidos en la tabla N° 5 sobre los resultados
comparativos del pre-test y pos-test acerca del objetivo general: “Determinar la influencia
de la oratoria social para el desarrollo personal de los nifios y nifias de la Institucion
Educativa Inicial N° 1599 Antapata — Pacaje — 2023”, se puede apreciar que en la prueba
del pre-test de la dimision autoconocimiento, el 59% de los nifios y nifias estuvieron en
la escala nunca, en la dimensién autoconfianza el 12% de los nifios y nifias estuvieron en
la escala nunca, en la dimension de liderazgo el 71% de los nifios y nifias estuvieron en
la escala nunca y en la dimension de autoestima el 65% de los nifios y nifias estuvieron
en la escala nunca, sin embargo, luego de la aplicacion de los talleres de oratoria social
para el desarrollo personal de los nifios y nifias en el pos-test en la dimension de
Autoconocimiento el 88% de los nifios y nifias lograron alcanzar la escala siempre, en la
dimension de autoconfianza el 82% de los nifios y nifias alcanzaron la escala siempre, en
la dimension de liderazgo el 100% de los nifios y nifias obtuvieron la escala siempre y en
la dimension de autoestima el 88% de los nifios y nifias lograron alcanzar la escala

siempre, en ese entender podemos decir que la aplicacion de estos talleres de oratoria
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social para el desarrollo personal de los nifios y nifias fueron de manera exitosa y

significativa.

Resultados para el objetivo especifico 1.

e OE1l: Determinar la influencia de la oratoria social en el autoconocimiento de los
nifios y nifias de la Institucién Educativa Inicial N° 1599 Antapata — Pacaje —

2023.

TABLA 6.
Comparacion de resultados de pre-test y pos-test de la influencia de la oratoria social en

el autoconocimiento de los nifios y nifias de la IEI N° 1599 Antapata — Pacaje — 2023.

PRE-TEST POST-TEST
N % N %
NUNCA 10 59% 0 0%
Valido A VECES 7 41% 2 12%
SIEMPRE 0 0% 15 88%
Total 17 100% 17 100%

Nota: Elaboracion propia — instrumentos de investigacion

FIGURA 1.
Frecuencia porcentual de comparacién de resultados de pre-test y pos-test de la
influencia de la oratoria social en el autoconocimiento de los nifios y nifias de la IEI N°

1599 Antapata — Pacaje — 2023.

AUTOCONOCIMIENTO

100% 88%

59%
41%

50%

0%

NUNCA A VECES SIEMPRE

B PRE-TEST Mm@ POST-TEST
Nota: Tabla 6, comparacion de resultados de pre-test y pos-test de la influencia de la oratoria social en el
autoconocimiento de los nifios y nifias de la IEI N° 1599 Antapata — Pacaje — 2023.
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Interpretacion

En latabla 6 y figura 1 se puede apreciar los resultados de pre-test y pos-test de la
influencia de la oratoria social en el autoconocimiento de los nifios y nifias de la IEI N°
1599 Antapata — Pacaje — 2023. Distinguiendo que antes de la ejecucion los talleres de
oratoria social en el Pre-test se lograron identificar que: Un 59% de los nifios y nifias
estuvieron en la escala nunca, ya que no manifestaban las causas que originan sus
emociones, no tenian la habilidad de conectarse con sus sentimientos, no les gustaba
trabajar con sus compafieros, no tenian nocién del autoconocimiento, debido a que los
nifios y nifias carecian de conocimiento de si mismos y el 41% estuvieron en la escala a
veces, ya que pocas veces manifestaban las causas que originan sus emociones, a veces
tenian la habilidad de conectarse con sus sentimientos, a veces les gustaba trabajar con
sus comparieros y a veces tenian nocion del autoconocimiento. Mientras tanto después de
la aplicacion de los talleres de oratoria social, mediante el pos-test, se logro identificar
qué: Un 12% de nifios y nifias lograron alcanzar la escala a veces , ya que pocas veces
manifiestan las causas que originan sus emociones, a veces tienen la habilidad de
conectarse con sus sentimientos, a veces les gusta trabajar con sus comparfieros y a veces
tienen nocion del autoconocimiento y un 88% de nifios y nifias lograron alcanzar la escala
siempre, ya que lograron manifestar las causas que originan sus emociones, tienen la
habilidad de conectarse con sus sentimientos, les gusta trabajar con sus compafieros y

tienen nocién del autoconocimiento.

Es por ello que los resultados comparativos demuestran que los talleres de
Oratoria social fueron eficaces, ya que después de la aplicacion de estos talleres los nifios
y nifias lograron mejorar su desarrollo personal demostrando mejoras significativas en el
autoconocimiento de cada nifio y nifia, puesto que se puede evidenciar que hay una gran

diferencia entre el pre-test y pos-test, de esta manera determinando la influencia de la
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oratoria social en el autoconocimiento de los nifios y nifias de la Institucion Educativa

Inicial N° 1599 Antapata-Pacaje.

Contrastacion de hipotesis especifica 1.

Planteamiento de hipétesis estadistica.

e (Ha) Los talleres de la oratoria social si influye significativamente en el
autoconocimiento de los nifios y nifias de la Institucion Educativa Inicial
N° 1599 Antapata — Pacaje - 2023.

e (HO) Los talleres de la oratoria social no influye significativamente en el

autoconocimiento de los nifios y nifias de la Institucion Educativa Inicial

N° 1599 Antapata — Pacaje — 2023

Regla de decision

e Si el nivel critico p-valor > 0.05 se acepta la Hoy se rechaza la Ha

e Si el nivel critico p-valor <0.05 se rechaza Ho y se acepta la Ha

Resultados estadisticos

TABLA 7.

Prueba T de student para contrastar la hipétesis especifica 1

Prueba de muestras emparejadas

Diferencias emparejadas Sig
95% de intervalo de .

Desv. Desv. confianza de la (bil

Desviaci  Error diferencia ate

Media on promedio Inferior  Superior t gl ral)

P PreT_Ob_ - 215741 52325 -6,93277 -4,71429 - 16 ,00

a Gen - 5,823 11,13 0
r PosT_Ob_ 53 0

1 Gen

Nota: Elaboracion propia — instrumento de investigacion
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En la tabla 7, se muestra el analisis de T de student, detallando lo siguiente: puesto
que el valor-p= (0.000) es menor al nivel de significancia alfa=0.05, se rechaza la
hipotesis nula (HO), y se acepta la hipétesis alterna (Ha). De esta manera se concluye que:
Los talleres de la oratoria social si influye significativamente en el autoconocimiento de
los nifios y nifias de la Institucion Educativa Inicial N° 1599 Antapata — Pacaje - 2023.
Puesto que se logro identificar mejoras en las pruebas comparativas de pre-test y pos-test

después de la aplicacion de los talleres de oratoria social.

Resultados para el objetivo especifico 2.

e OE2: Determinar la influencia de la oratoria social en la autoconfianza de
los nifios y nifias de la Institucion Educativa Inicial N° 1599 Antapata —

Pacaje - 2023.

TABLA 8.
Comparacion de los resultados de pre-test y pos-test la influencia de la oratoria social
en la autoconfianza de los nifios y nifias de la Institucion Educativa Inicial N° 1599

Antapata — Pacaje - 2023.

PRE-TEST POST-TEST
N % N %
NUNCA 12 71% 0 0%
Valido A VECES 5 29% 3 18%
SIEMPRE 0 0% 14 82%
Total 17 100% 17 100%

Nota. Elaboracion propia — instrumentos de investigacion
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FIGURA 2.
Frecuencia porcentual de comparacion de los resultados del pre-test y pos- test de la
influencia de la oratoria social en la autoconfianza de los nifios y nifias de la Institucion

Educativa Inicial N° 1599 Antapata — Pacaje - 2023.

AUTOCONFIANZA
100%
82%
80% 71%
60%
40% 2% 18%
0%
NUNCA A VECES SIEMPRE

B PRE-TEST MEPOST-TEST

Nota: Tabla 8, comparacion de los resultados de pre-test y pos-test la influencia de la oratoria social en la

autoconfianza de los nifios y nifias de la Institucion Educativa Inicial N° 1599 Antapata — Pacaje - 2023.

Interpretacion

En la tabla 8 y figura 2 se puede apreciar los resultados de pre-test y pos-test de la
influencia de la oratoria social en la autoconfianza de los nifios y nifias de la IEI N° 1599
Antapata — Pacaje — 2023. Distinguiendo que antes de la aplicacion de los talleres de
oratoria social en el Pre-test se lograron identificar que: Un 71% de los nifios y nifias
estuvieron en la escala nunca, ya que no eran capaces de lograr sus objetivos, no eran
resilientes ante una dificultad, no sabian resolver sus problemas, no eran capaces de tomar
decisiones y riesgos esto debido a que los nifios presentaban temor, desconfianza de si
mismo y el 29% de los nifios y nifias estuvieron en la escala a veces ya que pocas veces
eran capaces de lograr sus objetivos, a veces eran resilientes ante una dificultad, a veces
sabian resolver sus problemas, a veces eran capaces de tomar decisiones y riesgos,
mientras tanto después de realizar la aplicacion de los talleres de oratoria social, mediante

el pos-test, se logré identificar que: Un 18% de los nifios y nifias lograron alcanzar la

82

repositorio.unap.edu.pe
No olvide citar adecuadamente esta tesis
1



. UNIVERSIDAD

NACIONAL DEL ALTIPLANO
Repositorio Institucional

escala a veces, ya que pocas veces son capaces de lograr sus objetivos, a veces ya son
resilientes ante una dificultad, a veces ya saben resolver sus problemas, a veces ya son
capaces de tomar decisiones y riesgos, finalmente un 82% de los nifios y nifias lograron
alcanzar la escala siempre, ya que son capaces de lograr sus objetivos, siempre lograron
ser resilientes ante una dificultad, siempre resuelven sus problemas, siempre son capaces

de tomar decisiones y riesgos.

Por ende, los resultados comparativos después de haberse aplicado los talleres de
Oratoria social demuestran que hay una gran diferencia considerable ente el pre-test y
pos-test, ademas podemos decir que estos talleres de oratoria social fueron eficaces para
su desarrollo personal, en cuanto a su autoconfianza, ya que los nifios y nifias lograron
mejorar su desarrollo personal demostrando mejoras significativas en el fortalecimiento
de su autoconfianza que tienen cada uno de los nifios y nifias, de esta manera
determinando la influencia de la oratoria social en la autoconfianza de los nifios y nifias

de la Institucion Educativa Inicial N° 1599 Antapata — Pacaje - 2023.

Contrastacion de hipdtesis especifica 2.

Planteamiento de hipétesis estadistica.

e (Ha): La oratoria social influye significativamente en la autoconfianza
de los nifios y nifias de la Institucion Educativa Inicial N° 1599 Antapata
— Pacaje - 2023.

e (HO): La oratoria social influira significativamente en la autoconfianza
de los nifios y nifias de la Institucién Educativa Inicial N° 1599 Antapata

— Pacaje - 2023.

Regla de decision
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e Si el nivel critico p-valor > 0.05 se acepta la Hoy se rechaza la Ha

e Siel nivel critico p-valor <0.05 se rechaza Ho y se acepta la Ha

Resultados estadisticos

TABLAO9.

Prueba T de student para contrastar la hipotesis especifica 2

Prueba de muestras emparejadas

Diferencias emparejadas
95% de intervalo
Desv. de confianza de

Desv.  Error la diferencia Sig.
Medi Desviac promed Superio (bilater
a ion i0 Inferior r t Gl al)
Par PreT_ObEsp_ - 1,73417 ,42060 - - - 16 ,000
1 1- 6,41 7,30339 5,52014 15,2
PosT_ObEsp_ 176 44

1
Nota: Elaboracién propia — instrumentos de investigacion

En la tabla 09, se muestra el analisis de T de student, detallando lo siguiente:
Puesto que el valor-p= (0.000) es menor al nivel de significancia alfa=0.05, se rechaza la
hipétesis nula (H0), y se acepta la hipétesis alterna (Ha). De esta manera se concluye que:
La oratoria social si influye significativamente en la autoconfianza de los nifios y nifias
de la Institucion Educativa Inicial N° 1599 Antapata — Pacaje - 2023. Puesto que se logro
identificar mejoras en las pruebas comparativas de pre-test y pos-test después de la

aplicacion de los talleres de oratoria social.

Resultados para el objetivo especifico 3.

e OES3: Determinar la influencia de la oratoria social en el liderazgo de los
nifios y nifias de la Institucion Educativa Inicial N° 1599 Antapata — Pacaje

- 2023.
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TABLA 10.
Comparacion de los resultados de pre-test y pos-test de la influencia de la oratoria
social en el liderazgo de los nifios y nifias de la Institucion Educativa Inicial N° 1599

Antapata — Pacaje - 2023.

PRE-TEST POST-TEST

N % N %

NUNCA 12 71% 0 0%

Valido A VECES 5 29% 0 0%
SIEMPRE 0 0% 17 100%

Total 17 100% 0 0%

Nota: Elaboracion propia — instrumentos de investigacion

FIGURA 3.
Frecuencia porcentual de comparacion de los resultados del pre-test y pos- test de la
influencia de la oratoria social en el liderazgo de los nifios y nifias de la Institucion

Educativa Inicial N° 1599 Antapata — Pacaje - 2023.

LIDERAZGO

100% 100%
80% 71%

60%
29%

.

NUNCA A VECES SIEMPRE

40%

20%

0%
W PRE-TEST @ POST-TEST

Nota: Tabla 10, comparacidn de los resultados de pre-test y pos-test de la influencia de la oratoria social en

el liderazgo de los nifios y nifias de la Institucion Educativa Inicial N° 1599 Antapata — Pacaje - 2023.

Interpretacion

En la tabla 10 y figura 3 se puede apreciar los resultados de pre-test y pos-test de

la influencia de la oratoria social en el liderazgo de los nifios y nifias de la IEI N° 1599
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Antapata — Pacaje — 2023. Distinguiendo que antes de la aplicacion de los talleres de
oratoria social en el Pre-test se lograron identificar que: Un 71% de los nifios y nifias
estuvieron en la escala nunca, ya que no organizaban un grupo de trabajo, nunca han
representado un grupo de trabajo, nunca tuvieron la habilidad del convencimiento, nunca
ensefiaban ni inspiraban a sus comparferos, esto debido a la falta de liderazgo, falta de
socializacion entre ellos mismos por temor y un 29% de los nifios y nifias estuvieron en
la escala a veces, ya que pocas veces han organizado un grupo de trabajo, a veces han
representado un grupo de trabajo, a veces tuvieron la habilidad del convencimiento, a
veces ensefiaban e inspiran a sus comparfieros, sin embargo después de realizar la
aplicacion de los talleres de oratoria social, mediante el pos-test, se logré identificar que:
Un 100% de los nifios y nifias lograron alcanzar la escala siempre pues ya organizan un
grupo de trabajo, siempre representan un grupo de trabajo, siempre tienen la habilidad del

convencimiento, siempre ensefian e inspiran a sus comparieros.

En ese entender, podemos decir que los resultados comparativos, después de
haberse aplicado los talleres de oratoria social demuestran que hay una gran diferencia
notable ente el pre-test y pos-test, ademas podemos decir que estos talleres de oratoria
social para el desarrollo personal del nifio y nifia fueron eficaces y significativos para el
desarrollo del liderazgo, ya que los nifios y nifias lograron perder el miedo, mejoraron su
participacién en el aula, mejoraron sus relaciones sociales, fomentaron su liderazgo, de
esta manera determinando la influencia de la oratoria social en el liderazgo de los nifios

y nifias de la Institucion Educativa Inicial N° 1599 Antapata — Pacaje - 2023.

Contrastacion de hipdtesis especifica 3.

Planteamiento de hipotesis estadistica.
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e (Ha): Laoratoria social influira significativamente en el liderazgo de los
nifios y nifias de la Institucion Educativa Inicial N° 1599 Antapata — Pacaje

- 2023.

e (HO0): La oratoria social influira significativamente en el liderazgo de los
nifios y nifias de la Institucion Educativa Inicial N° 1599 Antapata — Pacaje

- 2023.

Regla de decision

e Si el nivel critico p-valor > 0.05 se acepta la Hoy se rechaza la Ha

e Si el nivel critico p-valor <0.05 se rechaza Ho y se acepta la Ha

Resultados estadisticos

TABLA 11.

Prueba T de student para contrastar la hipétesis especifica 3

Prueba de muestras emparejadas
Diferencias emparejadas
95% de intervalo
Desv. de confianza de

Desv.  Error la diferencia Sig.
Medi Desviac promed Superio (bilater
a ion i0 Inferior r T Gl al)
Par PreT_ObEsp_ - 1,84510 ,44750 - - - 16 ,000
1 2- 6,17 7,12514 522781 13,8
PosT_ObEsp_ 647 02

2
Nota: Elaboracion Propia — Instrumentos de Investigacion

En la tabla 11, se muestra el analisis de T de student, detallando lo siguiente:
Puesto que el valor-p= (0.000) es menor al nivel de significancia alfa=0.05, se rechaza la
hipdtesis nula (HO), y se acepta la hipétesis alterna (Ha). De esta manera se concluye que:

La oratoria social si influye significativamente en el liderazgo de los nifios y nifias de la
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Institucion Educativa Inicial N° 1599 Antapata — Pacaje - 2023. Puesto que se logro
identificar mejoras en las pruebas comparativas de pre-test y pos-test después de la

aplicacion de los talleres de oratoria social.

Resultados para el objetivo especifico 4.

e OE4: Determinar la influencia de la oratoria social en la autoestima de los
nifios y nifias de la Institucion Educativa Inicial N° 1599 Antapata — Pacaje

- 2023.

TABLA 12.
Comparacion de los resultados de pre-test y pos-test de la influencia de la oratoria social
en la autoestima de los nifios y nifias de la Institucion Educativa Inicial N° 1599 Antapata

— Pacaje - 2023.

PRE-TEST POST-TEST
N % N %
NUNCA 6 35% 0 0%
Valido A VECES 11 65% 2 12%
SIEMPRE 0 0% 15 88%
Total 17 100% 17 100%

Nota: Elaboracion propia — instrumentos de investigacion.

FIGURA 4.
Frecuencia porcentual de comparacion de los resultados del pre-test y pos- test de la
influencia de la oratoria social en la autoestima de los nifios y nifias de la Institucién

Educativa Inicial N° 1599 Antapata — Pacaje - 2023.
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AUTOESTIMA

100%
’ 88%

0,
80% 65%

60%
35%

40%
20% 1

0%

NUNCA A VECES SIEMPRE

B PRE-TEST EPOST-TEST

Nota: Tabla 13, comparacidn de los resultados de pre-test y pos-test de la influencia de la oratoria social en

la autoestima de los nifios y nifias de la Institucién Educativa Inicial N° 1599 Antapata — Pacaje - 2023.

Interpretacion

En la tabla 12 y figura 4 se puede apreciar los resultados de pre-test y pos-test de
la influencia de la oratoria social en la autoestima de los nifios y nifias de la IE1 N° 1599
Antapata — Pacaje — 2023. Distinguiendo que antes de la aplicacion de los talleres de
oratoria social en el Pre-test se lograron identificar que: Un 35% de los nifios y nifias
estuvieron en la escala nunca, ya que no demostraba empatia por sus compafieros, hunca
se sentia alegre cuando era reconocido, nunca demostraba satisfaccién consigo mismo ni
con sus caracteristicas fisicas, esto debido a la falta de amor propio hacia ellos, asi mismo
un 65% de los nifios y nifias estuvieron en la escala a veces, ya que pocas veces
demostraba empatia por sus comparfieros, a veces se sentia alegre cuando era reconocido,
a veces demostraba satisfaccion consigo mismo y con sus caracteristicas fisicas, en
cambio después de realizar la aplicacion de los talleres de oratoria social, mediante el
pos-test, se logré identificar que: Un 12% de los nifios y nifias lograron alcanzar la escala
a veces, ya que pocas veces demuestran empatia por sus comparieros, a veces se siente
alegre cuando es reconocido, a veces demuestra satisfaccién consigo mismo y con sus
caracteristicas fisicas y un 88% de los nifios y nifias lograron alcanzar la escala siempre

pues ya demuestra empatia por sus compafieros, siempre se siente alegre cuando es
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reconocido, siempre demuestra satisfaccion consigo mismo y con sus caracteristicas

fisicas.

No obstante, podemos decir que los resultados comparativos, después de haberse
aplicado los talleres de Oratoria social para el desarrollo personal de los nifios y nifias de
la Institucion Educativa Inicial N° 1599 Antapata — Pacaje — 2023, demuestran que hay
una gran diferencia clara ente el pre-test y pos-test, ademas podemos decir que, estos
talleres de oratoria social para el desarrollo personal del nifio y nifia fueron exitosos y
significativos para el desarrollo de su autoestima de los nifios y nifias, ya que los nifios y
nifias lograron el amor propio hacia si mismo, mejoraron su empatia con sus compareros
del salén, mejoraron su autoestima, de esta manera determinando la influencia de la
oratoria social en la autoestima de los nifios y nifias de la Institucion Educativa Inicial N°

1599 Antapata — Pacaje - 2023.

Contrastacion de hipotesis especifica 4.

Planteamiento de hipétesis estadistica.

e (Ha): La oratoria social influira significativamente en la autoestima de
los nifios y nifias de la Institucion Educativa Inicial N° 1599 Antapata —
Pacaje - 2023.

e (HO): La oratoria social influira significativamente en la autoestima de
los nifios y nifias de la Institucion Educativa Inicial N° 1599 Antapata —
Pacaje - 2023.

Regla de decision

e Siel nivel critico p-valor > 0.05 se acepta la Hoy se rechaza la Ha

e Siel nivel critico p-valor <0.05 se rechaza Ho y se acepta la Ha
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Resultados estadisticos

TABLA 13.

Prueba T de student para contrastar la hipotesis especifica 4

Prueba de muestras emparejadas
Diferencias emparejadas
95% de intervalo
Desv. de confianza de

Desv.  Error la diferencia Sig.
Medi Desviac promed Superio (bilater
a ion i0 Inferior r t al al)
Par PreT_ObEsp_ - 1,64942 ,40004 - - - 16 ,000
1 3- 5,29 6,14217 4,44606 13,2
PosT_ObEsp 412 34

3

Nota: Elaboracion propia — instrumentos de investigacion

En la tabla 13, se muestra el andlisis de T de student, detallando lo siguiente:
Puesto que el valor-p= (0.000) es menor al nivel de significancia alfa=0.05, se rechaza la
hipotesis nula (HO), y se acepta la hip6tesis alterna (Ha). De esta manera se concluye que:
La oratoria social influird significativamente en la autoestima de los nifios y nifias de la
Institucion Educativa Inicial N° 1599 Antapata — Pacaje - 2023. Puesto que se logro
identificar mejoras en las pruebas comparativas de pre-test y pos-test después de la

aplicacion de los talleres de oratoria social.

4.2. DISCUSION

De acuerdo a nuestros resultados obtenidos, segun a los objetivos planteados de

la presente investigacion mencionamos lo siguiente:

Con respecto a nuestro objetivo especifico 1 “Determinar la influencia de la
oratoria social en el autoconocimiento de los nifios y nifias de la Institucion Educativa

Inicial N° 1599 Antapata — Pacaje — 2023, se ha logrado determinar que la aplicacion de
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los talleres de la oratoria social si influye significativamente en el autoconocimiento de
los nifios y nifias de la Institucion Educativa Inicial N° 1599 Antapata — Pacaje — 2023

para un mejor logro de su desarrollo personal.

Lograndose determinar con un valor P = (0.00) < 0.05, donde se acepta la hipdtesis
alterna y se rechaza la hipoétesis nula, debido a que los resultados comparativos del pre-
test y el pos-test demuestran que se logré mejoras significativas, demostrando que
después de aplicar la prueba de pre- test un 59% de los nifios y nifias estaban en la escala
nunca, mientras que después de la aplicacion de los talleres de oratoria social de pos-test
un 88% estdn en la escala siempre, demostrandose de esta manera la influencia

significativa de los talleres de oratoria social para la dimension de autoconocimiento.

En este aspecto, Segun (Aguilar & Aguirre, 2018) “La oratoria se entiende como
la capacidad de poder hablar en publico con el fin de lograr una exposicién de un tema
en forma clara y comprensible”. Para ello de acuerdo a este autor para convertirnos en un
excelente orador es fundamental atraer y convencer al publico, para ello es importante el
autoconocimiento, ya que segin (Diaz & Lobo, 2015) el autoconocimiento es: “Un
proceso reflexivo por el cual la persona adquiere nocién de su yo y de sus propias
cualidades y caracteristicas. Es el estudio personal de si mismo en el que se intentan
analizar los aspectos tanto positivos como negativos y que resultan vitales para el
desarrollo integral de la persona. Los individuos con autoconocimiento adecuado estan
mejor preparados para enfrentar situaciones dificiles, son méas creativos en la
planificacion de su propio camino, tienen mayor posibilidad de alcanzar el éxito, son mas
ambiciosos en cuanto a lo que esperan de la vida, establecen relaciones mas profundas y
enriquecedoras con otras personas, son mas respetuosos de la diversidad, pues al

aceptarse a si mismo, pueden aceptar a los demas”.
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Este resultado es avalado mediante los estudios realizados por (Blazquez, 2021)
ya que su investigacion titulada “Autoconocimiento, Liderazgo Personal E Inteligencia
Emocional” es similar a la nuestra, en la cual buscd demostrar que: Conocerse mejor a
uno mismo es el camino hacia el éxito, tanto profesional como personal, sabiendo
gestionar los cambios ante las diferentes situaciones y el fracaso, concluyendo que; las
tres principales herramientas estudiadas en la investigacion: liderazgo personal,
inteligencia emocional y autoconocimiento interno, aportan valor en la vida profesional
y son piezas clave en el camino hacia el éxito. Asi mismo (Navarro, 2009) en su
investigacion titulada “Autoconocimiento y autoestima” afirma que: El autoconocimiento
y la autoestima es el resultado de un proceso reflexivo, mediante el cual el alumno/a
adquiere la nocion de su persona, de sus cualidades y caracteristicas como también nos
dice que una persona con autoestima alta vive, comparte, agradece, reflexiona, respeta a
los demaés, se abre a lo nuevo, actia honestamente, con responsabilidad, comprension,
siente que es importante, tiene confianza, cree en sus decisiones y se acepta a si mismo

totalmente como ser humano.

Respecto a nuestro objetivo especifico 2 “Determinar la influencia de la oratoria
social en la autoconfianza de los nifios y nifias de la Institucion Educativa Inicial N° 1599
Antapata — Pacaje — 2023”, se ha logrado determinar que la aplicacion de los talleres de
la oratoria social influye significativamente en la autoconfianza de los nifios y nifias de la
Institucion Educativa Inicial N° 1599 Antapata — Pacaje — 2023 para un mejor logro de

su desarrollo personal.

Lograndose determinar con un valor P = (0.00) < 0.05, donde se acepta la hipdtesis
alterna y se rechaza la hipoétesis nula, debido a que los resultados comparativos del pre-
test y el pos-test demuestran que se logré mejoras significativas, demostrando que

después de aplicar la prueba de pre- test un 71% de los nifios y nifias estaban en la escala
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nunca, mientras que después de la aplicacion de los talleres de oratoria social de pos-test
un 82% estdn en la escala siempre, demostrdndose de esta manera la influencia

significativa de los talleres de oratoria social para la dimension de autoconfianza.

Al respecto, (Dongil & Cano, 2014) nos dice que: “Un desarrollo personal sano
tiene la necesidad de realizar actividades relevantes en las areas méas importantes de la
vida, tener objetivos, ilusionarse por ellos, conseguir metas y saber valorar todo el
proceso”. En ese entender podemos decir que el ser humano necesita un cierto grado de
actividad para sentirse bien ya que, si no tenemos actividad laboral, social, fisica o en
otras areas de la vida, tiende a ser estresante y lo contrario nos deprimimos, también este
autor nos dice que; “si nos planteamos nuevos objetivos relevantes, nos esforzamos por
conseguirlos y sabemos construir nuestros logros, sera mas facil obtener una buena

imagen de nosotros mismos”.

Este resultado es avalado mediante los estudios realizados por: (Cotrina, 2020) ya
que su investigacion es similar a la nuestra, en la cual dicho autor busco: “Contribuir al
fortalecimiento de las artes literarias a través de la oratoria como competencia basica para
fortalecer las capacidades expresivas de los nifios y nifias desde la educacion inicial”,
donde se llegd a concluir que: “La ensefianza de la oratoria desde la primera infancia,
permite ampliar la cultura general del nifio y familiarizarse con términos y temas que le
brindaran facilidad para expresarse adecuadamente”, también concluye que: “Formar
oradores no es tarea sencilla, se necesita: Afios de fortalecimiento de la personalidad y
autoconfianza, es por ello, que se debe enfatizar en formar a los nifios desde pequefios
para que desarrollen esta habilidad durante su etapa escolar y superior para que se
desenvuelvan asertivamente en sus etapas posteriores”. (Yanchaguano & Morales, 2023)
la investigacion de este autor también es similar, ya que busco: “Analizar las habilidades

del lenguaje expresivo en el desarrollo de la oratoria infantil de los nifios de subnivel 117,
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donde llegd a concluir que: “Los beneficios de las habilidades del lenguaje expresivo en
la oratoria infantil, ayuda al nifio a mejorar su comunicacion, le permite tener fluidez al
momento de transmitir un mensaje o una idea, le permite tener mayor autoconfianza en
si mismo, mediante esto el nifio llega a expresar y comunicarse con gran relevancia”. Tal
como lo afirman (Diaz & Lobo, 2015) expresando que: “La autoconfianza comienza a
desarrollarse desde la nifiez y se va formando a lo largo de la vida, es el fruto de la
valoracion e interpretacion de las propias experiencias donde el estudiante tiene la
capacidad de actuar con independencia del juicio de los demas, es decir, tener fe en que
aungue los demés no estén de acuerdo o incluso se opongan, el estudiante es seguro y es

capaz de expresar sus puntos de vista u opiniones”.

Respecto a nuestro objetivo especifico 3 “Determinar la influencia de la oratoria
social en el liderazgo de los nifios y nifias de la Institucién Educativa Inicial N° 1599
Antapata — Pacaje — 2023”, se ha logrado determinar que la aplicacion de los talleres de
la oratoria social influye significativamente en el liderazgo de los nifios y nifias de la
Institucion Educativa Inicial N° 1599 Antapata — Pacaje — 2023 para un mejor logro de

su desarrollo personal.

Lograndose determinar con un valor P = (0.00) < 0.05, donde se acepta la hipbtesis
alterna y se rechaza la hipétesis nula, debido a que los resultados comparativos del pre-
test y el pos-test demuestran que se logré6 mejoras significativas, demostrando que
después de aplicar la prueba de pre- test un 71% de los nifios y nifias estaban en la escala
nunca, mientras que después de la aplicacion de los talleres de oratoria social de pos-test
un 100% estan en la escala siempre, demostrandose de esta manera la influencia

significativa de los talleres de oratoria social para la dimension de liderazgo.
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Frente a esta afirmacion (Hutchinson, 2014) menciona que: “El liderazgo es el
conjunto de habilidades - destrezas de manejo, que un individuo tiene para influir en la
forma de actuar de las personas o en un grupo determinado, ocasionando que estos se
desempefien con entusiasmo, alrededor del cumplimiento efectivo de los objetivos y
metas propuestas”, del mismo modo (Toledo, 2018) refiere que: “El liderazgo es un arte
que permite que el resto del grupo alcance un objetivo en comun por medio de la
motivacion o influencia en ellos mismos. Asimismo, se destaca que un lider es la persona
que inspira a los integrantes de un grupo para desarrollar actividades y tomar las mejores
decisiones que fomenten el cumplimiento de los objetivos. El lider es la persona que
entiende el momento en que debe delegar responsabilidades y autoridad a las personas

que laboran con é1”.

Este resultado es avalado mediante los estudios realizados por diferentes autores:
(Maria, 2013) quien en su investigacion similar a la nuestra buscd demostrar que: “La
incorporacion de la oratoria en el nivel medio, desarrolla y mejora la habilidad de
expresarse de los adolescentes, para que estos pueden comprender que sus Vvoces
enriquecen debates sociales e investigacion y para que sus mensajes resulten mas
contundentes a la hora de elaborar argumentaciones”, donde llego a concluir que: “La
oratoria conocida como el arte de hablar en publico, brinda muchos beneficios, tanto para
los alumnos como para los docentes, al momento de impartir sus clases, a los alumnos les
servira para lograr expresarse con seguridad, para todas las asignaturas del nivel medio y
para su relacion social”. De la misma manera (Hinojosa & Muentes, 2019) quienes
buscaron: “Analizar la influencia de la oratoria en el proceso de ensefianza y aprendizaje
en los estudiantes de octavo afio de educacion basica de la Unidad Educativa Dr.
Francisco Huerta Rendon”, a través de un estudio de campo y bibliografico, para la

elaboracion de talleres didacticos, donde se lleg6 a concluir que: “El manejo de una buena
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oratoria es muy importante en el desempafio académico de los estudiantes, ya que al tener
conocimientos sobre las técnicas de oratoria ellos van a poder aplicarlas y asi poder
desenvolverse de mejor forma dentro del aula de clases, frente a sus comparieros y
docentes”. Asi mismo (Pandolfo, 2023) afirma que: “La oratoria proporciona una mayor
confianza en la persona al perder el temor de hablar para los demas, ayuda en la gestion
de las emociones, se mejoran las habilidades sociales y pensamiento critico, se trabajan
los valores de la tolerancia y empatia, ayuda en el desarrollo de las habilidades de
liderazgo”, de la misma manera (Ferzzola, 2023) afirma que: “Un lider exitoso es alguien
que inspira, motiva y guia a su equipo hacia el logro de metas compartidas, entre las
muchas habilidades necesarias para convertirse en un lider destacado, es esencial la

oratoria”.

Respecto a nuestro objetivo especifico 4 “Determinar la influencia de la oratoria
social en la autoestima de los nifios y nifias de la Institucién Educativa Inicial N° 1599
Antapata — Pacaje — 2023”, se ha logrado determinar que la aplicacion de los talleres de
la oratoria social influye significativamente en la autoestima de los nifios y nifias de la
Institucion Educativa Inicial N° 1599 Antapata — Pacaje — 2023 para un mejor logro de

su desarrollo personal.

Lograndose determinar con un valor P = (0.00) < 0.05, donde se acepta la hipbtesis
alterna y se rechaza la hipétesis nula, debido a que los resultados comparativos del pre-
test y el pos-test demuestran que se logré mejoras significativas, demostrando que
después de aplicar la prueba de pre- test un 35% de los nifios y nifias estaban en la escala
nunca, mientras que después de la aplicacion de los talleres de oratoria social de pos-test
un 88% estdn en la escala siempre, demostrandose de esta manera la influencia

significativa de los talleres de oratoria social para la dimension de autoestima.
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Al respecto (Santos, 2017) nos dice que: “La autoestima es el valor que la persona
da a su propia imagen, es sentir amor y aceptacion por si mismo, de su manera de ser, del
conjunto de rasgos de nuestro cuerpo, mente y espiritu, de lo que somos; se va
aprendiendo, va cambiando continuamente y la podemos superar”. También afirma que:
“La autoestima es fundamental para el desarrollo integral de las personas, ademas de su
alto valor; nos permite comparar los distintos aspectos de la relacién con los demas, de
forma que se pueda trabajar relaciondndonos con armonia, asi mismo la autoestima es de

caracter basico para nuestra formacion de nuestra personalidad”.

Este resultado es avalado mediante varias investigaciones similares (Cotrina,
2020) quien busco: “Contribuir al fortalecimiento de las artes literarias a través de la
oratoria como competencia basica para fortalecer las capacidades expresivas de los nifios
y nifias desde la educacion inicial”, donde concluyo que: “Motivar las habilidades
linguisticas desde los primeros afios de vida, mediante juegos de lenguaje leyendas,
cuentos, pequefios versos en casa y en su CEl, donde las participaciones diarias en clase,
fortaleceran la seguridad del nifio para expresarse elocuentemente, con mejor llegada al
publico, ello fortalecera su autoconfianza y autoestima desde pequefio, aminorando la
brecha de posibles fracasos”. Asi mismo (Breas & Quifionez, 2019) quienes buscaron:
“Determinar si el taller formando lideres desarrolla el nivel de autoestima en estudiantes
del cuarto grado de Educacion Primaria de la Institucion Educativa N° 82105 Escuela
Concertada Solaris — Alto Trujillo, 2018, llegando a concluir que: “La aplicacion del
taller formando lideres contribuye al desarrollo significativo del nivel de autoestima en
los estudiantes de cuarto grado de Educacion Primaria de la Institucion Educativa N°
82105 Escuela Concertada Solaris — Trujillo, 2018”. Del mismo modo (De Miguel, 2018)
menciona que: “Desarrollar el arte de la oratoria sin dudas aporta mejoras a nivel personal,

mientras mas seguro esta uno de lo que siente y de lo que piensa, hay un incremento del
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autoconocimiento que lleva a la autovaloracion, a saber, cuanto uno vale y a entender qué
se quiere transmitir a partir de las propias convicciones, por ende va de la mano de la
autoestima, donde uno se valora porque se conoce y reconoce estos valores como virtudes,

se quiere, se estima y se considera un ser valioso en este mundo™.

En conclusion, conforme a nuestro objetivo general “Determinar la influencia de
la oratoria social para el desarrollo personal de los nifios y nifias de la Institucién
Educativa Inicial N° 1599 Antapata — Pacaje — 2023, ¢l cual tuvo un resultado de impacto
positivo, tal como se muestra en los resultados obtenidos respecto a la prueba de entrada
(pre test) y de la prueba de salida (post test), donde podemos determinar que la oratoria
social tuvo una influencia significativa en el desarrollo personal mediante las dimensiones
de autoconocimiento, autoconfianza, liderazgo y autoestima de los nifios y nifias de la

Institucion Educativa Inicial N° 1599 Antapata — Pacaje 2023.

Este resultado es avalado por diversas investigaciones: (Caballero et al., 2022)
afirma que: “La oratoria es una herramienta muy poderosa, que de ser usada
correctamente genera beneficios significativos en todos los ambitos de la vida”. De la
misma manera (Condori, 2021) manifiesta que: “Las estrategias de la oratoria son el
conjunto de principios, estrategias, tacticas y técnicas que permiten expresarnos con
claridad, facilidad y sin temores ante un publico, con la intencién de transmitir un
determinado mensaje”. (De la Rosa, 2009) Nos dice que: “Los primeros afios de vida del
nifio ejercen una influencia importante en su desarrollo personal y social; se generan las
pautas basicas para el desarrollo de su identidad personal de sus capacidades
fundamentales para el logro de su integracion a la vida social. El nifio se involucra desde
muy temprana edad en diversas situaciones que deben de favorecer su desenvolvimiento
en el entorno que le rodea, para ello es determinante que tenga acceso a una educacion

preescolar de calidad”.
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Es asi como estos estudios de investigacion mencionados, coinciden con nuestros
resultados y conclusiones de nuestra investigacion, por ende, refuerzan la hipétesis de
nuestra investigacion, ya que las aplicaciones de los talleres de la oratoria social
influyeron  significativamente en el desarrollo personal (autoconocimiento,

autoconfianza, liderazgo y autoestima) de los nifios y nifias.

Por otro lado, con la aplicacién de estos talleres de oratoria social se ha
evidenciado que los nifios y nifias han mejorado notablemente en su desarrollo personal
en las dimensiones de autoconocimiento, autoconfianza, liderazgo y autoestima de esta
manera los nifios y nifias lograron conocerse mejor de si mismos, reconocer sus
caracteristicas, sus gustos y fortalezas, asi mismo lograron fortalecer su confianza y
seguridad, tomando decisiones propias, asumiendo riesgos, logrando sus objetivos,
también lograron fortalecer su expresion, a la hora de expresarse o dar alguna idea frente
a sus compafieros familiares y personas de su entorno, lideran su grupo con fluidez, de la
misma manera participan activamente dando sus opiniones o sugerencias, de la misma
forma lograron mejorar la expresion de sus sentimientos y emociones con claridad y

aceptacion de si mismos.
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V. CONCLUSIONES

PRIMERA: De acuerdo a nuestra investigacion, respecto al objetivo especifico 1, se
ha determinado con un valor-p= (0.000) el cual es menor al nivel de
significancia alfa=0.05, por la cual se rechaza la hip6tesis nula (H0), y se
acepta la hipotesis alterna (Ha). Después de haber obtenido estos
resultados concluimos que: Los talleres de la oratoria social si influyen
significativamente en el autoconocimiento de los nifios y nifias de la
Institucion Educativa Inicial N° 1599 Antapata — Pacaje - 2023. Puesto
que después de haber aplicado los talleres de oratoria social, se logrd
identificar mejoras en las pruebas comparativas de pre-test y pos-test, ya
que los nifios y niflas han mejorado notablemente en su desarrollo
personal, en la dimensién de autoconocimiento, puesto que los nifios y
nifias evidenciaron el fortalecimiento del conocimiento de si mismos,
reconociendo no solamente sus caracteristicas fisicas, sino que también
sus caracteristicas internas, sus emociones, sus gustos y/o preferencias,
asi mismo fortalecieron el reconocimiento de sus fortalezas, llegando a
tener mayor control de sus emociones, de esta manera mejoraron la
relacién social que tienen con sus comparieros, docentes y con el entorno
que lo rodea, contribuyendo en su desarrollo personal y asi estar mejor

preparados para enfrentar situaciones de la vida.

SEGUNDA: De acuerdo a nuestra investigacion, respecto al objetivo especifico 2, se
ha determinado con un valor-p= (0.000) el cual es menor al nivel de
significancia alfa=0.05, por la cual se rechaza la hip6tesis nula (H0), y se

acepta la hipotesis alterna (Ha). Después de haber obtenido estos
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resultados concluimos que: Los talleres de oratoria social si influyen
significativamente en la autoconfianza de los nifios y nifias de la
Institucion Educativa Inicial N° 1599 Antapata — Pacaje - 2023. Puesto
que después de haber aplicado los talleres de oratoria social, se logrd
identificar mejoras en las pruebas comparativas de pre-test y pos-test, ya
que los nifios y nifias han mejorado notablemente en su desarrollo
personal, en la dimension de autoconfianza, puesto que los nifios y nifias
evidenciaron el fortalecimiento de su confianza y seguridad de si
mismos, llegando a tomar decisiones propias sin que la opinion de otros
intervenga en sus decisiones, asumiendo riesgos y/o desafios que se les
presenta, fortaleciendo su resiliencia mediante situaciones presentadas,
de esta manera logrando sus metas u objetivos, de igual modo
fortalecieron la capacidad de resolucién de problemas teniendo mayor
confianza y seguridad en si mismos, y asi tener una mejor salud
psicologica y emocional, de esta manera fortaleciendo su desarrollo

personal.

TERCERA: De acuerdo a nuestra investigacion, respecto al objetivo especifico 3, se
ha determinado con un valor-p= (0.000) el cual es menor al nivel de
significancia alfa=0.05, por la cual se rechaza la hip6tesis nula (H0), y se
acepta la hipotesis alterna (Ha). Después de haber obtenido estos
resultados concluimos que; Los talleres de la oratoria social si influye
significativamente en el liderazgo de los nifios y nifias de la Institucion
Educativa Inicial N° 1599 Antapata — Pacaje - 2023. Puesto que después
de haber aplicado los talleres de oratoria social, se logro identificar

mejoras en las pruebas comparativas de pre-test y pos-test, ya que los
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nifios y nifias han mejorado notablemente en su desarrollo personal en la
dimension de liderazgo, donde los nifios y nifias evidenciaron el
fortalecimiento de su liderazgo, demostrando su capacidad de liderar u
organizar un grupo de trabajo, motivando, incentivando a sus
compafieros, fomentando el comparfierismo y el trabajo en equipo, asi
mismo demostraron la mejora de su participacion activa durante las
actividades, dando sus opiniones, ideas 0 sugerencias frente a sus
compafieros, docentes, familiares y personas de su entorno, de la misma
manera evidenciaron el compafierismo siendo empaticos, brindandose
ayuda mutua entre ellos al momento de realizar sus trabajos, de esta

manera mejorando su desarrollo personal.

CUARTA: De acuerdo a nuestra investigacion, respecto al objetivo especifico 4, se ha
determinado con un valor-p= (0.000) el cual es menor al nivel de
significancia alfa=0.05, por la cual se rechaza la hipétesis nula (HO), y se
acepta la hipdtesis alterna (Ha). Después de haber obtenido estos
resultados concluimos que: Los talleres de la oratoria social si influyen
significativamente en la autoestima de los nifios y nifias de la Institucion
Educativa Inicial N° 1599 Antapata — Pacaje - 2023. Puesto que después
de haber aplicado los talleres de oratoria social, se logrd identificar
mejoras en las pruebas comparativas de pre-test y pos-test, ya que los nifios
y nifias han mejorado notablemente en su desarrollo personal, en la
dimension de autoestima, donde los nifios y nifias evidenciaron el
fortalecimiento de su autoestima, demostrando amor y aceptacion a si
mismos, sintiéndose orgullosos de sus cualidades y capacidades,

reconociendo sus sentimientos y emociones con claridad, manifestando
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satisfaccion sobre las cosas que realiza, con ello lograr un mejor
desempefio social, escolar y familiar, de esta manera contribuyendo a su

desarrollo personal.

QUINTA: En general, respecto a la investigacion realizada llegamos a concluir que
efectivamente la oratoria social influye de una manera positiva y
significativa en el desarrollo personal de los nifios y nifias de la Institucion
Educativa Inicial N° 1599 Antapata — Pacaje, siendo esta una institucion
rural, de esta manera la oratoria social contribuye en la mejora del
desarrollo personal de los nifios y nifias, ya que trae consigo una serie de
beneficios asi como lo hemos podido evidenciar en esta investigacion. Por
ende, consideramos que la oratoria social es de vital importancia en el

desarrollo personal de los nifios y nifias.
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V1. RECOMENDACIONES

PRIMERA: Se sugiere a la institucion Educativa Inicial N° 1599 Antapata — Pacaje,
que se apliquen talleres de oratoria social, ya que estos influyen
significativamente en el autoconocimiento de los nifios y nifias de la I.E.I.
N° 1599 Antapata — Pacaje, asi como hemos podido evidenciar en esta
investigacion que la oratoria social trae muchos beneficios, dentro de ello
beneficios para el fortalecimiento del autoconocimiento de los nifios y
nifias, quienes mejoraron notablemente su desarrollo personal,
evidenciando el conocimiento de si mismos, reconociendo sus

caracteristicas, sus gustos y fortalezas.

SEGUNDA: Se sugiere a la maestra de la institucion educativa N° 1599 Antapata -
Pacaje, planificar y ejecutar los talleres de oratoria social, en vista de que
los talleres de la oratoria social influyen significativamente en la
autoconfianza de los nifios y nifias de la Institucion Educativa Inicial N°
1599 Antapata — Pacaje, ya que con los resultados obtenidos se pudo
evidenciar que los nifios y nifias han mejorado notablemente en su
desarrollo personal en la dimensién de autoconfianza, de esta manera
fortaleciendo su confianza y seguridad de si mismos, tomando decisiones
propias, asumiendo riesgos y logrando sus objetivos y asi tener una mejor

salud psicoldgica y emocional en su desarrollo personal.

TERCERA: Se sugiere a las directoras de las Instituciones Educativas del Nivel Inicial
a promover la aplicacion de los talleres de oratoria social, ya que como se
pudo evidenciar en esta investigacion, que la oratoria contribuye en el
liderazgo de los nifios y nifias, puesto que han mejorado notablemente en
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su desarrollo personal en la dimension de liderazgo, demostrando su
capacidad de liderar u organizar un grupo de trabajo, motivando,
incentivando a sus comparieros, fomentando el comparierismo y el trabajo
en equipo, participando activamente dando sus opiniones, ideas o

sugerencias.

CUARTA: Sesugiere a las directoras de las Instituciones Educativas del nivel Inicial
que, deben de incentivar e implementar la aplicacion y la practica de la
oratoria social en el nivel inicial, en vista de que los talleres de la oratoria
social influyen significativamente en la autoestima de los nifios y nifias de
la Institucion Educativa Inicial N° 1599 Antapata — Pacaje, ya que después
de la aplicacion de los talleres de oratoria social, segun a los resultados
obtenidos se lograron identificar mejoras en cuanto a su desarrollo
personal en la dimensién de autoestima de los nifios y nifias, puesto que
evidenciaron amor y aceptacion a si mismos, sintiéndose orgullosos de sus
cualidades y capacidades, reconociendo sus sentimientos y emociones con
claridad, con ello lograr un mejor desempefio social, escolar y familiar,

contribuyendo a su desarrollo personal de los nifios y nifias.

QUINTA:  Se sugiere a las instituciones educativas del nivel inicial poner en practica
talleres de oratoria social, puesto que la aplicacién de los talleres de
oratoria social influyen de una manera positiva y significativa en el
desarrollo personal de los nifios y nifias, por ende, consideramos que la
oratoria social es de vital importancia para el desarrollo personal de los
nifios y nifias del nivel inicial, de esta manera nuestros nifios y nifias estén
preparados para afrontar cualquier adversidad que se les presente y tener

un desenvolvimiento eficaz ante la sociedad.
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ANEXO 1. Instrumento de recojo de datos de la investigacion

NSTRUMENTO DE RECOJO DE DATOS - FICHA DE OBSERVACION

INSTITUCION EDUCATIVA N° I.E.I. N° 1599 Huanutuyo - Pacaje
FICHA DE OBSERVACION PARA NINOS Y NINAS DE 3,4 y 5 ANOS DE EDAD
APELLIDOS Y NOMBRES DEL NINO (A). ... .vveeeeeeeeee oo

CODIGO INDICADORES ESCALA
SIEMPRE AVECES | NUNCA
3 2 1

DESARROLLO PERSONAL

DIMENSION I: AUTOCONOCIMIENTO

1 Elige sus juguetes que le gusta.

2: Reconoce que no le gusta
trabajar con sus companeros.

3: Reconoce sus fortalezas.

4: Manifiesta la causa que origina
alguna de sus emociones.

5: Reconoce sus caracteristicas

DIMENSION I1: AUTOCONFIANZA

6: Es capaz de lograr sus
objetivos.

7: Actia y toma decisiones
propias.

8: Es resiliente ante una dificultad

9: Resuelve sus problemas

10: Asume riesgos o desafios.

DIMENSION I11: LIDERAZGO

11: Organiza un grupo de trabajo.

12: Representa su grupo de trabajo

13: Usa la  habilidad del
convencimiento para integrar a
sus demas comparieros.

14: Les ensefia a sus comparieros en
sus trabajos.

15: Inspira a sus compafieros para
que logren realizar sus trabajos
de manera satisfecha.

DIMENSION IV: AUTOESTIMA

16: Demuestra empatia por sus
comparieros y amigos.

17: Se siente alegre cuando es
reconocido por su trabajo.
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18: Demuestra satisfaccion
personal de las cosas que hace.
19: Se siente satisfecho consigo
mismo Yy con sus caracteristicas
fisicas.

20: Cuida su aspecto personal

TOTAL
NOTA: Elaboracidn propia
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ANEXO 2. Validacion de instrumento de investigacion

'mi UNIVERSIDAD NACIOMNAL DEL ALTIPLANO — PUNO.

VALIDACION DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION
TESIS:

TALLERES DE LA ORATORIA SOCIAL PARA EL DESARROLLO FERSONAL
DE LOS NINOS Y NINAS DE LAS ZONAS RURALES DEL NIVEL INICIAL.

Investigadoras:
1. Sonia Mayra Quispe Ascufia

2. Sonia Claret Tapara Pérez

Indicacion: Sefior especialista se le pide su colaboracion para que luego de un
nguroso andlisis de los items de la “Ficha de observacion®, Para determinar la
influencia de la oratoria social para el desammollo personal de los nifios y nifas en
las zonas rurales del nivel inicial, que le mostramos, margue con un aspa el
casillero gue cree convenients de acuerdo a su criterio y experiencia profesional,
denctando =i cuenta o no con los requisitos minimos de formulacionpara su
posterior aplicacion.

I. DATOS GENERALES.

11 Mombre del experto : NELLY OLGA ZELA PAYI

12 Actividad laboral del experto : DOCENTE

13, Mombre del Instrumento : Ficha de Observacion.

14 Autor del Instrumento : Sonia Mayra Quispe Asculia.

: 5onia Claret Tapara Perez.
15. EVALUACIOM DEL INSTRUMENTO.

Muy deficiente(MD} = 0.0 Deficientz(D) = 0.5 Regular{R] =1.0 Bueno|B) = 1.5 Muy Busno (MB} = 2.0
MD| D] R| B| ME
00 (05 1.00 1.5 2.0

CRITERIOS DE EVALUACION

X
1 CLARIDAD esta escrito en el lenguaje cientifico
de facil comprension y es apropiado para el tipo
de investigacion que se pretende realizar.

X

2 OBJETIVIDAD esta expresado en forma de
indicadores observables v medibles.

X
3 ACTUALIDAD los items commesponden a las
formas actuales de formulacién de instrumentos
de investigacion.

X
4 ORGANIZACION la formulacién de los items
tiene una secuencia ldgica segin el tipe de
investigacion que se pretende realizar.

X

5 COHERENCIA ESTRUCTURAL la cantidad de
items comesponde a los indicadores gue se
pretenden medir.
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'mi UNIVERSIDAD NACIOMAL DEL ALTIPLANG — PUNO.

X
6 COHERENCIA SEMANTICA los items del
instrumento van a permitir responder el
planteamienio del problema y general y los
especificos.
. X
7 CONSISTENCIA TEORICA los items se
sustentan en el marco tedrico que se desarrolla y
se asume en la investigacion.
X
8 METODOLOGIA este instrumento comesponde
a la técnica de investigacion apropiada para
recoger dafos confiables de la  vanable
comespondientes.
X
9 ESTRUCTURA FORMAL el instrumento
contiene todos los  elementos  estructurales
basicos.
X
10 ORIGINALIDAD este instrumento es una
elaboracion propia con todos los criterios
metodologicos basicos de lo contrario se
menciona la fuente.
9 8
PUNTAJES PARCIALES
17
PROMEDIO FINAL

Il. DECISION DEL EXPERTO:

El instrumento debe ser reformulado. (01 —10)
El instrumento requiere algunos reajustes. (11 — 13)
El instrumento es adecuado. (14 -17)
El instrumento es excelente. (18 - 20)

. RECOMENDACIONES (En el caso que debe ser reformulado o reajustada):

Puno, 13 de octubre del 2022.

nﬂﬂ!d?‘fﬂﬂl;g;rLlpﬁﬂ
B Hﬂ*ﬂ‘p AL S 4 ET0 i
. Mzt Sewy ol Buior did Soeoumanin
UNA oo 120200 xo0ess a0

PUND

FIRMA ¥ POSFIRMA
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E; UNIVERSIDAD NACIOMAL DEL ALTIPLAND — PUNO.

VALIDACION DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION
TESIS:

TALLERES DE LA ORATORIA SOCIAL PARA EL DESARROLLO PERSOMNAL
DE LOS NINOS Y NIFAS DE LAS ZONAS RURALES DEL NIVEL INICIAL.

Investigadoras:
1. Sonia Mayra Quispe Ascuiia

2. Sonia Claret Tapara Perez

Indicacion: Sefior especialista s le pide su colaboracion para que luego de un
riguroso analisis de los ftems de la “Ficha de observacion®, Para determinar la
influencia de la oratoria social para el desarrollo personal de los nifios v nifias en
l[as zonas rurales del nivel inicial, que le mostramos, marque caon un aspa el
casillero que cree conveniente de acuerdo a su criterio v experiencia profesional,
denotando si cuenta o no con los requisitos minimos de formulacionpara su
posterior aplicacion.

I. DATOS GENERALES.

11. Nombre del experto : Dra. Nancy Chambi Condori
1z, Actividad laboral del experto :Docente UNA Puno

13. Nombre del Instrumento : Ficha de Observacion.

14.  Autordel Instrumento - Sonia Mayra Quispe Asculia.

: Sonia Claret Tapara Perez.
15. EVALUACION DEL INSTRUMENTO.

Muy deficiente{MD) = 0.0 Deficiente{D) = 0.5 Regular{R) =1.0 Bueno(B) = 1.5 Muy Buenoc (MB) =
MOl D| R| B| MB
00| 05 10/ 15| 20

CRITERIOS DE EVALUACION

1 CLARIDAD esta escrto en el lenguaje cientifico
de facil comprension y es apropiado para el fipo X
de investigacion que se pretende realizar.

2 OBJETIVIDAD esta expresado en forma de X
indicadores observables y medibles.

3 ACTUALIDAD los items corresponden a las
formas actuales de formulacion de instrumentos X
de investigacion.

4 ORGANIZACION la formulacién de los ftems
tiene una secuencia logica segun el tipo de X
investigacion que se pretende realizar.

5 COHERENCIA ESTRUCTURAL la cantidad de
items corresponde a los indicadores que se X
pretenden medir.
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ﬂm; UNIVERSIDAD MACIONAL DEL ALTIPLAND — PUNC.
:

6 COHERENCIA SEMANTICA los items del

instrumento van a permitir responder el X
planteamiento del problema y general y los
especificos.

7 CONSISTENCIA TEORICA los items se
sustentan en el marco tedrico que se desarrolla y X
se asume en la investigacion.

8 METODOLOGIA este instrumento corresponde
a la tecnica de investigacion apropiada para X
recoger datos confiables de la wvanable
comrespondientes.

9 ESTRUCTURA FORMAL el instrumento

contiene todos los elementos estructurales X
basicos.

10 ORIGINALIDAD este instrumento es una
elaboracion propia con todos los cnterios X
metodologicos basicos de lo contrano se
menciona la fuente.

01 (103] 4
PUNTAJES PARCIALES

155
PROMEDIO FINAL

Il. DECISION DEL EXPERTO:

El instrumento debe ser reformulado. (01-10)
El instrumento requiere algunos reajustes. (11 — 13)
El instrumento es adecuado. (14-17)
El instrumento es excelente. (18 - 20)

lll. RECOMENDACIONES (En el caso que debe ser reformulado o reajustado):

Pung, 13 de octubre del 2022

Firmadg digiamente por CHAME]
!Eﬂl:iNDCIFII ancy FAL 20145406170

u' UNR 3 oy o oo documeno
@ PUNO  Fec 73062022 002501 0500
FIRMA Y POSFIRMA
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u; UNIVERSIDAD NACIOMAL DEL ALTIPLANG — PUNC.

VALIDACION DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION
TESIS:

TALLERES DE LA ORATORIA SOCIAL PARA EL DESARROLLO PERSOMAL
DE LOS NINOS ¥ NINAS DE LAS ZOMAS RURALES DEL NIVEL IMICIAL.

Investigadoras:
1. Sonia Mayra Quispe Ascuia

2. Sonia Claret Tapara Pérez

Indicacion: Sefior especialista se le pide su colaboracion para gue luego de un
riguroso analisis de los items de la “Ficha de observacion®, Para determinar la
influencia de la oratoria social para el desarrollo personal de los nifios y nifias en
las zonas rurales del nivel inicial, que le mostramos, marque con un aspa el
casillero que cree conveniente de acuerdo a su criterio v experiencia profesional,
denotando si cuenta o no con los requisitos minimos de formulacionpara su

posterior aplicacion.

I. DATOS GEMERALES.

11 Mombre del experto : Gabriela Cornejo Valdivia

1.2 Actividad laboral del experto : Docente y Coerdinadora de investigacidn
1.3 Mombre del Instrumento : Ficha de Observacion.

14 Autordel Instrumento - Sonia Mayra Quispe Ascuiia.

- Sonia Claret Tapara Perez.
15. EVALUACION DEL INSTRUMENTO.

Muy deficiente{MD) = 0.0 Deficiente(D) = 0.5 Regular(R) =1.0 Bueno(B) = 1.5 Muy Bueno (MB) =2.0
MD| D| R| B| MB
00| 05 100 15 20

CRITERIOS DE EVALUACION

1 CLARIDAD esta escrito en el lenguaje cientifico
de facil comprension y es apropiado para el tipo X
de investigacion que se pretende realizar.

2 OBJETIVIDAD esta expresado en forma de X
indicadores observables y medibles.

3 ACTUALIDAD los items comesponden a las v
formas actuales de formulacion de instrumentos
de investigacion.

4 ORGANIZACION la formulacién de los items
tiene una secuencia logica segun el tipo de X
investigacion que se pretende realizar.

5 COHERENCIA ESTRUCTURAL la cantidad de
items corresponde a los indicadores que se
pretenden medir.
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6 COHERENCIA SEMANTICA los items del

instumento van a permitir responder el W
planteamiento del problema y general y los
especificos.

7 CONSISTENCIA TEORICA los items se
sustentan en el marco tedrico que se desarrolla y
se asume en la investigacion.

8 METODOLOGIA este instrumento corresponde
a la técnica de investigacion apropiada para ¥
recoger datos confiables de la vanable
correspondientes.

9 ESTRUCTURA FORMAL el instrumento

contiene todos los elementos  estructurales
basicos.

10 ORIGINALIDAD este instrumento es una
elaboraciéon propia con todos los crtenos X
mefodologicos basicos de lo confrario se
menciona la fuente.

PUNTAJES PARCIALES 13

PROMEDIO FINAL 15

Il. DECISION DEL EXPERTO:
El instrumento debe ser reformulado. (01-10)
El instrumento requiere algunos reajustes. (11— 13)El
instrumento es adecuado. (14 -17)
El instrumento es excelente. (18 - 20)
lll. RECOMENDACIONES (En el caso que debe ser reformulado o reajustado):

Puno, 13 de octubre del 2022.

Firmedo digiaiments por CORKESD
Cabrsls FAL

bt ¢ H ST
AREIE [ Bhokvo !w'ilhﬂ dourmanin
al sk litipla na I | Fachm: 1710 3005 D8N 16 0200

FIRMA Y POSFIRMA
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ANEXO 3. Solicitud para la ejecucion de la investigacion

“Afto de la Unidad, la Paz y ¢l Desarrolio”

SOLICITO: Permiso a la LE] N°
1599 Antapata - Pacajc - Carabaya -
Puno para la ¢pecucion de nuestro
proyecto de investigacion (tesis)

Directora, Emperatriz Marlene Bernedo Noa

Directora de la LE.L N® 1599 Antapata - Pacaje

Nosotras, Sonia Mayra, Quispe Ascuia ldentificada
con DNIN® 72246161, con codigo de estudinnte N°
170762 y Somia Claret Tapara Perez identificada
con DNI N74598969, con codigo de estudiante N°
170897, ambas estudiantes egresadas de la UNA -
PUNO de la promocion 2021 — II con ¢l debido
respeto nos presentamos ante usted y exponemaos lo

siguiente, Que

Stendo alumnas egresadas del 2021 [1 del programa
de Estudios de Educacion Imcial de Ja Facultad Ciencias de la Educacién de la
Universidad Nacional del Altiplano Puno, Solicitamos Permiso a la LE1 N° 1399
Antapata — Pacaje — Macusani — Carabaya - Puno, para la ¢jecucion de nuestro Proyecto
de Investigacién (TESIS) ttulada “La orstona social pura ¢l desarrollo personal de los
niftos y mifes de las zonas rurales del nivel inicial™ para nuestra titulacidn, por tal razén

recurnmaos a su digna persona para que pueda acceder a nuestra solicitud,
POR LO EXPUESTO
Rogamos a usted a acceder a nuestra solicitud por ser justo y legal,
Pacaje 30 de marzo del 2023

%@.«@/

ﬂ“mv)( Bermxde fut!
o \‘-:" r cTo /

) 03 /2023
2 %

e, Wtaanaad SONWCCLARLT TAPARA PEREZ

TESSTA TESISTA
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ANEXO 4. Resumen de los talleres de oratoria social.

=L 58 4 - 8
5 g %o &
4 & L 5 & 32
EEE Hl: Rk iF
“H| o\ =
5" &8 RE| 3 : B
& | Enaste tzller ze trabajo la dimension # Fecurso hmsno Lbz mnimoz ¥
? da autoconocimiento con el indicador # hiantzs mifizz lograran
,___.I“ da: Eliga =g jumuetss que la gosts » Equipo de zanido TECOROCET U2
+ | donds loz nifios ynifias escogiaron los » Caja sompresa Fust05 ¥
E T | jnzaetes gue les gustz v no ler goste, i o Fucupstes prefarencias, "
ot EI; de;%&umuqarxmn:iammgiﬁi E » Micrafono fortalecienda =
¥ anciaz, ante esta sciiv . =1 =
% ﬁ hubo un nifiofz) eradar, el oozl dicun | A Autoconocimie ﬁ
; E, discurso  sobme  “loz  jusmetes”, [ T nta. =
— | poniendo en practica los zspactas da
] la  orstoriz gus  cootriboye el
E desarrolle personal de los miflas ¥
miilas.
En aste taller se rabajo la dimeasion # Bacurso humeno Loz nidos v
o da auteconocimiento con el indicador # hiantzs nifzz lagraron
% de: Eeconoce que 13 le %uailta tr:i;_];: s Equipo da zanido TECORDCET 313
COn  5us  Compafnsros(as), s TH Fustas ¥
g Teconocieron silas gusto o na wrabajar i . %::1::1 prefaremrizs, sl Eﬂ
-g COH U3 COMpaneros Elil.fqu.'ipl:l, amta » Cartaling mamenta  de a
2 |esta ectividad lubo un ninoia) oradar, E » Temperas trabajar 1 o
o al cnal dio wn dizourso sabra “la qua | ; aquipo cob sus | 5
B | gusts o disgusta del trabajo conas | 7 * Pincel compafieros, -
i, | compafieros”, poniendo en practica * Vaso fortalecienda
% la= aspectos de la oretoria gue . _-!Lgua. =1
contritnrve 2l desarollo personzl da * hdandil autoconacimie
& | 1oz nifios v nifiss. » Micréfomo nta.
En aste taller se rabajo la dimension # Bacurso humsno Loz nifas v
:E da sutoconacimieata con el indicador # Dfaates nifizz lograran
g d=: Feconoce sus fortalezas, donds » Equipo de zanido TECOBROCET  3US
w |los nifios v pifias damestraren sus | a Titares habilidades yia |
a mejores taleatos que tensn cada uno, » Escanario talamtos que £l
w- | ante esta actividad kubo un nifolz) g » Silustas tiensn  cada| o
E oradar, el cual dio ua dizourso sakbse » Disfracas una, 3
2|l talento que tieme cadz uno®, | °F fortalecienda | &5
rn | poniendo en practica los sspactas da i1
% l2  opratoriz  gue cootribays el autocanacimis
¢ | desarrolle personal de los nifios v nta.
nifias.
En aste taller se trabajo la dimension # Bacurso humseno Loz nidos v
5 | de sntoconacimienta con el indicador » Dantes nifzz lagraron
& | ds: Manifiesta la canza que origina # Equipo de zanido TECORDCET 313
E r, | dlgma de sus amociones, donde los 4 # Microfozo atnpciones m
& mimgs ¥ nikse expresaron s | 5 » Dalesss de mnocignes | EtmETenda la %
= % ampciones sagim los gestos da las E » Faldas v cardas de felicidad, +
3 ﬁ titeras y'o pzletas, de esta mamera| - plistica fristeza, enajo, | 5
; TeconoCieron sus amocionss, anteasta | ascenbro, -
5 | actividad hubo m nifada) aradar, &l fortalecienda
H cuzl die 1m discorso sobre “Las =1
empciones”, poniando ea practicz los
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aspectos de la oratoria gue contribuye AutoConocimis
el desarollo personal de los nifos v nta.
ninas,
En este tzller se wrabajo la dimenzion # Becurso humans Loz mimos v
de autoconocimiento con el indicador » Mfantzs nifizs lograron
a da: R.eruuufe sus caracteristicas, » Equipo da sanido TECODOCET 308
&, donds los ninos ¥ ninas reconocieron & Micrafono caracteristicas
o @| s caractensticas fisicas & raves dz | . » Siletas fizicas, "
g_- 25pEjos, para qua puedan TECOROCATEE, » Imizenes 43 fortalecienda 5
M ante esta actividad ubo un nitofz) | - « Espejos i kS
s 0| orader, el cual dio an discuoso sabre | AatoCconacimis | .5
'; E “Muestras caracteristicas personales”, | ™ nta. th
= | poniendo en practica los aspectas de
= l=  oratoriz  gue confribaoye el
desarrollo personal de los nifios v
ninas,
w | En este taller se rabajo la dimension # Recurso humano Loz mimos v
o da atoconfianez con el indicader de: » Mfantzs nifizs lograron
% E: capaz de .]_u:-grar 2 nhjet.nm, » Equipo da sanido TECOBOCET  gUE
p- donda s los nines ¥ ninas medizets & Micrafono 00 capaces de
G | un circuite desarrollade de manera » Dados lograr
_E E Erupal, reconoClEron qUe 500 CIpAces » Huellzs de cuzlguier m
de lograr sus u-bjet:L‘ms, anta esta pies manos objetive  gue ,_.‘3_,
'g 5 a-:l:iﬁdzl_d Tk L ninada) aradar, el » Conos tengzan, =
g g cuzl dio un d.1_-=v:u15|; sobre “La| - estimulands = | =
autoconfiznza”, ponisndo en practica : atpconfianza,
o B|los aspectos de la nmtuﬂ que * Cintzs
b congitnye el desarrollo personzl de * 'I_uual
% los nifios  nifizs. * Vasoz
G i » Bandera
» [maganes
En este taller e trabajo la dimenzion » Fecurso humano Loz nimos v
de autoconfianza con el indicador de- » hfantas nifizs lograron
a | Acma ¥ tn:u:nf u:le:jsEnnH propisy, » Equipo de zanida tamar
o | donde se loz nimos y ninas mediante la # Micrafono daciziones
E.E presentacion de algumos materiales # Bicarhonato da sodin | PrOpias al .
ﬂ rezlizaron sus experimentos actuando g » Vinagre realizar @ | o
E ‘0| v tomande deciziones propias, amts E o Vasos experimento, o
_ﬁ esta actividad hubo un nifiolz) orador, h » Recipientas estinmlanda =u 2
i"-- g :Liu:ldm u.11 lﬂJEDlE!-ﬂIiEDhIE “Tl:-ma =+ » Tempers: amtoconfianzzs. | <
: cisiomes”, poniendo en practica ..
% = | loz aspectos de la nmmﬂ que » Sombrero adivinador
B | contrimrve el desarrollo personzl da * Imagenes
los niftos v nifias. * Cromitas
- » Cucharas
En este taller se rabajo la dimension # Recurso humano Loz mimos v
da atoconfiane: con el indicader de: » Mfantzs nifizs lograron
'g Ez resilisnts antn.aﬂ uma dJ.ﬁnn:ulLad., » Equipo da sanido zar
= Huevo 1
s “H| presentados realizaron un g P cuzlguier 4]
@ E experimento donde persistieron hasta | 1 | | ?:;ﬂl:m actividad, =
= gue las  zalgs el  experimento a Axiicar mejoranda  =u
[ propussto, de  esia manesa i autoconfianza,
darnostraron la resilisncia, amte esta * C1.II'J'.‘I.3._‘[H.
» Ezponja
123

repositorio.unap.edu.pe

No olvide citar adecuadamen

e esta tesls



UNIVERSIDAD

NACIONAL DEL ALTIPLANO
Repositorio Institucional

actividad huho 1m ming(a) orador, el
cugl dio um discurse sobre “Mo
rendirze snte cualguier dificultad”,
poniendo en practicz los aspscios da
la oratoria gue confrivuya el
desarrollo personal de los nines v
ninas.
w | En este taller se rabajo 11 dimension # Berurso hommano Loz mnines v
a da autoconfianzz con el indicador de: » Nantas ninzz lograron
G, | v e e | | e | b
a 'E ]:umhl-am-as propusstos, en este caso :hcgjiﬂf;::reﬂ resolver "
g resofvieron problemss de tamano » Cintas problamas, el
'g | largo v corto de manerz divertida, da é » Colares mejorands  zu :_:
> 0| esta  maners  reconocieron los » Hiiaz b aoconfimzz. | =
a E tamafios, ante esta actividad bubo m | % 22z o -
& 8| nio(a) orader, ol cual dio wn discurso *Lepiz
3 p " - # Televizion
&, ™| =obre “los problemas”, poniendo en _
w | practica los aspectos de la oratoria * Cajas
= | qua contribuye el desarollo personal » Objetos larzos ¥
™ | da los nifios v nifias. cortos
En e=te taller se wabajo la dimension # Fecurso hmano Loz mimos v
de autoconfianza con ol indicador de: # Mantaz ninzs
: asumne nea;?audeag.ﬁm,dmde se los + Equipo da sonido cumplieron el
| | mines ¥ minss tuvieron el reto de » Micrafono IElD propuesto
E alabarar un traje de manera libre con » Plistico logrando
= materizles reciclados que 2 les 8 » Cartén realizar un traje n
o | presento, de exta manerz lograron | & » Cartli da maneTa | =
E asumnir ese reto v fEmEr A0 E T libira, i
.| confianza en que lo lograrian, amte | | " DTEE mejorands s | 5
@ | asta actividad hubo w nifiaz) oradar, | T | Colares autoconfianzs. |
el cual dio un discurso sobre “los * 'Iyara )
% retos”, pomiendo en practica los * Cinta embalaje
B | aspectos de Lz aratoria que contribuys * Papa de carton
al desarrollo personal de los minos v
nifas,
En e=te taller e wabajo la dimension » Becurso humano Loz mimos v
" de liderazgo con el indicador de: # MMantaz nifzs lograron
% C'Igam.'fa 1 grupa de u'ab:ajn: donde + Equipo da sonido oIZanizarze en
los Bio: ¥ Rilas fovieron que » Micréfono ETupoS,
q mgamm:: l:n EFESE;L 1§ i « Tuha de cartén tral:l:':gandﬂ |
w | Manerag mrar el algjetivo, de e R aguipo, e
§] manera trabajaron en equipo en los g ! iﬂt;pequena} fomentande zu E
cocuitos  presentados de  mamera T liderazgo. =]
& | divertida, ants esta activided ubo m | % : I;I.]j;na i
%, | nifio(a) aradar, el cual dio un discurso : ra;;j
b soire “trabajo en aquipo”, ponisndo . )
= | enpractica los aspectos de la oratoria * Caja_de Laberinta
| que contribuye el desarollo personal * Camizeta
de los niflos ¥ nifias.
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En este tzller se rabajo la dimension # Fecurso homans Loz nimos v
=, | de liderazgo com el indicador de # hantaz nifizs lograron
%: Fepresenta su grapo de wabajo, donds + Equipo de sanido liderar L]
lfT;E ﬂﬁ]njj_; ulliizs en I momento » Micrafono g;l:lug:ln de
' EXOn ed de =o grupo, va que » Chaling trabaja,
; tavieron que guiar 3 203 COMIpAteTas » Cinta roja fomentando zu E
E que fosron vendados, de estz mamera | » Conos liderazgpo. Ir;_:
fortalecieron =u liderzzzo, ante esta =1
A | actividad buho nifioa) oradar, &l | ¥ * Latas "
&, | cuel dio un discurso sobre el lider”, * Pelotas
~ | poniendo en prictica los aspectos da » Frutas
% la oratoria que contribuye el » Platoz
£ | desarrollo personal de los nifios v # Dlandil de cuentos
nifzz,
En este taller se rabajo la dimension # Recurso homano Loz minos ¥
da liderazgo con el mdicador de: Uza # hlantas nifzs lograron
a 1z habilidad del comvencimisnto para » Equipo de sanido uzar la
9| intezrar 2 sus demss companieros(as), » Micrafono habilidad  del
E donda los nifios ¥ ru.iaf tuvieron que » Mandiles de cartuling | SOTveRcimient
. LH] CONVENCEr 3 5Us COMMPERengs para qusa s » Objetos de cuidada | 2 al vendar ua e
E COmpren sus productos gue esteban | § personal producio, =
ofrecienda, de esta manera usaron la | - . . foonentando @u | W
N g habilidad del convencirmismto, amte E * Dh_!et-:ls de S liderazgpo. E
P . " -+ # Djetos de escritaria =
o esta actividad lmbo un ninolz) orador, Drendas de Testic
al cuzl dio uwn discurso zobre “el ' . Ve
% comvencimients”,  pomiendn  en » Mezafona
B | practica los aspectos de la oratoria * Fruta
quea coniribaye el desarrollo persomal
da los nifios v nifias.
En este taller se rabajo la dimension & Recurso homano Loz minos v
“n | de liderazzo con ol indicador de: Las » Mantzs nifzs lograron
a emsefia @ sus compafieros en sus » Equipo da sonido trabajar  en
& | rabajos, donde los nifios v nifias se » Micréfono equipo
T | formaron en grupos ¥ hubo m » Vasos cornpartienda
E representants el cual fuvo que ensediar . » Az sxperisncizz )
.g a sus compaberos a realizar um o Azhar mediante  la éi
: experiments, de esta  manera g Cudm Cormmicacion, | ©
E trabajaron la comunicacion entre ellos * . fomentando =u 3
parz poder realizar su experiments, | % | Colorantes natrales liderazgp. =
E ante esta actividsd hubo un nifio(s) * Temperz
4 | oradar, el cual dic un discurso sobee » Mandil
T |“la commmicacidn”, poniendo en * Pluman
% practica los aspectos de la oratoria
& | que contribuye el dezarrollo personal
da loz niflos ¥ nifizs.
En este taller se rabajo la dimension # Recurso homano Loz minos ¥
- da liderazgo com el indicador de: # hlantas niflas azpiraron
& |Inspira 2 sus compafieros para que » Equipo de zanido ¥/o alentargn a
E 7, | 10gren realizar sus trabajos de manera » Micréfono me E
o i s:aﬁz.fedu_ I.'.il:l]:l[i.E cada mimofE) [ » Latas COMPanETos E
" E mediante  circuftos  preseatados, . » Pelotas gua  estahan | =
— G| tovieron que pasar todos los circuites, | % « Colchonets pasando  los |
% para lo cual loz demds nifos(as) » Piscina de pelotas circuitos,
= | estuvisron alentando 2 su compatiers, v e mediants
de etz manera Tebajaron la * Panuela aplausos
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mativacion hacia los damnas haciando # Recipientes POITaS,
que 13 ofra parsona se sients capaz da # Conejo de cartdn ArETERS,
lograr 12 meta satisfactoriamenta, anta & Cordel fomentanda =u
esta actividad kubo un nifio(z) oradar, liderazgo.
el cnal dio uwm discurso wobre Vla
motivacion”, poniendo en practica los
aspectos de la oratoria que contribuya
&l desarrollo personal de los milios v
mifias.
w | En este taller se rabajo la dimension # Recurso humano Loz mimos v
E de zutoestima con el indicador de: # hiantas nifiaz lograron
o | Demuesira  empatia  por sus + Equipo de sanida ponareE il
i CU.FPEEE[EE ¥ amigos, donde los # Micrafono lngar de ofros
5 ];.J.I‘.'I_.I:IE }-T 22 pusieron prewdas qﬁ » Caja de emociones fnma;;adu;: ].a
ETOn C253 QUE 0O STEn . a hacia
'g ) El?m{as} al pnnage las premdfs g :Tafﬁade estir ﬁpdamés, de ﬂ
o ' | namaron sobre la vivenciz del dusno % « Misica esta  manera | o
%ﬁ de la prenda, de esta mamera mejorands = E
A, | fortalecieron la empatia haciz los ¥ autoestinma. g
ﬁ demas, ants esta actividad habo un
; nifio(a) eradar, el cual dio un discurso
© |zobre “la empshz” pomendo en
% practica los aspectos de la cratoria
qua coniribayve el desamrollo personal
P | de los nifios v nifias.
En aste taller e rabajo la dimension # Becurso humano Loz minoz v
de antoestima con &l indicador de: Sa # Mantas nifnzs 5
siente glegre cnando es immn:idn + Equipo de sanida sinfieron
par su trabgjo, donde los nihos ¥ nimas & Micréforo alegras ¥
| una dinamica divertida reconocieron » Tren de las fortalegas | S8tiEfechos
§ | tompuieos quetenen 1| | " Cmedecshumde |
g mismas fortalezas, mediante grapos 4 I:?u?uhnn talentos v que f-"!
presentaron suz talemtos com las | § o Colores las demas | @
a vestimentas _preseutiadas, de esta a » Plumanes havan ig
, | manera los mines v ninas fortalacieron | o reconocido =u | 5
™ | suz habihidades v recomocieron su T 'LEPE_ . presentacian, o
satisfaccion ante lo presentado, ants # Televizion da asta manera
§ esta actividad kubo un nifio(z) oradar, mejoranda  =u
al cnzl dio uwm disourso wobre Vla Autoestima.
satisfaccicn persomal”, ponieado en
practica los aspectos de la orstoria
qua coniribayve e] desamrollo personal
da 1oz nifios v nifias.
En aste taller se rabajo la dimension # Recurso humano Loz mimos v
de sutoestima con el indicador de: # Equipo de zoaido nifias 5B
Diemmuesira satisfaccion personal da & Mirrs sinfieron
% ls cosas que hace, donde los nifios ¥ . Eﬁﬁsmdixm.mu satisfachos 2l m
g fa niflas elaboraron un regalo para una o 0D obtener  los | o
4 anz mury especial gue tienen da resultados de la | A
= E‘ ﬁ manera a]prea]jsaqru A reE;jaJus * p@dhm alabaracion del E
% 4 con  muchd  amor e sinberon » Ciniz rezalo para = | =
& | sstisfeches con los resultados, amte * ﬂmma mama de esta
esta actividad kubo un nifio(z) oradar, ' TEH =2 manera
el cual dio un discurso sobre "mama”, # Silicona
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poniendo en praciica los aspectos da # Corraspum mejorands  zu
la oratoria gque contmibuye el gzcarchados autoestma,
dasarrolle personal de los nifes v » Comos de papal
ninas.
En ecte taller se rabajo la dimension # Becurso homans Loz mimos v
da autoestima con el indicador de: Sa » Dantas nifias lograron
R, |siemte satizfecho consigo mismo ¥ » Equipo da sonido fortalecer el
2 fum 203 caracteristicas fl'sl:i;Iat!.1 donde » Micréfono ]'EED:DEI:iI‘.‘I}IEﬂ‘t
g ¢ mings ¥ nina: en una cartonets 2 » Cartonsts o B
g ;:aneutu EI-:Eile ]:-iuta.:ls: suduucieup: & : Elm; ;Hse Ei;nqca::m E
a fortzlecieron la  aceptacidn v &l g . il zatisfachos L
reconocimisnto de sus caracteristicas Calar : CONSIED E
ﬁ fizicas, amte esta activided hubo | % * DioTes mismo, de esta | £
2 | nifia{a) oradar, el cuzl dio un discurso * I"aPE_ manera
= | zpbre el reconocimiento v aceptacidn # hlandil mejorands  zu
% da umo mismo™, poniendo en practica ® Libro de cuentos 3D | qutpestima,
(= |loz aspectos de la oratoria gue
contritnrye &l desarrollo perzonal da
1oz niflos v nifias.
En ecte taller se rabajo la dimension # Becurso homans Loz mimos v
de autcestimz con el indicador de: » Dantas nifias lograron
: ] . # Dlicrofono :
B de ety .m?iudera Iecunﬂ-:mmnﬂ;: g » Titeras da caja de v:mda-iluuji . o
o Ly | importancia azen personal, cartdn parEd Bl &
-'5 esta sctividad hubo un nifo(z) oradar, E » Imégenes A3 esta  mamera [ ©
i | 2l oozl dio un discurso sobre “cuidado | B » Mifiecas ) mejoraron = | 2
= ™| perzonzl”, poniendo en practica los [ -F « Flona de mufecas Atoestima, 3
E aspectos de la oratoria que contribuya . HDP Tios de
= | el desarrollo personal d los nifies ¥ = e =0
B | mifiss, personal
# Teatrn
# Lavadares
Nota: Elaboracién propia
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ANEXO 5. Constancia de ejecucion de la investigacion

*“Afa de la Unidad, la Paz v ¢l Desomrolio”

CONSTANCIA DE EJECUCION DE TESIS

El que suscribe: directora de la Institucion Educativa Inicial N° 1599

Antapata — Pacaje
Hace constar:

Que, las seiioritas Tapara Perez Sonia
Claret y Quispe Ascufia Sonia Mayra, ambas egresadas de la Universidad
Nacional del Altiplano, Facultad de Ciencias de la Educacion, del Programa
de Estudios de Educacion Inicial, desarrollaron la ejecucion de su tesis
titulada “La oratoria social para el desarrollo personal de los nifios v ninas
de las zonas rurales del nivel inicial”, la cual se realizd a partir del 05 de abnl

hasta el 04 de julio del 2023,

Se expide la siguiente constancia para fines que viera por conveniente.

Pacuje, 10 de julio del 2023

Emperatriz Marlene Bemexla Noa

DIRECTORA DE LA 1E1 N°1599 ANTAPATA
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ANEXO 7. Panel fotogréafico

TALLER N° 1 (jugando con el juguete que me gusta) En esta imagen se puede apreciar
que los nifios y nifias estan reconociendo sus gustos, intereses y preferencias, eligiendo
su juguete de su preferencia, de esta manera estan fortaleciendo su desarrollo personal en
la dimension de autoconocimiento.

TALLER N° 2 (trabajando en equipo). En esta imagen se puede apreciar que los nifios y
nifias estan trabajando en equipo, donde estan recreando los lugares que les gusta, de esta
manera reconocieron si les gusta o0 no trabajar en equipo, asi mismo dan discurso del
trabajo en equipo, de esta manera estan fortaleciendo su desarrollo personal en la
dimension de autoconocimiento.

TALLER N° 3 (show de talentos). En esta imagen se puede apreciar que los nifios y
nifias estan demostrando sus talentos, de esta manera reconocen sus fortalezas, asi mismo
dan discurso sobre los talentos, habilidades y fortalezas, de esta manera estan
fortaleciendo su desarrollo personal en la dimension de autoconocimiento.
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TALLER N° 4 (al ritmo de las emociones). En esta imagen se puede apreciar que los
niflos y nifias estdn reconociendo las emociones mediante gestos y movimientos
corporales como también con materiales didacticos, asi mismo dan discurso sobre las
emociones, de esta manera estan fortaleciendo su desarrollo personal en la dimension de
autoconocimiento.

TALLER N° 5 (Espejo de mis caracteristicas). En esta imagen se puede apreciar que los
nifios y nifias se estdn mirando al espejo donde estan reconociéndose sus caracteristicas
fisicas, asi mismo dan discurso sobre las caracteristicas personales y fisicas, de esta
manera estan fortaleciendo su desarrollo personal en la dimensién de autoconocimiento.

TALLER N° 6 (venciendo los obstaculos de manera divertida). En esta imagen se puede
apreciar que los nifios y nifias estan jugando de manera auténoma vy libre, tratando de
lograr su objetivo, asi mismo dan discurso de la autoconfianza, de esta manera estan
fortaleciendo su desarrollo personal en la dimension de autoconfianza.
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TALLER N° 7 (demostrando mis habilidades cientificas). En esta imagen se puede
apreciar que los nifios y nifias realizando su experimento con los materiales que se les ha
facilitado tomando decisiones propias, asi mismo dan discurso sobre toma de decisiones,
de esta manera estan fortaleciendo su desarrollo personal en la dimension de
autoconfianza.

TALLER N° 8 (mi mundo cientifico). En esta imagen se puede apreciar que los nifios y
nifias estan realizando experimentos con los materiales presentados de manera libre, asi
mismo dan discurso sobre no rendirse ante cualquier dificultad, de esta manera estan
fortaleciendo su desarrollo personal en la dimension de autoconfianza.

Taller N° 9 (resolviendo mis problemas de manera divertida). En esta imagen se puede
apreciar que los nifios y nifias estan, espectando un cuento usando la estrategia del teatrin,
asi mismo estan resolviendo el problema planteado, asi mismo dan discurso del trabajo
en equipo, de esta manera estan fortaleciendo su desarrollo personal en la dimension de
autoconfianza.
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Taller N° 10 (Somos artistas). En esta imagen se puede apreciar que los nifios y nifias
estan elaborando trajes de manera libre a base de materiales reciclables, asumiendo el reto
propuesto, asi mismo dan discurso sobre los retos, de esta manera estan fortaleciendo su
desarrollo personal en la dimension de autoconfianza.

Taller N° 11 (Jugamos en grupo). En esta imagen se puede apreciar que los nifios y nifias
estan trabajando en equipo coordinando entre ellos y tratando de lograr su meta, asi
mismo dan discurso sobre el trabajo en equipo, de esta manera estan fortaleciendo su
desarrollo personal en la dimension de liderazgo.

Taller N° 12 (Liderando mi equipo) En esta imagen se puede apreciar que los nifios y
nifias estan trabajando en equipo, donde un nifio lider le da indicaciones al otro nifio que
esta vendado y tiene que confiar en lo que su lider le indica, asi mismo dan discurso sobre
qué es ser un lider, de esta manera estan fortaleciendo su desarrollo personal en la
dimensién de liderazgo.
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Taller N° 13 (Fortaleciendo mis habilidades). En esta imagen se puede apreciar que los
nifios y nifias estan tomando el rol de vendedores en cual tendrdn que convencer a sus
compafieros(as) para que puedan comprar su producto, utilizando el convencimiento, asi
mismo dan discurso sobre las habilidades personales, de esta manera estan fortaleciendo
su desarrollo personal en la dimension de liderazgo.

Taller N° 14 (Compartiendo experiencias). En esta imagen se puede apreciar que los
nifios y nifias estan dialogando con sus compafieros la manera en que pueden utilizar los
materiales presentados, buscando diversas soluciones, después de haber dialogado estan
realizando su experimento, asi mismo dan discurso sobre la comunicacion, de esta manera
estan fortaleciendo su desarrollo personal en la dimension de liderazgo.

Taller N° 15 (Circuito de carreras). En esta imagen se puede apreciar que los nifios y
nifias estan jugando en equipos, en el cual estdn coordinando para poder lograr la meta,
asi mismo dan discurso sobre la motivacion, de esta manera estan fortaleciendo su
desarrollo personal en la dimension de liderazgo.
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Taller N° 16 (Me pongo en los zapatos de los demas). En esta imagen se puede apreciar
que los nifios y nifas trajeron la ropa de sus padres, hermanos y/o algun adulto
significativo para ellos, donde se estdn poniendo la ropa que trajeron, de esta manera estan
tomando el rol del duefio(a) de la ropa, asi mismo dan discurso sobre la empatia, de esta
manera estan fortaleciendo su desarrollo personal en la dimension de autoestima.

Taller N° 17 (Mis fortalezas). En esta imagen se puede apreciar que los nifios y nifias
estan sacando a flote el talento que tienen en comin cada uno de ellos y asi en grupo
demuestran su talento coordinando entre ellos lo que realizaran, asi mismo dan discurso
sobre la satisfaccion personal, de esta manera estan fortaleciendo su desarrollo personal
en la dimension de autoestima.

Taller N° 18 (Un regalo especial) En esta imagen se puede apreciar que los nifios y nifias
de manera individual, estan elaborando un regalo para mama, el adulto significativo de
mucha importancia para ellos, también con esta actividad estan demostrando su
creatividad y por ello la satisfaccion sobre su trabajo, asi mismo dan discurso sobre mama,
de esta manera estan fortaleciendo su desarrollo personal en la dimension de autoestima.
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Taller N° 19 (Me quiero como soy) En esta imagen se puede apreciar que los nifios y
nifias estan trabajando en equipo, donde se estan calcando el contorno de su cuerpo con
la ayuda de otro compafierito y luego estan coloreando y decorando de acuerdo a la
vestimenta que cada uno de ellos lleva, de esta manera se van reconociéndose y
queriéndose a si mismos, de igual forma dan discurso sobre la autoestima fortaleciendo
su desarrollo personal en la dimensidn de autoestima.

Taller N° 20 (Cuido mi higiene personal) En esta imagen se puede apreciar que los nifios
y nifias estan en pleno aseo o bafio de las mufiecas que se les ha facilitado, de esta manera
tomando conciencia sobre la importancia de la higiene personal, asi mismo dan discurso
sobre el cuidado personal, de esta manera estan fortaleciendo su desarrollo personal en la
dimension de autoestima.
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¥ Escucla Profesional, O Programa de Segunda Especialidad, O Programa de Maestria o Doctorado
EOUCACTON TNTICIAL "
informo que he claborado el/la @ Tesis o O Trabajo de Investigacion denominada:

“ |A ORATORIA SOCIAL PARA eL OESARRCLLO PERSONAL
Pe L0S NINOS y NINAS 0O¢ LAS 20NAS RURALES
DeL NIVEL INICTAL, "

Es un tema original.

Declaro que el presente trabajo de tesis es elaborado por mi persona y no existe plagio/copia de ninguna
naturaleza, en especial de otro documento de investigacion (tesis, revista, texto, congreso, o similar)
presentado por persona natural o juridica alguna ante instituciones académicas, profesionales, de
investigacion o similares, en el pais o en el extranjero.

Dejo constancia que las citas de otros autores han sido debidamente identificadas en el trabajo de
investigacion, por lo que no asumiré como suyas las opiniones vertidas por terceros, ya sea de fuentes
encontradas en medios escritos, digitales o Internet.

Asimismo, ratifico que soy plenamente consciente de todo el contenido de la tesis y asumo la
responsabilidad de cualquier error v omisién en el documento, asi como de las connotaciones éticas y legales
involucradas.

En caso de incumplimicnto de esta declaracion, me someto a las disposiciones legales vigentes y a las
sanciones correspondientes de igual forma me someto a las sanciones establecidas en las Directivas y otras
normas internas, asi como las que me alcancen del Codigo Civil y Normas Legales conexas por el
incumplimiento del presente compromiso
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DECLARACION JURADA DE AUTENTICIDAD DE TESIS

Por el presente documento, Yo Sonz A MAYRA  (JUISPE AS CUNA
identificado con DNI__722 4 ¢ 164 __enmi condicion de egresado de:

® Escuela Profesional, [0 Programa de Segunda Especialidad, O Programa de Maestria o Doctorado
EDUCACION  INICIAL ,

informo que he elaborado cl/la &I Tesis o O Trabajo de Investigacién denominada:

“ LA ORATORIA SerIAal PARA EFL DESARRROLLO PERSOMAL
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Es un tema original.

Declaro que el presente trabajo de tesis es elaborado por mi persona y no existe plagio/copia de ninguna
naturaleza, en especial de otro documento de investigacion (tesis, revista, texto, congreso, o similar)
presentado por persona natural o juridica alguna ante instituciones académicas, profesionales, de
investigacion o similares, en el pais o en el extranjero.

Dejo constancia que las citas de otros autores han sido debidamente identificadas en el trabajo de
investigacion, por lo que no asumiré como suyas las opiniones vertidas por terceros, ya sea de fuentes
encontradas en medios escritos, digitales o Internet.

Asimismo, ratifico que soy plenamente consciente de todo el contenido de la tesis y asumo la
responsabilidad de cualquier error u omision en el documento, asi como de las connotaciones éticas y legales
involucradas.

En caso de incumplimiento de esta declaracién, me someto a las disposiciones legales vigentes y a las
sanciones correspondientes de igual forma me someto a las sanciones establecidas en las Directivas y otras
normas internas, asi como las que me alcancen del Codigo Civil y Normas Legales conexas por el
incumplimiento del presente compromiso
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AUTORIZACION PARA EL DEPOSITO DE TESIS O TRABAJO DE
INVESTIGACION EN EL REPOSITORIO INSTITUCIONAL

Por cl presente documento, Yo SC N IA CLARET TAPARA PerRez
identificado con DNI_ Y159 8969 en mi condicion de egresado de:

® Escuela Profesional, O Programa de Segunda Especialidad, O Programa de Maestria o Doctorado
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informo que he elaborado el/la I8 Tesis o O Trabajo de Investigacion denominada:
/A ORATORIA SoCIAL PARA €L DESARRLLC PEeRSONAL
De LoS NINeS y INAS O (AS 2ONAS RURALES
Del NIVEL INICIAL. ”

para la obtencién de OGrado, K Titulo Profesional o ] Segunda Especialidad.

Por medio del presente documento, afirmo y garantizo ser el legitimo. Gnico y exclusivo titular de todos los
derechos de propiedad intelectual sobre los documentos arriba mencionados, las obras, los contenidos, los
productos y/o las creaciones en general (en adelante, los “Contenidos™) que seran incluidos en el repositorio
institucional de la Universidad Nacional del Altiplano de Puno.

También, doy seguridad de que los contenidos entregados se encuentran libres de toda contrasena,
restriccién o medida tecnolégica de proteccion, con la finalidad de permitir que se puedan leer, descargar,
reproducir, distribuir, imprimir, buscar y enlazar los textos completos, sin limitacion alguna.

Autorizo a la Universidad Nacional del Altiplano de Puno a publicar los Contenidos en el Repositorio
Institucional y, en consecuencia, en ¢l Repositorio Nacional Digital de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de
Acceso Abierto, sobre la base de lo establecido en la Ley N°® 30035, sus normas reglamentarias,
modificatorias, sustitutorias y conexas, v de acuerdo con las politicas de acceso abierto que la Universidad
aplique en relacién con sus Repositorios Institucionales. Autorizo expresamente toda consulta y uso de los
Contenidos, por parte de cualquier persona, por ¢l tiempo de duracion de los derechos patrimoniales de autor
y derechos conexos. a titulo gratuito y a nivel mundial.

En consecuencia, la Universidad tendra la posibilidad de divulgar y difundir los Contenidos. de manera total
o parcial, sin limitacién alguna y sin derecho a pago de contraprestacion, remuneracion ni regalia alguna a
favor mio: en los medios, canales y plataformas que la Universidad y/o el Estado de la Republica del Pert
determinen, a nivel mundial, sin restriccion geografica alguna y de manera indefinida, pudiendo crear y/o
extraer los metadatos sobre los Contenidos, e incluir los Contenidos en los indices y buscadores que estimen
necesarios para promover su difusion.

Autorizo que los Contenidos sean puestos a disposicion del publico a través de la siguiente licencia:

Creative Commons Reconocimiento-NoComercial-Compartirlgual 4.0 Internacional. Para ver una copia de
esta licencia, visita: https://creativecommons.org/licenses/by-nec-sa/4.0/

En sefal de conformidad, suscribo ¢l presente documento.
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para la obtencion de DGrado, & Titulo Profesional o [ Segunda Especialidad.

Por medio de! presente documento, afirmo y garantizo ser el legitimo, inico y exclusivo titular de todos los
derechos de propiedad intelectual sobre los documentos arriba mencionados, las obras. los contenidos, los
productos y/o las creaciones en general (en adelante, los “Contenidos”™) que serdn incluidos en ¢l repositorio
institucional de la Universidad Nacional del Altiplano de Puno.

También, doy seguridad de que los contenidos entregados se encuentran libres de toda contrasena,
restriccion o medida tecnolégica de proteccion, con la finalidad de permitir que se puedan leer, descargar,
reproducir, distribuir, imprimir, buscar y enlazar los textos completos. sin limitacion alguna.

Autorizo a la Universidad Nacional del Altiplano de Puno a publicar los Contenidos en cl Repositorio
Institucional y, en consecuencia, en el Repositorio Nacional Digital de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de
Acceso Abicrto, sobre la base de lo establecido en la Ley N° 30035, sus normas reglamentarias,
modificatorias. sustitutorias y conexas, y de acuerdo con las politicas de acceso abierto que la Universidad
aplique en relacién con sus Repositorios Institucionales. Autorizo expresamente toda consulta y uso de los
Contenidos, por parte de cualquier persona, por el tiempo de duracién de los derechos patrimoniales de autor
y derechos conexos, a titulo gratuito y a nivel mundial.

En consecuencia, la Universidad tendra la posibilidad de divulgar y difundir los Contenidos, de manera total
o parcial, sin limitacién alguna y sin derecho a pago de contraprestacion, remuneracion ni regalia alguna a
favor mio: en los medios, canales y plataformas que la Universidad y/o el Estado de la Republica del Per
determinen, a nivel mundial, sin restriccion geografica alguna y de manera indefinida, pudiendo crear y/o
extraer los metadatos sobre los Contenidos, e incluir los Contenidos en los indices y buscadores que estimen
necesarios para promover su difusion.

Autorizo que los Contenidos sean puestos a disposicion del piiblico a través de la siguiente licencia:

Creative Commons Reconocimiento-NoComercial-Compartirlgual 4.0 Internacional. Para ver una copia de
esta licencia, visita: https:/creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/4.0/

En sefal de conformidad, suscribo el presente documento.
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