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RESUMEN
El trabajo de investigacion: Causas de desercion en estudiantes de la escuela profesional
de Ingenieria Electrénica de la U.N.A. Puno periodo académico 2007-2010. Es una
investigacion que permitio determinar las causas que generan la desercion en estudiantes
de la escuela profesional de ingenia electrdnica, puesto que es necesario tener en cuenta

que las facultades que no cuentan con objetivos claramente definidos.

El tipo de investigacion es descriptiva y disefio diagnostico, con técnicas e instrumentos
encuesta cuestionario, se han aplicado a los estudiantes que conforman la poblacion en
estudio, la técnica utilizada para la recoleccion de datos fue la encuesta y el instrumento
el cuestionario, consideraron la univariable causas de desercién, con cinco criterios y

nueve indicadores.

Una vez aplicado el instrumento, los resultados de: las causas de la desercion en
estudiantes de Ingenieria Electronica estan estrechamente ligado con las hipotesis
planteadas. Si existe desercion entonces hay una causa a determinar la desercion

estudiantil en la Escuela Profesional de Ingenieria Electronica

Las causas de desercion se encuentran en niveles; o alto, o0 medio, o bajo en la Escuela

Profesional de Ingenieria Electronica.

Palabras claves: Causa, desercion, economia, social, educacion, rendimiento

académico.
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ABSTRACT
The investigation work: Desertion causes in students of the professional school of
Electronic Engineering of the UNA. Puno academic period 2007 -2010. It is an
investigation that allowed to determine the causes that generate the desertion in students
of the professional school of he/she devises electronic, since it is necessary to keep in

mind that the abilities that don't have clearly defined objectives.

The investigation type is descriptive and | design | diagnose, with technical and
instruments interview questionnaire, they have been applied the students that conform the
population in study, the technique used for the gathering of data it was the survey and the
instrument the questionnaire, they considered the univariable desertion causes, with five

approaches and nine indicators.

Once applied the instrument, the results of: the causes of the desertion in students of
Electronic Engineering are closely bound with the outlined hypotheses. If desertion exists
then there is a cause to determine the student desertion in the Professional School of

Electronic Engineering

The desertion causes are in levels; or high, or half, or I lower in the Professional School

of Electronic Engineering.

Key words: It causes, desertion, economy, social, education, academic yield.
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INTRODUCCION
En algunas Instituciones cuando se realiza investigaciones se alcanza malos resultados
gracias a la incidencia de muchos factores entre ellos se tiene en la investigacion,
desercidn de estudiantes en la escuela profesional de ingenieria electronica este hecho
conlleva a la perdida de mejores prestaciones de servicio de parte de los docentes hacia
los estudiantes como también de las grandes entidades que administran a las
universidades buscando lograr una educacién del mas alto nivel y vincular dos aspectos
esenciales en el &mbito educativo, para luego determinar su causa, a fin de que la Escuela
Profesional de Ingenieria Electrénica con la plana de directivos administrativos y
docentes mejoren en la calidad e la ensefianza universitaria, con objetivos claramente
definidos, dicha meta es una gran responsabilidad compartida entre los docentes y

estudiantes.

El capitulo I hace referencia al planteamiento del problema de investigacion: la
descripcion del problema, el enunciado del problema, la delimitacion, la justificacion de
la investigacion, las limitaciones y los objetivos de la investigacion tanto general como

especificos.

El capitulo Il comprende los antecedentes de la investigacion, el marco teorico, el marco
conceptual, las hipotesis de investigacion general y especifica asi como la

operacionalizacion de variables.

El capitulo Il considera el tipo de investigacion, el nivel de investigacion, el disefio de
investigacion, la poblacion en estudio y su ubicacion, las técnicas e instrumentos de

investigacion, el procedimiento de ejecucion y el plan de analisis de datos.

El capitulo IV anota el analisis e interpretacion de resultados de la investigacion, se

muestran cuadros para mayor comprension de los datos obtenidos.

En la parte final se anota las conclusiones y sugerencias pertinentes.
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CAPITULO |

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1.  Descripcién del problema.

En la regidén Puno se encuentra la primera casa superior de estudios, forjadora de lideres
emprendedores con proyeccion y extension a la comunidad, la Universidad Nacional del
Altiplano Puno, cuenta con treinta y ocho Escuelas Profesionales, una de ellas es la
Escuela Profesional de Ingenieria Electronica, en ella se observa con una preocupacion
sobre las demas escuelas profesionales como: “Fisico Matematicas”, “Ciencias de la
Educacion”, “Ingenieria Estadistica e Informatica”, entre otros, los estudiantes van
disminuyendo en el avance de los periodos académicos y no son ajenas aquellas
facultades que son rentables como “Ingenieria Civil”, “Ingenieria de Minas”, “Medicina
Humana”, entre otros. A su vez se convierte en un problema para el estado peruano ya
que este vela por los estudiantes al invertir un presupuesto del 7.33% anual para los
estudiantes desde su ingreso hasta que egresen, también se puede observar el ingreso
econdémico del canon minero cerca de s/. 3 millones de soles para la Universidad Nacional
del Altiplano, todo ello invertido en la realizacion de proyectos de investigacion, frente

a ello se observa que no se aprovechan al maximo los presupuestos para tales fines.

El ingreso a la universidad es un suefio que todo joven egresado de la secundaria tiene,
muchos logran su ingreso ocupando los primeros lugares en los ranquines del computo
general y también hay muchos que no logran alcanzar el puntaje establecido segun la
Comision Central de Admision en los reglamentos establecidos para el ingreso, muchos
realizan varios intentos para obtener una vacante en la escuela profesional elegida. Pero

hablemos ahora de aquellos estudiantes ingresantes a la universidad que optaron una
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vacante en el &rea de ingenierias, tal es el caso de la Escuela Profesional de Ingenieria
Electronica que en los Gltimos tres afios se ha notado el abandono por parte de los
estudiantes a la escuela profesional, por factores que mencionaremos en el informe de

investigacion.

La desercidn estudiantil de la Escuela Profesional de Ingenieria Electronica es la que se
abordaremos para plantear una alternativa de solucién a la problematica existente ya que
esta va quedandose con un porcentaje menor de estudiantes que las demas escuelas
profesionales, el 20% de estudiantes deja de estudiar por cuestiones socio-econdémicas,
ésta se refiere a que los estudiantes dejan de estudiar por el auto sostenimiento econémico
y que la carrera exige mayor demanda de dinero, el 10% por cuestiones psico-educativas
y rendimiento académico que expresan el desnivel del conocimiento estudiante-docente
al recibir clases de un nivel alto especialmente en los cursos de carrera y materias de

matematica y fisica.

1.2.  Enunciado del problema:
La investigacion esta orientado con la siguiente interrogante:
¢Cuales son las causas de desercion en estudiantes de la escuela profesional de

Ingenieria Electrénica de la U.N.A. Puno periodo académico 2007-2010?

1.3.  Delimitacién del problema de investigacion:

El trabajo de investigacion se delimit6 en los siguientes aspectos:

a. Delimitacion espacial: la Universidad Nacional del Altiplano - Puno

b. Delimitacion social: El estudio se realizé en estudiantes de la escuela profesional de

Ingenieria Electronica, de la UNA-Puno.
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c. Delimitacion temporal: se realizo el estudio de ocho semestres académicos del 2007
al 2010, esta investigacion duro un tiempo de un afio a partir del 2010.
d. Delimitacién conceptual: En el aspecto conceptual se desarrollo la variable; causas

de los indices de desercion en estudiantes.

1.4.  Justificacion de la investigacion

La investigacion surge por la necesidad de revelar las causas de desercion de los
estudiantes de Ingenieria Electronica ya habiendo ganado un puesto en la Universidad
Nacional del Altiplano, rindiendo un examen de admisién, pensando que hoy en dia al
ingresar a mencionada escuela profesional tiene un costo elevado en cuanto se refiere al

sacrificio de preparacion acumulando conocimientos.

La investigacion se realiza para determinar las causas que se generan el abandono de parte
de los estudiantes en la Escuela Profesional de Ingenieria Electronica y con el proposito

de buscar explicaciones y sugerencias que nos permitan afrontar este problema.

1.5.  Limitaciones de la investigacion:
Carencia de acceso al sistema de matricula y notas de los estudiantes para la

comprobacion de los indices de desercion.

Disponibilidad de tiempo a dedicacion exclusiva para realizar el muestreo y la

estratificacion en un tiempo prudencial.

La aplicacion de los instrumentos utilizados no se dio con las muestras establecidas tuvo

que realizar una muestra estratificada
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1.6.  Objetivos de la investigacion:

1.6.1 Objetivo general:
Determinar la causa que genera la desercion estudiantil en la Escuela Profesional de

Ingenieria Electronica.

1.6.2 Objetivo especifico:
Identificar el nivel de las causas que generan la desercion estudiantil universitaria en la

Escuela Profesional de Ingenieria Electronica.
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CAPITULO II

MARCO TEORICO Y CONCEPTUAL

2.1. Antecedentes de la investigacidn

La investigacion presentada por: Bertha Gonzales e Isabel Ticona 1989 Realizada en la
Universidad Nacional del Altiplano Puno, sobre: Estudio de la desercion estudiantil y
presupuestos dispendiados por su efecto en la Facultad de Ciencias de la Educacion; son
por causas multiples como el aspecto econémico-social, vocacional y falta de incentivos.
La distribucidn de la desercion por niveles académicos muestra que en el primer nivel la
desercidn es alta en un 56% promedio seguido del segundo nivel con un 23% en promedio
siendo poco significativa en los siguientes niveles. La desercion por especialidades da
que la primera promocion es la mas desertora que el tercero y cuarto nivel en la
especialidad de quimica bioldgicas, lengua literatura y fisico matematicas. EI monto total
dispendiado en la promocion estudiada (tercera promocion) asciende a $ 1964.66 (ddlares
americanos) lo que determina un dispendio percapita promedio estimado de $ 22.96
(dolares americanos) anual. La proyeccion estimada para las tres promociones en base a
la anterior es de $ 7990.00 (d6lares americanos) para 348 alumnos desertores. Del modo
total dispendiado por niveles académicos en la tercera promocion el cuarto nivel también
ocupa uno de los primeros lugares con una suma considerable de $ 840.79 (dolares
americanos) que hacen un 43.60 % del monto total dispendiado en la promocidon. En ese
contexto se tendra que investigar otras causas de desercion viendo desde un punto de

vista de los gastos econdmico en los estudiantes de ingenieria electronica, y el estado.

En el trabajo denominado “El bajo rendimiento escolar y los factores socio-econémicos

en la Facultad de Ciencias de la Educacion de la U.N.A. Puno en el quinquenio de 1981-
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1985” presentado por: Salas Garcia, 1985 alcanzo un 18.9 % por cuestiones o situaciones
econOdmicas y social se traduce a altos indices de desercion y bajo nivel de ingreso
econdémico también se encuentran dentro de los altos indices de inasistencia escolar y
como promedio porcentual 24.1 % generado por causas de enfermedad y problemas
econdmicos, como son el ingreso econémico en el campo de labor una vez concluido los
estudios universitarios. Frente a ello investigaremos los indices de desercidn en aspectos

econdmicos, Psico-educativas, evolutivos y familiares.

La investigacion realizada por la Universidad de Salamanca México, 1998 sobre las
causas y consecuencias de los indices de desercion en jovenes. Esta investigacion nos
ayuda a precisar las causas y consecuencia de la desercion. Los desertores coinciden con
la opinion de los docentes, el que muchos estudiantes se retiran del colegio o la
universidad: por ayudar a sufragar los gastos de su familia, muchas veces numerosas, y
con los padres dedicados a trabajos de baja remuneracion, peor aun, subempleados o

desempleados.

En relacion con las causas, los docentes, llegaron a conclusiones semejantes a las
manifestadas por los desertores encuestados: los factores econémicos y sociales se
contraen sin que puedan encontrar una salida viable a su condicion actual, los problemas
econdmicos del estado han influido en forma negativa en la calidad de los recursos
publicos; de ahi la necesidad de mejorar la distribucion y eficacia de los recursos

disponibles en cada centro educativo con el fin de combatir la desercion.

Para bajar el indice de desercion es necesario que las acciones aseguren el desarrollo y
el compromiso humano dentro de una adecuada estructura organizacional. Las

estrategias deben estar encausadas hacia dos fines:
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Primer fin, al ser la desercion una consecuencia de los factores relacionados con el
entorno socioeconémico, se deben mejorar las condiciones materiales en las cuales se

lleve a cabo el proceso pedagdgico.

Un segundo fin es, que, por el inadecuado desempefio escolar, se debe mejorar el proceso
ensefianza-aprendizaje, de ahi la necesidad de modificar sustancialmente la manera de
organizar, promover y evaluar los aprendizajes basicos, con el propésito de que el alumno

pueda desarrollar plenamente sus potencialidades y destrezas.

La innovacion educativa es un elemento que se debe tomar en cuenta para realizar los
cambios propuestos. Esta debe partir del aula, de la institucion educativa, y
del Ministerio de  Educacion Pablica, adecuando las necesidades y los problemas

especificos en su realidad socio-cultural; para mejorar la calidad de la educacion.

Se deben promover jornadas de intercambio de conocimientos y experiencias entre los
docentes de primaria con los de secundaria y asi, en conjunto, establecer pautas para que
la redefinicion de la oferta educativa sea mas atractiva a los estudiantes y pertinente
con sus necesidades. La transicion entre primaria y secundaria sera entonces un proceso
conciliador de objetivos entre uno y otro nivel, en el que se consideren las condiciones y
las caracteristicas particulares de cada estudiante, favoreciendo el potencial de cada uno

de ellos en cuanto los aspectos cognitivo y afectivo.

Desde la perspectiva de una nueva estructuracion de los centros educativos se precisa un
analisis de las caracteristicas de la colectividad local y un estudio de los problemas de
cada centro. Debe tomarse en consideracion que el cambio debe enmarcarse en la

especificidad de cada comunidad con el proposito de desarrollar procedimientos que
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descubran préacticas innovadoras tanto dentro como fuera de la escuela y haga participe

a esa comunidad de la solucidn de los problemas que afectan a sus hijos.

En relacién con el papel que debe cumplir ésta institucién educativa en la comunidad de
La Unidn, es importante destacar los recursos, tanto materiales como humanos, que se
pueden utilizar para establecer estrategias de accion social que brinden servicios a los
jévenes que desertaron con cursos de capacitacion, dentro de la modalidad de aula
abierta, que permita su insercion ya no como alumnos regulares pero si como participes
en el proceso de capacitacion aqui propuesto. Esto lograra suministrarles conocimientos
indispensables en algunas de las especialidades con que cuenta la institucion, lo cual
permite ocupar su tiempo y a la vez adquirir conciencia de la importancia de obtener una
mejor preparacion e insertarse adecuadamente en la sociedad. Estos desafios abren nuevas
perspectivas para redefinir la escuela actual y promover un nuevo modelo educativo, a

partir del cual sea posible una educacion de calidad para todos.

2.2. Sustento teorico

2.2.1 Ladesercion estudiantil universitaria.

Por desercion se entiende el abandono del sistema educativo por parte de los estudiantes,
provocado por una combinacion de factores que se generan, tanto en la escuela como en
contextos de tipo social, familiar e individual.

Algunos tedricos han preferido llamar a esta situacion “abandono del estudio” dado el
caracter militar que tiene la palabra “desercion”. Otros sélo la limitan a la dejacion de los
estudios por voluntad propia; y cuando se debe a aspectos externos, como la pobreza o el
conflicto, prefieren hablar de retiro forzoso. En esta cartilla trabajaremos con el término

“desercion escolar”, considerando que la mayor parte de la informacion recopilada se
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refiere al problema con esta palabra. Cuando una poblacion no tiene acceso a la educacion
su crecimiento econémico se ve limitado. Ya que, cuando no se finalizan los ciclos
educativos existen menos posibilidades de acceder a empleos bien remunerados y se
perpetua el circulo de la pobreza. Ademas, esto impide que la sociedad logre las metas
que piensa como ideales en otros aspectos diferentes al econémico, pues se esta negando
el saber y conocimiento que genera su sociedad, y empieza a ser marginado en lo politico,
social, afectivo, etc. Del mismo modo, tiene menos posibilidades de interactuar, de
entender por ejemplo, las normas de convivencia, la toma de decisiones en grupo, la

autoestima, entre otros.

Asi mismo, el abandono escolar significa una gran pérdida para el Estado, pues se
desaprovechan los recursos invertidos, la inversion no se traduce en mejor calidad de vida
y se le quita la oportunidad de educarse a otras personas. Ademas, el desertor al querer
reingresar limita los recursos de otros estudiantes o le significa posteriores gastos al

Estado al llegar a establecimientos publicos o demandar ayudas sociales.

2.2.2 El rendimiento académico universitario.

El bajo rendimiento académico, el excesivo tiempo invertido en el estudio de una
titulacion, el abandono de los estudios, son problemas comunes de todos los paises en
nuestro entorno cultural y econémico. Este tema no solo preocupa a las autoridades
educativas, sino también a los responsables politicos (Comision Europea, 1994).

Ana Garcia Valcarcel Mufioz y otros 1999: 444. Nos habla en tiempos de ajustes
presupuestarios comprueban como el gasto publico en educacion no produce los
resultados deseados. La demanda de ensefianza universitaria en Espafia ha mantenido un
comportamiento explosivo y ha hecho que nos situemos a la cabeza de Europa en tasas

de alumnado universitario. Este fendmeno de masificacion o expansion de la demanda,
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que refleja el deseo democrético del pais en busca de la igualdad de oportunidades, no se
ha visto contrapesado por una rentabilidad social de la ensefianza superior, sino al
contrario, ha desencadenado un incremento importante del fracaso académico de los
alumnos y una cierta frustracion de expectativas, pues el titulo universitario no es la
panacea que los estudiantes desearian para lograr un empleo. Podriamos decir que este
problema tiene rango europeo; en general, los sistemas nacionales de educacién superior
europeos estuvieron sometidos a una gran demanda social que multiplicé el nimero de
estudiantes universitarios, y no tuvieron tiempo de constituir nuevas estructuras y formas
de organizacion que adaptaran una Universidad para la elite a una para las masas que
funcionara correctamente.

Este fendmeno de crecimiento tan rapido afect6 a la calidad de la educacion

2.2.3 Las causas del rendimiento académico.

Los factores que influyen en el rendimiento académico de los alumnos, también llamados
determinantes del rendimiento académico, son dificiles de identificar, pues dichos
factores o variables conforman muchas veces una tupida telarafia, una red tan fuertemente
entretejida, que resulta ardua la tarea de acotarlas o delimitarlas para atribuir efectos

claramente discernibles a cada uno de ellos (Alvaro Page y otros, 1990: 29).

Viendo la posibilidad de dar una solucion a la desercion estudiantil universitaria se
realizan con tendencia a utilizar modelos eclécticos de interaccion, en los cuales son
tenidas en cuenta algunas de las influencias (psicoldgicas, sociales, pedagdgicas) que
pueden determinar o afectar al rendimiento académico (Gonzalez y otros, 1998; Lozano

y otros, 2001; De Miguel y otros, 2002; Martin del Buey y Romero, 2003, Tejedor, 2003).
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Asi, dependiendo de la dptica con que se aborde el trabajo, se seleccionaran diferentes
factores explicativos del rendimiento: rasgos de personalidades inteligencia; rasgos
aptitudinales; caracteristicas personales; origen social; trayectorias académicas; estilos de
aprendizaje; aspiraciones y expectativas; métodos pedagdgicos, condiciones en que se

desarrolla la docencia, etc.

Desde el punto de vista de los alumnos, las exigencias que plantea el trabajo universitario,
en concreto las exigencias de los profesores, de cara a la consecucidn del éxito académico
y por orden de importancia serian: demostrar interés por la asignatura (atencién en clase,
formulacién de preguntas...), asistencia a clase, dedicacion, saber buscar informacién
bibliogréfica, razonar y no s6lo memorizar, expresién oral y escritura correcta, escuchar
sin limitarse a copiar, saber extraer en clase ideas clave para desarrollarlas
posteriormente, conocer qué se dijo el dia anterior, iniciativa en el trabajo, cumplir las
tareas encomendadas, habilidad artistica, creatividad y cultura general (Alvarez Rojo,

Garciay Gil, 1999; Fernandez, 2001).

Tratando de resumir a nivel teodrico los factores que pueden determinar el bajo

rendimiento académico, destacamos los siguientes:

2.2.3.1. Factores inherentes al estudiante:

Falta de preparacion para acceder a estudios superiores 0 niveles de

conocimientos no  adecuados a las exigencias de la Universidad.

- Desarrollo inadecuado de aptitudes especificas acordes con el tipo de carrera
elegida.

- Aspectos de indole actitudinales.

- Falta de métodos de estudio o técnicas de trabajo intelectual.
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- Estilos de aprendizaje no acordes con la carrera elegida.

2.2.3.2. Factores inherentes al docente:

- Deficiencias pedagogicas (escasa motivacion de los docentes hacia los
estudiantes, falta de claridad expositiva, actividades poco adecuadas, mal uso de
recursos didacticos, inadecuada evaluacion, etc.).

- Falta de tratamiento individualizado a los estudiantes.

- Falta de mayor dedicacién a las tareas docentes.

2.2.3.3. Factores inherentes a la organizacion académica universitaria:
- Ausencia de objetivos claramente definidos.
- Falta de coordinacion entre distintas materias.

- Sistemas de seleccion utilizados.

2.2.4 Causas sociales que intervienen en la desercion universitaria.

Se esta reconociendo que los factores extra-académicos, que retnen a los factores de
contexto social, demografico, cultural y econdmico, tienen un efecto innegable en el
desempefio. No obstante es posible admitir una importante variabilidad de sus impactos
entre los diferentes paises. Numerosos trabajos han tenido el mérito de sefialar como
afectan los origenes familiares los desemperfios educativos de los estudiantes indicando el
papel de la situacion socio-ocupacional de los padres, el nivel cultural de los padres, el
ingreso econodmico del hogar, el tipo y tamafio del hogar, el nimero de hermanos y/0
dependientes, los hogares completos, el grupo étnico; y las sucesivas interacciones entre
estos factores con la educacion. (MARCELO BOADO 2003. 7)

Los estudios especificos de movilidad social dan lo suyo, e indican al respecto cuanto del

cambio estructural observado en la posguerra se debia a la universalizacion del acceso
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educativo y cuanto a la reproduccion de la desigualdad en casi todos los paises de Europa,

y de América (Crompton, 1993; Wright, 1997; Boado, 2003 y 2004).

2.2.4.1 Sociales.

No se tiene constancia de estudios que hayan probado la relacion directa entre ciertas
caracteristicas y finalidades sociales de la universidad y el abandono de los estudios. Sin
embargo, los tedricos de la ensefianza universitaria apuntan hacia importantes
circunstancias actuales tales como: una estrecha relacion a la hora de decidir qué ensefar
con la actividad econémica y productiva social; un nuevo modelo de competencias de
accion profesional, desde donde se han visto implicados en la formacion las empresas y
los empleadores; surgimiento de un conjunto de agencias e instituciones educativas
mucho mas agiles que la universidad que ofrecen los mismos servicios de una forma
mucho mas adaptada y accesible al puesto de trabajo; desarrollo de las tecnologias de la
comunicacion a distancia, particularmente internet; las bajas expectativas de empleo
producidas por las altas tasas de paro entre los titulados superiores, que han provocado
desmotivacién y bajo rendimiento al compaginar los alumnos, estudios y trabajo; cambios

en las politicas educativas a nivel mundial; etc.

El profesor belga Nico Hirtt, experto en politicas educativas de la Unidén Europea,
considera que toda esta desestabilizacion de la universidad es producida por el intento de
adecuar el sistema educativo a las exigencias de la economia capitalista, 1o que él
denomina, “Mercantilizacion social de la Universidad”. Para Hirtt (2003), lo que se esta
Ilevando a cabo es el paso de la era de la masificacion de la ensefianza a la era de la
mercantilizacion, de lo que se deduce claramente que los fines educativos estan pasando
de ser un servicio para los ciudadanos a ser un servicio para el desarrollo econémico. En

este sentido, cabe preguntarse si estamos pasando de un discurso cualitativo de la
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educacidn superior, a un discurso cuantitativo, en el que priman solo las necesidades del
mercado de trabajo. No cabe duda que la masificacion del acceso genera de rebote una
masificacion del fracaso, pero mientras los sistemas educativos no se abran a una
diversidad mayor de perspectivas y necesidades, este hecho puede ser una nueva forma

de seleccion jerarquizante.

2.2.4.2 Los objetivos especificos y resultados esperados.

La desercidn es un resultado en la formacion universitaria. Y no puede esperarse, pese a
la expansién de la matricula que ella se reduzca sustancialmente, si las condiciones son
las mismas. Inevitablemente la desercion acompafid, acompafia, y acompafiara los
resultados educativos superiores, a menos que la politica educativa y el mercado de
trabajo se modifiquen sustancialmente, lo cual parece dificil en el corto plazo.

(MARCELO BOADO 2003. 13)

2.2.5 Psico-educativas.

Sin duda, los factores de caracter psico-educativo son los que mayor peso explicativo o
influencia tienen en el abandono o prolongacion de los estudios superiores en estos
momentos. Como ya hemos expuesto, estas caracteristicas han sido identificadas en
numerosas investigaciones como las mas relacionadas con las decisiones del estudiantado

de abandonar (Gonzalez y col., 2005; Last y Fulbrook, 2003).

Por el contrario, aquellos estudiantes con una alta motivacion y con expectativas positivas
hacia el rendimiento no se plantean el abandono y suelen cosechar éxitos académicos

(Landry, 2003 p.188).

Para algunos estudiantes la adaptacion a la vida universitaria constituye un reto y un

compromiso personal que les lleva a esforzarse y a buscar la ayuda necesaria para
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alcanzar las metas que tienen planteadas. Sin embargo, otros muchos sucumben en el
intento y se quedan a mitad de camino, pasando a engrosar la larga lista de los que
fracasan. Nos encontramos por tanto que el alumnado con un perfil psicolégico favorable
para afrontar obstaculos, obtiene una mayor adaptacién y en consecuencia una mayor

persistencia.

En este sentido, Kirton (2000) encontr6 que la percepcion del ambiente universitario y la
auto eficacia académica tenian una gran influencia en la persistencia académica por parte
de los estudiantes universitarios de primer afio, durante el primer semestre de curso. A
través de analisis estadisticos de regresion jerarquica Kirton identificd cinco factores
como los mas influyentes en las decisiones de persistencia del alumnado, en el logro de
las metas académicas; estos constructos fueron: el auto eficacia académica, los valores
educativos, las percepciones del ambiente universitario, el apoyo universitario y el apego

hacia los iguales.

Finalmente, otro de los factores determinantes estrechamente relacionado con el
abandono es el fracaso académico. Esta situacion ha sido ampliamente estudiada en el
Estado Espafiol en los ultimos afios, y las conclusiones apuntan hacia una escasa

formacion previa, que afecta de forma muy especifica a determinadas titulaciones.

2.2.6 Evolutivas.

La etapa por la que atraviesan los estudiantes durante el periodo que abarca la ensefianza
universitaria es compleja, a la que no siempre llegan con la madurez necesaria. Se ha
identificado que los estudiantes universitarios tienen importantes carencias en las areas

de desarrollo de competencias, manejo de las emociones, desarrollo de la autonomia,
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establecimiento de la identidad, relaciones interpersonales libres, desarrollo de metas y

desarrollo de la integridad (Reisser, 1995).

Wasserman (2001) defiende que la educacion superior ayuda a los estudiantes a satisfacer
sus necesidades evolutivas, a dirigir y controlar las diferentes fases de su vida y a localizar
los recursos necesarios para hacer cambios en sus vidas. Pero aquellos estudiantes que
experimentan conflictos personales en relacion a la etapa evolutiva por la que atraviesan
se ven afectados también en el plano académico y tienden a abandonar los estudios, dado
que suelen desarrollar conductas depresivas que les llevan muchas veces al abandono de

los estudios (Hirsch y Keniston, 1970).

En el estudio de Wasserman (2001) se compararon a 25 estudiantes que dejaron la
universidad por razones psicologicas o personales, con otros 25 que continuaron, en
cumplimiento de tareas evolutivas, estilos atribucionales y razones personales. Los
resultados del estudio sugieren el posible valor potencial de las intervenciones proactivas
sobre el estudiantado que estd en alto riesgo de abandonar la universidad por razones

psicoldgicas o personales.

2.2.7 Familiares.

A la hora de encontrar las causas del abandono se ha observado en algunos estudios que
la presion de la familia es un determinante de gran influencia. Tanto a la hora de tomar
decisiones vocacionales de caracter académico-profesional, como a la hora de las
calificaciones, muchos padres ejercen una presion tan fuerte en los estudiantes que no

pueden controlar y que les lleva al abandono.

Root, Rudawski, Taylor y Rochon (2003) En un estudio realizado en Wisconsin con

estudiantes universitarios aspirantes a obtener el titulo de maestro, encontraron que las
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presiones familiares tenian un gran peso a la hora de decidir dejar los estudios, sobre todo
en los hombres. La necesidad de reproducir los roles profesionales de los padres para
continuar al frente de los negocios familiares hace que con frecuencia los padres
presionen para que los jovenes estudien determinadas carreras y les exijan un rendimiento
alto. A veces, al no producirse esta correspondencia y los estudiantes no poder responder
a las expectativas que tenian los padres, se producen situaciones de conflicto
intergeneracional que lleva al abandono o al cambio de titulacion. En relacion también a
este tipo de variables, se ha encontrado que las responsabilidades familiares constituyen

otro importante obstaculo en el proceso formativo.

Moortgats (1997) encontrd que los factores socioecondémicos y las responsabilidades
familiares en el cuidado de los nifios pequefios, tienen un efecto negativo en la retencion,

especialmente en el caso de las mujeres.

2.2.8 Econdmicas.
Las causas de tipo econdmico han sido el gran determinante del fenémeno del abandono
en el alumnado de universidades del estado y privados. En el Estado latinoamericano a

pesar de que también se identifica como una variable influyente no es la mas importante.

Bradburm (2002) demostro que la necesidad de trabajar y otras razones financieras son
algunos de los motivos importantes de la desercidn; en su estudio, s6lo un 4% identifico

o0 sefialé problemas académicos como causas de sus abandonos.

En relacion a los temas econdmicos hay que sefialar que las ayudas proporcionadas a los
estudiantes en forma de becas constituyen un factor de peso en las posibilidades de

retencion.
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Asi se puso de manifiesto en el estudio realizado por Ishitani y DesJardins (2002) quienes
investigaron la conducta de abandono del estudiantado universitario de Estados Unidos
de Norteamérica. En su estudio, el momento del abandono fue examinado a lo largo de
un periodo de 5 afios, y se descubrié que los factores que afectaban al abandono
estudiantil tenian efectos que cambiaban durante el tiempo. Ademas, se encontré que las
tasas de desercion varian dependiendo de la cantidad y duracion de la ayuda financiera

con la que cuenta el estudiantado.

Las dificultades econdmicas de algunas familias o la escasez de ayudas financieras para
poder estudiar obligan a algunos estudiantes a simultanear estudios y trabajos, lo que en
algunos casos provoca situaciones de incompatibilidad que obligan al abandono. Sinclair
y Dale (2000) encontraron que el 68% de los estudiantes estaban trabajando a tiempo
parcial en 1999/00, comparado con el 43% que lo hacia tres afios antes (curso 1996/97).
Se observé que estos estudiantes trabajaban méas de 16 horas a la semana, a pesar de que
existe un informe para fomentar la retencién que sefiala que los estudiantes no deben
trabajar mas de 12 horas a la semana. Se comprobd que estas situaciones influyen en las
decisiones del alumnado de continuar o no en la universidad. En relacion también al
efecto que las cuestiones econdmicas tienen en el abandono de los estudios, Ozga y
Sukhmandan (1998) encontraron que los apuros econdémicos ejercen un impacto

importante en la retirada temprana.

Concretamente los alumnos de bajo nivel econdmico abandonan con mas facilidad que

los de alto nivel.
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2.2.9 Institucionales.

Las variables institucionales, sobre todo las relacionadas con las caracteristicas de los
estudios, los recursos académicos y el profesorado, han sido las mas cuestionadas desde
la opinidn social en relacién al tema del abandono y prolongacién de los estudios. Se
considera que la politica universitaria se ha centrado en que acceda a la universidad el
mayor nimero de personas posible, sin preocuparse en analizar los nuevos perfiles y
necesidades del alumnado (preferencias profesionales, habilidades, capacidades, etc.), ni

en poner los recursos necesarios para atender a todo el alumnado.

Thomas (2002), en relacion al rol que desempefia la institucién en la decision del
alumnado de abandonar, atribuye una gran responsabilidad al profesorado, tanto a los
métodos de ensefianza y modelos de evaluacién utilizados, como a las relaciones distantes
que establece con sus alumnos, cuando éstos necesitan un trato mas personalizado.
Thomas considera que estas practicas del profesorado, junto a la estructura institucional
que tiende a reproducir una determinada cultura social, son factores que incitan al

alumnado a abandonar.

Cabrera y col., 2005, Nos dice; a pesar de que los resultados estadisticos mostraron que
la titulacion y el profesorado tenian un poder predictivo del abandono universitario
inferior a las variables del alumnado. Entre esas variables del contexto encontramos que
ciertas caracteristicas del profesorado como “motivar al alumnado”, “tener en cuenta sus
opiniones sobre la asignatura”, y “dialogar con ¢l sobre la marcha de las clases” se revelan

como los aspectos mas criticos de la ensefianza universitaria, que contribuyen a que el

alumnado persista y finalice sus estudios.
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Nuestros resultados coinciden con otros trabajos previos que demuestran, que cuando el
profesorado universitario implementa practicas de ensefianza que promueven el
aprendizaje activo, ello ejerce efectos beneficiosos en la integracién social, en el
compromiso institucional y en la persistencia del alumnado (Braxton, Milen y Sullivan,

2000).

Asimismo, Barefoot (2004) en un trabajo de revision hace un llamamiento a la necesidad
de que en la investigacion sobre abandono universitario se preste una mayor atencion a la

experiencia del aula en la que el profesorado juega un papel preponderante.

En cuanto a las variables del contexto referidas a las caracteristicas de la titulacion
cursada, nosotros encontramos (Cabrera y col. 2005), que el alumnado que abandona
percibio que el nivel de exigencia de la titulacion era muy alto, que tuvo poca informacion
y ayuda durante los estudios, que no tuvo muy buenas relaciones con sus comparieros, y
que recibio escasa formacion préactica. En este sentido, encontramos que las expectativas
y concepciones que tienen los estudiantes sobre la carrera, el nivel de exigencia, y las
relaciones entre los comparieros, son variables predictivas de éxito o fracaso académico,
aspectos que tendrian que tenerse en cuenta en las acciones institucionales de informacion

y orientacion al alumnado, tanto antes como durante su estancia en la universidad.

2.3. Marco conceptual

CAUSA: Consideramos a aquello como fundamento u origen de algo, motivo o razon

para obrar un acto de génesis.

INDICE: Indicio o sefial de algo, en este caso Expresion numérica de la relacion entre

dos cantidades. Ej. indice de desercion estudiantil.
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DESERCION: Desamparo o abandono que alguien hace de la apelacion que tenia
interpuesta, que en el camino va tomando decisiones de dejar una actividad que ya habia

empezado.

ECONOMIA: Es la forma como un ciudadano empieza a valorar algo que es la razon
por la que existimos y se ve enfocado por el bien material que es el dinero para la

inversion y como ende la administracion eficaz y razonable de los bienes.

SOCIAL.: Es el objeto de estudio de la sociologia, el analisis del comportamiento
humano en los diferentes medios sociales y culturales. La accion humana esta
estructurada de acuerdo a normas compartidas y aceptadas por los miembros de una

colectividad.

EDUCACION: Crianza, ensefianza y doctrina que se da desde el recién nacido hasta los

jovenes, en forma de instruccién por medio de la accion docente.

RENDIMIENTO: Utilidad en una proporcion entre el producto o el resultado obtenido

con medios utilizados.

ACADEMICO; Proviene de las academias, y caracteristico, que pertenecen a centros

oficiales de ensefianza.
2.4. Hipotesis de la investigacion:

2.4.1 Hipotesis general:
Si existe desercidn entonces hay una causa a determinar la desercién estudiantil en la

Escuela Profesional de Ingenieria Electronica.
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2.4.2 Hipotesis especifica.
Las causas de desercion se encuentran en niveles; o alto, o0 medio, o bajo en la Escuela

Profesional de Ingenieria Electronica.

2.5. Sistema de variables

CUADRO N° 1: Operacionalizacion de variables:

VARIABLE | DIMENSIONES INDICADORES Escala de

valoracion

e Factores inherentes al estudiante.
e  Factores inherentes al docente.
e Factores inherentes a la organizacion
académica de la escuela Profesional
- Académico- de Ingenieria Electrénica
institucional | ¢ Carencia de métodos de ensefianza

aprendizaje y modelos de

evaluacion.
- Sociales e Bajas expectativas de empleo.
Causas de
desercion en e Irse de la Escuela Profesional de 3 = Alwo
estudiantes. | pgjeq - Ingenieria Electrénica
educativas. e  Cambios o etapas de la vida que 2 = Medio
conlleva a la depresion.
1 = Bajo

e  Presion de los padres hacia los hijos
- Familiares a la hora de elegir la carrera.
(desidia, olvido abandono, descuido

)

- Econdmicas e  Trabajar para solventar gastos

académicos
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CAPITULO III

DISENO METODOLOGICO DE LA INVESTIGACION
3.1. Tipoy disefio de investigacion
3.1.1. Tipo
Descriptivo: “Es un proceso fundamentalmente exploratorio para identificar las

condiciones en las cuales ocurre determinados hechos o fenomenos”. (Gil y Alva. 1991:

33)

3.1.2. Disefio

Diagnostico: “en particular, el disefio descriptivo diagnostico es el estudio que por
observacion y/o por medicion de las variables busca determinar el estatu que de los
sujetos o grupos sociales que tienen problemas educativos, psicoldgicos o sociolégicos.
No busca ni pretende relacionar variables; todos los que se aborda en este disefio son
considerados del mismo tipo ya que a partir de ellas se determina el estatu del problema”

(Platon. 2001: 89)

3.2. Poblacion y muestra de investigacion.
La poblacion fue constituida por toda escuela profesional con 419 estudiantes, siendo la

muestra estratificada de 167 estudiantes entre varones y mujeres.
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CUADRO N° 2: La poblacién de estudio

SEMESTRE 2011 | NUMERO DE ESTUDIANTES DE
LA MUESTRA

I 29

I 36

i 21
v 14
\% 11
VI 11
Vil 11
VIl 13
IX 8

X 13

TOTAL 167

3.3. Ubicacién y descripcién de la poblacién
La investigacion se realizo en la Universidad Nacional del Altiplano especificamente en
la escuela profesional de Ingenieria Electronica, las que fueron estudiantes que han

cursado los semestres académicos | y Il de los afios 2007-2010

3.4. Técnicas e instrumentos de recoleccion de dados.
La investigacion para concretizar sus objetivos empleo el siguiente método, técnica e

instrumento de recoleccion de datos..

a. Técnica. La técnica mas adecuada que permitié recoger los datos es el ENCUESTA.
b. Instrumento. El instrumento que se aplicd para la recogida de datos es el

CUESTIONARIO
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3.5. Plan de recoleccion de datos

La obtencidn de datos se efectué mediante los siguientes procedimientos.

1. Oficio de ejecucion elevada por la coordinacion de investigacion de la FCEDUC. A la
escuela profesional Ingenieria Electrénica para el conocimiento y las facilidades de
la ejecucion.

2. Preparacion del instrumento de recoleccidn de datos: matriz del cuestionario.

3. Validacién del instrumento para su correccion y consolidacion final.

4. Captacion y coordinacién con los docentes, estudiantes de la escuela profesional
Ingenieria Electronica.

5. Primer contacto de la poblacion con la finalidad de motivar a los estudiantes en la
participacién de la investigacién y brindarles indicaciones sobre la naturaleza e
importancia de los datos para el estudio.

6. Aplicacion del cuestionario a los estudiantes para la recogida de datos.

7. La aplicacion dur6é aproximadamente 20 minutos por estudiante. El investigador
efectud preguntas adicionales. Si la situacién lo amerita con el fin de aclarar y obtener
mayor informacion rica en contenidos.

8. Finalizacion de la encuesta y agradecimiento.

3.6. Plan de tratamiento estadistico
Los datos obtenidos mediante la aplicacion del instrumento de recoleccion de datos

fueron tratados y sistematizados de manera secuencial de la forma siguiente.

1. Ordenacion de los instrumentos de recoleccion de datos (cuestionario)
en una cantidad 180 de manera correlativa utilizando como codigo los nimeros

correlativos para cada semestre, segun sea la cantidad para la muestra estratificada.
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2. Codificacion de los items o reactivos contenidos en cada una de la guias de encuesta.

3. Ingreso de datos al software SPSS version 19.0 y simultaneo traslado manual de los
datos. o respuestas obtenidas del cuestionario.

4. Traslado de las sumatorias realizadas en la matriz, al cuadro de distribucién de
frecuencias.

5. Organizacion del cuadro de frecuencias para presentar las frecuencias absolutas,
relativas y acumuladas para identificar las causa de desercion en estudiantes de la
escuela profesional Ingenieria Electrénica.

6. Disefio de grafico de barras, para visualizar el porcentaje, de ocurrencia de las causas

de desercion.

3.7. Plan de analisis e interpretacion de resultados

Se realiz6 mediante los cuadros y gréaficos estadisticos con su respectiva interpretacion.
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CAPITULO IV

RESULTADOS DE LA INVESTIGACION

4.1 Anadlisis e interpretacion de resultados de la investigacion.

En este capitulo se presenta los resultados de la ejecucion del trabajo de investigacion,
segun la planificacion y programacion y utilizacion de métodos, técnicas e instrumentos
pertinentes, la misma que esta debidamente estructurado y detallado. En este sentido, a
continuacion se presenta los resultados de las causas de desercion estudiantes de la
Escuela Profesional de Ingenieria Electronica, obtenidas por los estudiantes de la Escuela
Profesional de Ingenieria Electronica, segin la estructura organizacional de la
universidad. Para determinar las causas de desercion en estudiantes se utilizd un

cuestionario referido al abandono de universitario de la E.P.1.E.

Todo ello para determinar que las causas de desercion son frecuentes en la Escuela

Profesional de Ingenieria Electronica.

CUADRO N° 3: Resultados de la causas académico-institucional en relacion a factores
inherentes al estudiante de la Escuela Profesional de Ingenieria
Electronica de la UNA Puno, 2007 - 2010.

Factores inherentes al estudiante

Frecuencia | Porcentaje Hi Hi
Escala A veces 140 83,8 83,8 83,8
Siempre 27 16,2 16,2 100,0
Total 167 100,0 100,0

Fuente : Cuestionario
Elaboracion : El investigador
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GRAFICO N° 1: Resultados de las causas académico-institucional en relacion a factores
inherentes al estudiante de la Escuela Profesional de Ingenieria
Electronica de la UNA Puno, 2007 - 2010.
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Fuente : Cuadro N° 03
Elaboracion : El investigador

Interpretacion:

De acuerdo a la muestra estratificada de la poblacion, de acuerdo a las causas académicas

e relacion a factores inherentes al estudiante se obtuvo de un total de 167 estudiantes,

140 marcaron la escala “a veces” que representa un 84 % y 27 estudiantes marcaron la

escala calificativa de “siempre”, que representa el 16%, lo que se ha querido obtener en

las respuestas por los estudiantes son los siguientes factores:

- Los conocimientos no son adecuados a las exigencias de la E.P.1.E.

- Desarrollo inadecuado de aptitudes especificas acordes con el tipo de carrera elegida,
el cuestionario muestra que los estudiantes deciden con mayor incidencia optar por
Ingenieria Civil y Minas.

- Aspectos de indole actitudinal, existe proporcién entre estudios y juegos, como dota
y otros.

- Falta de métodos de estudio o técnicas de trabajo intelectual.

- Estilos de aprendizaje no acordes con la carrera elegida.

Es por ello que en la Escuela Profesional de Ingenieria Electronica los estudiantes

manifiestan al indicador factores inherentes al estudiante que, solo a veces demuestran

interés, por la asignatura, asistencia a las labores académicas, y existe una proporcion

igual al estudio y a la diversion, entonces podemos decir que la causa es de nivel medio.
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CUADRO N° 4: Resultados de la causas académico-institucional en relacién a factores
inherentes a los docentes de la Escuela Profesional de Ingenieria

Electronica de la UNA Puno, 2007 - 2010.

Factores inherentes al docente

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia | Porcentaje valido acumulado
Escala  Nunca 2 1,2 1,2 1,2
A veces 149 89,2 89,2 90,4
Siempre 16 9,6 9,6 100,0
Total 167 100,0 100,0
Fuente : Cuestionario
Elaboracion : El investigador

GRAFICO N° 2: Resultados de la causas académicas en relacion a factores inherentes a
los docentes de la Escuela Profesional de Ingenieria Electronica de la
UNA Puno, 2007 - 2010.
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: Cuadro N° 02
: El investigador

Fuente
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Interpretacion.

De acuerdo a la muestra estratificada de la poblacion, de un total de 167 estudiantes, 2
marcaron la escala “nunca” que representa un 1% y 149 estudiantes marcaron la escala
calificativa de “a veces”, que representa el 89%, y 16 estudiantes indicaron la escala de
calificacion “siempre” que representa el 10%, podemos mencionar que:

Existen algunas
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- Deficiencias pedagdgicas de los docentes (escasa motivacion hacia los estudiantes,
falta de claridad expositiva, actividades poco adecuadas, mal uso de recursos
didacticos, inadecuada evaluacion, etc.).

- Falta de tratamiento individualizado a los estudiantes.

- Falta de mayor dedicacion a las tareas docentes.

Por consiguiente podemos afirmar que las académicas en relacién a factores inherentes

al profesor son de nivel medio.

CUADRO N° 5: Resultados de la causas académico-institucional en relacion a factores
inherentes a la organizacion académica de la Escuela Profesional de
Ingenieria Electronica de la UNA Puno, 2007 - 2010.

Factores inherentes a la organizacion académica de la EPIE

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia | Porcentaje valido acumulado
Escala A veces 118 70,7 70,7 70,7
Siempre 49 29,3 29,3 100,0
Total 167 100,0 100,0

Fuente : Cuestionario
Elaboracion : El investigador

GRAFICO N° 3: Resultados de la causas académico-institucional en relacion a factores
inherentes a la organizacion académica de la Escuela Profesional de
Ingenieria Electrénica de la UNA Puno, 2007 - 2010.
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Fuente : Cuadro N° 03
Elaboracion : El investigador
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Interpretacion.
De acuerdo a la muestra estratificada de la poblacién, de un total de 167 estudiantes, 118
marcaron la escala “a veces” que representa un 71 % y 49 estudiantes marcaron la escala
calificativa de “siempre”, que representa el 29 %.
Se puede deducir que las causas académicas en relacion a los factores inherentes a la
organizacion académico-institucional, los estudiantes manifiestan que son:

- Ausencia de objetivos claramente definidos (vision, mision, y asignaturas).

- Falta de coordinacion entre distintas asignaturas, y al estudiante le parecen

dificiles, por ejemplo

e Todos los curso de matematica y fisica.

e Circuitos los estudiantes manifiestan ¢para qué sirve?

e Digitales eléctricos de potencia, fisica I, II, 11 y IV.

e Dispositivos eléctricos.

e Circuitos eléctricos, I, II, I11, a esta asignatura los estudiantes manifiestan
“los docentes exageran en el nivel de dominio de la asignatura”.

e Magquinas eléctricas en esta asignatura los estudiantes se preguntan
¢Como ensefiar? O ;Quién ensefia? Y manifiestan que no hay buenos
docentes en la asignatura.

e Control.

e A.C.E. el docente tiene preferidos y a la gran mayoria pone trabas.

- Sistema de implementacion de laboratorios con Nuevas Tecnologias de
Informacion y comunicacion.
En resumen solo a veces o en nivel medio, los estudiantes estan de acuerdo con la

organizacion académico-institucional de la EPIE.
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CUADRO N 6: Resultados de las causas sociales en relacion a las bajas expectativas de
empleo en el campo laboral.

Bajas expectativas de empleo

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia | Porcentaje valido acumulado
Escala Bajo 3 1,8 1,8 1,8
Medio 142 85,0 85,0 86,8
Alto 22 13,2 13,2 100,0
Total 167 100,0 100,0
Fuente : Cuestionario

Elaboracion : E

| investigador

GRAFICO N° 4: Resultados de las causas sociales en relacion a las bajas expectativas de
empleo en el campo laboral.
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Fuente : Cuadro N° 04

Elaboraciéon : E

Interpretacion.

| investigador

De acuerdo a la muestra estratificada de la poblacion, de un total de 167 estudiantes, 3

marcaron la escala “nunca” que representa un 2% y 142 estudiantes marcaron la escala

calificativa de “a veces”, que representa el 85%, y 22 estudiantes indicaron la escala de

calificacion “siempre” que representa el 13%.

El 2% de estudiantes aluden que el nivel economico de los padres es bajo y no cumple

con las exigencias de la carrera, y 85 % de estudiantes mencionan que las expectativas de

empleo en el campo laboral es de nivel medio y el 13 % de estudiantes se muestra

identificado con la Escuela Profesional.
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CUADRO N° 7: Resultados de las causas psico-educativas en relacion a persistir en la
Escuela Profesional de Ingenieria Electronica de la UNA Puno, 2007 -

2010.
Decisién por persistir en la EPIE
Porcentaje Porcentaje
Frecuencia | Porcentaje valido acumulado
Escala A veces 161 96,4 96,4 96,4
Siempre 6 3,6 3,6 100,0
Total 167 100,0 100,0
Fuente : Cuestionario

Elaboracion : El investigador

GRAFICO N° 5: Resultados de las causas psico-educativas en relacion a persistir en la
Escuela Profesional de Ingenieria Electronica de la UNA Puno, 2007 -
2010.
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Fuente : Cuadro N° 05
Elaboracion : El investigador
Interpretacion.
De acuerdo a la muestra estratificada de la poblacién, de un total de 167 estudiantes, 161
marcaron la escala “a veces” que representa un 96 % y 4 estudiantes marcaron la escala
calificativa de “siempre”, que representa el 6 %.
En relacién a los enunciados siguientes se ve el resultado en el cuadro.
= ;Le ha pasado alguna vez por la cabeza abandonar esta Escuela profesional?
= ;Ud. ha pensado alguna vez en renunciar a su Escuela Profesional por alguno de
los factores que no estén de acuerdo con pensamiento?

El estudiante menciona que a veces o en el nivel medio estan las causas psico-educativas.
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CUADRO N° 8: Resultados de las causas familiares en relacion a la presion de los padres
a la hora de elegir la carrera profesional.

Presion de los padres a la hora de elegir la carrera

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia | Porcentaje valido acumulado
Escala  Nunca 28 16,8 16,8 16,8
A veces 133 79,6 79,6 96,4
Siempre 6 3,6 3,6 100,0
Total 167 100,0 100,0
Fuente : Cuestionario
Elaboracion : El investigador.

GRAFICO N° 6: Resultados de las causas familiares en relacion a la presion de los padres
a la hora de elegir la carrera profesional.
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Fuente : Cuadro N° 07

Elaboracion : El investigador

Interpretacion.

De acuerdo a la muestra estratificada de la poblacion, de un total de 167 estudiantes, 28
marcaron la escala “nunca” que representa un 17% y 133 estudiantes marcaron la escala
calificativa de “a veces”, que representa el 80%, y 6 estudiantes indicaron la escala de
calificacion “siempre” que representa el 3%

Los estudiantes manifiestan que: a veces o0 en nivel medio los padres les obligan a tomar
decisiones a la hora de elegir la carrera profesional, motivo por el cual el estudiante decide
abandonar la EPIE.
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CUADRO N° 9: Resultados de las causas econémicas en relacion al trabajo para la
solvencia de gastos académicos en la Escuela Profesional de
Ingenieria Electronica de la UNA Puno, 2007 - 2010.
Trabajar para solventar gastos académicos

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia | Porcentaje valido acumulado
Escala  Nunca 2 1,2 1,2 1,2
A veces 140 83,8 83,8 85,0
Siempre 25 15,0 15,0 100,0
Total 167 100,0 100,0

Fuente : Cuestionario

Elaboracién

: El investigador

GRAFICO N° 7: Resultados de las causas econdmicas en relacion al trabajo para la
solvencia de gastos académicos en la Escuela Profesional de Ingenieria
Electronica de la UNA Puno, 2007 - 2010.
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: El investigador

De acuerdo a la muestra estratificada de la poblacion, de un total de 167 estudiantes, 2

marcaron la escala “nunca” que representa un 1% y 140 estudiantes marcaron la escala

calificativa de “a veces”, que representa el 84%, y 25 estudiantes indicaron la escala de

calificacion “siempre” que representa el 15%

En relacion a este item los estudiantes manifiestan que la solvencia econémica varia

dependiendo de la ayuda econdémica que el estudiante tiene del padre y la causa es de

nivel medio porque responde a la pregunta ¢cuento con el apoyo econémico de mis

padres? Y ellos responden a veces.

Repositorio Institucional UNA-PUNO

No olvide citar esta tesis




Universidad

TESIS UNA - PUNO % \Josf Nacional del
Altiplano

CONCLUSIONES
PRIMERA: Las causas de desercién en estudiantes de la Escuela Profesional de
Ingenieria Electronica son por causas académicas en relacion a factores
inherentes a la organizacién académico institucional, descubriendo que
existe una desorganizacion en el sistema académico de la Escuela

Profesional de Ingenieria Electronica con un 70 % que significa regular.

SEGUNDA: El nivel de las causas que generan la desercion en estudiantes en la Escuela
Profesional de Ingenieria Electrénica son de nivel medio a si lo demuestran
los estadigrafos obtenidos de los cuestionarios tomados a la muestra de la

investigacion.
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SUGERENCIAS
PRIMERA: La Escuela Profesional de Ingenieria Electronica deberia de reformular la
estructura curricular de cursos, a la que los estudiantes, quedan

inconformes con el nivel de complejidad de las asignaturas.

SEGUNDA: Los estudiantes no cuentan con la motivacion necesaria para continuar en
la Escuela Profesional, los docentes tendran que realizar motivaciones a

cada momento de del dictado de clases,

TERCERA: Los resultados muestran cifras de nivel medio, puesto que si no se subsanan
las causas que generan la desercion entonces seguirdan desertando

estudiantes de la Escuela Profesional de Ingenieria Electronica.
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Matriz de Evaluacion para el instrumento

Universidad
Nacional del

Altiplano

Criterios Indicadores N° de Instrumento | Técnica
Items
1. * Factores inherentes al (10) Cuestionario | Encuesta
Académico- estudiante. (1.1)
institucional | « Factores inherentes al docente. (5)
(1.2)
» Factores inherentes a la (6)
organizacion académica de la
Escuela Profesional de
Ingenieria Electronica. (1.3)
e Carencia de métodos de (€))
ensefianza  aprendizaje vy
modelos de evaluacion. (7.1)
2. Sociales * Bajas expectativas de empleo. 5) Cuestionario | Encuesta
(2.1)
3. Psico- * Decision por persistir en la Cuestionario | Encuesta
educativas. Escuela Profesional de @)
Ingenieria Electronica. (3.1) 3)
» Cambios en las etapas de la vida
que conlleva a la depresion (4.1)
5. Familiares | < Presion de los padres a la hora 4) Cuestionario | Encuesta
de elegir la carrera. (5.1)
(desidia — olvido — abandono —
descuido)
6. Econdmico | « Trabajar para solventar gastos (@))] Cuestionario | Encuesta
académicos. (6.1)
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Universidad Nacional del Altiplano — Puno
Facultad de Ingenieria Mecdnica Eléctrica, Electrénica y Sistemas

FIMEES y FCEDUC
ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA ELECTRONICA

CUESTIONARIO

INSTRUCCIONES.

1. Se esta realizando un estudio para fines pertinentes de la FIMEES y la Escuela
Profesional Ingenieria Electrénica.

2. Responder con mayor sinceridad y veracidad posible. La informacion es
confidencial.

3. Solo responda las que estan con su pensamiento y experiencia si no tiene una deje
una opinion.

DATOS INFORMATIVOS

SEMESTRE: ..v.cvvenne.. SEXO: (M) (F) EDAD:.......... Cédigo de

1.

¢Enrelacion a los factores inherentes al rendimiento académico en mi escuela
profesional de ingenieria electrénica es?

1.1.1. ;Demuestro interés por la asignatura? (formulo
preguntas a los docentes de cada asignatura, participo
en clases interactuando con conocimientos nuevos, Siempre | A veces | Nunca
presento mis trabajos oportunamente.)

1.1.2. (;Asisto a clases diariamente?. Siempre | A veces | Nunca

1.1.3.

¢Mi dedicacion por buscar informacion bibliogréfica
en lugares como: biblioteca central, biblioteca Bueno | Regular | Malo
especializada, internet es?

1.14.

¢El nivel de preparacion que tengo esté dentro de las _ _
exigencias de la Escuela Profesional? Alto Medio | Bajo

1.15.

¢Mi expresién oral me ayuda cuando quiero
desenvolverme en exposiciones frente a mis Siempre | Aveces | Nunca
comparieros?

1.1.6.

¢ Sé extraer ideas claves cuando estoy escuchando al
docente y cuando leo textos para desarrollarlas Siempre | Aveces | Nunca
posteriormente en tareas o trabajos de investigacion?

1.1.7.

¢ Tengo un estilo de aprendizaje que me ayude a _ _
comprender en asignaturas complejas? Alto Medio | Bajo.

1.1.8.

¢El autocontrol, la auto exigencia y responsabilidad por | Siempre | A veces | Nunca.
parte mia es?
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1.1.9. ;Me dejo llevar por un ambiente méas propicio a la
diversion que al estudio? Siempre | A veces | Nunca.
1.1.10. ¢Siento desmotivacion por desproporcion entre esfuerzo
y escasos logros? Alto Medio | Bajo.
1.2.1. ¢Las estrategias metodoldgicas de ensefianza por parte
de los docentes de cursos complejos es? Bueno | Regular | Malo
1.2.2. ¢Laexigencia del docente hacia los estudiantes en todos
los h cursos es? Alto Medio | Bajo.
1.2.3. ¢Los docentes toman pruebas de evaluacion de acuerdo
alas h capacidades y contenidos propuestas en el Siempre | A veces | Nunca
silabo?
1.2.4. ¢La Universidad, o la Escuela Profesional de Ingenieria
Electronica, h muestra estimulos a docentes que se Siempre | Aveces | Nunca
desenvuelven en su area?
1.2.5. ¢Los docentes tienen trato individualizado hacia los Siempre | A veces | Nunca
estudiantes?
1.3.1. Los recursos para la docencia (infraestructura,
laboratorios), con h medios y materiales Bueno | Regular | Malo
(bibliografia) son: adecuados para la ensefianza  h
del docente:
1.3.2. ¢Ladificultad de algunas asignaturas en la ensefianza y
el aprendizaje  h son? Alto Medio | Bajo

¢Podria mencionar algunas asignaturas gque son, o le parezcan complejas?

1.3.3. ¢La formacion pedagogica de los profesores
universitarios de lah FIMEES es? Bueno | Regular | Malo
1.3.4. (El clima institucional de la Escuela Profesional de
Ingenieria h Electronica es propicia para el estudio? Bueno | Regular | Malo
1.3.5. ¢Existe coordinacion entre las asignaturas que lleva,
para definir h objetivos claros en la carrera? Bueno | Regular | Malo
1.3.6. El sistema de seleccidn utilizado para ingresar a esta
Escuela h Profesional. ;Crees que deberia ser con Siempre | Aveces | Nunca
examen de aptitud h vocacional?
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2. ¢CoOmo veo a mi carrera en el aspecto social?

2.1.1. ¢Me siento identificado con mi Escuela Profesional? Siempre | A veces | Nunca

2.1.2. Las expectativas de empleo producidas por el empleador,
me han provocado desmotivacion a seguir en esta Escuela | Siempre | A veces | Nunca.
Profesional de Ingenieria Electronica.

2.1.3. Cuando camino por la calle y saben que voy a ser
Ingeniero Electrénico, ;muestran su respeto hacia mi? Siempre | Aveces | Nunca

2.1.4. A veces me siento desanimado por seguir en esta Escuela
Profesional, porque la situacion socio-econdmica de mis | Bueno | Regular | Malo.
padres es:

2.1.5. El ingreso econdmico de mis padres me ayuda a seguir
estudiando en esta Escuela Profesional: Alto Medio | Bajo.

3. En el aspecto psico-educativo, las decisiones que tomo para seguir esta carrera.

3.1.1. Mi motivacion por seguir hasta el final en esta Escuela

Profesional es: Alto Medio | Bajo.
3.1.2. ¢Cuento con un perfil psicologico favorable para afrontar

obstaculos que limiten a seguir estudiando y en Alto Medio | Bajo.

consecuencia una mayor persistencia en el horario de

clases?:
3.1.3. ¢Laauto eficacia académica con la que cuento es? Bueno | Regular | Malo
3.1.4. ¢Los valores educativos me ayudan a ser cooperativo con

mis comparieros? Siempre | A veces | Nunca.
3.1.5. ¢Las percepciones que tengo de la infraestructura de mi

escuela profesional me ayudan a seguir estudiando? Bueno | Regular | Malo.

3.1.6. ¢Recibo apoyo por parte de mi Escuela Profesional en:
investigaciones, eventos como congresos, seminarios, foros? | Siempre | Aveces | Nunca.
3.1.7. ¢Le ha pasado alguna vez por la cabeza abandonar esta

Escuela profesional? Siempre | A veces | Nunca.
3.1.8. ¢Ud. ha pensado alguna vez en renunciar a su Escuela
Profesional por alguno de los factores mencionados Siempre | Aveces | Nunca.

anteriormente?

4. El periodo de los diez semestres académicos que atravieso como estudiante en la
escuela profesional de ingenieria electronica.

4.1.1. ¢Tuve dificultades hasta el momento en el aprendizaje de
cursos de carrera universitaria? Siempre | A veces | Nunca.

4.1.2. Como estudiante universitario; ¢tengo carencias en las areas
de desarrollo de competencias, manejo de emociones, Siempre | Aveces | Nunca.
desarrollo de la autonomia?

4.1.3. ¢Experimento conflictos personales (conductas depresivas en
el plano académico o emocional) en relacion a la etapa por la | Siempre | A veces | Nunca.
que voy pasando?
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5. ¢Mis familiares quieren que siga en esta escuela profesional?

5.1.1. A lahora de tomar decisiones vocacionales de caracter
académico profesional, ;mis padres me presionaron a Siempre | Aveces | Nunca.
tomar ésta decision?

5.1.2. Lainfluencia de mis familiares por cambiarme de escuela

profesional es: Siempre | A veces | Nunca.
5.1.3. Yo quiero estudiar en otra Escuela Profesional, pero mis

padres no me dejan. Siempre | A veces | Nunca.
5.1.4. Mis familiares se sienten felices porque estudio en esta

Escuela Profesional de Ingenieria Electronica Siempre | A veces | Nunca.

5.1.5. Si: Ud. tendria la oportunidad de ingresar a la universidad: | ...........................
¢Qué escuela profesional elegiria? |
5.1.6. Motivo por el cual elegiria la carrera que menciono:

6. ¢Como manejo los aspectos econdmicos para estudiar?

6.1.1. ¢Cuenta con el apoyo economico de sus padres? Siempre | A veces | Nunca
6.1.2. Me veo obligado a trabajar para solventar gastos que la

Escuela Profesional exige en algunas asignaturas: Siempre | Aveces | Nunca.
6.1.3. ¢Crees que, las tasas de desercion universitaria varian

dependiendo de la cantidad y duracién de la ayuda Siempre | Aveces | Nunca.

economica que el estudiante reciba de sus padres?

6.1.4. Algunos padres obligan a sus hijos a simultanear estudios
y trabajo lo que en algunos provoca situaciones de Siempre | Aveces | Nunca.
incompatibilidad entre estudio y trabajo. ;yo opino?

7. En la Escuela Profesional de Ingenieria Electronica.

7.1.1. Los métodos de ensefianza y modelos de evaluacion
utilizados por los docentes son: Siempre | Aveces | Nunca
7.1.2. Laimplementacion de laboratorios con medios y
materiales responden con NTIC (nuevas tecnologias de Bueno | Regular | Malo.
informacion y comunicacion)
7.1.3. Ud. cree que el nivel de dificultad para la obtencién de Alto Medio | Bajo.
titulo es:

Repositorio Institucional UNA-PUNO

No olvide citar esta tesis




