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RESUMEN

Esta investigacion tuvo el propdsito de “Evaluar los ingresos a través del
multinivel y su incidencia en el desarrollo econdmico de los asociados de la
empresa Herbalife en la ciudad de puno periodo, 2017”, se realiz6 en la ciudad
de Puno. La investigacion tiene como objetivo general evaluar los ingresos a
través del sistema multinivel y su incidencia en el desarrollo econdmico de los
asociados de la empresa Herbalife de la ciudad de Puno durante el 2017 y
como obijetivos especificos, determinar la relacion que existe entre el sistema
multinivel y los ingresos de los asociados de la empresa Herbalife
seguidamente se hizo un analisis del nivel de desarrollo econémico y la
relacion con los ingresos de los asociados y como tercer objetivo especifico
se propone nuevas alternativas que mejoren los ingresos obtenidos por los
asociados de la empresa Herbalife en la ciudad de Puno. El motivo que nos
llevé a desarrollar esta investigacion es la creciente industria de las redes de
mercadeo a nivel mundial y en nuestra cuidad de Puno. EI tipo de
investigacion o alcance es de caracter descriptivo. Los resultados como fruto
de la investigacién sefalan que el ingreso mensual a sus asociados llega
como minimo s/ 2,556.00 superando asi la remuneraciéon minima vital que
oscila entre s/ 850.00 y 930.00 soles, el sistema que ofrece la empresa
Herbalife resulta favorable para los asociados a permitido el crecimiento y
desarrollado econdmico desde que son asociados independientes a la

empresa Herbalife, esto les ha proporcionado mejorar su calidad de vida.

Palabras clave: asociado independiente, desarrollo econémico, marketing

multinivel y sistema multinivel.

Xl
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ABSTRACT

This research has the purpose of "Assessing income through multilevel and its
impact on the economic development of Herbalife associates in the city of
Puno period, 2017", was held in the city of Puno. The general objective of the
research is to evaluate the income through and its impact on the economic
development of the associates of the Herbalife company in the city of Puno
during 2017 and, as specific objectives, to determine the relationship that
exists between the multilevel system and the We will analyze the level of
economic development and the relationship with the income of our associates
and, as a third specific objective, propose new alternatives that improve the
income obtained by Herbalife associates in the city Puno of Herbalife. The
reason that leads us to develop this research is the growing industry of
marketing networks worldwide and inour city of Puno. The type of research or
scope is of a descriptive nature. The results as a result of the research indicate
that the monthly income to its members reaches at least 2,078.75, thus
exceeding the minimum vital remuneration that ranges between 850.00 and
930.00 soles, the system offered by the Herbalife company is favorable for the
associates. The growth they have developed since they are independent
associates to the Herbalife company, this has provided them with a better

quality of life.

Keywords: independent associate, economic development, multilevel

marketing and multilevel system.

XV
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INTRODUCCION

En nuestro pais y sobre todo en nuestra ciudad de puno, se ha visto en la
necesidad de buscar nuevas formas de obtener ingresos, es por ello que el
este tipo de generar ingresos esta en tendencia como una opciéon de desarrollo
personal y financiero; donde se contemplan aspectos como: la identificacion

del Sistema de trabajo de la organizacion Herbalife.

El crecimiento econémico de las empresas multinivel se debe a su aceptaciéon
paulatina, ya que ofrecen la alternativa de tener un negocio propio por ende
ingresos econdmicos, por razones como la autonomia, horario propio,
ingresos ilimitados, desarrollo personal, servicio y apoyo a otras personas y
muchos otros beneficios lo que dinamiza la comercializacion de productos y/o

servicios expendidos por esta organizacion.

El sistema multinivel estd basado como una forma de vender productos o
servicios através de un canal de distribucion en el cual pequefios empresarios
desarrollas un vital eslabon de distribucion. Estos vendedores directos reciben
ingresos no solo por sus propias ventas, sino que también reciben
compensaciones en forma de comisiones o bonificaciones por ventas hechas
por personas reclutadas, entrenadas y motivadas por ellos. Considerando que
el sistema multinivel presenta una alternativa positiva para generar ingresos y
asi mejorar la calidad econdmica de los asociados, este trabajo proporciona

informacion del comportamiento del sistema multinivel Herbalife.

Los motivos por el cual se realiza la presente investigacion es conocer la

realidad financiera de los asociados a la empresa Herbalife de la ciudad de
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Puno, para asi aclarar las dudas o ideas que se tiene sobre este modo de

generar ingresos.

Con el propdsito de desarrollar la investigacion se ha estructurado el trabajo

de investigacién en los siguientes capitulos:

CAPITULO I: Planteamiento del Problema, Antecedentes y objetivos de la
Investigacion. En la que ese especifica el por qué y los origenes del problema
en base a los antecedentes existentes sobre el tema para luego ser formulado

mediante objetivos.

CAPITULO II: Marco tedrico, Marco conceptual e Hipoétesis de la
Investigacion: se conceptian definiciones relacionada al tema para formular

las hipotesis respectivas.

CAPITULO Ill: Método de Investigacion, nos muestra los métodos y técnicas
que nos permitieron lograr nuestros objetivos y las caracteristicas mas

importantes del ambito de estudio.

CAPITULO IV: Exposiciony andlisis de los resultados: muestra los resultados
mediante Tablas, los que fueron analizados y discutidos para llegar a las

conclusiones y recomendaciones finales.

XVI
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CAPITULO I

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA, ANTECEDENTES Y OBJETIVOS

DE LA INVESTIGACION

11 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

El nivel de ingresos es una variable siempre presente, en mayor o menor grado,
en todas las sociedades, en vista que es una de las variables mas asociadas con
la pobreza, el ingreso alcanzado por las familias condiciona significativamente la
forma en que ellas se insertan a la estructura social, es decir a los servicios de
salud, educacion, vivienda, alimentacion, etc. Sin embargo, hay pocos trabajos
gue complementen las formas de generar ingresos que existen, razén por la cual

ha sido objetivo del estudio de investigacion.

Es conocido que el gobierno peruano intenta disminuir la pobreza, pero sin
embargo no se aprecian significativamente, es por eso que mas personas se
unen a estas redes con el propésito de lograr oportunidades de ingresos y
ocupacion, asi mismo forjar habilidades de emprendimiento desarrollandose

personalmente y por ende desarrollar a su equipo de trabajo.
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Las organizaciones multinivel proyectan la construccion de un estilo de vida, a
través de un negocio propio, la acogida que ha proyectado este Sistema es

global y por lo tanto la ciudad de Puno no es la excepcion.

En general el problema parte en evidenciar la manera en la que los ingresos a
traves del multinivel estan relacionado al desarrollo econémico de los asociados

de la empresa Herbalife.

1.1.1 Definicién del problema

1111 Problema general

¢,De qué manera los ingresos a través del multinivel incide en el
desarrollo econémico de los asociados de la empresa Herbalife en

la ciudad de Puno periodo 20177

1.1.1.2 Problema especifico 1

¢De qué manera el sistema multinivel esta relacionado con los
ingresos de los asociados de la empresa Herbalife de la ciudad de

Puno periodo 20177

1113 Problema especifico 2

¢,De gué manera el nivel de desarrollo econémico esta relacionado
con los ingresos de los asociados de la empresa Herbalife en la

ciudad de Puno periodo 20177
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1.2 ANTECEDENTES DE LA INVESTIGACION

(Catachura, 2013) concluye “en nuestros dias el negocio multinivel no se
considera como una opcién formal de ingresos en Puno, porque es un
concepto relativamente nuevo, con fuerte arraigo en la idiosincrasia de las
personas de acuerdo a su origen (ventas de casa en casa) y por su fuerte
vinculacion con la tecnologia y los sistemas de informacion. Sin embrago con
la presente investigacion se demuestra, que el impacto que genera el negocio
multinivel en el nivel de ingresos es positivo y estadisticamente significativo. El
impacto es de s/ 1289.57 nuevos soles, esto indica que para alguno asociados
de la empresa Herbalife logran obtener un incremento s/ 1289.57 nuevos soles,

para otros representa el ingreso unico de 1289.57 nuevos soles”.

(Barreto , 2015) Concluye “la situacion econémica y financiera del negocio de
mercadeo en red Herbalife, resaltando el capital de trabajo, en cuanto a los
empresarios exitosos que han obtenido en el afio 2015, (Get) 203,281 soles y
(Equipo millonario) 352,043 soles de residual, después de pagar sus deudas. A
si mismo, al evaluar la rentabilidad se pudo apreciando para el afio 2015, (Get)

un beneficio de 47.28% y (Equipo millonario) con un 52.22%".

(Sanchez, 2010) concluye “el empresario en el Multinivel es la persona que
arriesga su tiempo, esfuerzo y recursos para desarrollar un negocio sostenible
con una actitud innovadora generando rendimientos en la satisfaccion de una
necesidad existente en la sociedad. Es muy importante para el aprendizaje como
emprendedor elestudio y la identificacion de las fuentes de datos con entrevistas
involucrando  los diferentes miembros de los multiniveles en sus niveles

respectivos”.
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1.3 OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION

1.3.1 Objetivo general

Evaluar los ingresos a través del multinivel y su incidencia en el desarrollo
econdmico de los asociados de la empresa Herbalife en la ciudad de Puno

periodo 2017.

1.3.2 Objetivo especifico 1

Determinar la relacion que existe entre el sistema multinivel y los ingresos

de los asociados de la empresa Herbalife de la ciudad de Puno periodo

2017.

1.3.3 Objetivo especifico 2

Analizar el nivel de desarrollo econémico y la relacion con los ingresos de

los asociados de la empresa Herbalife en la ciudad de Puno periodo 2017.

1.3.4 Objetivo especifico 3

Proponer nuevas alternativas que mejoren los ingresos obtenidos por los

asociados de la empresa Herbalife en la ciudad de Puno periodo 2017.
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CAPITULOI

MARCO TEORICO, MARCO CONCEPTUAL E HIPOTESIS DE LA

INVESTIGACION

2.1 MARCO TEORICO

2.1.1 Marketing multinivel

Segun Garcia, (2004) refiere a esta actividad como venta multinivel, es un
método de distribucién que permite a toda aquella persona que lo desee
vender una gama de productos, aprovisiondndose directamente de un
fabricante y creando una red de distribuidores a diferentes niveles por un
sistema de padrinazgo sucesivo. Puede ser asociado a una franquicia
personal, con grandes posibilidades de crecimiento. Es un método de
ventas donde las personas se vuelven distribuidores y se ofrece la
oportunidad de formar su propia red, asi cada nuevo distribuidor tiene la
misma oportunidad que el otro. Cada distribuidor es considerado una
unidad individual responsable del desarrollo de su negocio, teniendo una

expectativa proporcional al compromiso adquirido.
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2.1.2 Network marketing

Es un concepto que cada vez estd tomando mas fuerza, destaca dos
factores importantes de aplicacién del sistema MML, el econémico, por
evitar determinados gastos (inmovilizado, maquinas, personal, publicidad)
y otro motivacional, que lleva a los distribuidores a esforzarse por la

creencia en sus suefios y objetivos de vida. (Paes, 2002)

2.1.3 Sistema multinivel

Loayza, (2011) menciona que la industria del Multinivel, Network Marketing,
distribucion interactiva, o mercadeo en redes es una tendencia que existe
desde hace mas de 60 afios. La facturacion o movimiento de productos se
genera a través de 3 formas fundamentales: por autoconsumo, por venta y
por asociar a otras personas con ganas de capacitarse y aprender de la red

de mercadeo para ser un empresario del Multinivel.

Catachura, (2013) el sistema del negocio multinivel Herbalife se basa en el
mercadeo en red, es decir la distribucion de productos y servicios
directamente desde el fabricante al consumidor final. La empresa se vuelve
un gran pulpo donde cada distribuidor es un tentaculo con la posibilidad de

convertirse en otro pulpo.

2.1.4 Negocio multinivel Herbalife

Desde su fundacién en 1980, Herbalife ha utilizado su modelo de negocio
de mercado en red para ofrecer una oportunidad de invertir y comenzar su
propio negocio (negocio con sistema), a cientos de miles de personas

alrededor del mundo en las que existen pocas opciones de empleo. De
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hecho Herbalife tiene méas de 120 mil miembros en América Latina.

(Marketing Network Marketin, 2013)

Catachura, (2013) el negocio multinivel Herbalife se define simplemente
como el movimiento de productos y/o servicios que va desde el fabricante
hasta el consumidor final a través de una red de distribuidores
independientes. La publicidad que maneje esta industria es la
recomendacion, esta tiene su base en la confianza y la honestidad que se
da entre amigos y conocidos, este modo resulta ser el método mas
poderoso porque se basa en que los consumidores satisfechos son los
gue recomiendan a través del boca a boca, compartiendo el conocimiento

sobre los productos y servicios que les han traido beneficios.

Para Herbalife Nutricion, (2017) La oportunidad de negocio independiente
Herbalife estd abierta a todo tipo de personas, permitiéndoles desarrollar
su negocio independiente a tiempo parcial o completo y obtener resultados

de acuerdo a su esfuerzo y son las siguientes:

e Plan de ventas y mercadeo: El plan de ventas y mercadeo de
Herbalife estd basado en la venta directa, un exitoso modelo de
negocio que ha permitido a miles de Asociados Independientes
Herbalife cumplir suefios y disfrutar un gran estilo de vida, en funcién
a su esfuerzo y dedicacion.

Herbalife ofrece un atractivo y competitivo plan de ganancias, cada
nivel de la escala de Herbalife requiere su propio nivel de trabajo y

compromiso.
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e Tipos de ganancia:

= Por la venta de productos al por menor: equivale a
ganancias inmediatas por ventas al por menor.

= Por la venta de productos al por mayor: equivale a
ganancias diarias por ventas al mayoreo, o ganancias al por
mayor.

» Regalias: el termino regalias equivale a bonificacién por
volumen de ventas, bonos o pagos de organizacién
descendente, comisién por sobreventa, incentivos por
volumen, ingresos por reembolsos por volumen de venta,
rebajas o0 ingresos adicionales, ingresos por rebajas
adicionales, ingresos 0 ganancias por regalias, pagos
calificadores, segun aplique por pais.

* Bonos mensuales de promocién: el termino bono de
promocién equivale a bonificacién por pago de produccion,
incentivo por desempefio de organizacion, ingresos
adicionales o por servicios adicionales, rebaja por
produccion, comision por produccion segun aplique cada
pais.

* Bonos anuales

a. Ganancias al por menor: venta directa
Como asociado independiente, se puede comprar productos con
descuento del 25% a 50%. La ganancia al por menor es la diferencia
entre el precio al cual se compra el producto (con el descuento entre

25%y 50%) y el precio al que se vende el producto a los clientes.
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b. Ganancia al por mayor
Se puede obtener ganancias al por mayor sobre los productos
adquiridos por los Asociados independientes de la linea
descendiente. La ganancia al por mayor es la diferencia entre el
porcentaje de descuento en los productos y el porcentaje de
descuento de los Asociados independientes de la linea
descendiente.

c. Regalias o ganancias indirectas
Son las ganancias que perciben los mayoristas, que va desde el 1%
hasta el 5% de volumen de cada mayorista de su organizacién, de

primer, segundo Yy tercer nivel.

2.1.5 Asociado independiente autorizado

Persona fisica o moral que, en el marco de un contrato mercantil celebrado
con el proveedor, promueve Yy/o realiza la distribucion y venta de bienes o

servicios en el domicilio del consumidor. (Herbalife , 2017)

2.1.6 Negocio tradicional

Segun Kiosaki & Sharon, (2006) describe que los negocios que empiezan
con una vision y mucho trabajo por parte de la persona que lo inicia, y que
a traves del tiempo y duras experiencias de aprendizaje: crecen, se

mantienen a flote o desaparecen.

2.1.7 Negocio multinivel en el mundo

Los datos de la World Federation of Direct Selling Associations (WFDSA),

organizacion gue congrega a todas las asociaciones de venta directa del
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mundo, Desde el afio 1998 al 2009 su evolucion ha sido bastante
significativa llegando a 117 billones de délares en ventas a precio al
publico, toda esta cifra congrega a todas las asociaciones de venta directa
a nivel mundial. El crecimiento de personas que se dedican a este negocio
desde 1998 al 2009 oscila a 74 millones a nivel mundial. Las cifras que
arrojan la World Federation of Direct Selling Associations FDSA manifiesta
que existe 1300 empresas asociadas a este negocio, asi como también son
53 paises con asociaciones de venta directa establecidas y con un club de

los 1.000 millones.

2.1.8 Negocio multinivel en el Peru

Las redes de negocio multinivel en Perld, se han proliferado de forma
sorprendente, aunque aun no hay datos especfficos sobre la cantidad de
personas que estan involucradas en Peru de forma directa. Existe de igual
forma infinidad de empresas asociadas a la Camara Peruana de Venta
Directa — Capevedi, las cuales se destacan: Avon, Herbalife, Dupree,

Unique, Belcorp, Natura, Oriflame, 4Life, Leonisa. (CAPEVEDI, 2017)

Catachura, (2013) menciona “los asociados desde que se unieron a
Herbalife, miles de personas ya contribuyen con la economia de Peru. Es
una buena forma de hacerlo. De otro modo, no podrian tener la oportunidad
de contribuir. Estos miembros de Herbalife estan impactando de forma
positiva la economia peruana. Ya sea que estén comprando productos de
nutricibn con descuento para uso personal, o hayan comenzado sus
pequefios negocios para vender productos a otros. (Si estos fueran

empleados de tiempo completo de una sola empresa, formarian parte de la

Repositorio Institucional UNA-PUNO

No olvide citar esta tesis




Universidad

TESIS UNA - PUNO L Nacional del

fuerza laboral del sector privado de Perl) Este modelo de distribucion de
productos ha ido cobrando relevancia durante los ultimos afios en todo el
mundo, y el Per(, no ha sido ajeno a esto. Hoy en dia, muchos negocios
de ventas directas operan legalmente en diferentes partes del mundo. En
el Perl existen ya muchas empresas que se dedican a vender sus
productos usando este sistema, aunque la mayoria de estas empresas no
son peruanas pero que se han posicionado en el mercado, para la venta de
sus productos y servicios. Se detallan algunas de estas empresas que se
encuentran en Perd. Herbalife International, Grupo Omnilife y Prolife que
es una compafiia de origen peruano que inicié sus operaciones a fines del
2004 en pleno auge de la industria de marketing multinivel en el Perd. Sus

productos estan dedicados integramente al campo de la salud y bienestar”.

2.1.9 Andlisis financiero

Ferrer, (2006) manifiesta “el analisis financiero estara mas cercano a
cumplir sucometido en la medida en que se apoye a criterios que permitan
por un lado apreciar los efectos, en pro o en contra, resultantes de la
utilizacién de los recursos financieros y por otro, proporcionar elementos de

juicio para la gestion gerencial’.

2.1.10 Situacién econdmica

Moreno, (2004) describe “la situacion economica consiste en ver si la
empresa obtiene utilidades suficientes como para justificar la inversion de
sus capitales propios, es decir ver si existe 0 no una rentabilidad acorde

con los planes establecidos en base a los capitales invertidos”.
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2.1.11 Tomade decisiones

La toma de decisiones es fundamental en cualquier actividad humana. En
este sentido, todos somos tomadores de decisiones. Sin embargo, tomar
decisiéon acertada empieza con un proceso de razonamiento constante y
focalizado. Un gerente debe tomar muchas decisiones todos los dias.
Algunas de ellas son decisiones de rutina mientras que otras tienen una
repercusion drastica en las operaciones de la empresa donde trabaja.
Algunas de estas decisiones podrian involucrar la ganancia o la pérdida o
el cumplimiento o incumplimiento de la misiony las metas de la empresa.

(Amaya, 2010)

2.1.12 Etapas en el proceso detomade decisiones

Tito (2017), describe las estapas de como:

Deteccidn e identificacién del problema.

— Busqueda de un modelo existente aplicable a un problema o el
desarrollo de un nuevo modelo.

— Definicion general de alternativas a la luz de un problema y un
modelo escogido.

— Determinacién de los datos cuantitativos y cualitativos que son
relevantes en el problema y analisis de aquellos datos relativos
a las alternativas.

— Seleccion e implementacién de una solucidon Optima que sea
consistente con las metas de la gerencia.

— Evaluacion después de la decision mediante retroalimentacién

gue suministre a la gerencia un medio para determinar la
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efectividad del curso en accién escogido en la solucion del

problema.

2.1.13 Desarrollo econémico

Para Zermefio, (2004) manifiesta “el desarrollo econémico es el crecimiento
de un sistema econdmico en un periodo de tiempo, incorporando las
transformaciones que en ese horizonte ocurren: se transforma la estructura,
productiva, la tecnolbgica, las instituciones, las relaciones sociales y
politicas que inciden en la economia, las pautas de distribucion del

producto”.

Segun Centurion, (2015) manifiesta “el desarrollo econémico es la mejora
0 progreso de una nacion mediante la investigacién y el mejor uso de sus
recursos disponibles, y a diferencia del crecimiento, responde a un plan y
estructurado. Es el ascenso y evolucion de la economia en la que
caracterizan las innovaciones tecnoldgicas, aumentos de la productividad y
de cambios sociales, los cuales van acomparfados por un profundo cambio
en la reparticion de la riqueza. Desarrollo es la mejora del bienestar y la
calidad de vida, generando trabajo decente y jubilacién digna, y una
elevacion cualitativa considerable en la educacién, salud, vivienda y
servicios publicos, con democracia y acceso para todos los ciudadanos de
los beneficios de la tecnologia y de la explotacion de los recursos naturales

del pais”.

2.1.14 Ingresos

Catachura, (2013) menciona que “los ingresos son los cobros de los

individuos, sociedades o gobiernos (locales, regionales o nacionales) en un
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periodo determinado de tiempo, que deriva de los agentes econdmicos. Ya
sean percibidos por diversos conceptos tales como sueldos y salarios,
beneficios utilidades, pensiones por diversas actividades en las entidades

tanto publicas como privadas”.

2.1.15 Crecimiento econdmico

El crecimiento econémico significa producir mas y se suele medir a partir
de la tasa de variacion porcentual con respecto del afio previo. (Parodi,

2014)

2.1.16 Medicidon del crecimiento econdmico en el Peru

Para Centurion, (2015) Existen varias maneras de medir el crecimiento de
una nacién, pero el que mas se utiliza es el crecimiento econémico através
del Producto Bruto Interno o PBI, el cual es un indicador econémico que
sefala el valor total de los bienes y servicios finales producidos en un afio
en un pais, la que se calcula sumando el consumo, la inversion y las
exportaciones, y restandole las importaciones, donde se dividen en tres

pilares:

e Desarrollo social
e Desarrollo institucional

e Desarrollo econémico, con 7 indicadores por cada pilar

Para Vargas (2016) las definiciones de estos pilares son:

Desarrollo social: se conoce como la evolucion y el mejoramiento en las

condiciones de vida de los individuos de una sociedad y en las relaciones
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que estos individuos mantienen entre si, y con otros grupos e instituciones

gue conforman el tejido social de una nacion.

Desarrollo Institucional: EI desarrollo institucional es el proceso
enddgeno y autbnomo en cualquier sociedad en el que las instituciones
evolucionan y perecen. El desempefio econdmico determina las formas
institucionales. Las instituciones proveen las estructuras para definir y
limitar el conjunto de elecciones de los individuos, reduciendo la
incertidumbre mediante la regulacion de un medio ambiente legal de los
derechos de propiedad, el establecimiento de convenciones sociales y
normas, la preocupacion por un desarrollo econémico centrado en el
desarrollo institucional. El desarrollo institucional es la mejora de las
responsabilidades de una organizacién para responder rapidamente a las

necesidades de sus beneficiarios pretendidos a gran escala demogréfica.

El desarrollo institucional es un proceso de transformacion social que
requiere de apoyo sistematico que considere todos los factores
econdmicos, politicos, sociales, culturales, tecnoldgicos, etc., que afectan
el desempefio institucional, y que por tanto requiere de cambios profundos
en la cultura organizacional de los agentes y actores involucrados. El
desempeiio en materia de productividad se asocia a la calidad de los

vinculos entre agentes, mercados e instituciones

Desarrollo econ6mico: es la capacidad de producir y obtener riqueza,
ademas éste puede ser tanto a nivel del desarrollo personal como aplicado
también a paises o regiones. Ya sea en uno o0 en otro caso, el desarrollo

esta ligado al sustento y la expansién econémica de modo tal que garantice
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el bienestar, se mantenga la prosperidad y satisfaga las necesidades

personales o sociales de las personas.

2.1.17 Diferencia negocio multinivel frente al negocio tradicional

Tabla 1 Beneficios del negocio multinivel frente al negocio tradicional

MULTINIVEL

NEGOCIO TRADICIONAL

Los costos de arranque son
bajos, practicamente simbdlicos

Los costos de  arranque,
dependiendo del negocio del que
se trate, pueden ir desde

moderados hasta altos 0 muy altos.

Los requerimientos legales vy
administrativos son muy
accesibles (manejados por la
empresa de multinivel)

Los requerimientos legales o
administrativos o ambos, lo hacen
de acceso muy dificil o complicado.
En ocasiones estos se convierten
en el primer gran obstaculo para su
creacion.

No requiere créditos (ni para
obtener capital de trabajo, ni para
adquirir activos fijos), tampoco
implica el pago de intereseso la
creacion de algun tipo de fondos
para gastos o imprevistos.

Por lo regular, puede requerir de
algun tipo de crédito (b) (y con el
crédito, hay que considerar: el pago
de intereses, una garantia
hipotecaria,) y en ocasiones hasta
de un fondo para para otros gastos
inesperados.

El aparato administrativo que
necesitaes muy sencilloy puede
ser llevado desde el hogar.

Requiere de un aparato
administrativo que puede llegar a
ser muy complejo y requerir oficina
— generando los correspondientes
gastos.

Los costos de operacion no
conllevan una fuerte una fuerte
inversion (solo en productos y
capacitacion).

Requiere, segun el negocio del que
se hable, de una fuerte inversion
(en productos o capacitacion) para
garantizar su operacién. Lo cual ni

siquiera es garantia de que
haya ventas.
No ocupa servicios especiales Segun el negocio del que se
0 permisos en particular. trate, puede necesitar servicios

especiales o permisos especificos.

Lageneraciéndeingresosvaala
par de los gastos por lo que la
generacion de utilidades, puede
ser casi inmediata.

Se tiene una lista de gastos a la
cual hacer frente antes de generar
utilidades.

Fuente: Elaboracion propia
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2.1.18 Escala de crecimiento de la empresa Herbalife

Tabla 2 Escala de Crecimiento en Herbalife

ESCALA DE DESCRIPCION
CRECIMIENTO
Asociado 25% en ganancias por ventas al por menor

independiente

Mayorista

50% de ganancias por ventas al por menor y
hasta 25% de ganancias por ventas al por mayor
y hasta 5 % en regalias.

Equipo del mundo

50% de ganancias por ventas al por menor y
hasta 25% de ganancias por ventas al por mayor
y hasta 5 % en regalias.

Equipo de
expansion global

50% de ganancias por ventas al por menor y
hasta 25% de ganancias por ventas al por mayor
y hasta 5 % en regalias.

Equipo millonario

50% de ganancias por ventas al por menor y
hasta 25% de ganancias por ventas al por mayor
y hasta 5 % en regalias.

Equipo de
presidente

50% de ganancias por ventas al por menor y
hasta 25% de ganancias por ventas al por mayor
y hasta 5 % en regalias.

Club de chairman

50% de ganancias por ventas al por menor y
hasta 25% de ganancias por ventas al por mayor
y hasta 5 % en regalias.

Circulo de
fundadores

50% de ganancias por ventas al por menor y
hasta 25% de ganancias por ventas al por mayor
y hasta 5 % en regalias.

Fuente: Guia de presentacion de negocio independiente

2.2 MARCO CONCEPTUAL
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Definicion de términos basicos

— Asociado independiente

Persona fisica 0 moral que, en el marco de un contrato mercantil

celebrado con el proveedor, promueve y/o realiza la distribucién y

venta de bienes o servicios en el domicilio del consumidor.

(Herbalife , 2017)
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— Multinivel
Ramirez, (2017) mensiona que “es también conocido como,
mercadeo en red, MLM (mercadeo en varios niveles) el multinivel
vasa su sistema de comercializacion en dos pilares basicos;
a. Venta directa

b. Creacién de redes

Es la forma de hacer ventas donde el propietario del producto no
usa ni contrata empleados. En consecuencia las ventas son
hechas por personas que tienen su propio negocio, ayudando a

promover los productos y servicios de la compafia matriz.

— Mercadeo en red

Para Ramirez, (2017) manifiesta “‘cada miembro o distribuidor
independiente de la compafia que surte los productos y/o servicios
gque se van a vender en el mercado. Significa que un distribuidor
trabaja para si mismo, asignas las horas que ha de trabajar.

El mercadeo en red es un modelo de negocio que realmente
equivale a “micro-franquicias”. Su ventaja es que tiene un muy bajo
costo de entrada, con el potencial de ingresos excepcional. Lo
mejor de la red de comercializacién es que para una inversion muy
pequefia, la gente puede trabajar desde la casa y obtener las
herramientas y el apoyo necesario directamente de la empresa o
las personas que los patrocinaron. De hecho, el mercadeo en red
0 MLM es una gran oportunidad para que las personas puedan
obtener su primer negocio y esto realmente funciona porque a la

personas se les da todas las posibilidades y herramientas para
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tener éxito sin una gran inversion y sin un monton de habilidades.
Es el interés de todos por parte de la empresa y por las personas
gue los patrocinaron para asegurarse de que los nuevos miembros
del equipo tengan éxito en lo cual es una situacion en donde todos
ganan. (Mercadeo en Red Net, 2013)

— Plan de marketing

Romero (2017) menciona “el plan de marketing es un documento
en formato texto o esquematico donde se recogen todos los
estudios de mercado realizados por la empresa, los objetivos de
marketing a conseguir, las estrategias a implementar y la

planificacion a seguir”.

— Negocio independiente

Un negocio independiente te otorga mas libertad en acciones en
todos los sentidos, Son muchas las ventajas que ofrece este
modelo de negocios, donde quede claro que la autonomia de las

partes esta garantizada. (Mercadeo en Red Net, 2013)

— Ventadirecta

La venta directa es una manera de vender productos o servicios
directamente a clientes fuera de un local comercial. Un negocio de
ventas directas te permite comunicarte con los clientes
individualmente, en grupos, a través de las ventas en linea, por
medio de ventas de catalogo o por teléfono. A las personas en la

industria de las ventas directas se les conoce como consultores
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independientes, distribuidores o representantes. La oportunidad de

las ventas directas es una opcidn viable para personas de cualquier

edad, sexo y nivel econémico. (Kay, 2015)
— Ingresos

Son las captaciones de dinero o no dinerario derivados de las
actividades econdmicas, gestiones con otras entidades nacionales

o internacionales en un periodo determinado. (Rondon, 2010)

— Gastos
Es el costo que incurre la empresa para la realizacién de las

actividades en un determinado momento. (Rondon, 2010)
2.3 HIPOTESIS DE LA INVESTIGACION
2.3.1 Hipétesis General

Los ingresos deficientes limitan en el desarrollo econdmico de los

asociados de la empresa Herbalife en la ciudad de Puno periodo 2017.
2.3.2 Hipotesis Especifica 1

El sistema multinivel esta relacionado directamente con los ingresos de

los asociados de la empresa Herbalife de la ciudad de Puno periodo 2017
2.3.3 Hipotesis Especifica 2

El nivel de desarrollo econdmico esta relacionado directamente con los

ingresos de los asociados de la empresa Herbalife en la ciudad de Puno

periodo 2017.
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24 VARIABLES

2.4.1 Variable general

V.l Ingresos

V.D Desarrollo Econémico

2.4.2 Variables especificas

H.E.1l: Variables Independientes

e Sistema Multinivel

Variables Dependientes

* Ingresos Econdmicos

H.E.2: Variables Independientes

* Nivel de desarrollo Econdmico

Variables Dependientes

* Ingresos Econdmicos
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CAPITULO Il

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

3.1 METODOS DE LA INVESTIGACION

El presente trabajo de investigacion es de tipo basico segun el criterio y la
naturaleza del problema es descriptivo-no experimental. El estudio se realiz6 en

la ciudad de Puno a los asociados de la empresa Herbalife.

El tipo de investigacion o alcance es de caracter descriptivo, ya que busca
especificar propiedades, caracteristicas y rasgos importantes en los fendmenos
gue se somete a un andlisis, es decir, miden, evallan o recolectan datos sobre
los diversos conceptos (variables), aspectos, dimensiones o componentes del

fendbmeno a investigar, desde tendencias de un grupo de poblacion.

3.1.1 Método descriptivo

El método descriptivo es el método donde se aplico, discutid, analizo los
datos, coeficientes, para conocer exactamente los detalles caracteristicas
del todo que se investiga. Lo que dio un significado especifico al hecho de

los resultados a obtenerse de la evaluacion, ademas encontramos la
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diferencia del valor de la informacién en un momento dado, tomando el

valor de la misma en un determinado grupo o poblacion.

3.2 TECNICAS E INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE INFORMACION

3.2.1 Técnicade Analisis documental

Consistié en la revision de los documentos relacionados con los ingresos
de los Asociados de la empresa Herbalife de la ciudad de Puno del periodo

2017.

3.2.2 Observacion directa

Se utiliza la técnica de la observacion directa para interactuar con la
realidad y posteriormente hacer un analisis de la informacion consistente
de los ingresos que obtienen los asociados de la empresa Herbalife en le

ciudad de Puno periodo 2017.

3.2.3 Encuesta estructurada

Considerando que esta técnica viene a constituir como una fuente
principal, ya que a través del cuestionario estructurado de preguntas
formuladas y expresadas en un lenguaje comun. Es un proceso a través

del cual conseguimos datos de informacion primaria.

3.3 Método de procesamiento de datos

3.3.1 Andlisis e interpretacion

La informacién obtenida es procesada e interpretada utilizando los método
descriptivo que recomiendan los trabajos de investigacion, para luego

concluir y recomendar.
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3.4 Caracteristicas de la investigacion

3.4.1 Poblacion y muestra

o Poblacion:
La poblacién del presente trabajo de investigacion esta dada
por los asociados de la empresa Herbalife de la ciudad de
Puno, que pertenecen al Sistema de Soporte Base Puno un
total de 15 personas.

o Muestra
La muestra del presente trabajo de investigacion esta dada
por los ingresos de 5 (cinco) asociados que pertenecen al

Sistema de Soporte Base Puno de la empresa Herbalife.

3.5 Disefio de la Investigacion

El tipo de disefio que se usOG en la investigacion es la no experimental

transeccional o trasversal del tipo descriptivo porque se indago la incidencia de

los valores tal como se manifiestan.

La investigacion no experimental es una investigacion sistematica y empirica en
la que las relaciones entre variables independientes no se manipulan porque ya
han sucedido. Las inferencias sobre las relaciones entre variables se realizan sin
intervencion o influencia directa y dichas relaciones se observan tal y como se

han dado en su contexto natural, se analiza la realidad y se observa la situacion.
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3.6 Procedimiento de recoleccién de datos

En este proceso se realizaron las siguientes actividades: analisis de la
informacién obtenida y de las entrevistas, codificaciones, procedimientos para

estimar promedios y porcentajes.

— Desarrollo de cuestionario: para evidenciar el nivel de desarrollo
econémico que han obtenido desde que son asociados a la empresa
Herbalife, esto se llevd a cabo en las oficinas en las que desarrollan la
actividad.

— Analisis de datos: los datos recopilados fueron el libro de ventas de los
asociados del periodo 2017.

— Andlisis, interpretacion y evaluacién de los resultados a través del método
descriptivo: porque se analizé la realidad de las ventas hechas por los
asociados, se indago la incidencia de los valores en que se manifestaron
las variables.

— Contrastacion de la hipétesis planteada

— Elaboracién de conclusiones.

3.7 Descripcion del érea de investigacion

3.7.1 Departamento de Puno

= Ubicacién: Esta situado en la meseta del Collao, la mas alta de
los Andes de Sudamérica. Tiene un relieve plano, en una altitud
de 3,827msnm. Limita al norte con Madre de Dios; al este con

Bolivia; al sur con Tacna; al oeste con Moquegua, Arequipa y
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Cusco. Su aspecto es el de una inmensa planicie cubierta de
pastos o pajonales, en cuyo horizonte emergen algunos nevados
= Capital del departamento: Puno
= Altura de la capital: 3,827 msnm
= Numero de Provincias: 13

= Numero de Distritos: 109

3.7.2 Descripcion de la Empresa

Herbalife inicio sus operaciones en centro y Sudamérica en 1994. En
centro y Sudamérica Herbalife esta presente en 17 paises, desde el caribe

hasta Patagonia.

Aun en tiempos de crisis, Herbalife sigue creciendo y representa una gran

oportunidad para todo aquel que desee mejorar su bienestar y emprender

un negocio propio.

e Mas de 30 paises de operaciones

e Productos de nutricidn interna y externa avalados por la ciencia, y
con los mas altos estandares de fabricacion del mundo.

e Modernos centros de distribucion.

e Cotiza en la bolsa de Valores de Nueva York

e Empresa afiliada a cerca de 40 asociaciones de venta directa y

nutricién en todo el mundo.

Al llegar a Per, el 12 de Diciembre de 2006 se abre en LIMA HERBALIFE
INTERNACIONAL de forma oficial y comienza una verdadera expansidon

gue llevo a Pert a ocupar en febrero de 2007 el primer lugar de
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Latinoamérica en cuanto a crecimiento de negocio, superando las

expectativas de cualquiera.
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CAPITULO IV

RESULTADOS Y DISCUSION

Mediante este capitulo, nos permite mostrar los resultados obtenidos del proceso
de investigacion realizada, de acuerdo con los objetivos planteados en esta

investigacion.

4.1 Evaluacion del primer objetivo especifico

Evaluar los ingresos a través del multinivel y su incidencia en el desarrollo
econdmico de los asociados de la empresa Herbalife en la ciudad de Puno

periodo 2017.

4.1.1 Determinar la relacion que existe entre el sistema multinivel y
los ingresos de los asociados de la empresa Herbalife de la ciudad

de Puno periodo 2017.

Para el siguiente el siguiente objetivo se tomé en cuenta los ingresos de
5 asociados a través de tres modalidades de ingreso que tiene el sistema

de Herbalife correspondiente al afio 2017.
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Tabla 3. Total de Ingresos mensuales asociado N° 1

ASOCIADO NUMERO 1

M PROGRAMAS VENTA POR REGALIAS TOTAL
VENDIDO DIRECTA ASOCIADO
Enero 4 1278.00 319.50 5% 1597.50
Febrero 6 1917.00 639.00 5% 2556.00
Marzo 5 1597.50 319.50 5% 1917.00
Abril 4 1278.00 319.50 5% 1597.50
Mayo 2 639.00 159.75 5% 798.75
Junio 4 1278.00 159.75 5% 1437.75
Julio 2 639.00 319.50 5% 958.50
Agosto 3 958.50 319.50 5% 1278.00
Setiembre 3 958.50 159.75 5% 1118.25
Octubre 2 639.00 319.50 5% 958.50
Noviembre 2 639.00 319.50 5% 958.50
Diciembre 2 639.00 159.75 5% 798.75

Fuente: Registro de Ventas

llustracién 1. Total de ingresos mensuales Asociado N° 1

2556.00
1597.50 1597.50 1437.75
el . 1278.00
958.50 1118'2595:3 50 958.50
G008 - B 798.75
0 o o > o o 0 o < < < <
Qs N Vv X QN N\ D A &K & & &
F & FE @y Y F
S &N @ & R
< v S O N O
) eo Q

Total ingresos por mes

Fuente: Tabla 1

Interpretacion

La ilustracion 1 se logra evidenciar el ingreso total que logra el primer
asociado, este monto incluye las a las ventas directas, lo obtenido por
parte de las ventas de sus asociados (bajo linea hasta el tercer nivel)
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llegando a un total en el mes de enero a 1,597.50 soles, en febrero se
observa un incremento mayor debido a que en este el asociado debe
lograr mayores ventas para lograr “calificar” a uno de los eventos de
capacitacion a los asociados realizado en Lima, durante el mes de marzo
la disminucién de las ganancias disminuye debido al gasto familiar que
sucede por el reinicio de las labores escolares llegando a ser 639.00 soles
de igual manera durante el afio se ve cambios en los ingresos alcanzados
esto varia de acuerdo al mercado y al tiempo empleado a las ventas por
parte del asociados. Es necesario recalcar que el 5% correspondiente de
las regalias no suma al total del monto obtenido en el mes debido a que
este varia de acuerdo a los “puntos de volumen” que realiza el asociado,
es por eso que el sistema que ofrece la empresa Herbalife resulta muy

atrayente y satisfactorio para el asociado.

Tabla 4. Total de Ingresos mensuales asociado N° 2
ASOCIADO NUMERO 2

MES PROGRAMAS VENTA POR REGALIAS TOTAL
VENDIDO DIRECTA ASOCIADO
Enero 2 639.00 319.50 5% 958.50
Febrero 4 1278.00 159.75 5% 1437.75
Marzo 1 319.50 159.75 5% 479.25
Abril 2 639.00 319.50 5% 958.50
Mayo 3 958.50 159.75 5% 1118.25
Junio 2 639.00 159.75 5% 798.75
Julio 2 639.00 319.50 5% 958.50
Agosto 3 958.50 319.50 5% 1278.00
Setiembre 2 639.00 159.75 5% 798.75
Octubre 2 639.00 319.50 5% 958.50
Noviembre 2 639.00 319.50 5% 958.50
Diciembre 2 639.00 319.50 5% 958.50

Fuente: Registro de Ventas
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llustracidén 2. Total de ingresos mensuales Asociado N° 2

1437.75
1278.00
1118.25
958.50 958.50 958.50

m Total de ingresos mensuales

Fuente: Tabla 2
Interpretacion

El asociado N° 2 se observa que los ingresos obtenidos en el mes de
enero llegan a un total de 958.50, de igual manera para el mes de febrero
los ingresos aumentan debido a la “calificacién” que debe lograr en este
mes para obtener un pase a la capacitacion. El mes de marzo muestra
una baja considerable todo esto debido a los gastos por escolaridad que
tienen cada familia que es cliente del asociado. Los cambios mas
relevantes surgen es estas fechas es por eso que es necesario recalcarlo,
los montos obtenido durante los meses siguientes segun lo observado
varia basicamente al tiempo empleado en las ventas; los ingresos
obtenido por las regalias corresponden a un 5% que se obtiene al final de

cada mes lo que aumenta el ingreso.
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Tabla 5. Total de Ingresos mensuales asociado N° 3

ASOCIADO NUMERO 3

MES PROGRAMAS VENTA POR REGALIAS TOTAL
VENDIDO DIRECTA ASOCIADO
Enero 3 958.50 319.50 5% 1278.00
Febrero 4 1278.00 319.50 5% 1597.50
Marzo 1 319.50 319.50 5% 639.00
Abril 4 1278.00 319.50 5% 1597.50
Mayo 2 639.00 159.75 5% 798.75
Junio 3 958.50 159.75 5% 1118.25
Julio 4 1278.00 319.50 5% 1597.50
Agosto 3 958.50 319.50 5% 1278.00
Setiembre 3 958.50 159.75 5% 1118.25
Octubre 2 639.00 319.50 5% 958.50
Noviembre 2 639.00 319.50 5% 958.50
Diciembre 1 319.50 319.50 5% 639.00

Fuente: Registro de Ventas

llustracién 3. Total de ingreso mensuales Asociado N° 3

1597.50 1597.50 1597.50

1278.00 1278.00

1118.25

1118.25
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B Total de ingresos mensuales

Fuente: Tabla 3

Interpretacion

La ilustracion muestra que el asociado N° 3 en el mes de enero obtuvo un

ingreso de 1,278.00 soles, durante el mes de febrero obtuvo un ingreso
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de 1.597.50 soles debido al interés de calificar para los entrenamientos
gue recibe el asociado por parte d la empresa Herbalife, los sub siguientes
meses los ingresos varian, el aumento que se puede ver en algunos
meses surge debido al mayor tiempo empleado a las ventas directas y a
la apertura de oficinas particulares donde se expende los productos, esta
oficina le proporciono al asociado una forma de generar mayores

ingresos.

Tabla 6. Total de Ingresos mensuales asociado N° 4

ASOCIADO NUMERO 4

MES PROGRAMAS VENTA POR REGALIAS TOTAL
VENDIDO DIRECTA ASOCIADO
Enero 3 958.50 319.50 5% 1278.00
Febrero 4 1278.00 319.50 5% 1597.50
Marzo 1 319.50 319.50 5% 639.00
Abril 3 958.50 319.50 5% 1278.00
Mayo 2 639.00 159.75 5% 798.75
Junio 3 958.50 159.75 5% 1118.25
Julio 3 958.50 319.50 5% 1278.00
Agosto 3 958.50 319.50 5% 1278.00
Setiembre 3 958.50 159.75 5% 1118.25
Octubre 2 639.00 319.50 5% 958.50
Noviembre 2 639.00 319.50 5% 958.50
Diciembre 2 639.00 319.50 5% 958.50

Fuente: Registro de Ventas
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llustracién 4. Total ingresos mensuales Asociado N° 4

1597.50
1278.00
1278.00 1278.00 1278.00

1118.25 1118.25
958.50 958.50 958.50

798.75
639.00
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Total de ingresos mensuales

Fuente: Tabla 4

Interpretacion

Los ingresos del asociado N° 4 muestra que los ingresos del mes de enero
ascienden a 1,278.00 soles en el mes de febrero se aprecia un incremento
a 1597.50 soles esto debido a la calificacion que debe lograr por esas
fechas el asociado para poder ser participe de las capacitaciones, en el
mes de marzo el ingreso disminuye a 639.00 soles esto debido a |
comienzo de labores académicas lo que hace que los clientes y asociados
disminuyan gastos en las comprar de los productos que ofrece Herbalife
en Puno, el asociado también posee una oficina que agiliza las ventas

directas
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Tabla 7. Total de Ingresos mensuales asociado N° 5

ASOCIADO NUMERO 5

MES PROGRAMAS VENTA POR REGALIAS TOTAL
VENDIDO DIRECTA  ASOCIADO
Enero 2 639.00 319.50 5% 958.50
Febrero 4 1278.00 319.50 5% 1597.50
Marzo 1 319.50 319.50 5% 639.00
Abril 1 319.50 319.50 5% 639.00
Mayo 2 639.00 159.75 5% 798.75
Junio 3 958.50 159.75 5% 1118.25
Julio 3 958.50 319.50 5% 1278.00
Agosto 2 639.00 319.50 5% 958.50
Setiembre 2 639.00 159.75 5% 798.75
Octubre 2 639.00 319.50 5% 958.50
Noviembre 2 639.00 319.50 5% 958.50
Diciembre 2 639.00 319.50 5% 958.50

Fuente: Registro de Ventas

llustracién 5. Total ingresos mensuales Asociado N° 5

1597.50
1278.00

1118.25
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Total de ingresos mensuales

Fuente: Tabla 5
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Interpretacion

La ilustracion muestra que el asociado N° 5 en el mes de enero obtuvo un
ingreso de 958.50 soles y en el mes de febrero tuvo un aumento llegando
a 1,597.50 soles, en el mes de marzo un descenso considerable llegando
a 639.00 de igual manera en el mes de abril obtuvo un ingreso de 639.00
soles los aumentos que se observan en los meses siguiente hasta el mes
de agosto fueron fruto de distintos viajes donde e logro obtener ventas en
distintas provincias de la region, toda la labor que realiza el asociado la
inversion de tiempo, dinero, etc. logro conseguir aumentar sus ingresos
en las primeras dos modalidades que posee el sistema de la empresa

Herbalife.

Analizar el nivel de desarrollo econémico y la relaciéon con los
ingresos de los asociados de la empresa Herbalife en la ciudad de

Puno periodo 2017.

Para el objetivo especifico N° 2, segun los tres pilares por los cual el pais
mide el desarrollo econémico, social, econdmico e institucional, para fines
de nuestra investigacién se tomaron solo los dos primeros pilares el social

y el econdmico, a continuacion se muestra el resultado obtenido.

Para obtener el nivel de desarrollo social obtenido por los asociados de la

empresa Herbalife en la ciudad de puno se realizd la siguiente encuesta.
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Tabla 8. Desarrollo econémico

Desarrollo Econémico

238 S 3 oz 2
O o o o [} [} [} a
£2 T e & 8 £ ig
S0 92 °3:8c2% 5045
- © O 208 0o Woc kBT
1. Considera Ud. Que desde que
es desde que es asociado
independiente de la empresa 3 2 0 0 0 5
Herbalife obtuvo satisfaccién
laboral.
2. considera Ud. Que la situacion
econémica de su hogar ha
mejorado desde que es asociado 4 1 0 0 0 5
independiente de la empresa
Herbalife.

3. considera Ud. Que el acceso a
una mejoreducacion de sus hijos
ha aumentado desde que es 3 2 0 0 0 5
asociado independiente de la

empresa Herbalife.

4. considera Ud. Que las

oportunidades de acceso a una 2 3 0 0 0 5
vivienda propia han aumentado.
5. considera Ud. Que de acceso a
los servicios de salud ya sean
publicos o] privados han

aumentado desde que es 4 1 0 0 0 >

asociado independiente de la

empresa Herbalife.

TOTAL N° PREGUNTAS 16 9 0 0 0 25

PORCENTAJE 64%  36% 0% 0% 0% 100%

Fuente: Encuesta a los asociados

ANALISIS: segun la Tabla 6, refleja que del total de encuestados el 64%
de las respuestas son TOTALMENTE DE ACUERDO, las preguntas se
basaron en los puntos los cuales incluye al desarrollo social, tales como:
satisfaccion laboral, situacion econémica, acceso a la educacion, acceso

a una vivienda propia y acceso a servicios de salud.
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llustracion 6. Satisfaccién Laboral

de acuerdo
40% Totalmente de
acuerdo
60% m de acuerdo

M Totalmente de acuerdo

Fuente: Tabla 6

La ilustracion muestra que el 60% de los encuestados de la empresa
Herbalife en la ciudad de Puno, concuerda que el ser asociado satisface
la situacion laboral en la que se encuentran, este porcentaje es
corroborado con las entrevistas personales y grupales que se hizo, la
satisfaccion laboral tiene que ver con conformidad del empleo respecto a
su entorno y condiciones de trabajo, esta cuestion es muy importante, ya
gue esta relacionada con la buena marcha como asociado independiente,
gue le proporcionara calidad y niveles de rentabilidad, lo cual le permitir4
al asociado el accenso en la escala de crecimiento del sistema que utiliza

la empresa Herbalife.
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llustracion 7 Situacidon econdmica

De acuerdo
20%

B Totalmente de acuerdo

Totalmente de
acuerdo
80%

M De acuerdo

Fuente: Tabla 6

La ilustracién muestra que el 80% de los asociados encuestados esta
totalmente de acuerdo yun 20% esta solo de acuerdo en que su situacion
econdémica ha mejorado desde que son asociados independientes de la
empresa Herbalife enla ciudad de Puno, la situacion econémica se refiere
al conjunto de bienes que ha logrado obtener ya esa monetarios, fiscos,
todo esto integra la cantidad de bienes y activos que posee la familia. El
resultado obtenido se contrata con la situacion personal que se evidencio
al hacer esta investigacion, los cambios a nivel econdbmico son notorios

las entrevistas demostraron eso.
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llustracion 8 Acceso a la educacion

Totalmente de

acuerdo
2% 48%

De acuerdo
B Totalmente de acuerdo

M De acuerdo

Fuente: Tabla 6

Lailustracion muestra que el 52% de los asociadosa los que se les realizd
la encuesta estan totalmente de acuerdo y el 48% es de acuerdo con
referente al acceso a la educacién ya sea de sus y de ellos mismos, la
importancia de acceder a una educacion radica en el desarrollo que puede
lograr una persona, la educaciéon es uno de los factores que mas influyen
en el avance y progresos de las personas y la sociedad, ademas de
proveer conocimientos, la educacion enriquece la cultura, por lo tanto los
asociados de la empresa Herbalife en las entrevistas que se realizd
mencionaron que el ser asociado les ha permitido mejorar el punto de la
educacién que reciben sus hijos, muchos de ellos antes de esto no abrian
podido ofrecerles una educacion superior ya sea universitaria o técnica,

esto corrobora los resultados obtenidos mediante la encuesta.
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llustracién 9. Acceso a una vivienda propia

Totalmente de
acuerdo

De acuerdo 40% H Totalmente de acuerdo

60%

M De acuerdo

Fuente: Tabla 6

La ilustracién muestra que un 40% de los asociados considera que esta
totalmente de acuerdo en que las oportunidades de acceder a una
vivienda propia han aumentado y un 60% solo esta de acuerdo, la
importancia de tener una casa propia radica en el que asegura un futuro
inmobiliario para los suyos a través de la adquisicién de un espacio fisico
gue le pertenezca, la tranquilidad que le brinda el tener la casa propia no

tiene precio.

llustracion 10 Acceso a los servicios de salud

De acuerdo
20%

B Totalmente de acuerdo
Totalmente de

acuerdo
80%

B De acuerdo

Fuente: Tabla 6
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La ilustracién muestra que un 80% de los asociados esta totalmente de
acuerdo en que gracias al sistema que ofrece la empresa Herbalife de la
ciudad de Puno les proporciona la seguridad de acceder a servicios de
salud ya sean publicos o privados y un 20% esta de acuerdo en que esta
realidad sea hace mas posible; la salud es algo que en la regién Puno es
desigual, el acceso a la salud se ve frustrado debido sobre todo al aspecto
econdmico muchas personas no son capaces de costear medicamentos,
tratamientos, operaciones; esta situacion para los asociados de la
empresa Herbalife con el transcurrir del tiempo ha disminuido de manera

significativa.

4.1.2 Proponer nuevas alternativas que mejoren los ingresos
obtenidos por los asociados de la empresa Herbalife en la provincia

de Puno periodos 2017.

Del resultado obtenido en los objetivos anteriores se pudo observar
distintos hechos relacionados con el sistema que ofrece la empresa
Herbalife, desde los diversos tipos de generar ingresos y la relacion que
tiene con el desarrollo econdbmico que se evidencia desde distintos
puntos, bajo este resultado se propone nuevas alternativas que mejores
sus ingreso y consecuentemente el desarrollo econémico de cada

asociado a largo plazo.

Manejar dinero es una tarea que demanda planeacién, administracion y
toma de decisiones responsables, mas aun cuando incide sobre su

patrimonio y bienestar. Al igual que las empresas, el asociado debe de
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llevar un mayor control de sus finanzas haciendo una correcta planeacion

financiera familiar y personal.

Las ventas que realiza un asociado esté directamente relacionado con el
tiempo empleado para las ventas, se propone establecer un cuadro de
planificaciéon donde se tenga presente horarios establecidos para dedicar
a las ventas y el adiestramiento que reciben los asociados, esta

planificacion lograra mejores resultados a los obtenidos hasta ahora.

La situacion actual que muestra la globalizacion con el facil acceso a las
redes sociales propiciaria un incremento de las ventas, es por eso que

este aspecto debe de ser considerado por los asociados.

4.2 CONTRASTACION DE LA HIPOTESIS

Luego de haber cumplido con los objetivos propuestos para el desarrollo de la
investigacion, los cuales nos han servido para dar respuesta a las interrogantes
planteadas y en base a los resultados se realizé la contratacion de las hipétesis

para confirmarlas o rechazarlas.

4.2.1 Contrastacion de la hipotesis Especifica N° 1

El sistema multinivel esta relacionado directamente con los ingresos de

los asociados de la empresa Herbalife de la ciudad de Puno periodo 2017.

Segun los resultados obtenidos de la investigacion la Tabla 1 a la Tabla 8
muestran las distintas maneras de obtener ingresos a través del sistema
gque ofrece la empresa Herbalife a los asociados, los ingresos obtenidos
fueron de las tres primeras formas existentes en el sistema de Herbalife,

dando como resultado ingresos totales que superan la remuneracion
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minima de cualquier trabajador dependiente, las ingresos obtenidos como
minimo oscilan para el primer asociado 2,556.00 soles y 798.75 soles por
mes; para el asociado N° 2 los ingresos correspondientes al afio 2017 se
obtuvo un méximo de 1,437.75 soles y un minimo de 479.25 soles; por
otra parte el asociado N° 3 obtuvo durante el afio ingresos desde 639.00
soles llegando a un maximo en el mes de febrero, abril y julio de 1597.50
soles, para el cuarto asociado obtuvo ingresos desde 639.00 soles en el
mes de marzo y alcanzando un mayor ingreso en el mes de abril, julio y
agosto; para el ultimo asociado N° 5 obtuvo en el mes de marzo un ingreso
menor de 639.00 soles de igual manera en el mes siguiente, se obtuvo un

ingreso mayor en el mes de febrero de 1,597.50 soles .

Estos valores demuestran que los ingresos obtenidos por los asociados
estan directamente relacionado con el sistema de ganancias que ofrece
la empresa Herbalife, ya que obtienen ingresos de tres formas algo que

no sucede en otros trabajos.

Por lo tanto la hip6tesis formulada N° 1, se ACEPTA

4.2.2 Contrastacion de la hip6tesis Especifica N° 2

El nivel de desarrollo econdémico esta relacionado directamente con los
ingresos de los asociados de la empresa Herbalife en la ciudad de Puno

periodo 2017.

De acuerdo a los resultados obtenidos a través de la encuesta realizada
a los asociados de la empresa Herbalife, donde se tomé distintos puntos
de vista que incluyen al tema de desarrollo econémico las cuales fueron,

satisfaccion laboral, situacién econdémica, acceso a la educacion, vivienda
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propia y el acceso a la salud. La Tabla 6 muestra que las respuestas
obtenidas de los asociados estan en “totalmente de acuerdo” y que
también estan “de acuerdo” estos resultados solo muestra la satisfaccion

de cada uno de los asociados.

En las ilustraciones de 4 al 8 se muestra de manera porcentual las
respuestas que se obtuvo por parte de los asociados, haciendo visible que
el aspecto de satisfaccion laboral el 60% de los asociados estan
totalmente de acuerdo y el 40% esta de acuerdo, esto refleja el gusto que
tiene cada asociado de trabajar bajo el sistema que ofrece Herbalife, en
tanto al aumento en el nivel econémico de cada asociado se mostré un
80% totalmente de acuerdo y un 20% de acuerdo esto muestra que el
sistema de ganancias que ofrece es eficiente, en tanto al acceso a una
mejor educacion que puede aspirar para su familia las respuestas fueron
de 52% totalmente de acuerdo y un 48% de acuerdo; en cuestion del
acceso a una vivienda propia el 60% mostro que esta totalmente de
acuerdo y el 40% que estad de acuerdo esta realidad se hace posible a
largo plazo, en el caso del acceso a los servicios de salud ya sea publicos
o privados el 80% de los asociados esta totalmente de acuerdo y un 20%
esta de acuerdo en que ante un problema de salud gracias a los ingresos

gue obtienen es posible afrontar estos problemas.

El mejoramiento de estos factores evidencian el desarrollo econémico de
una persona, la investigacién mostro que el sistema que ofrece la empresa
Herbalife proporciona a los asociados mejoras continuas en su vida ya
sean economicas y sociales. Es indudable que a mejores ingresos la

calidad de vida de una persona aumenta.
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En consecuencia la hipétesis formulada N° 2 se ACEPTA.

4.3 DISCUSION

Teniendo en cuenta los antecedentes de esta investigacion y a los resultados

obtenidos de realiza la siguiente discusion con respecto a algunos puntos.

Catachura Wilfredo, (2013), en su investigacién especifica que: en nuestros dias
el negocio multinivel no se considera como una opcion formal de ingresos en
Puno, porque es un concepto relativamente nuevo, con fuerte arraigo en la
idiosincrasia de las personas de acuerdo a su origen (ventas de casa en casa)
y por su fuerte vinculacion con la tecnologia y los sistemas de informacion.
Sin embrago con la presente investigacion se demuestra, que el impacto que
genera el negocio multinivel en el nivel de ingresos es positivo y estadisticamente
significativo. El impacto es de 1289.57 nuevos soles, esto indica que para alguno
asociados de la empresa Herbalife logran obtener un incremento 1289.57

nuevos soles, para otros representa el ingreso unico de 1289.57 nuevos soles.

Para nuestra investigacion se ha comprobado que el la opcion de pertenecer a
este tipo de sistema de trabajo ha incrementado, existe mas poblacién que opta
por esta alternativa, en cuanto a los ingresos obtenidos por los asociados de
demuestra que estos como minimo oscilan entre 2,078.75 soles y 798.75 montos
obtenidos como minimo en un mes, lo cual demuestra el aumento considerable.
Sibien es cierto que este monto es minimo debemos de considerar que a mayor

tiempo de trabajo los ingresos también son mayores.

Barreto Denisse, (2015) en su investigacién especifica que: Se evalué la
Situacion econdémica y financiera del negocio de mercadeo en red Herbalife,

resaltando el capital de trabajo, en cuanto a los empresarios exitosos que han
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obtenido en el afio 2015, (Get) 203,281 soles y (Equipo millonario) 352,043 soles
de residual, después de pagar sus deudas. A si mismo, al evaluar la rentabilidad
se pudo apreciando para el afio 2015, (Get) un beneficio de 47.28% y (Equipo

millonario) con un 52.22%.

Para nuestra investigacion el resultado obtenido fue de la evaluacion de los
ingresos de los asociados que estan en el nivel de mayorista llegando a un total
de ventas directas de s/ 2,556.00 soles, este monto en comparacion con el
resultado de obtenido en la investigacion tomado como antecedente es mucho
menor esto debido principalmente al tiempo empleado en realizar la activad de
ventas y reclutamiento y entrenamiento de los asociados descendentes, otro
punto importante por el cual los ingresos son menores es el nivel en la escala de
Herbalife en la que se encuentran, los asociados que han sido objetos de nuestra
investigacion pertenecen al nivel de MAYORITAS sin embargo en antecedente
citado la investigacidon se hiso a asociados que estan en el nivel llamado GET,
este nivel es mucho mayor a los mayoristas es por ello la diferencia de ingresos

gue s e puede observar.

Sanchez Juan, (2010) en su investigacion especifica que: EI empresario en el
Multinivel es la persona que arriesga su tiempo, esfuerzo y recursos para
desarrollar un negocio sostenible con una actitud innovadora generando
rendimientos en la satisfaccién de una necesidad existente en la sociedad. Es
muy importante para el aprendizaje como emprendedor el estudio y la
identificacion de las fuentes de datos con entrevistas involucrando los diferentes

miembros de los multiniveles en sus niveles respectivos.
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Para nuestra investigacion los asociados de la empresa Herbalife en la ciudad
de Puno, muestran un crecimiento econémico el cual les permite mejorar la
calidad de vida que llevan, los asociados pertenecen a un sistema general en la
provincia en la cual se realiza el adiestramiento a los asociados todo esto a fin
de gue mejoren sus estrategias de venta, mejoren en actitud ante las dificultades
gue les pueda presentar. El sistema que ofrece Herbalife no solo es satisfactorio

para los asociados sino que también les proporciona un cambio en su vida.
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CONCLUSIONES

En la investigacion, los ingresos a través del multinivel y su incidencia en el
desarrollo econémico de los asociados de la empresa Herbalife en la ciudad de
Puno periodo 2017, luego de haber analizado los resultados, se llegaron a las

siguientes conclusiones.

PRIMERA: Los ingresos que pueda obtener una persona hoy en dia oscilan
entre los 850.00 y 930.00 soles, sin embargo gracias a la nueva alternativa que
ofrece la empresa Herbalife el incremento de ingresos mensuales a sus
asociados llega a S/ 2,556.00 soles esta situacion mejora con el trabajo y la
cantidad de horas empleadas, el sistema multinivel esta cobrando relevancia y
aumentando asociados dia a dia, ya que ofrece distintos beneficios como
mayores ingresos, la posibilidad de trabajar en tiempos disponibles, el de no
contar con un horario establecido que se deba de cumplir, todo esto hace que el
sistema de Marketing Multinivel sea visto como una alternativa de mejorar los
ingresos y por ende tener un mayor desarrollo econémico del que ya se posee,
esta nueva alternativa se hace utiizada mayormente por madres de familia,

personas desempleadas, estudiantes, etc.

SEGUNDA: El sistema que ofrece la empresa Herbalife a los asociados
independientes consta de 7 (siete) modalidades de ingreso la cual para efectos
de la investigacion se evalud los 3 (tres) primeros, los cuales fueron la venta
directa, el ingreso obtenido por el primer asociado de su bajo linea, y los ingresos
gue se obtienen por las regalias, estos resultados mostraron que en términos
monetarios los ingresos superan la remuneracion minima vital que ofrece el

estado, llegando asi a obtener ingresos como minimo de S/ 639.00 soles por
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mes adicionales a su actividad cotidiana, cabe resaltar que este monto aumenta
proporcionalmente con el tiempo empleado que realiza cada asociado, es decir
gue estos montos llegarian a ser mucho mayores; gracias al sistema de
crecimiento por rango que tiene la empresa Herbalife los asociados deciden
pertenecer y lograr escalar en cada nivel, por a medida que un asociado crece
los beneficios son mayores, es por eso este sistema que utiliza la empresa

Herbalife resulta sumamente atractiva para las personas.

TERCERA: Sin lugar a dudas lograr la obtencion de mejores ingresos propicia
el desarrollo econémico y social de la persona, el asociado a la empresa
Herbalife en la ciudad de Puno, el asociado gracias al sistema de ingresos que
ofrece y el ascenso a las diferentes escalas, con el transcurrir del tiempo el
cambio del nivel econdmico es notorio, los ingresos aumentan, la calidad de vida
mejora, y por ende el nivel de vida que llevan se hace cada vez mejor. Todo esto
gracias al tiempo empleado en las ventas y la preparacién personal que tiene

cada uno de ellos.
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RECOMENDACIONES

Las recomendaciones constituyen sugerencias que se hacen afin de que puedan
ser adoptadas por los asociadosy la poblacion en general con el Gnico propdsito
de elevar los niveles de ingresos de esta manera mejorar asi el desarrollo
econdmico de cada asociado, y a la ves mostrar este tipo de sistema a la

poblacion que desee incursionar en este tipo de negocio.

PRIMERA: Para alcanzar mayores niveles enlos ingresos se recomienda que el
asociado realice una programacion en la cual deba de cumplir objetivos
especificos a logra durante el mes para que asi todo el trabajo que realice sea

panificado y el resultado sea obtenido de manera satisfactoria.

SEGUNDA: Se recomienda establecer un control en el inventario de los
productos que ofertan, porgue durante la investigacion se observd que los
asociados no tienen un control adecuado de los productos que adquieren para

luego vender.

TERCERA: Se recomienda tener un mayor contacto con el contador de cada
uno de los asociados, a fin de que estos les muestren los verdaderos

movimientos en las ventas y compras que realizan cada mes, a fin de tener un

mejor control sobre sus ingresos y propiciar asi e crecimiento econémico

deseado.

CUARTO: Para finalizar se recomienda implementar las alternativas propuestas
a fin de incrementar el control y asi los ingresos por parte de los asociados y la
poblacion en general que desee incursionar en este tipo de negocio

independiente.
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Anexo 1 Registro de ventas asociado N° 1

REGISTRO DE VENTAS E INGRESOS

PERIODO: ENERO 2017
RUC
RAZON SOCIAL:
) FECHA OTROS
NoveRo| A | FECHA | COMPROBANTEDEPAGO | INFORACION DEL CLIENTE | VALOR | BASE [E TOTAL DE LA OPE| TRIBUTO|IMPORTE|  REFERENCIA DEL COMPROBANTE DE PAGO!
s
. v
CORREL |EMISION| ODOCUMENTO FACTUR | IMPONIB | o\gRADA O INAFE CARGOS| TOTAL | ODOCUMENTO ORIGINAL QUE SE MODIFICA
ATVO | DEL ADO | LE
QUE
APELLID o
COMPRO| VENCIMI N DOCUMENTODE | 0SY )
ReGiSTR| o | VENeD SEREo oeNToAD  INowsre| DELA | DELA isc | 1ovy |Forman| DEL | TIPO N° DEL
00 . PARTE
c6DIGO vio N'DE | ] DENOMI | EXPORT |OPERACI| EXONER | INAFECT COMPRO comPRO
o, [pEPAGO| 0 | TIPo | serie [NOMERO| TRO  [NuMERO| | X PART (OPERACY EXONER AT DELA |oune | DE | FEcHA | TRO | sere | 0K
DELA 01PM
MAQUIN DE PAGO
DELA | © BASE
(aBLA | A (TABLA 0RAZON GRAVAD DE (TABLA 0
OPZF;AC‘ Do;TUOME 10) |ReGISTR 2) SOCIAL A 'MPLOEN'B paco | CAVEIO 10) DOCUME|
ADORA NTO
T [optort o001 2218 %82 129,00
2 0002 12054 2646 147.00
3 0003 16728 3672 20400
4 0004 11398 2502 139,00
5 0005 12218 2682 149.00
3 0006 12054 2646 147.00
7 0007 16728 3672 20400
8 0008 11398 %02 139.00
9 0009 12218 2682 149,00
10 0010 12054 %646 147.00
1 o011 16728 3672 20400
7 o012 11398 %502 139.00
3 0013 12218 2682 149,00
1 0014 12054 2646 147.00
15 0015 16728 3672 20400
16 016 11398 2502 139.00
7
18
19
20
2
2
2
2
[ [ TOTAL.. | 209592 - - | 46008] - | 255600
REGISTRO DE VENTAS E INGRESOS
PERIODO: FEBRERO 2017
RUC:
RAZON SOCIAL:
. FECHA N OTROS
NUMERO DE FECHA | COMPROBANTE DE PAGO | INFORMACION DEL CLIENTE | VALOR BASE |E TOTAL DE LA OPH TRIBSUTO IMPORTE REFERENCIA DEL COMPROBANTE DE PAGO
Y
CORREL | EMISION DE ODOCUMENTO FACTUR | IMPONIB XONERADA O INAFH CARGOS | TOTAL O DOCUMENTO ORIGINAL QUE SE MODIFICA
ATIVO DEL ADO LE QUE
DEL COMPRO| VENCIMI N°® DOCUMENTO DE APOESI:‘\;ID NO
REGISTR BANTE ENTO SERIEO IDENTIDAD NOMBRE DELA DE LA ISC IGVY |FORMAN DEL TIPO N°DEL
oo s, PARTE
copIGo vio N°DE | . DENOMI | EXPORT |OPERACI| EXONER | INAFECT COMPRO COMPRO
UNICO DE PAGO| PAGO TIPO SERIE [NUMERO| TIPO [NUMERO NACION | ACION ON ADA A DE LA BANTE DE FECHA TIPO SERIE BANTE
DELA 10 1PM
DELA o MAQUIN BASE DE PAGO
(TABLA | A (TABLA 0 RAZON GRAVAD DE (TABLA o
OP(E;:VAC‘ DONCEOME 10) REGISTR 2) SOCIAL A ‘MPLOENIB PAGO CAMBIO 10) DOCUME
ADORA NTO
1 122.18 26.82 149.00
2 12054 26.46 147.00
3 167.28 36.72 204.00
4 113.98 25.02 139.00
5 122.18 26.82 149.00
6 120.54 26.46 147.00
7 167.28 3672 204,00
8 113.98 25.02 139.00
9 12218 26.82 149.00
10 120.54 26.46 147.00
11 167.28 36.72 204.00
12 113.98 25.02 139.00
13 122.18 26.82 149.00
14 12054 26.46 147.00
15 167.28 36.72 204.00
16 11398 2502 139.00
17 122.18 26.82 149.00
18 120.54 26.46 147.00
19 167.28 36.72 204.00
20 113.98 25.02 139.00
21 12218 2682 149.00
22 120.54 26.46 147.00
2 167.28 3672 204,00
24 113.98 25.02 139.00
TOTAL.. | 3143.88] - - [ e90.12] - | 383400
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REGISTRO DE VENTAS E INGRESOS

PERIODO: MARZO 2017
RUC:
RAZON SOCIAL:
) FECHA ) OTROS
NOWERO| ST | FECHA | COMPROBANTE DEPAGO | INFORMACION DEL CLIENTE | VALOR | BASE [E TOTAL DE LA OPE TRIBUTO|MPORTE|  REFERENCIA DEL COMPROBANTE DE PAGO
s
i Y
CORREL |EMISION | 0DOCUMENTO FACTUR| IMPONIB by o £ ADA 0 INAF CARGOS| TOTAL |  ODOCUMENTO ORIGINAL QUE SE MODIFICA
ATVO | DEL A0 | LE i
RegisTR|COMPRO|VENCIM N socunenrooe | o5 DELA | DELA sc | oy [rormn| oeL | Teo N° DEL
BANTE | ENTO SERIEO IDENTIDAD |NOMBRE
00 . PARTE
COPIGO vio N'DE | DENOMI | EXPORT |OPERACI| EXONER | INAFECT cowpro cowpro
o |oepaco| puoo | TPO | SERE [NOMERO| TP  |NGMERO| PN | EXPORT IOPERACT EXARER NAFE bELA |Gure| DE | FECHA | TRO | seRE |SDiP
DELA 101PM
eia | o MAQUIN ) oas DE PAGO
maBLA| A (TABLA oRAZON GRAVAD DE (TABLA o
OpziAc‘ Do,\fTUOME 10)  |REGISTR 2) SOCIAL A 'MP&N‘B paco |CAVBIO 10) DOCUME
ADORA NTO
1 12218 %82 4900
2 120.54 2646 147.00
3 167.28 %72 20400
4 11398 502 139,00
5
6
7
5
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
2
2
2
2
2
TOTAL.. | 52398 - - [ ms02] - 639.00
REGISTRO DE VENTAS E INGRESOS
PERIODO: ABRIL 2017
RUC:
RAZON SOCIAL:
| FecHA . OTROS
NOuERO| " | FECHA | CONPROBANTE DE PAGO | NFORMACIONDEL CLENTE | VALOR | - BASE  [E TOTAL DELAOPE TRIBUTO| NPORTE |  REFERENCIADEL COMPROBANTE DE PAGO
s
) Y
CORREL | EMISON| 0 ODOCUMENTO FACTUR |\ 1oONIBLE [XONERADA O INAFE CcARGOS| TOTAL 0DOCUMENTO ORIGINAL QUE SE MODIFICA
ATVO | DEL ADO e
Recisra| COMPRO|VENCIM \ oncweone | 051 DELA | DELA Isc o |romun| oL | TRo N°DEL
BANTE | ENTO SEREEO DENTIDAD  |NOMBRE
00 " PARTE
CoDiGo vio NDE | | DENOMI | EXPORT . |EXONER | NaFECT COMPROBA COMPRO
o, [pEPAGO| 1| TR0 | sERE |novero| TRo  NoneRo| \XIT EFPIRT  operacion |1 TER NAEE peta | COERPA oe | Fecka | TRO | serE |
DELA oM
MAQUN DE PAGO
DELA | O . BASE
(TABLA| A (TABLA 0 RAZON (TABLA 0
OPERAcI DU o Reasre > . GRAVADA WPONB| - OEPAGD|CAIEO 0 SO
ADORA NTO
1 12218 %82 1900
2 12054 %645 14700
3 16728 372 20400
; 11398 2502 13900
5 12218 %82 14900
5 12054 %645 14700
7 16728 372 20400
p 11398 2502 13900
9 12218 282 14900
10 12054 %645 14700
i1 16728 372 20400
12 11398 2502 13900
13 12218 282 14900
m 12054 %645 14700
5 16728 372 20400
16 11398 2502 13900
5
18
19
g
2t
2
3
2
[ I [ [ [ [ [ [ [ TOTAL.. 2,095.92 | [ ] [ 46008] - | 2500

Repositorio Institucional UNA-PUNO
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REGISTRO DE VENTAS E INGRESOS

PERIODO: MAYO 2017
RUC:
RAZON SOCIAL:
’ FECHA X OTROS
NOMERO| =" | FECHA | COMPROBANTEDEPAGO | INFORMACION DEL CLIENTE | VALOR | BASE [E TOTAL DE LA OPE] TRIBSUTO IMPORTE|  REFERENCIA DEL COMPROBANTE DE PAGO
. Y
CORREL | EMISION| 0DOCUMENTO FACTUR | IMPONIB |y o\ERADA O INAFE CARGOS| TOTAL 0 DOCUMENTO ORIGINAL QUE SE MODIFICA
ATVO | DEL ADO LE QUE
DEL__ |compRo| vENCIMI N DOCUMENTO DE AZES,L\L(‘D No .
RES\;TR BANTE | ENTO SEREO DENTIDAD NOMSBRE DELA | DELA isc | levy F;)fxrAEN DEL | TIPO N° DEL
CODIGO Yio N'DE . DENOMI | EXPORT |OPERACI| EXONER |INAFECT COMPRO COMPRO!
Unico [PEPAGO| Lac | TIPO | SERE NUMERO| TIPO |NUMERO| oo = c ot Pl ADA A DELA |ganre | DE | FECHA | TPO | SERE |
DELA 01PM
oA | o MAQUIN ) BASE DE PAGO
(TABLA | A (TABLA 0RAZON GRAVAD DE (TABLA o
OPEF;AC' Do,fT%ME 10) [REGISTR 2) SOCIAL A ‘MPLOE"'B paco | SAMBIO 10) DOCUME
ADORA NTO
1 12218 26.82 149.00
2 12054 26.46 147.00
3 167.28 36.72 204.00
4 11398 2502 139.00
5 12218 26.82 149.00
6 12054 26.46 147.00
7 167.28 3672 204.00
8 113.98 25.02 139.00
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
2
23
24
TOTAL.. | 1,047.96 [ 23004 - [ 127800
REGISTRO DE VENTAS E INGRESOS
PERIODO: JUNIO 2017
RUC:
RAZON SOCIAL:
; FECHA 4 OTROS
NOMERO| """ | FECHA | COMPROBANTEDEPAGO | INFORMACION DEL CLIENTE | VALOR | BASE [E TOTAL DE LA OPE TRIBUTO|IMPORTE|  REFERENCIA DEL COMPROBANTE DE PAGO
s
. Y
CORREL \EMISION| 0DOCUMENTO FACTUR |IMPONEB }y o\ eRADA O INAF! CARGOS| TOTAL 0DOCUMENTO ORIGINAL QUE SE MODIFICA
ATVO | DEL ADO LE e
RE?}\ESLTR COMPRO| VENCIMI v DOCUMENTO DE AFESLSD DELA | DELA ISC | 16vY FograAN DEL | TPO N° DEL
BANTE | ENTO SERIE O IDENTIDAD  [NOMBRE
00 S PARTE
) N°DE
CODIGO Y0 ; . DENOMI | EXPORT |OPERACI| EXONER |INAFECT COMPRO! COMPRO
UNICO |DEPAGO| o< | TIPO | SERE |NOMERO| TIPO INUMERO| . von | acan [ oy ADA A DELA |'oovre | DE | FECHA| TIPO | SERE | o
DELA 01PM
MAQUIN DE PAGO|
DELA | O . BASE
(TABLA| A (TABLA 0RAZON GRAVAD DE (TABLA 0
OPF‘OF;AC‘ DONCT%ME 10) [REGISTR 2) SOCIAL A 'MP&NIB paco |CAVBIO 10) DOCUME
ADORA NTO
1 12218 2682 149.00
2 12054 2646 147.00
3 167.28 36.72 20400
4 11398 25.02 139.00
5 12218 2682 149.00
6 12054 2646 147.00
7 167.28 36.72 204,00
8 11398 25.02 139.00
9 12218 2682 149.00
10 12054 2646 147.00
1 167.28 36.72 204.00
12 11398 2502 139.00
13 12218 2682 149.00
1 12054 2646 147.00
15 167.28 36.72 204,00
16 11398 2502 139.00
7
18
19
20
21
2
23
2
[ [ [ I [ [ I TOTAL.. | 209592 [ 46008] 2,556.00 |

Repositorio Institucional UNA-PUNO
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REGISTRO DE VENTAS E INGRESOS

PERIODO: JULI02017
RUC:
RAZON SOCIAL:
) FECHA OTROS
nowero| oM | FeCHA | COMPROBANTE DEPAGO | INFORMACION DEL CLIENTE | VALOR | BASE  [E TOTAL DE LA OPE] TRIBUTO|IMPORTE|  REFERENCIA DEL COMPROBANTE DE PAGO
s
v
CORREL |EMISION| 0 0DOCUMENTO FACTUR | IMPONIB | o\ £RADA O INAF CARGOS| TOTAL | ODOCUMENTO ORIGINAL QUE SE MODIFICA
ATNO | DEL A0 | LE iy
recisra| COUPRO| VENCIM v socwwenroe | osy DELA | DELA sc | ovy [rorwan| beL | TR N° DEL
BANTE | ENTO SERIEO IDENTIDAD  |NOMBRE
00 . PARTE
coDIGO vio NTDE | ) DENOWI | EXPORT [OPERACI| EXONER | INAFECT CoMPRO CoMPRO
ew, |PEPAGO| (i | TPO | SERE [NOMERO| TIPO  [NOMER0| PO EXPORT | OPERACH EXARER INAEE DELA (G| DE | FEcHA | TRO | serE [N
DELA oIPM
MAQUIN DE PAGO
DELA| © ) BASE
maBLA| A (TABLA 0RAZON GRAVAD DE (TABLA o
OPE%AC‘ DO;TLJOME 10) [REGISTR 2) SOCIAL A MPONB| pago | AMBIO 10) DOCUME
ADORA NTO
1 12218 %82 12900
2 12054 246 147.00
3 16728 %72 20400
4 11398 2500 139.00
5 12218 2682 14900
3 12054 246 14700
7 16728 372 20400
8 11398 2500 139.00
9
10
1
12
13
1
15
16
17
18
19
2
21
2
2
2
TOTAL.. | 10479 - - [ 23004] - ] 127800
REGISTRO DE VENTAS E INGRESOS
PERIODO: AGOSTO 2017
RUC:
RAZON SOCIAL:
) FECHA ) OTROS
nowero| oA | FeCHA | COMPROBANTE DEPAGO | INFORMACION DEL CLIENTE | VALOR | BASE  [E TOTAL DE LA OPE TRBUTO WPORTE REFERENCIA DEL COMPROBANTE DE PAGO)
) v
CORREL |EMISION| ODOCUMENTO FACTUR | IMPONEB | gRADA O INAFE CARGOS| TOTAL | ODOCUMENTO ORIGINAL QUE SE MODIFICA
ATNO | DEL A0 | LE piye
eS| COUPRO| VENCIM v DOCUMENTO DE APOESLI;'D DELA | DELA sc | vy [rorwan| oeL | Teo N° DEL
BANTE | ENTO SERIEO IDENTIDAD |NOMBRE
00 A PARTE
) N°DE
CODIGO vio ; ) DENOM! | EXPORT [OPERACI| EXONER | INAFECT COMPRO COMPRO,
ey |PEPAGO| i | TPO | SERE [NOMERO| TP  |NOMERD| DT | EXPORT | OPERACH BXCRER INAFE DELA (o | DE | FEcHA | RO | seri |SOMT
DELA olPM
MAQUIN DE PAGO
DELA| O ) BASE
maBLA | A (TABLA 0 RAZON GRAVAD DE (TABLA 0
OPERACIDaCkE 10) |REGISTR 2) SOCIAL A MPONB| prgo | AMEI0 10) DOCUME
ADORA NTO
1 2218 7682 900
2 12054 2646 147.00
3 16728 %72 20400
4 11398 %502 139.00
5 12218 2682 149.00
6 12054 2646 147.00
7 16728 %72 20400
8 11398 2502 139.00
9 12218 2682 14900
10 12054 2646 14700
1 16728 %72 20400
12 11398 2502 139.00
13
1
15
16
17
18
19
2
21
2
2
2
TOTAL.. | 157194 - - | 34506 - | 191700
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PERIODO: SETIEMBRE 2017
RUC:
RAZON SOCIAL:
. FECHA N OTROS
NOMERO| T | FECHA | COMPROBANTE DE PAGO | INFORMACION DEL CLIENTE | VALOR | BASE [E TOTAL DE LA OPE] TR\BSUTO IMPORTE| ~ REFERENCIA DEL COMPROBANTE DE PAGO
) Y
CORREL | EMISION | 0DOCUMENTO FACTUR | IMPONIB 1y o\ RaDA O INAFE CARGOS | TOTAL 0DOCUMENTO ORIGINAL QUE SE MODIFICA
ATIVO DEL ADO LE QUE
DEL COMPRO | VENCIMI N° DOCUMENTO DE AF;)ESLI‘-(ID NO "
REg\cS’TR BANTE ENTO SEREEO IDENTIDAD NONéBRE DELA DELA IsC IGVY FS:FZV]rAEN DEL TIPO N°DEL
copIGo vio NBE ) . DENOMI | EXPORT [OPERACI| EXONER | INAFECT COMPRO COMPRO|
Unco [PEPAGO| Li0 | TPO | SERIE |NOMERO| TIPO |NUMERO| I | EIERT|OPERACT EPARS s DELA | oa®| DE | FECHA | TPO | sERIE |t
DELA 10 1PM
oeta | o MAQUIN ) BASE DE PAGO
(TABLA A (TABLA 'O RAZON GRAVAD DE (TABLA o}
OPZF;AC‘ DoNcTquE 10)  [REGISTR 2) SOCIAL A 'MPLOE"'B paco | CAMEIO 10) DOCUME
ADORA NTO
1 12218 2682 14900
2 12054 2646 147.00
3 167.28 36.72 204.00
4 11398 2502 139.00
5 12218 2682 149.00
6 12054 2646 147.00
7 167.28 36.72 204.00
8 11398 2502 139.00
9 122.18 26.82 149.00
10 12054 2646 147.00
1 167.28 36.72 204.00
12 11398 2502 139.00
13
14
5
16
7
18
19
20
21
2
23
2
TOTAL.. | 1571.94 [ 34506 1,917.00
REGISTRO DE VENTAS E INGRESOS
PERIODO: OCTUBRE 2017
RUC:
RAZON SOCIAL:
] FECHA ] OTROS
NOMERO| """ | FECHA | COMPROBANTEDEPAGO | INFORMACION DEL CLIENTE | VALOR | BASE [E TOTAL DE LAOPE| TRIBUTO|IMPORTE| ~ REFERENCIA DEL COMPROBANTE DE PAGO
s
) v
CORREL |EMISION | 0DOCUMENTO FACTUR | IMPONIB |y, 3\ 2 ADA O INAF CARGOS | TOTAL 0DOCUMENTO ORIGINAL QUE SE MODIFICA
ATNVO | DEL ADO | LE
QUE
REE(’Z\ESLTR COMPRO) VENCIMI N DOCUMENTO DE APOESLbID DELA | DELA isc | evy FOS:;AN DEL | TPO N° DEL
BANTE | ENTO SERIEO IDENTIDAD  [NOMBRE
00 s PARTE
CcOpIGO Yio NDE | . DENOMI | EXPORT [OPERACI| EXONER |INAFECT COMPRO COMPRO|
Nico |PEPASO| oo | TIPO | SEREE [NOMERO| TIPO INOMERO|y,con [ acem | on | A N DELA |anre | DE | FECHA | TIPO | SEREE |5 oo
DELA 101PM
MAQUIN DE PAGO
DELA | © . BASE
(TABLA | A (TABLA 0 RAZON GRAVAD DE (TABLA 0
OPEF;AC‘ DO;T%ME 10) [REGISTR 2) SOCIAL A 'MPLOEN'B paco |CAVBIO 10) DOCUME
ADORA NTO
1 12218 2682 14900
2 12054 2646 14700
3 167.28 3672 20400
4 11398 2502 139.00
5 12218 2682 14900
6 12054 2646 14700
7 167.28 3672 20400
8 11398 2502 139.00
9
10
1
©
13
i
5
16
I
18
19
20
21
2
23
%
[ [ [ [ [ [ [ [ [ TOTAL. | 1,047.9 23004] - | 127800]
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REGISTRO DE VENTAS E INGRESOS

PERIODO: NOVIEMBRE 2017
RUC:
RAZON SOCIAL:
. FECHA OTROS
nowmero| FECHA | FECHA | COMPROBANTE DE PAGO | INFORMACION DEL CLIENTE | VALOR | BASE  [E TOTAL DE LA OPE TREUTO|MPORTE REFERENCIA DEL COMPROBANTE DE PAGO|
. v
Coret |FoeN | oe 0DOCUMENTO FACTOR | MPONE | onerADA O INAFS c;gusé)s TOTAL 0DOCUMENTO ORIGINAL QUE SE MODIFICA
DEL | compro| vencim Ne bOCUMENTODE | 08 no
reasTR ST | enro SEmEO DENTDAD vovare DELA | DELA 5G| GV |FORMA| DEL | TO N°DEL
) N°DE
Coes [pepaco| 10| Tpo seRie NOMERO| TIPO [NOMERO| et O | EXPORT | OPERACT EXONER [INAFECT e | ool e | FecHA | TRO | SEREE [GaO
DELA | O meta | TABLA ORAZON GRAVAD BASE DE ABLA e
OPERACIIDOCINE { 100 [REGISTR ‘ 2) SOCIAL A MPONB | pago | “AVIO (Tw) DOCUME
ADORA NTO
T 12218 2682 14900
2 12054 2646 147.00
3 167.28 3672 204.00
4 113.08 2502 139.00
5 12218 2682 149.00
6 12054 2646 147.00
7 167.28 36.72 204.00
8 11308 2502 139.00
9
10
1
12
13
1
15
1
17
18
10
20
21
2
23
2%
TOTAL.. | 1,047.96] - - [ 23004] - [ 127800
REGISTRO DE VENTAS E INGRESOS
PERIODO: DICIEMBRE 2017
RUC:
RAZON SOCIAL:
| FecHA . OTROS
NUMERO DE FECHA | COMPROBANTE DE PAGO | INFORMACION DEL CLIENTE | VALOR | BASE |[E TOTAL DE LA OPE| TRIBUTO|IMPORTE REFERENCIA DEL COMPROBANTE DE PAGO
s
. Y
CORREL | EMISION| 0DOCUMENTO FACTUR IMPONIS |y \ERADA O INAF CARGOS| TOTAL 0DOCUMENTO ORIGINAL QUE SE MODIFICA
ATVO | DEL ADO | LE
QUE
RE[:;%TR COMPRO) VENCIMI v DOCUMENTO DE AF;ESL\\;ID DELA | DELA IsC IGvyY FO;\:F:AN DEL TIPO N°DEL
BANTE | ENTO SERIEO IDENTIDAD NOMBRE
00 S PARTE
5 N°DE
CODIGO Yo . . DENOMI | EXPORT [OPERACI| EXONER |INAFECT COMPRO! COMPRO!
UNICO DE PAGO| PAGO TIPO | SERIE |NUMERO| TIPO |NUMERO NACION | ACION N ADA A DELA BANTE DE FECHA | TIPO | SERIE BANTE
DELA 101PM
el o MAQUIN ) BASE DE PAGO
(TABLA | A (TABLA ORAZON GRAVAD DE (TABLA 0
OPEF;AC‘ DO;TUOME 10) |REGISTR 2 SOCIAL A IMP&NIB paco |CAVEI 10) DOCUME
ADORA NTO
1 122.18 26.82 149.00
2 12054 26.46 147.00
3 167.28 36.72 204.00
4 11398 2502 139.00
5 12218 26.82 149.00
6 12054 26.46 147.00
7 167.28 36.72 204.00
8 11398 2502 139.00
9
10
1
2
13
14
15
16
17
18
19
20
2
2
2
%
[ [ [ [ [ [ [ | [ TOTAL. | 1047.96] [ -] 00] - | 12800
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Anexo 2 Registro de Ventas asociado N° 2

REGISTRO DE VENTAS E INGRESOS

PERIODO: ENERO 2017
RUC:
RAZON SOCIAL:
) FECHA ) OTROS
NUMERO| """ | FECHA | COMPROBANTEDEPAGO | INFORMACION DEL CLIENTE | VALOR | BASE  [E TOTAL DE LAOPE| TRIBSUTO IMPORTE| ~ REFERENCIA DEL COMPROBANTE DE PAGO
) v
CORREL | EMISON| e ODOCUMENTO FACTUR |IMPONIB 1y o epaDA O INAFH CARGOS| TOTAL 0DOCUMENTO ORIGINAL QUE SE MODIFICA
ATVO | DEL Ao | LE oUE
BEL | compro| vEnCIMI N DOCUMENTO DE APoEsLbID NO
REGSTR| | o SEREO DENTIDAD  INowsre| DELA | DELA ISC | 16vY |FORMAN| DEL | TPO N°DEL
00 . PARTE
coDIGO Yio NTDE | . DENOMI | EXPORT | OPERACI| EXONER | INAFECT COMPRO COMPRO!
Mo [DPEPAGO| puco | TIPO | SERE NOMERO| TIPO  [NUMERO| oo |, Cat 2 =" s R DELA |ayrg | DE | FECHA | TPO | SERE |t
DELA 101PM
el o MAQUIN ) BASE DE PAGO
(TABLA | A (TABLA ORAZON GRAVAD DE (TABLA o
opz%Acw DONCTUOME 10) |REGISTR 2 SOCIAL A 'MPSEN'B paco | CAVBIO 10) DOCUME
ADORA NTO
1 [2012017 o001 12218 2682 149.00
2 |abu2017 0002 12054 2646 147.00
3 |abv2o17 0003 167.28 3672 204.00
4 |siov2017 0004 113.98 2502 139.00
5 |6l0v2017 0005 12218 2682 149.00
6 |7/0v2017 0006 12054 2646 147.00
7 |sv207 0007 167.28 3672 204.00
8 |oou2017 0008 113.98 2502 139.00
9
10
11
2
3
1
15
16
7
18
19
20
2
2
2
%
TOTAL.. | 1,047.96 - - | 23004 - | 127800
REGISTRO DE VENTAS E INGRESOS
PERIODO: FEBRERO 2017
RUC
RAZON SOCIAL:
] FECHA ] OTROS
NOMERO| "2 | FECHA | COMPROBANTEDEPAGO | INFORMACION DEL CLIENTE | VALOR | BASE [E TOTAL DELACPE TRIBUTO|IMPORTE| ~ REFERENCIA DEL COMPROBANTE DE PAGO
s
. y
CORREL |EMISION | 0DOCUMENTO FACTUR | IMPONIB b\ £RADA O INAF CARGOS| TOTAL | ODOCUMENTO ORIGINAL QUE SE MODIFICA
ATVO | DEL ADO | LE
QUE
PEL | compro| vENCIM N DOCUMENTO DE Apo%tm No
REGSTR |2 oL eno SEREO DENTIAD  |Nowgre| DELA | DELA ISC | 16vY |FORMAN| DEL | TPO N°DEL
00 s PARTE
) N°DE
coDIGO Yio ) . DENOMI | EXPORT | OPERACI| EXONER |INAFECT COMPRO COMPRO
N [DEPAGO| puco | TIPO | SERE NOMERO| TIPO  [NOMERO| o | et T oV aoa | DELA | avrg | DE | FECHA | TPO | SERE |5
DELA 101PM
MAQUIN DE PAGO,
DELA| © ) BASE
(TABLA | A (TABLA 0RAZON GRAVAD DE (TABLA 0
OPEF;AC‘ DONCTUOME 10) [REGISTR 2 SOCIAL A 'MPLOEN'B paco | CAVE 10) DOCUME
ADORA NTO
1 [20202017 0001 12218 2682 149.00
2 0002 12054 2646 147.00
3 0003 167.28 3672 204,00
4 0004 11398 2502 139.00
5 0005 12218 2682 149.00
6 0006 12054 2646 147.00
7 0007 167.28 3672 20400
8 0008 113.98 2502 139.00
9 0009 12218 2682 149.00
10 0010 12054 2646 147.00
1 o011 167.28 3672 204,00
12 012 113.98 2502 139.00
13 013 12218 2682 149.00
1 0014 12054 2646 147.00
15 0015 167.28 3672 204,00
16 0016 113.98 502 139.00
17
18
19
20
21
2
2
%
[ [ | [ [ [ [ | [ TOTAL.. | 20959 g g 46008] - | 255600]
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REGISTRO DE VENTAS E INGRESOS

PERIODO: MARZO 2017
RUC:
RAZON SOCIAL:

OTROS
NUMERO FEDCE”" FECHA | COMPROBANTE DEPAGO | INFORMACION DEL CLIENTE | VALOR | BASE [E TOTAL DE LA OPE| m\asuro IMPORTE| ~ REFERENCIA DEL COMPROBANTE DE PAGO
CORREL | EMISON| e 0DOCUMENTO FACTUR | IMPONEB |, o\ERADA O INAFE CARVGOS TOTAL ODOCUMENTO ORIGINAL QUE SE MODIFICA
ATVO | DEL Ao | LE iy
PEL | compro| vencim N DOCUMENTO DE APoEsLbID NO .
REg\(S)TR fyiiad oy RO DENTIAD NOIv;BRE DELA | DELA Isc | 1evy FSEF?ITAEN DEL | TIPO N°DEL
CODIGO N°DE | )
Unico, |[PEPAGO PVAISO TIPO | SERIE [NUMERO| TIPO |NUMERO Zig%'ﬂ E:gg? OPEF;AC‘ EXSS:R 'NAZECT DELA CSKT? DE | FECHA | TPO | SERE CBOAFTF;O
DELA 101PM
MAQUIN DE PAGO
DELA | O TABLA | A ABLA ORAZON GRAVAD BASE DE ABLA o
OPZTVAC‘ DO;TlJOME (10) REGISTR Uz) SOCIAL A 'MPLOEN'B paco | CAVEIC (Tm) DOCUME
ADORA NTO
T |o03r017 o001 12218 2682 14900
2 0002 12054 2646 147.00
3 0003 167.28 3672 204.00
4 o004 11398 2502 139.00
5
6
7
8
9
10
1
7
3
1
15
16
7
18
19
20
21
2
2
2
TOTAL.. 523.98 - - [ 1502 - | e30.00]
REGISTRO DE VENTAS E INGRESOS
PERIODO: ABRIL 2017
RUC:
RAZON SOCIAL:
. FECHA A OTROS
NOMERO| "o;"" | FECHA | COMPROBANTE DEPAGO | INFORMACION DEL CLIENTE | VALOR | BASE. [E TOTAL DELAOPE TRIBUTO|IMPORTE|  REFERENCIA DEL COMPROBANTE DE PAGO
s
. y
CORREL| EMISION DE ODOCUMENTO FACTUR | IMPONIB XONERADA O INAF CARGOS| TOTAL 0 DOCUMENTO ORIGINAL QUE SE MODIFICA
ATIVO DEL ADO LE QUE
RE?E\E;TR CONPRO) VENCIM v DOCUNENTODE APOESL\&ID DELA | DELA IsC | Iovy FogaAN DEL | TPO N°DEL
BANTE | ENTO SEREEO IDENTIDAD ~ |NOMBRE
00 s PARTE
CODIGO ) N°DE | . DENOMI | EXPORT | OPERACI| EXONER |INAFECT COMPRO! COMPRO!
UNCo |PEPAGO| ouco | TIPO | SERE [NOMERO| TIPO  NUMERD| \ o |y ol g o= s DELA | gavre | DE | FECHA| TPO | SERE |/
DELA 101PM
MAQUIN DE PAGO
DELA 0 . BASE
(TABLA A (TABLA O RAZON GRAVAD DE (TABLA 0
OPEFLAC‘ DONCTUOME 10) |REGISTR 2 SOCIAL A IMPLOENIB paco |CAVE 10) DOCUME
ADORA NTO
1 |2012017 0001 12218 2682 14900
2 0002 120.54 26.46 147.00
3 0003 167.28 3672 20400
4 0004 11398 25.02 139.00
5 0005 12218 2682 14900
6 0006 12054 2646 147.00
7 0007 167.28 3672 204,00
8 0008 11398 25.02 139.00
9
10
1
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
2
23
%
[ I I I [ [ I I [ TOTAL. | 104796] - | - | [ 23004] - ] 12500]
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REGISTRO DE VENTAS E INGRESOS

PERIODO: MAYO 2017
RUC:
RAZON SOCIAL:
FECHA OTROS
NOMERO| "= | FECHA | COMPROBANTE DEPAGO | INFORMACION DEL CLIENTE | VALOR BASE  [ETOTAL DELAOPE TRIBUTO|  IMPORTE REFERENCIA DEL COMPROBANTE DE PAGO
s
. Y
Cgﬁcg" EN[')‘Z'?N DE ODOCUMENTO nggk IMPONIBLE ~ [XONERADA O INAF! CARGOS TOTAL 0DOCUMENTO ORIGINAL QUE SE MODIFICA
QUE
PEL | compRo| veNCiMI Ne DOCUMENTO DE AZESL \LrID No
REGISTR|" i e SEREO PENTDAD  Iovere| DEHA DELA ISC | IGVY |FORMAN DEL PO N°DEL
0o s PARTE
CODIGo vio \"DE DENOMI | EXPORT EXONER |INAFECT COMPRO!
Unico |PEPAGO| saco | TPO | SERIE [NOMERO| TIPO  [NOMERO| \xvion | acion | OPERACION [~ o™ (M) DELA | COMPROBANTE | DE |FECHA | TPO | SERE | oo
DELA oM
MAQUIN DE PAGO
DELA| © . BASE
(TABLA| A (TABLA 0RAZON (TABLA 0
opzr:;xcw DO'\(‘JTlEIJME 1) |ecsTr 2 S0 GRAVADA \MPLoEma DEPAGO | CAMBIO 0 DOCUNE
ADORA NTO
T [2012017 0001 12218 2682 149.00
2 0002 12054 2646 147.00
3 0003 167.28 3672 20400
4 0004 11308 2502 139.00
5 0005 12218 2682 149.00
6 0006 12054 2646 147.00
7 0007 167.28 3672 20400
8 0008 11398 2502 130.00
9 0009 12218 2682 149.00
10 0010 12054 2646 147.00
1 0011 167.28 3672 204,00
1 012 11398 2502 139.00
TOTAL.. 157194 - - [ asos[ - ] 1917.00
REGISTRO DE VENTAS E INGRESOS
PERIODO: JUNIO 2017
RUC:
RAZON SOCIAL:
NOMERO FECHA DE FECHA (COMPROBANTE DE PAGO INFORMACION DEL CLIENTE VALOR BASE  [PORTETOTAL DELA OPERACI v:‘;ﬁ; IMPORTE REFERENCIA DEL COMPROBANTE DE PAGO
CW%AT\V BVISIONDEL DE ODOCUMENTO FACTURADO | IMPONBLE [EXONERADA O INAFECTA| vcg&sos TOTAL ‘0 DOCUMENTO ORIGINAL QUE SEMODIFICA
DEL COMPROBAN APELLIDOS Y NO FORMAN
REGISTROO T ENCIMIENTO N SEREQ [DOCUMENTO DE IDENTIDAD NOMBRES, DELA DELA IsC I6vy PARTE -8 TIPO N DEL
CODIGD [\ DE SERIE DE| o . EXPORTACIO A (COMPROBAN
WCo DEPAGO YIOPAGO TIPO A NUMERO TIPO NUMERO N N (OPERACION | EXONERADA | INAFECTA 101 DELA (COMPROBANTE: 3 FECHA TIPO SERE T
MAQUINA|
DELA ] ORAZON BASE DEPAGOO
opEacon | pocuvento (TABLA 10) i (TABLA2) SO0NL GRAVADA MPONBLE DEPAGO CAMBIO (TABLA 10) OCUIBTO
i o ot w5 o w0
2 o st o 0
3 ™ o wn D
4 0004 1898 2502 1900
5 o us P w00
6 0005 2054 %46 0
7 0007 5128 3672 20400
8 0008 i) %02 8900
s
o
[
2
o
W
s
s
7
s
o
2
l
2
2
u
[ [ [ [ [ | [ [ I TotaL. [ 1oms] [ [ [ e ] | 1,276,00
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REGISTRO DE VENTAS E INGRESOS

PERIODO JULI0 2017
RUC:
RAZON SOCIAL:

NOMERO FECHA DE FECHA CCOMPROE CLIENTE VALOR BASE  |PORTETOTAL DELA OPERAC] ';quesos IMPORTE REFERENCIA DEL COMPROBANTE DE PAGO
COH%ATN EMISION DEL DE (O DOCUMENTO FACTURADO | IMPONIBLE EXONERADA O INAFECTA| VC;ZEQS TOTAL {0 DOCUMENTO ORIGINAL QUE SE MODIFICA
RE?WO CWPTREOEAN ENCIMIENTO| N SEREO DOCUMENTO DE IDENTIDAD A:;:é?;“{ DELA DELA ISC I6vyY ?\D::J:’;AEAN DEL TIPO NDEL

cﬁgo DEPAGO | YIOPAGO o | "‘LA"’“ NOMERO TIPO NOMERO \ Exm:.mm OPERACION | EXONERADA | INAFECTA o DELA Cw:’?‘“ L3 FECHA TIPO SERE COM:REOBAN
DP;AL:\ON DOCU; B0 (TABLA 10) MAQ:IM (TABLA2) OSZ?:IZSN GRAVADA \MESV:ELE DEPAGO | CAMBIO (TABLA 10) Il]fCPU}:J!GBO\f?O

1 201207 0001 28 2682 #900
2 o ) 6t P
s s o w1 o
‘4 0004 il 2502 B0
5 0005 25 2682 #900
6 0005 2054 2646 700
7 0007 128 %72 20400
s s I P B
s
o
2
B
B
«
B
s
7
B
B
B
b
2
B
u
[ [ [ | I [ [ | I fotaL. | 10079 g 200 [ 12:00]
REGISTRO DE VENTAS E INGRESOS
PERIODO: AGOSTO 2017
RUC:
RAZON SOCIAL:
OTROS
NOMERO| FECHADE | FECHA | COMPROBANTEDEPAGO |INFORMACIONDELCLEENTE | VALOR |  BASE  [ETOTAL DELAOPE| TRIBUTO|  IMPORTE REFERENCIA DEL COMPROBANTE DE PAGO
s
CORREL . FACTUR Y
ATvo | EMSONDEL | DE ODOCUMENTO 400 | MPONBLE  XONERADA O INAF CARGOS TOTAL 0DOCUMENTO ORIGINAL QUE SE MODIFICA
QUE
RE%T;TR couproBANTE | VENOM! w DOCUNENTO DE AP;SLSD DELA |  DELA sC | Iovy FogaAN DEL RO \°DE!
ENTO SEREO IDENTIDAD ~ |NOMBRE t

00 s PARTE
CODIGO Yo NDE | . DENOM! | EXPORT | EXONER |INAFECT CoMPRO
UNCo | DEPASO [ i | TPO | SERE [NOMERO| TPO INOMERO[ .o || OPERACION |, |00 DELA | CONPROBANTE | DE [FECHA | TPO | SERE | oo

DELA 101PM
DELA MAQUIN ) - DEPAGO
(TABLA| A (TABLA 0RAZON (TABLA 0
OP%F:IACI ODOCUMENTO 0 |RessTR 2 SoohL GRAVADA IMPLOENIB DEPAGO | CAMBIO " DOCUNE
ADORA NTO
1 200812017 0001 12218 %82 14900
2 0002 12054 246 147,00
3 0003 167.28 %72 20400
4 000 11398 502 13900
5 0005 2218 %82 14900
6 0006 12054 2646 14700
7 0007 16728 %72 20400
8 0008 11398 502 13900
9 0009 12218 %82 1900
10 w010 12054 246 14700

1 0011 167.28 3672 20400

2 w1 1398 502 13900

[ w3 12218 %82 14900

0 o0 12054 %46 147,00

15 wis 16728 %72 20400

16 11398 502 13900

17

18

1

2

20

2

2

2%

[ [ [ [ [ [ | [ | TOTAL.. 209592 | T ] [ w00 - ] 255600
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REGISTRO DE VENTAS E INGRESOS

PERIODO: SETIEMBRE 2017
RUC:
RAZON SOCIAL:
FECHA OTROS
NUMERO| =" | FECHA | COMPROBANTE DEPAGO | INFORMACION DEL CLIENTE | VALOR | BASE [ETOTAL DELAOPE TRIBUTO|  IMPORTE REFERENCIA DEL COMPROBANTE DE PAGO
S
Y
CORREL |EMISION | 0 0DOCUMENTO FACTUR | IMPONIBL |, o\gRADA O INAFE CARGOS|  TOTAL 0DOCUMENTO ORIGINAL QUE SE MODIFICA
ATVO | DEL ADO E QUE
PEL  compro| vencivi N DOCUMENTO DE APoEsL\bID o
REGISTR[" > \re | ento SEREO DENTIDAD  |Nowsre| PELA | DELA ISC | IGVY |FORMAN DEL TIPO N°DEL
00 S PARTE
N°DE
CODIGO Yio . . DENOMI | EXPORT [OPERACIO | EXONER |INAFECT COMPROBAN COMPRO
UNICO [PEPAGO| oy | TIPO | SERIE |NOMERO| TIPO  |NOMERO| | xeon | acion N ADA A DELA fi DE | FECHA | TIPO | SERE |0 o
DELA 101PM
MAQUIN DE PAGO|
DELA | O . BASE
(TABLA | A (TABLA ORAZON (TABLA o
OPERACI{DOCUME GRAVADA IMPONIB | DEPAGO | CAMBIO
on NTO 10) |REGISTR 2 SOCIAL e 10) DOCUME
ADORA NTO
1 [2012017 0001 12218 2682 149.00
2 0002 12054 2646 147.00
3 0003 167.28 3672 204.00
4 0004 113.98 2502 139.00
5 0005 12218 2682 149.00
6 0006 12054 2646 147.00
7 0007 167.28 3672 204.00
8 0008 11398 2502 139.00
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
2
TOTAL.. 1,047.96 - - [ 23004 ] - 1,278.00
REGISTRO DE VENTAS E INGRESOS
PERIODO: OCTUBRE 2017
RUC:
RAZON SOCIAL:
NMERO | FECHADE | FECHA COMPROBANTEDEPAGD INFORMACIONDEL CLIBTE VALOR BASE  [PORTETOTAL DELA OPERAC| T;Zﬁzs MPORTE REFERENCIA DEL COMPROBANTEDEPAGO
COW%ATW BMISIONDEL DE (ODOCUMENTO FACTURADO IMPONIBLE EXONERADA O INAFECTA 'Y CARGOS QUE TOTAL 0 DOCUMENTO ORIGINAL QUE SEMODIFICA
DE | COMPROBAN PELLIDOS Y NOFORMAN -
w00 | T |VEGMEN ¥ SEREO pocunoceRaTon "\t oee DELA Is¢ vy v 0 PO R
£ DEPAGO | YIOPAGO TPO ¥ e SREDE NOMERO TIPO MMERO BN NACY ERORTACD OPERACION EXONERADA | INAFECTA DELA (COMPROBANTE DE FECHA TIPO SERE COMPROBAN
NCO LA N N 101PM TE
MAQUNA
DELA 0 ORAZON DEPAGOO
cpencon | sociao (TABLA 1) nsms;mm (TABLA2) SO GRAVADA BASE MPONELE] DEPAGO CANBIO (TABLA 1) OCUBTO
1 ory ot ws 522 o
2 [ 2054 2546 w0
3 003 5128 ) 20400
4 0004 B9 B0 18I0
5 005 ne %8 4000,
6 0006 2054 2646 U700
7 o B8 ¥ M0
8 0008 B9 50 18900

C T T T T T T T T FomeT e[ T T T e | 1780

Repositorio Institucional UNA-PUNO

No olvide citar esta tesis




Universidad

TESIS UNA - PUNO L Nacional del
Altiplano

REGISTRO DE VENTAS E INGRESOS

PERIODO: NOVIEMBRE 2017
RUC:
RAZON SOCIAL:
) FECHA OTROS
nwERo| " | FECHA | COMPROBANTE DEPAGO. | INFORMACION DEL CLIENTE | VALOR | BASE [ETOTAL DE LA OPE TRIBUTO|IMPORTE|  REFERENCIA DEL COMPROBANTE DE PAGO
s
. v
CORREL EMISION| 0 0DOCUMENTO FACTUR |IMPONIB iy £ 2ADA O INAF CARGOS| TOTAL |  ODOCUMENTO ORIGINAL QUE SE MODIFICA
ATVO | DEL A0 | LE i
RE?;\ESLTR COMPRO) VENCIMI N DOCUMENTO DE APOESLbID DELA | DELA isc | vy FoglaAN DEL | TIPO N°DEL
BANTE | ENTO SERIEO IDENTIDAD  [NOMBRE
00 . PARTE
. N°DE
CODIGO vio ) | DENOMI | EXPORT |OPERACI| EXONER | INAFECT COMPRO comPRO
oco, [PEPAGO| i | TPO | SERE [NMERO| TPO  |NGmERO| §E | EXPORT | OPERACHEVRRER NAF DELA [y DE [ FecHA | TRO | sERE [SDur
DELA O PM
MAQUIN DE PAGO
DELA| © ) BASE
mBLA| A (TABLA oRAZON GRAVAD DE (TABLA o
OPEF;AC‘ DO;TLJOME 1) |REGISTR 2) SOCIAL A 'MPLOEN'B paco |CAMBIO 10) DOCUME
ADORA NTO
1 |20u007 o001 12218 %82 14900
2 o002 12054 2646 14700
3 0003 167.28 %72 20400
4 0004 11398 2502 139,00
5 0005 12218 %82 149,00
5 o006 12054 2646 14700
7 o007 167.28 %72 20400
8 0008 11398 %502 13900
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
2
21
2
2
2%
[ I I [ [ I I I [ TOTAL. | 104796] - | - | 23004] - | 127800]
REGISTRO DE VENTAS E INGRESOS
PERIODO: DICIEMRE 2017
RUC:
RAZON SOCIAL:
) FECHA OTROS
NOWERO| ST | FECHA | COMPROBANTE DEPAGO | INFORMACION DEL CLIENTE | VALOR | BASE [E TOTAL DE LA OPE TRIBUTO|IMPORTE|  REFERENCIA DEL COMPROBANTE DE PAGO
s
) v
CORREL |EMISION | 0DOCUMENTO FACTUR| IMPONIB {y o £ aDA 0 INAF CARGOS| TOTAL |  ODOCUMENTO ORIGINAL QUE SE MODIFICA
ATNO | DEL A0 | LE i
RedisTR |COUPRO) VENCHM N socueone |05y DELA | DELA isc | vy FOQIO/IAN DEL | TIPO N DEL
BANTE | ENTO SEREO IDENTIDAD  [NOMBRE
00 A PARTE
. N°DE
CODIGO vio ) | DENOMI | EXPORT |OPERACI| EXONER | INAFECT cowpro cowpro
oce [pEpacol | RO | sere |NoMERO| TP |NGMERo| PR EXFRRT (OPERACT EXERER NAFE pELA (SO b | FEcHA | TP | SERE S
DELA 0P
ea | o MAQUIN BasE DE PAGO
mBLA| A (TABLA oRAZON GRAVAD DE (TABLA o
PERACIDOCNE 1) |REGISTR 2) SOCIAL A A I 10) DOCUME
ADORA NTO
1 [20u2007 o001 12218 %8 4900
2 o002 12054 2646 147,00
3 0003 167.28 72 20400
4 0004 11398 2502 139,00
5 o005 12218 %8 14900
6 0006 12054 2646 14700
7 o007 167.28 12 20400
8 0008 11398 %02 139,00
9
10
11
1
13
14
15
16
17
18
19
2
21
2
2
2
TOTAL.. | 1,047.9 - - [ 23004] - [ 127800
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Anexo 3 Registro de ventas asociado N° 3

REGISTRO DE VENTAS E INGRESOS

PERIODO ENERO 2017
RUC:
RAZON SOCIAL:
; FECHA - OTROS
NOMERO| =" | FECHA | COMPROBANTEDEPAGO  |INFORMACION DEL CLIENTE | VALOR | BASE [E TOTAL DE LAOPH TRIBUTO|IMPORTE| ~ REFERENCIA DEL COMPROBANTE DE PAGO
s
Y
CORREL |EMISON | 10 0DOCUMENTO FACTUR| IMPONIB |y o DA 0 iNAF CARGOS | TOTAL 0DOCUMENTO ORIGINAL QUE SE MODIFICA
ATVO | DEL ADO | LE QUE
PEL | compro| venciMI N DOCUMENTO DE APoEsL IQlD NO
REGISTR| i o SERIEQ DENTIDAD  |Nowsre| DELA | DELA ISC | 16VY |FORMAN| DEL | TIPO N° DEL
00 S PARTE
CODIGO Yio NDE | . DENOMI | EXPORT |OPERACI| EXONER |INAFECT COMPRO COMPRO
UNCO |PEPAGO| paco | TPO | SERIE [NOMERO| TPO INUMERO| o | ol | o8 | apa A DELA | ganre | DE | FECHA | TPO | SERE [o)oor
DELA 101PM
EA | o MAQUIN ) BASE DE PAGO
(TABLA | A (TABLA ORAZON GRAVAD DE (TABLA o
OPZ%AC‘ DO,\‘CTUOME 10) |REGISTR 2) SOCIAL A 'MP&N‘B pago | CAMBIO 10) DOCUME
ADORA NTO
1 |2l01/2017 0001 122.18 26.82 149.00
2 0002 12054 26.46 147.00
3 0003 167.28 36.72 204.00
4 0004 11398 25.02 139.00
5 0005 12218 26.82 149.00
6 0006 12054 26.46 147.00
7 0007 167.28 36.72 204,00
8 0008 11398 25.02 139.00
9 0009 12218 26.82 149.00
10 0010 12054 2646 147.00
1 0011 167.28 36.72 204,00
12 0012 11398 25.02 139.00
13
14
15
16
17
18
19
20
2
2
3
2%
TOTAL.. | 157194 - - [ 34506 - | 191700
REGISTRO DE VENTAS E INGRESOS
PERIODO FEBRERO 2017
RUC:
RAZON SOCIAL:
. FECHA OTROS
NOMERO| """ | FECHA | COMPROBANTE DEPAGO | INFORMACION DEL CLIENTE | VALOR | BASE [E TOTAL DE LA OPE] TRIBSUTO IMPORTE| ~ REFERENCIA DEL COMPROBANTE DE PAGO
. Y
CORREL | EMISION| o 0DOCUMENTO FACTUR |IMPONIB |y o epaDA O INAFE CARGOS | TOTAL 0DOCUMENTO ORIGINAL QUE SE MODIFICA
ATVO | DEL ADO | LE QUE
RE[:;%TR COMPRO| VENCIMI N DOCUMENTO DE Afgbm DELA | DELA IsC | 16vY FogaAN DEL | TIPO N° DEL
BANTE | ENTO SERIEO IDENTIDAD  [NOMBRE
00 S PARTE
CODIGO Yio NTDE | . DENOMI | EXPORT |OPERACI| EXONER |INAFECT COMPRO COMPRO
UNCO |PEPAGO| paco | TIPO | SERIE [NOMERO| TPO INUMERO| o |53 e ™ ol | apa A DELA | | DE | FECHA | TPO | SERIE |
DELA 101PM
e | o MAQUIN BASE DE PAGO
(TABLA | A (TABLA ORAZON GRAVAD DE (TABLA 0
OPEF;AC‘ DOV\ICTUOME 10) |REGISTR 2) SOCIAL A 'MPSEN'B pago | CAVBIO 10) DOCUME
ADORA NTO
1 |2l12017 0001 122.18 26.82 149.00
2 0002 12054 2646 147.00
3 0003 167.28 36.72 204,00
4 0004 11398 25.02 139.00
5 0005 122.18 2682 149.00
6 0006 12054 2646 147.00
7 0007 167.28 3672 204,00
8 0008 11398 25,02 139.00
9 0009 122.18 2682 149.00
10 0010 12054 2646 147.00
11 o011 167.28 36.72 204,00
12 0012 11398 2502 139.00
13 013 12218 2682 149.00
14 014 12054 2646 147.00
15 0015 167.28 36.72 204,00
16 0016 11398 2502 139.00
17
18
19
20
21
2
23
2%
[ [ [ [ | [ [ [ | TOTAL. | 20959 - - [ 26008] - | 25560]
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REGISTRO DE VENTAS E INGRESOS

PERIODO: MARZO 2017
RUC:
RAZON SOCIAL:
. FECHA ) OTROS
NOMERO| " =™ | FECHA | COMPROBANTEDEPAGO | INFORMACION DEL CLIENTE | VALOR | BASE [ETOTAL DELAOPE TRIBUTO|IMPORTE| ~ REFERENCIA DEL COMPROBANTE DE PAGO!
S
. Y
CORREL |EMISION | e 0DOCUMENTO FACTUR| IMPONIB by 6 £RADA O INAFE CARGOS| TOTAL 0DOCUMENTO ORIGINAL QUE SE MODIFICA
ATVO | DEL ADO LE
QUE
RE?;‘IESLTR COVPRO] VENCIMI \° DOCUMENTO DE AEESU;ID DELA | DELA ISC | IBvY FograAN DEL | TIPO N° DEL
BANTE | ENTO SERIEO IDENTIDAD  [NOMBRE
[e]e] s PARTE
. N° DE
CODIGO 7 . . DENOMI | EXPORT [OPERACI| EXONER |INAFECT COMPRO COMPRO
UNICO |DEPAGO| o, <o | TPO | SERIE INUMERO| TIPO INUMERO| \ oo | acan [ on ADA A DELA |Ganre | DE | FECHA| TIPO | SERE |0\
DELA f01PM
MAQUIN DE PAGO|
DELA 0 . BASE
(TABLA A (TABLA ORAZON GRAVAD DE (TABLA 0
OPZ%ACI D%:T%ME 10) |[REGISTR 2) SOCIAL A IMPLOENIB paco |CAMBIO 10) DOCUME
ADORA NTO
1 [201/2017 0001 12218 26.82 149.00
2 0002 12054 2646 147.00
3 0003 167.28 36.72 204.00
4 0004 11398 25.02 139.00
5
6
7
8
9
10
1
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
2
23
24
[ I I [ [ [ [ [ [ TOTAL. | 5398 - - [ 11502] | 63000]
REGISTRO DE VENTAS E INGRESOS
PERIODO: ABRIL 2017
RUC:
RAZON SOCIAL:
; FECHA . OTROS
NOMERO| " | FECHA | COMPROBANTE DEPAGO | INFORMACION DEL CLIENTE | VALOR | BASE | IMPORTE TOTAL D TR\BSUTO IMPORTE|  REFERENCIA DEL COMPROBANTE DE PAGO
. Y
CORREL| EMISION| 0DOCUMENTO FACTUR | IMPONIB 15 o\ ERADA O INAFH CARGOS| TOTAL 0DOCUMENTO ORIGINAL QUE SE MODIFICA
ATVO | DEL ADO LE QUE
PEL | compro|vEnCIMI N DOCUMENTO DE APoEsu\-(ID No .
REGISTR| 1| "o SERIEO DENTIDAD  |NowsRe| PELA | DELA 1SC IGVY [FORMAN| DEL | TIPO N°DEL
00 S, PARTE
CODIGO Yio N'DE | . DENOMI | EXPORT [OPERACI| EXONER |INAFECT COMPRO COMPRO
UNICO |PEPAGO| puco | TIPO | SERIE [NOMERO| TIPO |NUMERO| x| 3 Con 17 o ADA A DELA |gante | DE | FECHA | TIPO | SERE [Tt
DELA 101PM
e | o MAQUIN ) BASE DE PAGO)|
(TABLA | A (TABLA 0 RAZON GRAVAD DE (TABLA o
OPE':IAC' DO;T%ME 10) |REGISTR 2) SOCIAL A ‘MP&N‘B paco | CAMEIC 10) DOCUME
ADORA NTO
1 [2012017 0001 12218 2682 149.00
2 0002 12054 2646 147.00
3 0003 167.28 36.72 204.00
4 0004 11398 2502 139.00
5 0005 12218 2682 149.00
6 0006 12054 2646 147.00
7 0007 167.28 36.72 204.00
8 0008 11398 25.02 139.00
9 0009 12218 2682 149.00
10 0010 12054 26.46 147.00
1 011 167.28 36.72 204.00
12 012 11398 2502 139.00
13 013 12218 2682 149.00
14 014 12054 2646 147.00
15 015 167.28 3672 20400
16 016 11398 2502 139.00
17
18
19
20
21
2
23
2
TOTAL.. | 20959 - - [ 4e008] - | 255600
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REGISTRO DE VENTAS E INGRESOS

PERIODO: MAYO 2017
RUC:
RAZON SOCIAL:
. FECHA OTROS
NOMERO| """ | FECHA | COMPROBANTEDEPAGO | INFORMACION DEL CLIENTE | VALOR | BASE [E TOTAL DE LA OPE TRIBUTO|IMPORTE| ~ REFERENCIA DEL COMPROBANTE DE PAGO
s
Y
CORREL |EMISON | 0 0DOCUMENTO FACTUR| IMPONIB |y \ERADA O INAF CARGOS| TOTAL 0DOCUMENTO ORIGINAL QUE SE MODIFICA
ATVO | DEL ADO LE QUE
RE[()B\E;TR COMPRO| VENCIMI N DOCUMENTO DE AP;SLle DELA | DELA IS | 16vY Fogl\(zAN DEL | TIPO N° DEL
BANTE | ENTO SERIEO IDENTIDAD  [NOMBRE
00 S PARTE
i N°DE
CODIGO Yio . . DENOMI | EXPORT |OPERACI| EXONER |INAFECT COMPRO COMPRO
UNCO |PEPAGO| paco | TPO | SERIE [NOMERO| TIPO INUMERO| . von |-y cont [ o ADA A DELA |gayre | DE | FECHA | TPO | SERE |pyoo
DELA 101PM
MAQUIN DE PAGO
DELA | O BASE
(TABLA | A (TABLA ORAZON GRAVAD DE (TABLA 0
OPEF;AC‘ DONCTUOME 10) |REGISTR 2) SOCIAL A 'MP&N'B pago | CAVBIO 10) DOCUME
ADORA NTO
1 |ol01/2017 0001 122.18 2682 149.00
2 0002 12054 2646 147.00
3 0003 167.28 36.72 204,00
4 0004 11398 25.02 139.00
5 0005 122.18 2682 149.00
6 0006 12054 2646 147.00
7 0007 167.28 36.72 204,00
8 0008 11398 25.02 139.00
9
10
1
12
13
14
15
16
7
18
19
20
21
2
23
2%
TOTAL.. | 1,047.96 - - [ 23004 - | 12800
REGISTRO DE VENTAS E INGRESOS
PERIODO: JUNIO 2017
RUC:
RAZON SOCIAL:
- FECHA X OTROS
NOMERO| 7" | FECHA | COMPROBANTE DEPAGO | INFORMACION DEL CLIENTE | VALOR | BASE [E TOTAL DELAOPE TRIBSUTO IMPORTE| ~ REFERENCIA DEL COMPROBANTE DE PAGO
. Y
CORREL |EMISION| 0DOCUMENTO FACTUR | IMPONIB | oERADA O INAFE CARGOS| TOTAL 0DOCUMENTO ORIGINAL QUE SE MODIFICA
ATVO | DEL ADO LE QUE
RE?S\ESLTR COMPRO) VENCIMI N DOCUMENTO DE APOESLle DELA | DELA Isc | 1evy FOSISI)AN DEL | TIPO N° DEL
BANTE | ENTO SERIEO IDENTIDAD ~ [NOMBRE
00 S PARTE
CODIGO Yio NTDE | . DENOMI | EXPORT |OPERACI| EXONER |INAFECT COMPRO COMPRO
UNICO |DEPAGO| Ly | TIPO | SERE [NOMERO| TIPO INUMERO| yacon | acion | on ADA A DELA |gayre | DE | FECHA | TPO | SERE | oo
DELA 101PM
oela | o MAQUIN ) BASE DE PAGO
(TABLA | A (TABLA ORAZON GRAVAD DE (TABLA o
OPEEAC‘ DO;:OME 10) |REGISTR 2) SOCIAL A 'MP&N'B paco | CAVBIO 10) DOCUME
ADORA NTO
1 20012017 0001 122.18 26.82 149.00
2 0002 12054 2646 147.00
3 0003 167.08 36.72 20400
4 0004 11398 25.02 139.00
5 0005 122.18 26.82 149.00
6 0006 12054 2646 147.00
7 0007 167.28 3672 20400
8 0008 11398 25,02 139.00
9 0009 122.18 2682 149.00
10 0010 12054 2646 147.00
11 011 167.28 36.72 204,00
12 012 11398 25.02 139.00
13
14
15
16
17
18
19
20
21
2
23
2%
TOTAL.. | 157194 - - | 34506 - | 191700

Repositorio Institucional UNA-PUNO

No olvide citar esta tesis




Universidad

TESIS UNA - PUNO L Nacional del
Altiplano

REGISTRO DE VENTAS E INGRESOS

PERIODO: JULIO 2017
RUC:
RAZON SOCIAL:
“ FECHA R QOTROS
NOMERO| " ™" | FECHA | COMPROBANTEDE PAGO | INFORMACION DEL CLIENTE | VALOR | BASE [E TOTAL DE LA OPH TRIBUTO|IMPORTE|  REFERENCIA DEL COMPROBANTE DE PAGO
S
- Y
CORREL |EMISION | ¢ 0DOCUMENTO FACTUR| IMPONIB {y o £ADA O INAF CARGOS| TOTAL 0DOCUMENTO ORIGINAL QUE SE MODIFICA
ATVO | DEL ADO LE
QUE
REI?;%TR COMPRO) VENCIMI N DOCUMENTO DE AE‘LI\;ID DELA | DELA ISC | I6vY FograAN DEL | TPO N° DEL
BANTE | ENTO SERIEO IDENTIDAD  |NOMBRE
00 S PARTE
. N°DE
CODIGO Yo . . DENOMI | EXPORT |OPERACI| EXONER |INAFECT COMPRO COMPRO
UNICO DE PAGO| PAGO TIPO | SERIE [NUMERO| TIPO |NUMERO NACION | ACION N ADA A DELA BANTE DE FECHA | TIPO | SERIE BANTE
DELA I01PM
MAQUIN DE PAGO|
DELA 0 BASE
(TABLA A (TABLA O RAZON GRAVAD DE (TABLA 0
OPETC‘ DO;:OME 10) |REGISTR 2) SOCIAL A IMP&N‘B PAGO CAVBIO 10) DOCUME
ADORA NTO
1 [201/2017 0001 12218 2682 149.00
2 0002 12054 26.46 147.00
3 0003 167.28 36.72 20400
4 0004 113.98 25.02 139.00
5 0005 12218 2682 149.00
6 0006 12054 26.46 147.00
7 0007 167.28 3672 204.00
8 0008 113.98 25.02 139.00
9 0009 12218 26.82 149.00
10 0010 12054 26.46 147.00
11 0011 167.28 36.72 20400
12 0012 113.98 25.02 139.00
13 0013 12218 26.82 149.00
14 0014 12054 26.46 147.00
15 0015 167.28 36.72 20400
16 0016 113.98 25.02 139.00
17
18
19
20
21
2
23
24
[ [ [ [ I [ [ [ I TOTAL. | 2,099 - - [ a6008] - [ 255600]
REGISTRO DE VENTAS E INGRESOS
PERIODO: AGOSTO 2017
RAZON SOCIAL:
. FECHA X OTROS
NOMERO| 1" | FECHA | COMPROBANTE DE PAGO | INFORMACION DEL CLIENTE | VALOR | BASE [E TOTAL DE LA OPE] TRIBSUTO IMPORTE| ~ REFERENCIA DEL COMPROBANTE DE PAGO
. Y
CORREL | EMISION | 0DOCUMENTO FACTUR | IMPONIB 1y o\ RADA O INAFE CARGOS| TOTAL 0DOCUMENTO ORIGINAL QUE SE MODIFICA
ATVO | DEL ADO LE QUE
PEL | compro| venciM N DOCUMENTO DE Afslhtm No .
REGISTR| e im0 SERIEO DENTIDAD  |nowsre| DEA | DELA ISC | 16VY [FORMAN| DEL | TIPO N° DEL
00 s PARTE
coDIGO Yio N'BE | . DENOMI | EXPORT |OPERACI| EXONER |INAFECT COMPRO! COMPRO!
UNiCo [PEPAGO| oaco | TIPO | SERIE [NUMERO| TIPO |NUMERO| s |50 ciot 17 ADA A DELA | pante | DE | FECHA | TIPO | SEREE |"p i
DELA 101PM
oA | o MAQUIN ) BASE DE PAGO
(TABLA| A (TABLA 0 RAZON GRAVAD DE (TABLA o
OPZ%AC‘ DO;T%ME 10) [REGISTR 2) SOCIAL A 'MP&N'B paco | CAVBIO 10) DOCUME
ADORA NTO
1 [201/2017 0001 12218 2682 149.00
2 0002 12054 2646 147.00
3 0003 167.28 36.72 204.00
4 0004 113.98 2502 139.00
5 0005 12218 2682 149.00
6 0006 12054 2646 147.00
7 0007 167.28 3672 20400
8 0008 113.98 2502 139.00
9 0009 12218 2682 149.00
10 0010 12054 2646 147.00
11 0011 167.28 3672 20400
12 012 113.98 2502 139.00
13
14
15
16
17
18
19
20
21
2
2
24
TOTAL.. | 1571.94 - - | 34506 - | 191700

Repositorio Institucional UNA-PUNO
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Universidad

TESIS UNA - PUNO L Nacional del
Altiplano

REGISTRO DE VENTAS E INGRESOS

PERIODO: SETIREMBRE 2017
RUC:
RAZON SOCIAL:
| FecHA ) OTROS
NOwERo| " | FECHA | COMPROBANTE DE PAGO | INFORMACION DEL CLIENTE | VALOR | BASE [E TOTAL DELAOPE TRIBUTO|  IMPORTE REFERENCIA DEL COMPROBANTE DE PAGO
s
. 1%
CORREL | EVISION| 0DOCUMENTO FACTUR | IMPONIB 1 ) £RADA O INAFE CARGOS|  TOTAL 0DOCUMENTO ORIGINAL QUE SE MODIFICA
ATNVO | DEL ADO | LE
QUE
RE?;\E;TR COMPRO| VENCIMI N DOCUMENTO DE N?'ESLbID DELA | DELA sc | levy FoglaAN DEL TIPO N¢DEL
BANTE | ENTO SEREOQ IDENTIDAD |NOMBRE
00 . PARTE
. N°DE
CODIGO vio ) | DENOMI | EXPORT [OPERACI|EXONER | INAFECT COMPROBANT COMPRO!
e [PEPAGO| Lac | TR0 | SERE |omero| To  [Namero oot T EERT IO SEENEPRER N DELA A DE | FECHA | TPO | seRE |
DELA 101PM |
MAQUIN DE PAGO
DELA | O ) BASE
mABLA | A (TABLA ORAZON GRAVAD (TABLA 0
OPEF;AC\ DoNcTL:)ME 0 kecsTR ) o s IMPSENIB DEPAGO | CAVBIO 0 DOCUNE
ADORA NTO
T [20owzon 0001 12218 %82 14900
2 0002 12054 246 14700
3 0003 16728 %72 204,00
4 000 11398 %502 13900
5 0005 12218 %82 14900
6 0006 12054 2646 147.00
7 0007 16728 %72 20400
8 0008 11398 %50 13900
9 0003 12218 282 149,00
10 010 12054 2646 14700
1 o011 16728 %72 20400
12 01 11398 %02 139,00
13
1
15
16
17
18
19
2
21
2
2
2
[ | [ [ [ [ I [ [ TOTAL. | 157194 [ -] [ 3506] - | 1,917.00
REGISTRO DE VENTAS E INGRESOS
PERIODO: OCTUBRE 2017
RUC:
RAZON SOCIAL:
! FECHA . OTROS
NUMERO DE FECHA | COMPROBANTE DE PAGO |INFORMACION DEL CLIENTE | VALOR | BASE |E TOTAL DE LA OPE| TR\BSUTO IMPORTE REFERENCIA DEL COMPROBANTE DE PAGO!
Y
CORREL |EMISION | -, 0DOCUMENTO FACTUR| IMPONIB o eRaDA 0 INAFE CARGOS|  TOTAL 0DOCUMENTO ORIGINAL QUE SE MODIFICA
ATNO | DEL ADO | LE iy
RE%T;TR COMPRO| VENCIMI v DOCUMENTO DE Alz}ESLbID DELA | DELA Isc IGVY FOS"OJAN DEL TIPO N°DEL
BANTE | ENTO SERIEO IDENTIDAD NOMBRE
00 . PARTE
CODIGO YO N"DE - . DENOMI | EXPORT |OPERACI| EXONER |INAFECT COMPROBANT COMPRO!
UNICO DE PAGO| PAGO TIPO SERIE |[NUMERO| TIPO [NUMERO NACION | ACION oN ADA A DELA E DE FECHA TIPO SERIE BANTE
DELA 101PM
eal o MAQUIN ) sase DE PAGO
(TABLA A (TABLA O RAZON GRAVAD (TABLA 0
OPE;VAC\ DO’\?]EJOME 10) REGISTR 2 SOCIAL A |MPLOEN|B DEPAGO | CAMBIO 10) DOCUME
ADORA NTO
T [aowaort oL 2218 %82 4500
P 00 12054 2646 147.00
3 0003 167.28 36.72 204.00
4 0004 113.98 25.02 139.00
5 005 12218 282 149,00
B 0008 12054 2646 147.00
7 0007 167.28 36.72 204.00
8 0008 113.98 25.02 139.00
5
10
11
12
13
1
15
16
17
18
19
20
21
2
%
24
TOTAL.. | 10479 - - | 23004] - 1,278.00

Repositorio Institucional UNA-PUNO
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TESIS UNA - PUNO

Universidad
Nacional del
Altiplano

REGISTRO DE VENTAS E INGRESOS

PERIODO: NOVIEMBRE 2017
RUC:
RAZON SOCIAL:
. FECHA “ OTROS
NOMERO| " | FECHA | COMPROBANTEDEPAGO  |INFORMACION DEL CLIENTE | VALOR | BASE [E TOTAL DELAOPE TR\BSUTO IMPORTE| ~ REFERENCIA DEL COMPROBANTE DE PAGO
) Y
CORREL | EMISION DE ODOCUMENTO FACTUR | IMPONIB XONERADA O INAF| CARGOS | TOTAL ODOCUMENTO ORIGINAL QUE SE MODIFICA
ATVO | DEL ADO | LE U
RE%\E;TR COMPRO) VENCIMI v DOCUMENTO DE AF;)ESL'\;ID DELA DELA IsC IGVY FOSI‘;AN DEL TIPO N°DEL
BANTE | ENTO SERIEO IDENTIDAD NOMBRE
00 S PARTE
cODIGO YO \*DE - . DENOMI | EXPORT |OPERACI| EXONER |INAFECT COMPRO! COMPRO
UNICO DE PAGO| PAGO TIPO SERIE [NUMERO| TIPO [NUMERO NACION | ACION oN ADA A DELA BANTE DE FECHA TIPO SERIE BANTE
DELA 101PM
DELA o MAQUIN BASE DE PAGO|
(TABLA | A (TABLA 0 RAZON GRAVAD DE (TABLA o
OPEF;AC‘ DO’\?TUOME 10) REGISTR 2) SOCIAL A IMPLOENIB PAGO CAVBIO 10) DOCUME
ADORA NTO
1 [201/2017 0001 122.18 26.82 149.00
2 0002 120.54 26.46 147.00
3 0003 167.28 36.72 204.00
4 0004 113.98 25.02 139.00
5 0005 122.18 26.82 149.00
6 0006 120.54 26.46 147.00
7 0007 167.28 36.72 20400
8 0008 113.98 25.02 139.00
9 14900
10 147.00
1 20400
12 139.00
13 149.00
14 147.00
15 204.00
16 139.00
17
18
19
20
21
2
23
2%
TOTAL.. | 1,047.96 23004 [ 2,556.00
REGISTRO DE VENTAS E INGRESOS
PERIODO: DICIEMBRE 2017
RUC:
RAZON SOCIAL:
; FECHA ) OTROS
NUMERO| """ | FECHA | COMPROBANTEDEPAGO | INFORMACION DEL CLIENTE | VALOR | BASE  |E TOTAL DE LAOPE] TRIBUTO|IMPORTE| ~ REFERENCIA DEL COMPROBANTE DE PAGO
s
) Y
CORREL |EMISION | ODOCUMENTO FACTUR| IMPONIB by o £ ADA O INAF CARGOS | TOTAL 0DOCUMENTO ORIGINAL QUE SE MODIFICA
ATNVO | DEL ADO | LE
QUE
RE%\ESLTR COMPRO) VENCIMI N DOCUMENTO DE APOESLbID DELA | DELA Isc | vy FOQIOIIAN DEL | TPO N° DEL
BANTE | ENTO SERIEO IDENTIDAD  [NOMBRE
00 s PARTE
) N°DE
CcODIGO Yio ; . DENOMI | EXPORT [OPERACI| EXONER |INAFECT COMPRO| COMPRO
UNICO DEPAGO| oo | TPO | SERE NOMERO| TIPO  (NOMERO| yacon | acion | on | noa | A DELA e | DE | FECHA | TPO | SEREE | oo
DELA 101PM
MAQUIN DE PAGO
DELA | © . BASE
(TABLA | A (TABLA 0 RAZON GRAVAD DE (TABLA 0
OPE%AC‘ DOAfTUOME 10) [REGISTR 2) SOCIAL A 'MPLOEN‘B paco | CAVEO 10) DOCUME
ADORA NTO
T |2012017 0001 12218 2682 14900
2 0002 12054 2646 147.00
3 0003 167.28 36,72 20400
4 0004 11398 2502 13900
5
6
7
8
9
10
1
1
3
1
5
16
7
18
19
20
2L
2
23
%
[ [ | [ | [ [ [ I TOTAL. | 52398 [ 11502] 639.00]

Repositorio Institucional UNA-PUNO
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Universidad

TESIS UNA - PUNO Nacional del
Altiplano

Anexo 4 Registro de ventas asociado N° 4

REGISTRO DE VENTAS E INGRESOS

PERIODO: ENERO 2017
RUC:
RAZON SOCIAL:
. FECHA 4 OTROS
NUMERO| " =" | FECHA | COMPROBANTEDEPAGO | INFORMACION DEL CLIENTE | VALOR | BASE. [E TOTAL DELAOPE TRIBUTO|IMPORTE|  REFERENCIA DEL COMPROBANTE DE PAGO|
S
- Y
CORREL | EMISON DE ODOCUMENTO FACTUR | IMPONIS XONERADA O INAFE] CARGOS | TOTAL 0 DOCUMENTO ORIGINAL QUE SE MODIFICA
ATIVO | DEL ADO LE
QUE
RE[();I—:SLTR COMPRO) VENCIMI v DOCUNENTO DE Af;b'D DELA | DELA isc | Ievy FograAN DEL | TPO N°DEL
BANTE | ENTO SEREO IDENTIDAD ~ [NOMBRE
00 S PARTE
. N°DE
CODIGO Yo . . DENOMI | EXPORT |OPERACI| EXONER |INAFECT COMPRO COMPRO
UNICO DE PAGO PAGO TIPO | SERIE |NUMERO| TIPO |NUMERO NACION | ACION on ADA A DELA BANTE DE FECHA | TIPO | SERIE BANTE
DELA f01PM
MAQUIN DE PAGO
DELA| © , BASE
(TABLA| A (TABLA ORAZON GRAVAD DE (TABLA 0
OPEOT\IACI DOA?[%ME 10) |REGISTR 2) SOCIAL A ‘MPLOEN‘B PAGO CAVEIO 10) DOCUME!
ADORA NTO
2011201
1 7 ot 12218 % 14900
2 0002 12054 2646 14700
3 0003 167.28 36.72 204.00
4 0004 11398 502 13900
5 0005 12218 26.82 149.00
6 0006 12054 246 14700
7 0007 167.28 36.72 204.00
8 0008 11398 502 13900
9 0009 12218 26.82 149.00
10 010 12054 246 14700
1n 0011 167.28 36.72 204.00
[ 012 11398 502 13900
13
1
15
16
i
18
19
2
21
2
23
%
[ [ [ I I [ [ [ [ TOTAL. | 1sme] - | - ] [ sas06] - [ 191700
REGISTRO DE VENTAS E INGRESOS
PERIODO: FEBRERO 2017
RU C
RAZON SOCIAL:
) FECHA ) OTROS
novero| P | FECHA | COMPROBANTEDEPAGO | INFORMACION DEL CLIENTE | VALOR | BASE  [ETOTAL DE LA OPE TBUTO|  WeORTE REFERENCIA DEL COMPROBANTE DE PAGO
CORREL| EMISION| - ODOCUMENTO FACTUR| \ONIBLE  {XONERADA O INAF CARVGOS TOTAL ODOCUMENTO ORIGINAL QUE SE MODIFICA
ATVO | DEL ADO QUE
DEL__ | compro| vencivi % BOCUNENTODE | 0¥ No )
reasta L o o ool N e DELA | DELA s | e RoRMY DEL TIPO N DEL
coDIGo vio N'DE | ) DENOMI | EXPORT | Exoner|narecT compRro
ico [PEPAC0] pago | TFO. | SERE WONERO| TR0 WNONERO| ey |acon | OPERACON |,y oy | D5 | COMPROBANTE | 0| ek | 7O | SeRE (G e
MAQUIN DE PAGO)
DELA | O ABLA| A ABLA oRAZON BASE ABLA o
orERACIDOCUE & o s § y . GRAVADA WPONE | DEPACO | CAEID y o bocUNE
ADORA NTO
T [20220m7 o001 2218 %82 149,00
2 002 12054 2646 147.00
3 0003 167.28 %72 20400
4 000e 11398 %02 139,00
5 0005 2218 %82 149,00
5 0006 12054 %46 147,00
7 0007 167.28 %72 20400
8 0008 11398 %02 139,00
5 0009 2218 %82 149,00
10 w10 12054 246 147,00
i w011 167.28 %72 20400
2 w1 11398 %0 133,00
3 w3 12218 %82 149,00
1 0 12054 248 147.00
15 wis 167.28 %72 204,00
16 i 11398 %0 132,00
7
18
19
2
21
2
2
2%
[ I I | [ [ [ [ [ TOTAL.. 2,095.92 - - 46008] - | 2,556.00

Repositorio Institucional UNA-PUNO
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Universidad

TESIS UNA - PUNO i 4 Nacional del
Altiplano

REGISTRO DE VENTAS E INGRESOS

PERIODO: MARZO 2017
RUC:
RAZON SOCIAL:
; FECHA OTROS
NUMERO DE FECHA | COMPROBANTE DE PAGO | INFORMACION DEL CLIENTE | VALOR | BASE [E TOTAL DE LA OPH| TR\ESUTO IMPORTE REFERENCIA DEL COMPROBANTE DE PAGO|
Y
CORRELI EMISION| . 0DOCUMENTO FACTUR |IMPONIB 1y 3y aDA 0 INAF CARGOS| TOTAL 0DOCUMENTO ORIGINAL QUE SE MODIFICA
ATNO | DEL ADO | LE oUE
RE?;%TR COMPRO) VENCIMI N DOCUMENTO DE Ar?'ESLbID DELA | DELA IsC vy FO::SAN DEL | TPO N°DEL
BANTE | ENTO SERIEO IDENTIDAD |NOMBRE
00 s PARTE
CODIGO YI0 N°DE - - DENOMI | EXPORT |OPERACI| EXONER |INAFECT COMPROBA COMPRO
nco, [PEPAO| Laco | TRO | SERE NUMERO| TIRO  [NUMERO| oo Tt L oELA | E DE [ FECHA | TPO | SERE | g
DELA 101PM
DELA 0 MAQUIN 3 BASE DE PAGO
(TABLA | A (TABLA ORAZON GRAVAD (TABLA 0
OPEF:‘AC\ DO,\%%ME 10) |REGISTR 2 SOCIAL A \MP:)EN\B DE PAGO | CAMBIO 10) DOCUME
ADORA NTO
1 [2012017 0001 12218 2682 149.00
2 0002 12054 2646 147.00
3 0003 167.28 3672 20400
4 0004 11398 2502 139.00
5
3
7
8
9
10
1
2
13
1
15
16
17
18
19
20
2
2
2
2%
[ [ [ [ [ | [ | [ TOTAL. | s3s] - | - | [ 1502] - | 639.00
REGISTRO DE VENTAS E INGRESOS
PERIODO: ABRIL 2017
RUC:
RAZON SOCIAL:
] FECHA . OTROS
NOMERO| ™" " | FECHA | COMPROBANTEDEPAGO | INFORMACION DEL CLIENTE | VALOR | BASE  [E TOTAL DE LA OPE TRIBUTO|IMPORTE|  REFERENCIA DEL COMPROBANTE DE PAGO
s
. v
CORREL | EVISION| - 0DOCUMENTO FACTUR | IMPONIB 2 ADA O INAFE CARGOS| TOTAL 0DOCUMENTO ORIGINAL QUE SE MODIFICA
ATVO | DEL ADO | LE Py
RE?;SLTR COMPRO] VENCIMI \ DOCUMENTO DE APOESLbID DELA | DELA IsC IGVY FOI’:;AN DEL | TPO N°DEL
BANTE | ENTO SERIEO IDENTIDAD  [NOMBRE
00 s PARTE
. N°DE
CODIGO Yio . ] DENOMI | EXPORT |OPERACI| EXONER |INAFECT COMPRO COMPRO
UNICo |PEPAGO| Lyco | TIPO | SERE [NOMERO| TIPO  [NOMERO| o | Sacan I oV | pon | a DELA | payre | DE | FECHA | TPO | SERE [
DELA 101PM
MAQUIN DEPAGO
DELA| © . BASE
(TABLA| A (TABLA ORAZON GRAVAD DE (TABLA 0
OPE;‘AC‘ D%CT%ME 10) [REGISTR 2) SOCIAL A 'MPLOEN'B paco | CAVBIO 10) DOCUME|
ADORA NTO
1 [2012017 0001 12218 2682 149.00
2 0002 12054 2646 147.00
3 0003 167.28 3672 20400
4
5
6
7
8
9
10
11
)
13
1
15
16
17
18
19
2
21
2
2
%
[ I I [ [ I I [ [ ToTAL. | aooo] - [ - ] [ o000] - | s0000]

Repositorio Institucional UNA-PUNO

No olvide citar esta tesis




Universidad

TESIS UNA - PUNO 9 4 Nacional del
Altiplano

REGISTRO DE VENTAS E INGRESOS

PERIODO: MAYO 2017
RUC:
RAZON SOCIAL:

OTROS
nouERo| PECHA | FeCHA | COMPROBANTE DEPAGO | INFORMACION DEL CLIENTE | VALOR | BASE. [E TOTAL DELA OPE TRIBUTO|IMPORTE|  REFERENCIA DEL COMPROBANTE DE PAGO
s
) v
CORREL | EMISION| 0 0DOCUMENTO FACTUR| IMPONIB |, onERADA O INAFE CARGOS| TOTAL | ODOCUMENTO ORIGINAL QUE SE MODIFICA
ATNO | DEL A0 | LE
QUE
ReciTR [COMPRO)| VENCH N oocuventove | o5y DELA | DELA sc | vy [rorma| o | Teo N°DEL
BANTE | ENTO SERIEO IDENTIDAD  |NOMBRE
00 . PARTE
) N*DE
coDIGo vio ! ; DENOMI | EXPORT [OPERACI|EXONER | INAFECT COMPRO COMPRO
oo [pEPAGo| 0| TiPo | serie [noMERo| TRO  [NumERO| R |EXEART (OPERACY EXONER AT DELA |oane | DE | FEcha | RO | sere |
DELA 101PM
oea | o MAQUIN ) Bnse DE PAGO]
maBLA | A (TABLA 0 RAZON GRAVAD DE (TABLA o
OPERACIDOCLNE 10) |REGISTR 2) SOCIAL A MPONB | pago | AME0 10) DOCUME
ADORA NTO
T |2010200 w001 2218 2682 2900
2 0002 12054 2646 147.00
3 0003 16728 3672 20400
4 0004 11398 2502 139.00
5 0008 12218 2682 14900
3 0005 12054 2646 14700
7 0007 16728 %72 20400
8 0008 11398 2502 13900
9
10
1
1
13
1
15
16
17
18
19
2
21
2
2
2
TOTAL.. 1,047.96 - - 230.04 { - 1,278.00
REGISTRO DE VENTAS E INGRESOS
PERIODO! JUNIO 2017
RUC:
RAZON SOCIAL:
) FECHA . OTROS
nomero| "HA | FecHA | COMPROBANTE DEPAGO | INFORMACION DEL CLENTE | VALOR | BASE  [E TOTAL DE LAOPE TRIBUTO|IMPORTE|  REFERENCIA DEL COMPROBANTE DE PAGO
s
v
CORREL | EMISION | 0DOCUMENTO FACTUR | IMPONIB | ongRADA O INAFE CARGOS| TOTAL | ODOCUMENTO ORIGINAL QUE SE MODIFICA
ATNO | DEL A0 | LE
QUE
eS| COUPRO| VENCIM N oocunewrooe |"oov DELA | DELA sc | ovy [Forwan| oeL | Teo N°DEL
BANTE | ENTO SERIEO IDENTIDAD  |NOMBRE
00 s PARTE
CODIGO Vo NDE | ) DENOW! | EXPORT [OPERACI| EXONER | INAFECT COMPRO COMPRO
e, |PEPAGO| i | PO | SERE [NOMERO| TIPO  |NOMERD| DRV | EXPORT | OPERACH EXORER INAFE DELA (G| DE | FEcHA | RO | semie |SON
DELA oPM
MAQUIN DE PAGO
DELA| © BASE
maBLA | A (TABLA 0RAZON GRAVAD DE (TABLA o
OPERACDoCkE 10) |REGISTR 2) SOCIAL A A T 10) DOCUME
ADORA NTO
T [2o1017 o001 2218 %82 149,00
2 o002 12054 2646 147.00
3 o003 16728 %72 20400
4 0004 11398 2502 139.00
5 0005 12218 2682 149.00
3 0005 12054 2646 147.00
7 0007 16728 %72 20400
8 0008 11398 2502 139.00
9 0009 12218 2682 149.00
10 0010 12054 2646 147.00
1 o011 16728 %72 20400
12 o012 11398 2502 139.00
13
1
15
16
7
18
19
2
21
2
2
2
TOTAL.. | 157194 - - | 34506 - | 1917.00
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Universidad

TESIS UNA - PUNO i 4 Nacional del
Altiplano

REGISTRO DE VENTAS E INGRESOS

PERIODO: JULI0 2017
RUC:
RAZON SOCIAL:
] FECHA OTROS
NOMERO| " | FECHA | COMPROBANTEDEPAGO | INFORMACION DEL CLIENTE | VALOR | BASE  [E TOTAL DE LAOPE| TRIBSUTO IMPORTE| ~ REFERENCIA DEL COMPROBANTE DE PAGO
. Y
CORREL \EMISION | ¢ 0DOCUMENTO FACTUR |IMPONIB 1y oy £ RADA O INAFE CARGOS| TOTAL | ODOCUMENTO ORIGINAL QUE SE MODIFICA
ATVO | DEL ADO | LE
QUE
RE?;\ESLTR COMPRO | VENCIMI N DOCUMENTO DE APOESLbID DELA | DELA isc | vy FOS;AN DEL | TIPO N°DEL
BANTE | ENTO SERIEO IDENTIDAD ~ {NOMBRE
00 s PARTE
copIGO Yio NDE | . DENOMI | EXPORT [OPERACI| EXONER |INAFECT COMPRO COMPRO
NGO |PEPABO| puco | TIPO | SEREE [NUMERO| TIPO INOMERO| o on 15 con | on | aoa | a DELA | | DE | FECHA | TIPO | SEREE | oo
DELA 101PM
|l o MAQUIN ) BASE DE PAGO
(TABLA | A (TABLA 0RAZON GRAVAD DE (TABLA 0
OPEF;AC‘ DONCTUOME 10) [REGISTR 2) SOCIAL A 'MPLOEN'B paco | CAVER 10) DOCUME
ADORA NTO
T |2012017 0001 12218 2682 14900
2 0002 12054 2646 14700
3 0003 167.28 36.72 204,00
4 0004 11398 2502 139.00
5 0003 12218 2682 14900
6 0006 12054 2646 14700
7 0007 167.28 36.72 20400
8 0008 11398 2502 13900
9 0009 12218 2682 14900
10 0010 12054 2646 14700
11 0011 167.28 3672 204.00
) 0012 11398 2502 139,00
13
1
5
16
7
18
19
20
2L
2
23
%
[ [ I [ [ [ [ I [ TOTAL. | 15704 - | - | [ 34506] - | 1917.00]
REGISTRO DE VENTAS E INGRESOS
PERIODO: AGOSTO 2017
RUC:
RAZON SOCIAL:

NOMERO FECHA DE FECHA COMPROE CLIENTE VALOR BASE  |PORTETOTAL DELA OPERAC] T;?U?SOS IMPORTE REFERENCIA DEL COMPROBANTE DEPAGO
COR’%MN EMISION DEL. DE (0 DOCUMENTO FACTURADO | IMPONIBLE EXONERADA O INAFECTA| VCg:EOS TOTAL (0 DOCUMENTO ORIGINAL QUE SEMODIFICA
REG\[S';-RDO CMP:EOBAN ENCIMIENTO| N SEREQ DOCUMENTO DE IDENTIDAD A:;:é?;‘v DELA DELA ISC I6vyY m:::_:"EAN DEL TIPO N DR

OO 1 peppgo | viornco | o |V OESTEDE yero PO NOWERO BIPORTACO opeacion | exonerana | AFECTA pea  [COMPROBAN| e FECHA PO sme | COUPROBAN

WNCO LA N N foIPH TE T

DELA 0 (TABLA10) e (TABLA2) Rz GRAVADA Bse DEPAGO | CAMBIO (TABLA 10) CEPACOO
OPERACION | DOCUMBNTO A SOCIAL IMPONIBLE DOCUMENTO

T | owew o ws o )
2 w0 054 24 i)
s o B o o
4 o004 B% %0 B30
5 005 78 %8 1900
6 0006 2054 %46 100
; mm o P 0
s s % o B
s o ws o )
k) wp st 28 0
1 o 2% %7 20400
2 [ 1% 502 B900|
[ [ [ I I [ [ I I fotaL. | 15m9] I [ [ sso] | 1o00]
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REGISTRO DE VENTAS E INGRESOS

PERIODO: SETIEMBRE 2017
RUC:
RAZON SOCIAL:
NMERO | FECHADE | FECHA COMPROBANTE DEPAGO INFORMACIONDEL CLIENTE VALR | BASE  [PORTETOTAL DELA OPERAC T;LRU?ZS IMPORTE REFERENCIA DEL COMPROBANTEDEPAGO
cnm%»mv BWSIONDEL | 0OE 0DOCMBNTO FACTURADO | IMPONBLE |  EXONERADA O NAFECTA| vcgﬁos TOTAL ODOCUMENTO ORIGNAL QUESEMODIFCA
DB |COMPROBAN [APELLIDOS Y NOFORMAN
wosroo| e |VECMENO) N SEREQ DOCNBYIODEBTDND |\ oo T oeLa | kLA ISC oy | e DB PO DR
CODIGO I\° DE SERIE . o IDENOMINACIO| EXPORTACIO . COMPROBAN COMPROBAN
weo | DEPAGO | oRGD | RO L] wEo | TR0 | v \ || OPERCON | BOIBRADS | IFECTA oy | EHA s 3 FCH | TRO SRE i
MAQUINA .
DELA 0 ORAZON BASE DEPAGDO
PEACON | bocwiaiTo (TABLA10) i (TABLAD) SO GRAVADA wpouae | DEPACO| cauB (TABLALY) ot
1 21200 01 8 %8 #900
2 0 2084 54 i
3 0 B »n 20400
4 04 1% 50 B30
5 005 8 %8 1000
3 06 205 %4 i)
1 007 8 B W00
8 0008 BE 502 8900
! 009 2] %8 900
0 [0} 054 %4 10
1 0 BB *n 20400
2 (3 1% 50 5900
[ [ \ [ [ [ \ \ [ foral. | snu| ] ] [ s ] 10mm]
PERIODO: OCTUBRE 2017
RUC:
RAZON SOCIAL:
NMERO | FECHADE | FECHA COMPROBANTEDEPAGO INFORMACIONDEL CLIENTE VALOR | BASE  [PORTETOTAL DELA OPERAC T:\Tﬁgs INPORTE REFERBNCIA DEL COMPROBANTEDEPAGO
CDWEOM"V BWISIONEL | DE 0DOCLMBNTO FACTLRADO | IMPONBLE |  EXONERADA O INAFECTA| ! caq»;sos TOTAL ODOCUMENTO ORIGINAL QUE SEMODIFCA
D8 |COMPROBAN [APELLIDOS Y NOFORMAN
oo | T |VECMET N SERE DOCNBYIODERBTOND |\ o T OeLA | DELA e LA i b: PO VDR
60| pepugo | vorsco | e [TESFEH wwmo | o | nnero BPORTACI | prmacion | mxoneaana | narecra pea |CONPROBAN] FECHA PO s | CONPROBAN
NCO LA N N L] T TE
MAQUNA
DELA 0 ORAZON BASE DEPAGOO
oPERACON | oocunaiTo (TABLA10) i (TABLAD) o GRAVADA ponaLs | DEPACO| cawBo (TABLAL0) o
1 200200 L 8! %0 1900
2 e 205 246 0o
i 03 28 »n 0
i o0 5% x50 w0
g 005 2 %R 00
6 o6 205 246 0o
! 07 28 »n 240
] 0008 B% 50 8900
[ [ \ [ [ [ \ [ [ forac. [ woms] ] ] [ wa] ] uma]
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PERIODO: NOVIEMBRE 2017
RUC:
RAZON SOCIAL:
FECHA OTROS
NOMERO| " | FECHA | COMPROBANTE DEPAGO | INFORMACION DEL CLIENTE | VALOR | BASE. [E TOTAL DE LA OPE TRIBUTO| IMPORTE |  REFERENCIA DEL COMPROBANTE DE PAGO)
s
. ¥
CORREL EMISION| 0 0DOCUMENTO FACTUR| IMPONIB iy oy eRaDA O INAF CARGOS| TOTAL 0DOCUMENTO ORIGINAL QUE SE MODIFICA
ATNO | DEL ADO | LE o
PEL | compro| veNCIM N DOCUMENTODE Ai)EsL ‘L(ID no
reisTr| 0 D SEREO DENTOND Wowsre| DELA | DELA ISC | ievy |FORMAN| DEL | TIPO N°DEL
00 s PARTE
. N°DE
CODIGO Yo ; ) DENOMI | EXPORT |OPERACI | EXONER | INAFECT COMPROB COMPRO!
NGO |DEPAGO| paco | TRO | SERE INOMERO| TPO NUMERO| \aeon Macon | on | soa | DELA |“ e | DE | FECHA | TIPO | SERE g
DELA 101PM
MAQUIN DEPAGO
DELA| O BASE
(TABLA | A (TABLA 0 RAZON GRAVAD DE (TABLA 0
OPZF:\‘ACI DONCTUOME 10) |REGISTR 2 SOCIAL A 'MPPEN'B paco | CAMBIO 10) DOCUME
ADORA NTO
1 |2012007 0001 12218 2682 149,00
2 0002 12054 246 14700
3 0003 16728 3%.72 20400
4 0004 11398 2502 13900
5 0005 12218 2682 149,00
6 0006 12054 2646 14700
7 0007 16728 3%.72 20400
8 0008 11398 2502 13900
[ [ [ [ [ [ [ [ [ TOTAL. | 104796] - | - | [ 23004] - | 1200
REGISTRO DE VENTAS E INGRESOS
PERIODO: DICIEMBRE 2017
RUC:
RAZON SOCIAL:
N0 | FomiE | Fce CONPRO cuBTE VAR | BASE PORTETOTAL DELA 0PERAC s | weorre REFREICIA DL COMPROBANTEDEPAGO
CDR’%M‘V BiSONDE | 0 0d0cBNT0 FACTLRADO | INPONBLE | BYONERADA OINAFECTA chzgm ToTaL ODOCUMENTO ORGIAL QUESEMODICA
H |couprosan - HPRLOSY JORORIAN -
R e ETET 1PSREO ooowerotesanso [TR0RY|geua | oeus wo | e O | o \oa
o060 \oesgEre BOORTACIO COMPROBAN COMPROBAN
o | cemeo | vomco | o VR g | meo | g (BN T cuaon | eemson | rweca o | A [ e | | w0 | s |
iAQUNA )
LA 0 ORAZON B 0EPAGOO
OPERACION | DOCUMBNTO (TABLA 10) A (TABLA2) SOCIAL GRAVADA IMPONBLE DEPAGO | CAMBIO (TABLA 10) DOCUMENTO
1 010 ™ ns %8 190
2 002 2054 2545 w0
3 003 5128 ¥ 2400
4 0004 109 50 B30
5 0005 28 %8 10
6 0006 054 %46 wn
7 0007 5128 %1 2400
8 0008 1B% 50 90
[ [ T T T T fomJows[ [ [ [ sl [ umo

Repositorio Institucional UNA-PUNO

No olvide citar esta tesis




Universidad

TESIS UNA - PUNO i 4 Nacional del
Altiplano

Anexo 5 Registro de Ventas asociado N° 5

REGISTRO DE VENTAS E INGRESOS

PERIODO: ENERO 2017
RAZON SOCIAL:
FECHA OTROS
NOMERO| """ | FECHA | COMPROBANTEDEPAGO |INFORMACION DEL CLIENTE | VALOR | BASE [ETOTAL DELAOPE TRIBUTO|  IMPORTE REFERENCIA DEL COMPROBANTE DE PAGO
s
Y
CORREL | EMISION DE ODOCUMENTO FACTUR| IMPONIBL ’XONERADA O INAFH CARGOS TOTAL 0 DOCUMENTO ORIGINAL QUE SE MODIFICA
ATIVO DEL ADO E QUE
BEL | compRo| vencm N DOCUMENTO DE APoEsL\L/‘D No
RecSTR[ o Eo SEREO DENTIOAD  |owsre| PELA | DELA ISC | IGVY |FORMAN|  DEL PO N°DEL
00 s PARTE
) N°DE
CODIGO vio ] . DENOMI | EXPORT | OPERACI | EXONER | INAFECT COMPROBANT COMPRO
NICO [PEPAGO| paco | TPO | SEREE INUMERO| TIPO NOMERO| oo ot |5 = (i (57 B DELA c DE | FECHA | TPO | SERE | o
DELA 101PM
MAQUIN DE PAGO]
DELA o] . BASE
(TABLA A (TABLA ORAZON (TABLA [o]
OPE)I:‘ACI DO'\EJTUOME 10) |ReaisTR 2 SOCIAL GRAVADA IMPLOEN\E DEPAGO |CAMBIO 10) DOCUME
ADORA NTO
1 [a012017 0001 12218 2682 143,00
2 0002 12054 2646 147.00
3 0003 167.28 3672 204.00
4 0004 11398 502 139.00
5 0005 12218 2682 149.00
6 0006 120.54 26.46 147.00
7 0007 167.28 36.72 204.00
8 0008 113.98 25.02 139.00
[ | [ [ [ [ [ [ [ TOTAL. | 1047.9 - -] [ 23004] - ] 127800
REGISTRO DE VENTAS E INGRESOS
PERIODO: FEBRERO 2017
RUC:
RAZON SOCIAL:
FECHA OTROS
NOMERO| """ | FECHA | COMPROBANTE DEPAGO | INFORMACION DEL CLIENTE | VALOR | BASE [E TOTAL DE LAOPE TRIBUTO|IMPORTE|  REFERENCIA DEL COMPROBANTE DE PAGO
s
) Y
CORREL | EMISION| o 0DOCUMENTO FACTUR| IMPONIB |y o\ RADA O INAFE CARGOS| TOTAL | ODOCUMENTO ORIGINAL QUE SE MODIFICA
ATVO | DEL ADO | LE
QUE
PEL | ompro| veNCIMI N DOCUMENTO DE APoEsL\L(ID NO
REGISTR 2| ento SERIEO PENTDAD  Nowsme| DELA | DELA ISC | I6vY |FORMAN| DEL | TIPO N° DEL
00 s PARTE
) N°DE
cODIGO Yo . . DENOMI | EXPORT | OPERACI| EXONER |INAFECT COMPRO COMPRO
UNICO |PEPAGO| prco | TPO | SERE NOMERO| TIPO INOMERO| oo [ pnan ™ oy | som | a DELA [gavre | DE | FECHA| TIPO | SERE | oo
DELA f01PM
MAQUIN DE PAGO
DELA | © . BASE
(TABLA | A (TABLA ORAZON GRAVAD DE (TABLA 0
PERACI|DOCUM MPON AMBI
o %F:fc Dcﬁo . 10) [REGISTR 2) SOCIAL A ! PLOE Bl pago |CAMBIO 10) DOCUME
ADORA NTO
1 [2012017 [ o0t 12218 2682 149.00
2 0002 12054 2646 147.00
3 0003 167.28 36,72 20400
4 0004 11398 2502 139.00
5 0005 12218 2682 14900
6 [ o005 12054 2646 147.00
7 0007 167.28 3672 20400
8 0008 11398 2502 139.00
9 0009 12218 2682 14900
10 0010 12054 2646 147.00
1 [ oo 16728 36.72 204.00
© w12 113.98 2502 139.00
13
4
15
1
I
18
19
20
21
2
23
%
[ [ I [ [ I [ [ [ TOTAL.. | 157194] ] [ as06] - | 1om.0]
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REGISTRO DE VENTAS E INGRESOS

PERIODO: MARZO 2017
RUC:
RAZON SOCIAL:
OTROS
NUMERO| FECHADE | FECHA | COMPROBANTEDEPAGO |INFORMACION DEL CLIENTE | VALOR | BASE [E TOTAL DE LA OPE| TRIBUTO| IMPORTE REFERENCIA DEL COMPROBANTE DE PAGO
N
Y
C:ﬁsglh EMISIONDEL|  DE 0DOCUMENTO F‘fggR ‘MPOEN‘BL XONERADA O INAFE CARGOS| TOTAL 0DOCUMENTO ORIGINAL QUE SE MODIFICA
QUE
DEL COMPROBA | VENCIMI N DOCUMENTODE A:)ESLtlD no
REGISTR NTE ENTO SEREO DENTIDAD | NOMBRE DELA | DELA ISC 1GVY FORMAN|  DEL TIPO N°DEL
00 S PARTE
) N°DE
CODIGO Yio . . DENOMI | EXPORT | OPERACI |EXONER | INAFECT COMPRO COMPRO
UNCO DEPAGO PAGO TIPO | SERIE |NUMERO| TIPO [NUMERO NACION | ACION o ADA A DELA BANTE DE |FECHA | TIPO | SERIE BANTE
DELA 101PM
MAQUIN DE PAGO
DELA 0 . BASE
(TABLA A (TABLA ORAZON DE (TABLA 0
PERACI| DOCUMENT RAVADA IMPONIB AMBI
0 N ¢ OCL:) 10) [REGISTR 2) SOCIAL 6 LOE PAGO CANBIO 10) DOCUME
ADORA NTO
1 2/01/2017 0001 122.18 26.82 149.00
2 0002 12054 26.46 147.00
3 0003 167.28 36.72 204.00
4 0004 113.98 25.02 139.00
[ [ [ [ [ [ I [ [ TotAL. | sss| - [ -] I w02 - | enm)
REGISTRO DE VENTAS E INGRESOS
PERIODO: ABRIL 2017
RUC
RAZON SOCIAL:
OTROS
NUMERO| FECHADE | FECHA | COMPROBANTE DEPAGO | INFORMACION DEL CLIENTE | VALOR | BASE  [E TOTAL DE LA OPE TRIBUTO| IMPORTE REFERENCIA DEL COMPROBANTE DE PAGO)|
s
) Y
CORREL | EMISION FACTUR
o | et DE 0DOCUMENTO Ao | MPONIBLE [XONERADA O INAFE CA(;{UGEOS TOTAL 0DOCUMENTO ORIGINAL QUE SE MODIFICA
DEL | couproBA| vENCIMI N DOCUMENTO DE APoEsLb‘D o
reaisTR| < PR VoD SEREO DENTIDAD  |NowsRe| DELA | DELA 1sC IGVY  |FORMAN| DEL PO N° DEL
00 s PARTE
. N°DE .
coDIGO Yio . . DENOMI | EXPORT | OPERACIO | EXONER | INAFECT COMPROBA comPRO
Unco | PEPAGO | oo | TPO SDEERLIi NOMERO| TIPO  [NOMERO| o =/ 0ot M e A oo DELA | \re DE | FECHA | TPO | SERE | g
MAQUIN DE PAGO|
DELA o . BASE
(TABLA | A (TABLA 0 RAZON DE (TABLA o
opgr;m DOCli)MENT o |recisTr > soonL GRAVADA IMPLOENIB oacy | CANBIO i DOCUNE
ADORA NTO
1| 20m2007 0001 12218 2682 149.00
2 0002 12054 26.46 14700
3 0003 16728 36.12 204.00
4 0004 11398 25.02 139.00
TOTAL.. 523.98 - - [ 11502 [ -] 639.00
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PERIODO: MAYO 2017
RUC
RAZON SOCIAL:
recHA OTROS
NUMERO| "2 | FECHA | COMPROBANTE DEPAGO | INFORMACION DEL CLIENTE | VALOR | BASE  [E TOTAL DELAOPE TRIBUTO|IMPORTE| ~ REFERENCIA DEL COMPROBANTE DE PAGO
s
) Y
CORREL | EMSION| o 0DOCUMENTO FACTUR IMPONIB |y o\ ERADA O INAFE CARGOS| TOTAL 0DOCUMENTO ORIGINAL QUE SE MODIFICA
ATVO | DEL ADO | LE QUE
PEL | compRo| vENCIM N DOCUMENTO DE Ar;EsL\L(ID No
REGSTR || Eo SEREO DENTIORD  |nowgre| PELA | DELA ISC | I6VY |FORMAN| DEL | TPO N°DEL
00 s PARTE
) N°DE
CODIGO Yo ] , DENOMI | EXPORT |OPERACI| EXONER |INAFECT COMPRO COMPRO
UNICo |DEPAGO| puco | TIPO | SERE INOMERO| TPO  [NOMERO| oo | cat T o | DELA |gayrg | DE | FECHA| TIPO | SERE |
DELA f01PM
MAQUIN DE PAGO
DELA| © ) BASE
(TABLA | A (TABLA 0RAZON GRAVAD DE (TABLA 0
OPERACI{DOCUME IMPONIB CAMBIO
o | o 10) [REGISTR 2) SOCIAL A e | PAco 10) DOCUME
ADORA NTO
T [2012017 0001 12218 2682 149.00
2 0002 12054 2646 147.00
3 0003 167.28 3672 204.00
4 0004 11398 502 139.00
5 0005 12218 2682 149.00
6 0006 12054 2646 147.00
7 0007 167.28 3672 20400
8 0008 11398 %502 139.00
[ [ I [ [ [ I [ [ TOTAL. | 104796] - | - | [ 23004] - [ 127800]
REGISTRO DE VENTAS E INGRESOS
PERIODO: JUNIO 2017
RUC:
RAZON SOCIAL:
NOMERO FECHA DE FECHA CCOMPROBANTE DEPAGO INFORMACION DEL CLIENTE VALOR BASE  [PORTETOTAL DELA OPERAC| T;TBRU?ES IMPORTE REFERB\CIA DEL COMPROBANTE DE PAGO
CDH%ATN EMISION DB DE (O DOCUMENTO FACTURADO | IMPONIBLE EXONERADA O INAFECTA | chﬁos TOTAL (0 DOCUMENTO ORIGINAL QUE SEMODIFICA
P :8 COMPROBAN . APELLIDOS Y NO FORMAN
RESISTROO T [BNCIMIENTO N SEREO DOCUMBNTO DE IDENTIDAD NOMBRES, DELA DELA ISC Gvy PARTE DEL TIPO NDEL
CODIGO " DE SERIE | . . 0| EXPORTACIO (COMPROBAN CCOMPROBAN
NCO DEPAGO | YIOPAGO TIPO " NOMERO TIPO NOMERO N N OPERACION | EXONERADA | INAFECTA PN DELA e DE FECHA TIPO SERE T
MAQUINA
DELA 0 ORAZON BASE DEPAGOO
cpmacion | ocuiao (TABLA10) " (TABLA2) SOOAL GRAVADA WpousLE | DEPACO | cauBO (TABLA10) il
1 W27 01 8 58 1900
2 o st 245 w00
s o v P oo
4 0004 1B% 202 Bo00
5 005 8 %8 900
) 06 st 245 #10
7 w007 w8 wn w400
8 0008 1B% 2502 900
i 0009 8 2682 1900
1 0D 2054 2646 H100
1 01 ki) 3672 20400
2 (] 198 2502 900
[ [ [ [ [ [ [ [ [ TroTaL. [ 15m9] [ ] [ asw] [ 1970]
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REGISTRO DE VENTAS E INGRESOS

PERIODO: JULIO 2017
RUC:
RAZON SOCIAL:
NMERO FECHA DE FECHA COMPROE INFORMACION DEL CLIENTE VALOR BASE  [PORTETOTAL DELA OPERAC| "‘;‘;Z(T)SOS IMPORTE REFERENCIA DEL COMPROBANTE DEPAGO
CUH%MN EMISION DL DE (0DOCUMENTO FACTURADO | IMPONIBLE EXONERADA O INAFECTA| VCgZ(EX)S TOTAL (0 DOCUMENTO ORIGINAL QUE SEMODIFICA
8 COMPROBAN N APELLIDOS Y NO FORMAN N
REGSTROO T ENCIMIENTO I SIREQ DOCUMENTO DE IDENTIDAD NOMERES, DELA DELA 1SC vy PARTE DEL TPO N DR
coniGo I DE SERIE " 0] EXPORTACIO “ (COMPROBAN OMPROBAN
NGO DEPAGO | YIOPAGO TIPO A NMERO TIPO NIMERO N N OPERACION | EXONERADA | INAFECTA JoR DELA e 3 FECHA TPO SERE iy
MAQUNA )
DELA 0 ORAZON BASE DEPAGOO
oPERACION | oMo (TABLA 10) . (TABLA2) SOCIAL (GRAVADA IMPONBLE DEPAGO [ CAMBIO (TABLA 10) DOCUMENTO
1 ey ™ mE %8 190
2 0 05 %46 w0
3 003 128 %1 2400
4 00 BB 50 8900
5 005 8 %8 100
[} 5 2054 24 w1
7 007 k] %7 2400
8 0008 % 51 B30
9 09 nE %0 1900
2 ] 2054 2546 10
1 oo 5128 %0 2400
2 [ 1898 502 B0,
[ [ [ [ [ [ \ [ [ ToTaL. | 157y [ ] [ ssu] | 10mm]
REGISTRO DE VENTAS E INGRESOS
PERIODO: AGOSTO 2017
RUC:
RAZON SOCIAL:
FECHA OTROS
NOMERO| T | FECHA | COMPROBANTE DE PAGO | INFORMACION DEL CLIENTE | VALOR | BASE  [E TOTAL DE LA OPE TRIBUTO|IMPORTE|  REFERENCIA DEL COMPROBANTE DE PAGO,
s
. v
CORREL | EMISON| 0 0DOCUMENTO FACTUR |IMPONIB |y ) £RADA O INAF CARGOS| TOTAL | ODOCUMENTO ORIGINAL QUE SE MODIFICA
ATNVO | DEL ADO | LE i
DEL_ | ompRo|veNCIMI N DOCUMENTO DE AF‘oEsL bID No
REGISTR| O 'EN T SEREo DENTDAD - Inowane| PELA | DELA isc | 1ovy |Forwan| DEL | TPO N* DEL
00 . PARTE
. N°DE
CODIGO vio ) | DENOMI | EXPORT |OPERACI| EXONER | INAFECT COMPRO cowpPRO
e [PEPAGO| i | TRO | sere [NoMERo| TIpo - [noweRo| TR EITRRT O ERACH EERER AT DELA [‘paure | DE | FecHA| To | sere [T
DELA 0PM
MAQUIN DE PAGO
DELA | © ) BASE
ABLA | A (TABLA ORAZON GRAVAD DE (TABLA o
OP%';AC' DobfTUOME 10) |REGISTR 2 SOCIAL A 'MPLOEN'B paco | CAVBIO 10) DOCUME
ADORA NTO
T [onsmont 0001 12218 %82 900
2 00 12054 2.4 14700
3 0003 16728 3672 20400
4 o004 11398 502 139,00
5 0005 12218 %82 14900
6 0006 12054 2646 14700
7 0007 16728 3672 20400
8 0008 11398 %502 139,00
[ [ [ [ [ [ [ [ [ TOTAL. | 104796 - | - | [ 23004] - [ 12m800]
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REGISTRO DE VENTAS E INGRESOS

PERIODO: SETIEMBRE 2017
RUC
RAZON SOCIAL:
FECHA OTROS
NOMERO| """ | FECHA | COMPROBANTE DEPAGO | INFORMACION DEL CLIENTE | VALOR | BASE [E TOTAL DE LAOPE TRIBUTO|IMPORTE|  REFERENCIA DEL COMPROBANTE DE PAGO
s
) Y
CORREL | EVISION| ODOCUMENTO FACTUR |IMPONIB |y 3y DA 0 INAFE CARGOS | TOTAL 0DOCUMENTO ORIGINAL QUE SE MODIFICA
ATVO | DEL ADO | LE
QUE
PEL | compRo| VENCIMI Ne DOCUMENTO DE AZESL\L(ID no
REGISTR DELA | DELA ISC | I6vY [FORMAN| DEL | TIPO N° DEL
BANTE | ENTO SERIEO IDENTIDAD ~ [NOMBRE
00 PARTE
S,
) N°DE
coDIGO Yo ) . DENOMI | EXPORT | OPERACI| EXONER |INAFECT COMPRO COMPRO
UNCO |PEPASO| puco | TPO | SERE |NUMERO| TIPO [NOMERO| ol scon | o | aon N DELA | paute | DE | FECHA | TPO | SERE | i
DELA 101PM
MAQUIN DE PAGO
DELA | © . BASE
(TABLA | A (TABLA ORAZON GRAVAD DE (TABLA 0
PERACI|DOCUM AMBI
o gr:ch DONCTUO . 10) [REGISTR 2) SOCIAL A ‘MPLOEN‘B paco |CAVE 10) DOCUME
ADORA NTO
1 [2012017 0001 12218 2682 149.00
2 0002 12054 2646 147.00
3 0003 167.28 3672 20400
4 0004 11398 2502 139.00
5 0005 12218 2682 149.00
6 [ o0 12054 2646 147.00
7 [ o7 167.28 3672 20400
8 [ oo 11398 2502 139.00
[ I I [ [ I I [ [ TOTAL.. | 1,047.96 ] ] [ 23004] - [ 125800]
REGISTRO DE VENTAS E INGRESOS
PERIODO: OCTIUBRE 2017
RUC:
RAZON SOCIAL:
FECHA OTROS
NUMERO DE FECHA | COMPROBANTE DE PAGO | INFORMACION DEL CLIENTE | VALOR | BASE |[E TOTAL DE LA OPE| TRIBUTO |IMPORTE REFERENCIA DEL COMPROBANTE DE PAGO
S
. Y
CORREL | EMISION DE ODOCUMENTO FACTUR| IMPONIB XONERADA O INAFg CARGOS | TOTAL O DOCUMENTO ORIGINAL QUE SE MODIFICA
ATIVO DEL ADO LE QUE
DEL COMPRO| VENCIMI N° DOCUMENTO DE ApC)ESLI\-IID NO
REGISTR BANTE | ENTO SERIEO \DENTIDAD NOMBRE DELA DELA IsC IGVY FORMAN | DEL TIPO N°DEL
00 s, PARTE
N°DE
CcODIGO YO - - DENOMI | EXPORT |OPERACI| EXONER |INAFECT COMPRO (COMPRO!
UNICO DE PAGO| PAGO TIPO EET/E NUMERO| TIPO |NUMERO NACION | ACION oN ADA A . DELA BANTE DE FECHA TIPO SERIE BANTE
MAQUIN DE PAGO
DELA (o] - BASE
(TABLA A (TABLA ORAZON GRAVAD DE (TABLA o]}
OP%':‘ACI DO;[%ME 10) |REGISTR 2) SOCIAL A IMPI?ENIB PAGO CAMBIO 10) DOCUME!
ADORA NTO
1 2/01/2017 0001 122.18 26.82 149.00
2 0002 120.54 26.46 147.00
3 0003 167.28 36.72 204.00
4 0004 11398 2502 139.00
5 0005 12218 2682 149.00
6 0006 12054 2646 147.00
7 0007 167.28 36.72 204.00
8 0008 113.98 25.02 139.00
TOTAL... 1,047.96 - - 230.04 [ - 1,278.00
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REGISTRO DE VENTAS E INGRESOS

PERIODO: NOVIEMBRE 2017
RUC:
RAZON SOCIAL:
NMERO | FECHADE |  FECHA COMPROBANTEDEPAGO INFORMACIONDEL CLIBNTE VALR | BASE  [PORTETOTAL DELA CPERAC| T;ﬁg@ IMPORTE REFERENCIA DEL COMPROBANTE DEPAGO
comg.;mv BAISONDE | DE 0DOCUMBNTO FACTURADO | IMPONBLE |  EXONERADA O INAFECTA YCQZEWS TOTAL ODOCUMENTO ORGINAL QUESEMODIFCA
DL | CONPROBAN] ey  SREO nocumevoceeo U pers | pea s vy |\ORRIAN] o RO N DR
REGSTROO | TE NOMBRES, PARTE
0060 I DESREDE| - - DENOMINACIG| EXPORTACIO . COMPROBAN COMPROBAN
DEPAGD. | YIOPA PO NOM O | NMERO PERACION | EXONERADA | INAFECTA DELA 0E HA TP SRE
wico G0 | OG0 LA 0 - N I el & (0/PM T = 0 TE
MAQUNA
DELA 4 ORAZON BASE DEPAGOO
oPEACION | cocurTo (TABLA 10) REG\STARAI:OR (TABLA2) SOCUL GRAVADA wpoupe | DEPACO| cawBo (TABLA 10) OCBTO
1 g w0t 8 P w0
z o 054 %4 0
3 w03 e w2 040
4 00 1838 250 5900
5 i3 08! 258 w0
3 oy 054 %5 w0
! [ 5128 7 0
8 0008 1858 50 5900
[ [ [ [ [ [ [ [ [ foraL. | 10m%] [ ] [ o] | 1m0]
REGISTRO DE VENTAS E INGRESOS
PERIODO: DICEMBRE 2017
RUC
RAZON SOCIAL
. FECHA « OTROS
NUMERO| "2 | FECHA | COMPROBANTE DEPAGO | INFORMACION DEL CLIENTE | VALOR | BASE [E TOTAL DE LA OPH TRBUTOs |MPORTE|  REFERENCIADEL COMPROBANTE DE PAGO
CORREL | EMISION FACTUR | IMPONIB
Ao | DEL DE 0DOCUMENTO AD0 L& [XONERADAOINAF Y CARGOS QUE | TOTAL 0DOCUMENTO ORIGINAL QUE SE MODIFICA
DEL APELLID
COMPRO| VENCIMI N DOCUMENTODE | 0SY NO FORMAN .
RECSTR | BANTE | ENTO SERIEO DENTIDAD  |Nowere| PEMA | DELA |s¢ | vy PARTE DEL | TPRO N7 DEL
s,
. N°DE
CODIGO Yio . . DENOMI | EXPORT |OPERACI| EXONER |INAFECT COMPRO COMPRO!
Unico |PEPAGO| paco | TPO | SEREE |NOMERO| TIPO |NOMERO| oo [ acion | on DA A DELA GanTE | DE | FECHA | TIPO | SERE |\l
DELA 101PM
DELA | © MAQUIN DE PAGO
(TABLA | A (TABLA 0 RAZON GRAVAD BASE DE (TABLA o
opf.)zAc' DO;TL:)ME 10) [REGISTR 2) SOCIAL A wPONBLE | pago | CAVBIO 10) DOCUME
ADORA NTO
1 [2m2p017 0001 12218 2682 149.00
2 0002 12054 2646 147.00
3 0003 167.28 3672 204.00
4 0004 11398 2502 139.00
TOTAL.. 52398 - - [ 115027 - | 63900
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Anexo 7 Encuesta a los asociados
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&) o o O c o ©
[ ° L [
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1. Considera Ud. Que desde que es
desde que es asociado independiente
de la empresa Herbalife obtuvo
satisfaccion laboral.

2. considera Ud. Que la situacion
econdémica de su hogar ha mejorado
desde que es asociado independiente
de la empresa Herbalife.

3. considera Ud. Que el acceso a una
mejor educacion de sus hijos ha
aumentado desde que es asociado
independiente de la empresa Herbalife.

4. considera Ud. Que las oportunidades
de acceso a una vivienda propia han
aumentado.

5. considera Ud. Que de acceso a los
senicios de salud ya sean publicos o
privados han aumentado desde que es
asociado independiente de la empresa
Herbalife.

TOTAL N° PREGUNTAS

PORCENTAJE
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RESUMEN

Estainvestigacion tuvo el proposito de “Evaluar los ingresos a través del multinivel y
su incidencia en el desarrollo econémico de los asociados de la empresa Herbalife
en la ciudad de puno periodo, 2017, se realizo en la ciudad de Puno. La investigacion
tiene como objetivo general evaluar los ingresos a través del sistema multinivel y su
incidencia en el desarrollo econémico de los asociados de la empresa Herbalife de
la ciudad de Puno durante el 2017 y como objetivos especificos, determinar la
relacién que existe entre el sistema multinivel y los ingresos de los asociados de la
empresa Herbalife seguidamente se hizo un analisis del nivel de desarrollo
econdmico y la relacién con los ingresos de los asociados y como tercer objetivo
especifico se propone nuevas alternativas que mejoren los ingresos obtenidos por
los asociados de la empresa Herbalife en la ciudad de Puno. El tipo de investigacion
o alcance es de caracter descriptivo, ya que busca especificar propiedades,
caracteristicas y rasgos importantes en los fendbmenos que se sometaa un anlisis,
es decir, miden evallan o recolectan datos sobre los diversos conceptos (variables),
aspectos, dimensiones o componentes del fenédmeno a investigar, desde tendencias
de un grupo de poblacion. Los resultados como fruto de la investigacion sefialan que
el ingreso mensual a sus asociados llega como minimo s/ 2,556.00 superando asi la
remuneracion minima vital que oscila entre s/ 850.00 y 930.00 soles, el sistema que
ofrece la empresa Herbalife resulta favorable para los asociados a permitido el
crecimiento y desarrollado econémico desde que son asociados independientes a la
empresa Herbalife, esto les ha proporcionado mejorar su calidad de vida.

Con el propésito de desarrollar la investigacion se ha estructurado el trabajo de
investigacion en los siguientes capitulos:
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e Capitulo I: Planteamiento del Problema, Antecedentes y objetivos de la
Investigacion. En la que ese especifica el por qué y los origenes del problema
en base alos antecedentes existentes sobre el tema para luego ser formulado
mediante objetivos.

e Capitulo II: Marco teorico, Marco conceptual e Hipétesis de la Investigacion:
se conceptuan definiciones relacionada al tema para formular las hipotesis
respectivas.

e Capitulo lll: Método de Investigacion, nos muestra los métodos y técnicas
gue nos permitieron lograr nuestros objetivos y las caracteristicas mas
importantes del ambito de estudio.

e Capitulo IV: Exposicion y andlisis de los resultados: muestra los resultados
mediante Tablas, los que fueron analizados y discutidos para llegar a las
conclusiones y recomendaciones finales.

Palabras clave: asociado independiente, desarrollo econémico, marketing multinivel
y sistema multinivel.
SUMARY

This research had the purpose of "Evaluate the income through the multilevel and its
impact on the economic development of the associates of the company Herbalife in
the city of Puno period, 2017", was held in the city of Puno. The general objective of
the research is to evaluate the income through the multilevel system and its impact
on the economic development of the associates of the Herbalife company in the city
of Puno during 2017 and, as specific objectives, to determine the relationship that
exists between the multilevel system and the income of the associates of the Herbalife
company, followed by an analysis of the level of economic development and the
relationship with the income of the associates. As a third specific objective, new
alternatives are proposed that improve the income obtained by the associates of the
Herbalife Company in the city of Puno. The type of research or scope is of a
descriptive nature, since it seeks to specify properties, characteristics and important
features in the phenomena that are subjected to an analysis, that is, they measure or
collect data on the various concepts (variables), aspects, dimensions or components
of the phenomenon to be investigated, based on trends in a population group. The
results as a result of the research indicate that the monthly income to its members
reaches at least s / 2,556.00 overcoming the minimum vital remuneration that
oscillates between s / 850.00 and 930.00 soles, the system offered by the Herbalife
company is favorable for associates allowed growth and economic development since
they are independent partners to the company Herbalife, this has provided them with

improving their quality of life.
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In order to develop the research, the research work has been structured in the
following chapters:

— Chapter I: Problem Statement, Background and objectives of the Investigation.
In which that specifies the reason and the origins of the problem based on the
existing background on the subject and then be formulated by objectives.

— Chapter Il Theoretical Framework, Conceptual Framework and Research
Hypothesis: definitions related to the topic are conceptualized to formulate the
respective hypotheses.

— Chapter ll: Research Method, shows us the methods and techniques that
allowed us to achieve our objectives and the most important characteristics of
the field of study.

— Chapter IV: Exposition and analysis of the results: shows the results through
tables, which were analyzed and discussed to reach the conclusions and final
recommendations.

Keywords: independent associate, economic development, multilevel marketing

and multilevel system.
INTRODUCCION

En nuestro pais y sobre todo en nuestra ciudad de puno, se ha visto en la necesidad
de buscar nuevas formas de obtener ingresos, es por ello que el este tipo de generar
ingresos esta en tendencia como una opcion de desarrollo personal y financiero;
donde se contemplan aspectos como: la identificacion del Sistema de trabajo de la
organizacién Herbalife. El crecimiento econémicode las empresas multinivel se debe
a su aceptacion paulatina, ya que ofrecen la alternativa de tener un negocio propio
por ende ingresos econdmicos, por razones como la autonomia, horario propio,
ingresos ilimitados, desarrollo personal, servicio y apoyo a otras personas y muchos
otros beneficios lo que dinamiza la comercializacién de productos y/o servicios
expendidos por esta organizacion. El sistemamultinivel estd basado como una forma
de vender productos o servicios a través de un canal de distribucion en el cual
pequefios empresarios desarrollas un vital eslabon de distribucion. Estos vendedores
directos reciben ingresos no solo por sus propias ventas, sino que también reciben
compensaciones en forma de comisiones o bonificaciones por ventas hechas por
personas reclutadas, entrenadas y motivadas por ellos. Considerando que el sistema
multinivel presenta una alternativa positiva para generar ingresos y asi mejorar la
calidad econdémica de los asociados, este trabajo proporciona informacion del
comportamiento del sistema multinivel Herbalife.
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MATERIALES Y METODOS
El presente trabajo de investigacion es de tipo basico segun el criterio y la naturaleza
del problema es descriptivo-no experimental. El estudio se realizo en la ciudad de
Puno a los asociados de la empresa Herbalife. El tipo de investigacion o alcance es
de caracter descriptivo, ya que busca especificar propiedades, caracteristicas y
rasgos importantes en los fendmenos que se somete a un analisis, es decir, miden,
evallan o recolectan datos sobre los diversos conceptos (variables), aspectos,
dimensiones o componentes del fendbmeno a investigar, desde tendencias de un
grupo de poblacion. ElI método descriptivo es el método donde se aplic, discutio,
analizo los datos, coeficientes, para conocer exactamente los detalles caracteristicas
del todo que se investiga. Lo que dio un significado especifico al hecho de los
resultados a obtenerse de la evaluacion, ademas encontramos la diferencia del valor
de la informacion en un momento dado, tomando el valor de la misma en un
determinado grupo o poblacion. El andlisis documental consistié en la revision de los
documentos relacionados con los ingresos de los Asociados de la empresa Herbalife
de la ciudad de Puno del periodo 2017. La observacion directa para interactuar con
la realidad y posteriormente hacer un analisis de la informacién consistente de los
ingresos que obtienen los asociados de la empresa Herbalife en le ciudad de Puno
periodo 2017. La Encuesta estructurada considerando que esta técnica viene a
constituir como una fuente principal, ya que a través del cuestionario estructurado de
preguntas formuladas y expresadas en un lenguaje comun. Es un proceso a través
del cual conseguimos datos de informacion primaria.
POBLACION
La poblacion del presente trabajo de investigacion esta dada por los asociados de la
empresaHerbalife de la ciudad de Puno, que pertenecen al Sistemade Soporte Base
Puno un total de 15 personas.
MUESTRA
La muestra del presente trabajo de investigacion esta dada por los ingresos de 5
(cinco) asociados que pertenecen al Sistema de Soporte Base Puno de la empresa
Herbalife.
RESULTADOS
Se exponen los resultados obtenidos basados en la informacion que se obtuvo a
través de los registros de ventas y la encuesta realizada a los asociados de la
empresa Herbalife, esta informacion se sistematizo en tablas para su mejor
comprension, asimismo el nivel de desarrollo econémico de los asociados, durante
el periodo 2017.
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TABLA 01. Ingreso del asociado N° 1.
ASOCIADO NUMERO 1

MES PROGRAMA VENTA POR REGALIAS TOTAL
S VENDIDO DIRECT  ASOCIAD
A 0]
Enero 4 1278.00 319.50 5% 1597.50
Febrero 6 1917.00 639.00 5% 2556.00
Marzo 5 1597.50 319.50 5% 1917.00
Abril 4 1278.00 319.50 5% 1597.50
Mayo 2 639.00 159.75 5% 798.75
Junio 4 1278.00 159.75 5% 1437.75
Julio 2 639.00 319.50 5% 958.50
Agosto 3 958.50 319.50 5% 1278.00
Setiembre 3 958.50 159.75 5% 1118.25
Octubre 2 639.00 319.50 5% 958.50
Noviembre 2 639.00 319.50 5% 958.50
Diciembre 2 639.00 159.75 5% 798.75

Se logra observar el ingreso total que logra el primer asociado, este monto incluye
las a las ventas directas, lo obtenido por parte de las ventas de sus asociados (bajo
linea hasta el tercer nivel) llegando a un total en el mes de enero a 1,597.50 soles,
en febrero se observa un incremento mayor debido a que en este el asociado debe
lograr mayores ventas para lograr “calificar” a uno de los eventos de capacitaciéon a
los asociados realizado en Lima, durante el mes de marzo la disminucion de las
ganancias disminuye debido al gasto familiar que sucede por el reinicio de las labores
escolares llegando a ser 639.00 soles de igual manera durante el afio se ve cambios
en los ingresos alcanzados esto varia de acuerdo al mercado y al tiempo empleado
a las ventas por parte del asociados. Es necesario recalcar que el 5%
correspondiente de las regalias no sumaal total del monto obtenido en el mes debido
a que este varia de acuerdo a los “puntos de volumen” que realiza el asociado, es
por eso que el sistema que ofrece la empresa Herbalife resulta muy atrayente

y satisfactorio para el asociado.

Tabla 02. Ingreso del asociado N°2

ASOCIADO NUMERO 2

MES PROGRAMA VENTA POR REGALIA TOTAL
S VENDIDO DIRECT  ASOCIAD S
A o
Enero 2 639.00 319.50 5% 958.50
Febrero 4 1278.00 159.75 5% 1437.75
Marzo 1 319.50 159.75 5% 479.25
Abril 2 639.00 319.50 5% 958.50
Mayo 3 958.50 159.75 5% 1118.25
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Junio 2 639.00 159.75 5% 798.75
Julio 2 639.00 319.50 5% 958.50
Agosto 3 958.50 319.50 5% 1278.00
Setiembre 2 639.00 159.75 5% 798.75
Octubre 2 639.00 319.50 5% 958.50
Noviembre 2 639.00 319.50 5% 958.50
Diciembre 2 639.00 319.50 5% 958.50

El asociado N° 2 se observa que los ingresos obtenidos en el mes de enero llegan a
un total de 958.50, de igual manera para el mes de febrero los ingresos aumentan
debido a la “calificacion” que debe lograr en este mes para obtener un pase a la
capacitacion. El mes de marzo muestra una baja considerable todo esto debido a los
gastos por escolaridad que tienen cada familia que es cliente del asociado. Los
cambios mas relevantes surgen es estas fechas es por eso que es necesario
recalcarlo, los montos obtenido durante los meses siguientes segun lo observado
varia basicamente al tiempo empleado en las ventas; los ingresos obtenido por las
regalias corresponden a un 5% que se obtiene al final de cada mes lo que aumenta
el ingreso.

TABLA 03. Ingreso del asociado N° 3

ASOCIADO NUMERO 3

MES PROGRAMA VENTA POR REGALIA TOTAL
S VENDIDO DIRECT ASOCIAD S
A 0]
Enero 3 958.50 319.50 5% 1278.00
Febrero 4 1278.00 319.50 5% 1597.50
Marzo 1 319.50 319.50 5% 639.00
Abril 4 1278.00 319.50 5% 1597.50
Mayo 2 639.00 159.75 5% 798.75
Junio 3 958.50 159.75 5% 1118.25
Julio 4 1278.00 319.50 5% 1597.50
Agosto 3 958.50 319.50 5% 1278.00
Setiembre 3 958.50 159.75 5% 1118.25
Octubre 2 639.00 319.50 5% 958.50
Noviembre 2 639.00 319.50 5% 958.50
Diciembre 1 319.50 319.50 5% 639.00

La tabla muestra que el asociado N° 3 en el mes de enero obtuvwo un ingreso de 1,278.00
soles, durante el mes de febrero obtuvo un ingreso de 1.597.50 soles debido al interés de
calificar para los entrenamientos que recibe el asociado por parte d la empresa Herbalife, los
sub siguientes meses los ingresos varian, el aumento que se puede ver en algunos meses

surge debido al mayor tiempo empleado a las ventas directas y a la apertura de oficinas
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particulares donde se expende los productos, esta oficina le proporciono al asociado una
forma de generar mayores ingresos

Tabla 04. Ingreso del asociado N° 4

ASOCIADO NUMERO 4

MES PROGRAMAS VENTA POR REGALIAS TOTAL
VENDIDO DIRECTA ASOCIADO
Enero 3 958.50 319.50 5% 1278.00
Febrero 4 1278.00 319.50 5% 1597.50
Marzo 1 319.50 319.50 5% 639.00
Abril 3 958.50 319.50 5% 1278.00
Mayo 2 639.00 159.75 5% 798.75
Junio 3 958.50 159.75 5% 1118.25
Julio 3 958.50 319.50 5% 1278.00
Agosto 3 958.50 319.50 5% 1278.00
Setiembre 3 958.50 159.75 5% 1118.25
Octubre 2 639.00 319.50 5% 958.50
Noviembre 2 639.00 319.50 5% 958.50
Diciembre 2 639.00 319.50 5% 958.50

Los ingresos del asociado N° 4 muestraque los ingresos del mes de enero ascienden
a 1,278.00 soles en el mes de febrero se aprecia un incremento a 1597.50 soles esto
debido a la calificacion que debe lograr por esas fechas el asociado para poder ser
participe de las capacitaciones, en el mes de marzo el ingreso disminuye a 639.00
soles esto debido a | comienzo de labores académicas lo que hace que los clientes y
asociados disminuyan gastos en las comprar de los productos que ofrece Herbalife
en Puno, el asociado también posee una oficina que agiliza las ventas directas.
Tabla 05. Ingresos del asociado N°5
ASOCIADO NUMERO 5

MES PROGRAMAS VENTA POR REGALIAS TOTAL
VENDIDO DIRECTA ASOCIADO
Enero 2 639.00 319.50 5% 958.50
Febrero 4 1278.00 319.50 5% 1597.50
Marzo 1 319.50 319.50 5% 639.00
Abril 1 319.50 319.50 5% 639.00
Mayo 2 639.00 159.75 5% 798.75
Junio 3 958.50 159.75 5% 1118.25
Julio 3 958.50 319.50 5% 1278.00
Agosto 2 639.00 319.50 5% 958.50
Setiembre 2 639.00 159.75 5% 798.75
Octubre 2 639.00 319.50 5% 958.50
Noviembre 2 639.00 319.50 5% 958.50
Diciembre 2 639.00 319.50 5% 958.50
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La tabla muestra que el asociado N° 5 en el mes de enero obtuvo un ingreso de
958.50 soles y en el mes de febrero tuvo un aumento llegando a 1,597.50 soles, en
el mes de marzo un descenso considerable llegando a 639.00 de igual manera en el
mes de abril obtuvo un ingreso de 639.00 soles los aumentos que se observan en los
meses siguiente hasta el mes de agosto fueron fruto de distintos viajes donde e logro
obtener ventas en distintas provincias de la region, toda la labor que realiza el
asociado la inversion de tiempo, dinero, etc. logro conseguir aumentar sus ingresos

en las primeras dos modalidades que posee el sistema de la empresa Herbalife.

Tabla 06. Cuestionario a los asociados que muestrael desarrollo econémico de cada

uno.
Desarrollo Econémico o

22 8 g8 8 2 ¢
L D (5] Q (5] Q [} (5]}
I B B I
S o 298 <% £4,% S
o @) Z'c Do w o oo +

1. Considera Ud. Que desde que 3 2 0 0 0 5

es desde que es asociado

independiente de la empresa

Herbalife  obtuwo  satisfaccion

laboral.

2. considera Ud. Que la situacién 4 1 0 0 0 5

econdmica de su hogar ha

mejorado desde que es asociado

independiente de la empresa

Herbalife.

3. considera Ud. Que el acceso a 3 2 0 0 0 5

una mejor educacién de sus hijos

ha aumentado desde que es

asociado independiente de la

empresa Herbalife.

4. considera Ud. Que las 2 3 0 0 0 5
oportunidades de acceso a una

vivienda propia han aumentado.

5. considera Ud. Que de acceso a 4 1 0 0 0 5
los senicios de salud ya sean

publicos o} privados han

aumentado desde que es

asociado independiente de la

empresa Herbalife.

TOTAL N° PREGUNTAS 16 9 0 0 0 25

PORCENTAJE 64% 36% 0% 0% 0% 100
%

Segun la tabla 06 refleja que del total de encuestados el 64% de las respuestas son

totalmente de acuerdo, las preguntas se basaron en los puntos los cuales incluye al
desarrollo social, tales como: satisfaccion laboral, situacion econémica, accesoa la
educacion, acceso a unavivienda propia y acceso a servicios de salud. La ilustracion
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muestra que el 60% de los encuestados de la empresa Herbalife en la ciudad de
Puno, concuerda que el ser asociado satisface la situacion laboral en la que se
encuentran, este porcentaje es corroborado con las entrevistas personales y grupales
gue sehizo, la satisfaccionlaboral tiene que ver conconformidad del empleo respecto
a su entorno y condiciones de trabajo, esta cuestién es muy importante, ya que esta
relacionada con la buena marcha como asociado independiente, que le
proporcionara calidad y niveles de rentabilidad, lo cual le permitira al asociado el
accenso en la escala de crecimiento del sistema que utiliza la empresa Herbalife. El
80% de los asociados encuestados esta totalmente de acuerdo y un 20% esta solo
de acuerdo en que su situacion econémica ha mejorado desde que son asociados
independientes de la empresaHerbalife en la ciudad de Puno, la situacion economica
se refiere al conjunto de bienes que ha logrado obtener ya esa monetarios, fiscos,
todo esto integra la cantidad de bienes y activos que posee la familia. El resultado
obtenido se contrata con la situacion personal que se evidencio al hacer esta
investigacion, los cambios a nivel econdémico son notorios las entrevistas
demostraron eso. El 52% de los asociados a los que se les realizé la encuesta estan
totalmente de acuerdoy el 48% es de acuerdo con referente al accesoa la educacion
ya sea de susy de ellos mismos, la importancia de acceder a una educacion radica
en el desarrollo que puede lograr una persona, la educacion es uno de los factores
gue mas influyen en el avance y progresos de las personas y la sociedad, ademas
de proveer conocimientos, la educacion enriquece la cultura, por lo tanto los
asociados de la empresaHerbalife en las entrevistas que se realiz6 mencionaron que
el ser asociado les ha permitido mejorar el punto de la educacién que reciben sus
hijos, muchos de ellos antes de esto no abrian podido ofrecerles una educacion
superior ya sea universitaria o técnica, esto corrobora los resultados obtenidos
mediante la encuesta. Un 40% de los asociados considera que esta totalmente de
acuerdo en que las oportunidades de acceder a una vivienda propia han aumentado
y un 60% solo esta de acuerdo, la importancia de tener una casa propia radica en el
gue asegura un futuro inmobiliario para los suyos a través de la adquisicion de un
espacio fisico que le pertenezca, la tranquilidad que le brinda el tener la casa propia
no tiene precio. El 80% de los asociados esta totalmente de acuerdo en que gracias
al sistema que ofrece la empresa Herbalife de la ciudad de Puno les proporciona la
seguridad de acceder a servicios de salud ya sean publicos o privados y un 20% esta
de acuerdo en que esta realidad sea hace mas posible; la salud es algo que en la
region Puno es desigual, el acceso a la salud se ve frustrado debido sobre todo al

aspecto econdémico muchas personas no son capaces de costear medicamentos,

Repositorio Institucional UNA-PUNO

No olvide citar esta tesis




Universidad
o Nacional del
| Attiplano

TESIS UNA - PUNO

tratamientos, operaciones; esta situacion para los asociados de la empresa Herbalife
con el transcurrir del tiempo ha disminuido de manera significativa.

DISCUSION DE RESULTADOS
Teniendo en cuenta los antecedentes de esta investigacion y a los resultados
obtenidos de realiza la siguiente discusion con respecto a algunos puntos.
CATACHURA, WILFREDO (2013), en su investigacion especffica que: en nuestros
dias el negocio multinivel no se considera como una opcion formal de ingresos en
Puno, porque es un concepto relativamente nuevo, con fuerte arraigo en la
idiosincrasia de las personas de acuerdo a su origen (ventas de casa en casa) Yy
por su fuerte vinculacién con la tecnologia y los sistemas de informacion. Sin
embrago con la presente investigacion se demuestra, que el impacto que genera el
negocio multinivel en el nivel de ingresos es positivo y estadisticamente significativo.
El impacto es de 1289.57 nuevos soles, estoindica que para alguno asociados de la
empresa Herbalife logran obtener un incremento 1289.57 nuevos soles, para otros
representa el ingreso Unico de 1289.57 nuevos soles. Para nuestra investigacion se
ha comprobado que el la opcién de pertenecer a este tipo de sistema de trabajo ha
incrementado, existe mas poblacion que opta por esta alternativa, en cuanto a los
ingresos obtenidos por los asociados de demuestra que estos como minimo oscilan
entre 2,078.75 soles y 798.75 montos obtenidos como minimo en un mes, lo cual
demuestra el aumento considerable. Si bien es cierto que este monto es minimo
debemos de considerar que a mayor tiempo de trabajo los ingresos también son
mayores.
BARRETO DENISSE (2015) en su investigacion especifica que: Se evalud la
Situacion econdmica y financiera del negocio de mercadeo en red Herbalife,
resaltando el capital de trabajo, en cuanto a los empresarios exitosos que han
obtenido en el afio 2015, (Get) 203,281 soles y (Equipo millonario) 352,043 soles de
residual, después de pagar sus deudas. A si mismo, al evaluar la rentabilidad se pudo
apreciando para el afio 2015, (Get) un beneficio de 47.28% y (Equipo millonario) con
un 52.22%. Para nuestra investigacion el resultado obtenido fue de la evaluacion de
los ingresos de los asociados que estan en el nivel de mayorista llegando a un total
de ventas directas de s/2,556.00 soles, este monto en comparacion con el resultado
de obtenido en la investigacion tomado como antecedente es mucho menor esto
debido principalmente al tiempo empleado en realizar la activad de ventas y
reclutamiento y entrenamiento de los asociados descendentes, otro punto importante
por el cual los ingresos son menores es el nivel en la escala de Herbalife en la que
se encuentran, los asociados que han sido objetos de nuestra investigacion
pertenecen al nivel de MAYORITAS sin embargo en antecedente citado la
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investigacion se hiso a asociados que estan en el nivel llamado GET, este nivel es
mucho mayor a los mayoristas es por ello la diferencia de ingresos que s e puede
observar.
SANCHEZ, JUAN (2010) en su investigacion especifica que: El empresario en el
Multinivel es la persona que arriesga su tiempo, esfuerzoy recursos para desarrollar
un negocio sostenible con una actitud innovadora generando rendimientos en la
satisfaccion de una necesidad existente en la sociedad. Es muy importante para el
aprendizaje como emprendedor el estudio y la identificacion de las fuentes de datos
con entrevistas involucrando los diferentes miembros de los multiniveles en sus
niveles respectivos. Para nuestra investigacion los asociados de la empresa Herbalife
en la ciudad de Puno, muestran un crecimiento econdmicoel cual les permite mejorar
la calidad de vida que llevan, los asociados pertenecen a un sistema general en la
provincia en la cual se realiza el adiestramiento a los asociados todo esto a fin de
gue mejoren sus estrategias de venta, mejoren en actitud ante las dificultades que
les pueda presentar. El sistema que ofrece Herbalife no solo es satisfactorio para los
asociados sino que también les proporciona un cambio en su vida.
CONCLUSIONES
Las conclusiones a las que se lleg6 en la investigacion son las siguientes:
PRIMERA: Los ingresos que pueda obtener una persona hoy en dia oscilan entre los
850.00 y 930.00 soles, sin embargo gracias a la nueva alternativa que ofrece la
empresa Herbalife el incremento de ingresos mensuales a sus asociados llega a S/
2,556.00 soles esta situacion mejora con el trabajo y la cantidad de horas empleadas,
el sistema multinivel esta cobrando relevancia y aumentando asociados dia a dia, ya
gue ofrece distintos beneficios como mayores ingresos, la posibilidad de trabajar en
tiempos disponibles, el de no contar con un horario establecido que se deba de
cumplir, todo esto hace que el sistema de Marketing Multinivel sea visto como una
alternativa de mejorar los ingresos y por ende tener un mayor desarrollo econémico
del que ya se posee, esta nueva alternativa se hace utilizada mayormente por madres
de familia, personas desempleadas, estudiantes, etc. El sistema que ofrece la
empresa Herbalife a los asociados independientes consta de 7 (siete) modalidades
de ingreso la cual para efectos de la investigacion se evalué los 3 (tres) primeros, los
cuales fueron la venta directa, el ingreso obtenido por el primer asociado de su bajo
linea, y los ingresos que se obtienen por las regalias, estos resultados mostraron que
en términos monetarios los ingresos superan la remuneracion minima vital que ofrece
el estado, llegando asi a obtener ingresos como minimo de S/ 639.00 soles por mes
adicionales a su actividad cotidiana, cabe resaltar que este monto aumenta
proporcionalmente con el tiempo empleado que realiza cada asociado, es decir que
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estos montos llegarian a ser mucho mayores; gracias al sistemade crecimiento por
rango que tiene la empresa Herbalife los asociados deciden pertenecer y lograr
escalar en cada nivel, por a medida que un asociado crece los beneficios son
mayores, es por eso este sistemaque utiliza la empresaHerbalife resulta sumamente
atractiva paralas personas. Sin lugar a dudas lograr la obtencion de mejores ingresos
propicia el desarrollo econdmico y social de la persona, el asociado a la empresa
Herbalife en la ciudad de Puno, el asociado gracias al sistemade ingresos que ofrece
y el ascenso a las diferentes escalas, con el transcurrir del tiempo el cambio del nivel
econémico es notorio, los ingresos aumentan, la calidad de vida mejora, y por ende
el nivel de vida que llevan se hace cada vez mejor. Todo esto gracias al tiempo

empleado en las ventas y la preparacion personal que tiene cada uno de ellos.
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